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Kunmadaras Nagykizség Onkorminyzat Képviselo-testiiletének 2024. szeptember 26-in
tartandé iilésére a Jasz-Nagykun-Szolnok Viarmegyei Katasztréfavédelmi Igazgatosag Karcagi
Hivatasos Tiizolté-parancsnoksaga 2023. évi tiizvédelmi tevékenységérol szolé beszimold
elfogadasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrdl és a tiizoltosagrol sz616 1996. évi XXXI. térvény 30. §
(5) bekezdése alapjan a tiizolté parancsnok vagy kijelolt helyettese évente beszamol a hivatdsos
tizoltosag miikodési terilletén miikodd telepiilési onkorméanyzat képviseld-testiiletének a telepiilés
tizvédelmi helyzetérdl, a tiizvédelem érdekében tett intézkedésekr6l és az azzal kapcsolatos
feladatokrol.

A hivatkozott t5rvény 30. § (6) bekezdése alapjan ha a beszdmoldt a telepiilési 6nkormanyzatok
t5bbsége, illetve a févarosi dnkormanyzat nem fogadja el, hdrom honapon beliil Gjabb beszamol6t kell
tartani. Ismételt elutasitas esetén a telepiilési 5Snkormanyzatok tSbbsége a hivatasos katasztréfavédelmi
szerv teriileti szerve vezetdjéhez, a févarosi onkorményzat kozgyiilése a hivatasos katasztrofavédelmi
szerv teriileti szerve, illetve a hivatasos katasztrofavédelmi szerv kdzponti szerve vezetdje koteles az
onkormanyzatok altal meghatarozott kérdésekre is kiterjed atfogé vizsgalatot tartani, ennek kereteben
a tizoltdé parancsnok feleldsségét, illetve alkalmassigat megvizsgalni. A vizsgalat eredményérdl az
onkormanyzatokat tajékoztatni kell. A hivatasos katasztrofavédelmi szerv teriileti szerve, illetve a
hivatasos katasztréfavédelmi szerv kozponti szerve vezetdje koteles a tlizvédelmi feladatok ellatasa
érdekében a vizsgélat szerint sziikséges szolgalatszervezési, szervezeti, személyi és belsé iranyitéasi
intézkedéseket megtenni.

A fenti torvényi rendelkezésnek eleget téve a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Katasztréfavédelmi
Igazgatosig Karcagi Hivatasos Tizolto-parancsnoksaga megkiildte beszdmolojat a 2023. évben
végzett tevékenységérol.

A beszamolo részletezi a Karcagi Hivatdsos Tizolto-parancsnoksag 2023. évi legfontosabb
célkitlizéseit, a parancsnoksag iranyitisaval, vezetésével és az allomannyal kapcsolatos feladatokat.
Kitér tovabba a 2023. évi tlizoltéi beavatkozasokra és azok miiveleti elemzésére.

A beszamol6 szerint a Karcagi Hivatasos Tiizolto-Parancsnoksag 2023. évi legfontosabb célkitlizései
az aldbbiak voltak:

- felkésziilni az évszakokra jellemzd, szezondlisan véarhato kareseményekre,

- éves gyakorlatterv dsszedllitisa és végrehajtasa,

- kiképzési tervben szerepld feladatok maximalis végrehajtasa, elméleti tudas gyarapitasa,
- takarékos gazdalkodas, energiafogyasztasok csokkentése, folyamatos ellenbrzése.

A beszamol6 kiilén bemutatja a Kunmadaras nagykdzség kozigazgatasi teriiletén tortént tiizoltoi
beavatkozasokat. A beszamolobol megallapithatd, hogy a tlizoltosag miikodési teriiletén (125 ezer
hektar) az elézG évhez képest a tiizesetek szdma mintegy 69 %-al csokkent, mig a miiszaki mentések
szama 8 %-kal novekedett. A szabad teriileten keletkezett tiizesetek szdma a 2022-es évi 71
esetszamrol 41 esetszamra csokkent.



Kunmadaras telepiilésen 2023. évben az alabbi esetszam fordult eld:

19 tlizeset (2022.évben: 38),

10 miiszaki mentés (2022. évben: 23),

10 téves jelzés (2022. évben: 10),

4 szandékosan megtéveszt6 jelzés (2022. évben: 4),
1 utdlagos jelzés (2022. évben: 1)

Fentiek alapjdn 2023. évben isszesen 44 alkalommal volt sziikség a tizoltok igénybevételére (2022.
évben ez a szam 75 beavatkozdsi szém volt) és hatékony kiozremitkodésiikre.

A beszdamolé bemutatja tovabbd 2023. évre vonatkozoan:

az onkormanyzati tlizolto-parancsnoksagok, nkéntes tiizolto egyesiilet, szakmai feliigyeleti
tevékenység ellendrzéseit,

az allomanyra vonatkozo képzéseket,

a tiizvédelmi, tiizmegeldzési hatdsagi tevékenységet,
a polgari védelmi feladatok ellatasat,

a gyakorlatok megtartasat,

az ligyeleti tevékenységet,

a tarsszervekkel valo egyiittmiikodést,

a parancsnoksag miikodésének targyi feltételeit,

a sporttevékenységet,

a lakossaggal valo kapcsolattartast, valamint

a kovetkez6 évi feladatokat.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a beszamolot megtargyalni €s azt az alabbi
hatarozati javaslattal elfogadni sziveskedjen.

.../[2024.(IX.26.) sz. képviselo-testitletihatarozat
a Jasz-Nagykun-Szolnok Virmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatésag Karcagi Hivatasos
Tiizolté-parancsnoksiga 2023. évi tiizvédelmi tevékenységérol sz6lé beszaimolo elfogadasira

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Jasz-Nagykun-Szolnok
Vérmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag Karcagi Hivatasos Tiizolté-parancsnoksag
2023. évi tlizvédelmi tevékenységérdl szol6 beszamolot elfogadja.

A képviselo-testilet  megkdszoni  a  Jasz-Nagykun-Szolnok  Varmegyei
Katasztrofavédelmi  Igazgatosag — Karcagi  Hivatasos  Tiizoltd-parancsnoksdg
dolgozo6inak a 2023. évben végzett lelkiismeretes munkajat.
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Tisztelt Polgdrmester Asszony, Tisztelt Képviseld testiilet!

A tiiz elleni védekezésrl, a miiszaki mentésrél és a tlizoltosagrol szolo 1996. évi XXXI. torvény
30. § (5) bekezdésének eldirdsa alapjan: ,,A tiizolté parancsnok vagy kijelolt helyettese évente
beszamol a hivatdsos tlizoltosag miikodési teriiletén mikddd telepiilési onkorményzat képviseld-
testiiletének a telepiilés tiizvédelmi helyzetérdl, a tiizvédelem érdekében tett intézkedésekrél és az
azzal kapcsolatos feladatokrol.”

Ezen torvényi kotelezettségnek eleget téve az alabbi beszamolot terjesztem a Tisztelt Képviseld
Testiilet elé:

,Magyarorszig Szolgilatiban a Biztonsagért”

A Katasztrofavédelem jelmondata alapvetden meghatirozza a szervezeti egységek
mikddésre, feladat- és szolgalatellitisra vonatkozé irinyvonalit: ugy végezni a
dolgunkat, hogy az megelégedéssel toltse el a lakossagot, eloljaréinkat és szakmai
vezetdinket.

A BESZAMOLASI EV LEGFONTOSABB TUZVEDELMI CELKITUZESEI,
FELADATAI

A Karcagi Hivatasos Tiizolté-parancsnoksag (tovabbiakban tlzoltésag) 2023. évi
legfontosabb célkitiizései a feladatok végrehajtasa sorén az alibbiak voltak:

1. Felkésziilni az évszakokra jellemzd, szezonalisan varhato kareseményekre.
A felkésziilések keretében az évszakoknak és a teriileti sajatossagoknak megfeleld, a
veszélyeztetettség elharitasdra vonatkozé elméleti és gyakorlati képzések keriiltek
megtartasra. A felkésziiléseket az Orszagos és a Jasz-Nagykun-Szolnok Vérmegyei
Miiveleti Tervben szerepld feladatok, valamint a szakmai fels6 vezetés dltal megfogalmazott
célkitiizések figyelembevételével keriiltek végrehajtasra.

2. Targyi évre elére meghatdrozott tematika alapjan éves gyakorlatterv keriilt dsszeallitasra,
mely tartalmazza azokat a beavatkozdsok tekintetében fontos, vagy régen latogatott
intézményeket, amelyek helyismereti és szituacios gyakorlatok keretében torténd felkeresése
az 4llomany részére helyismereti tapasztalatot nyujthatott, segitve ket egy esetleges
beavatkozas sorén.

3. Kiképzési tervben szerepld feladatok maximalis végrehajtasa, az elméleti tudas gyarapitasa.

4. Takarékos gazdélkodds, energiafogyasztasok csokkentése, folyamatos ellendrzése.



I. Bevezetés:

A tiizoltosag a kitlizott célok maximalis teljesitésére, a legjobb tuddsa szerint kezdte meg
2023. évi tevékenységét. A szigoritott gazdalkodasi helyzet miatt t5bb betervezett gyakorlat,
rendezvényeken valé részvétel maradt el. Az allomany a szigoritott gazdalkodasi helyzettel
kapcsolatos intézkedéseket betartotta. Alapvetden a menté-tiizvédelmi szakfeladat ellatasa
mellett hatésagi -, polgari védelmi- és iparbiztonsdgi részfeladatokat végzett az allomany. A
jogszabalyoknak és az aktudlis, valamint az Gjonnan kiaddsra keriilé belsé normdkban
meghatérozottak szerint végzi a tiizoltésag a mindennapi feladatait. A tlizoltésag szakmai
feliigyelete alatt két Snkormanyzati tiizolto-parancsnoksag (Kistjszéllds €s Kunhegyes),
valamint egy 6nkéntes tiizolté egyesiilet (Kisujszallas) lat el tiizvédelmi szakfeladatokat. A
teriilet tiizvédelmének biztositdsa érdekében megtdrtént a Miiveletirdnyitd Terv
aktualizaldsa, a Tizoltasi és Miiszaki Mentési Tervek a megvéltozott belsd szabalyzoknak
megfeleld atdolgozasa, illetve igazodva a mikodési teriileten jelenlévd veszélyekhez Uj
tervek elkészitése.

Az informaciaramlas, a vezetdi feladatszabds, valamint annak szamonkérése a
forumrendszer mikddtetése révén biztositott, mely révén dllomany minden tagja tisztdban
van a szervezet fontosabb célkitlizéseivel, az aktudlis feladatokkal, a varhatd valtozasokkal,
jogait és kotelességeit érinté informaciokkal.

IL. Tiizolt6sAgi feladatok ellatisa, a tiizoltiasokrél és miiszaki mentések helyzete:

A teriilet veszélyeztetettsége:

Két jaras talalhaté a tlizoltésag miikodési teriiletén, a Karcagi, és a Kunhegyesi. A miikodési
teriilet nagysaga 125 ezer hektdr, az itt é16k 1étszdma kozel 60 ezer f6. A miikddési teriileten
1év6 11 teleptilés szama nem mondhat soknak, viszont a teriilet nagysdga mar igen.

Védelem:

A teriilet védelmét a karcagi tlizoltosagon kiviil két dnkorményzati tiizolto-parancsnoksag (a
tovabbiakban: OTP) segiti, akik rendelkeznek elsddleges miikodési korzettel, valamint egy
onkéntes tiizolté egyesiilet, (Kisajszallasi) amely személyi feltételekkel jarul hozzé a teriilet
védelméhez.

I11. Tiizoltéi beavatkozasok, vonulisi adatok:

Tlizesetek, miiszaki mentések:

Az el6zd évhez képest a tiizoltésdg miikddési teriiletén a tiizesetek szama 69%-os
csdkkenést mutat. (1. diagram).

A szabadteriileten keletkezett tiizesetek vizsgalatanal megallapithato, hogy a 2022-es év 71
esetszama 41 esetszamra csokkent (8. diagram), mely a csapadékosabb id6jarasi
viszonyokkal hozhaté 8sszefiiggésbe. A tlizesetek soran elhunyt személyek szdma az idei
évben 1 volt, mely nem valtozott az el6z6 évi 1 haldlesethez képest. A tiizesettel
osszefliggésbe hozhaté elhaldlozdsok szdma nem nott, mely valosziniisithetéen a
kdzpontilag kiadott figyelem felhivasoknak is készonhetd volt.

A miiszaki mentések szama 8%-kal nétt (2. diagram). 2023. jiniusban 6 esetben riasztottak
a tlizoltosagot a viharos iddjarasnak kdszonhetSen. Augusztus 8-an pedig 40 alkalommal
riasztottik a karcagi egységeket szintén viharkdrok felszdmoldséhoz. Kdozuti
gépjarmiibalesetek sordn 4 f§ halalozott el. A beavatkozast igénylé események szama igy a
fentiek tiikrében arinyosan csokkenést mutat (3 diagram). A kiérkezés eldtt felszamolt
események szdma is kismértékii csSkkenést mutat (4 diagram).

A beavatkozasok tényleges riasztasi fokozatainak vizsgalatakor megéllapithato, hogy az
esetek 99%-a I.-es riasztasi fokozatban keriilt felszamolasra. 2023. évben a tlizoltosagot
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tekintve 323 db L.-es, 2 db II.-es, I1l-as vagy ennél magasabb riasztasi fokozatot nem kellett
elrendelni.

Kunmadaras nagykozség kozigazgatasi teriiletén tortént tiizoltéi beavatkozasok

Szandékosa
Ta Miszaki Téves n Utolagos | .
uz . L . B L Osszesen:
mentés jelzés | megtévesztd jelzés
jelzés
2019. év 17 21 4 1 1 44
2020. év 18 17 3 5 0 48
2021. év 16 12 10 6 4 48
2022, év 38 23 10 4 0 75
2023, év 19 10 10 4 1 44

Kunmadaras nagykozség kozigazgatasi teriilete a harmadik legnagyobb teriiletii telepiilés, a
Karcagi Hivatasos Tiizolté-parancsnoksdg mikddési teriiletén. A tlizesetek szdma ot évet
figyelembe véve atlagosan évente 21,6 esetszdm koriil mozog. A miszaki mentések
esetszamat vizsgalva dtlagosan évente 16,6 estszam a jellemz6. Téves jelzés esetében évente
tlagosan 8,4 jelzést érkezik a telepiilésr6l. Szandékosan megtéveszté jelzés évente
atlagosan 4 koriil mozog, mely még mindig a legtobb a tiizoltosdg mitkodési teriiletén lévo
telepiilések koziil. Utélagos jelzés szdmadatait vizsgalva évente atlagosan 1,2 esetszam a
jellemzd. Igy éves szinten Ssszesen 4tlagosan 51,8 esemény regisztralhato a telepiilésen.

Tiizesetek 2023, évben Kunmadaras telepiilésen:

2023 évben 19 db tényleges tlizesettel kapcsolatos jelzés érkezett a telepiilésrol, ez a szam
felére cstkkent a 2022. évi esetszimhoz képest. Ebbé] 12 esetben beavatkozast igényld, 7
esetben kiérkezés eldtt felszamolt karesemény volt. Tovabb vizsgilva a tiizesetekkel
kapesolatos jelzések szamat 4 esetben téves jelzés, 4 esetben pedig szandékosan
megtévesztd jelzés tortént. Riasztasi fokozat tekintetében a beavatkozast igénylé eseménynél
a legkisebb I-es riasztasi fokozat keriilt meghatarozisra minden esetben.

A tiizeset helyszinének vizsgalatakor elmondhat6, hogy 10 esetben a tliz szabad teriileten
keletkezett, 6 esetben otthon jellegii létesitményben, 3 esetben kozlekedési eszkdzben tortént
a tiizeset. 4 esetben volt téves tiizjelzés. 9 esetben volt karosult, tizvizsgalatot egy esetben
sem kellett lefolytatni. A tiizesettel érintett teriilet nagysaga 2125 négyzetméter volt. A
tiizesetekkel kapcsolatban egyik esetben sem tortént sériilés vagy elhaldlozas.

Miiszaki mentések 2023. évben Kunmadaras telepiilésen:

2023 évben 10 db tényleges miiszaki mentéssel kapcsolatos jelzés érkezett a telepiilésrdl, ez
a szam 57%-os csokkenést mutat a 2022 évi esetszamhoz képest. Az esetek koziil mind a 10
beavatkozéast igényld esemény volt. 6 esetben téves jelzés keriilt regisztraldsra. Riasztési
fokozat tekintetében az események a legkisebb I-es riasztasi fokozatban felszamolhatoak
voltak.

A Kkareset fajtdja szerint 6 esetben kozuti baleset, 4 esetben fakidolés, 2 esetben egyeb
(betegmozgatds, ajtonyitds), 1 esetben technolégia meghibasodds, 1 esetben szénmonoxid
szivargas gyanija, 1 esetben életmentés, 1 esetben halott kiemelés volt. 4 esetben volt
karosult. A miiszaki mentések soran 5 {6 sériilt, 1 f6 elhaldlozott.



IV. Onkormanyzati tiizolté-parancsnoksigok, onkéntes tiizolté egyesiilet, szakmai
feliigyeleti tevékenység ellendrzések: -

A Kistjszallasi, valamint a Kunhegyesi Onkormanyzati Tiizolto-parancsnoksag tekintetében
14t el szakmai feliigyeletet a tiizoltosag. Az ellendrzések soran silyos hiba, szabalytalansag
nem keriilt megallapitdsra. Elhelyezési korletik megfelel az eldirasoknak, rendezett, tiszta.
Tevékenységiiket a szakmai megalapozottsag és a gazdalkodasi irdnyelvek betartasa
jellemzi. Az egyiittmikodési megallapodésok feliilvizsgalata, médositisa megtdrtént.

A BM Orszagos Katasztrofavédelmi Foigazgatosag eszkozfejlesztési palyazatin sikeresen
szerepeltek. Az &nkorméanyzati tlzoltd-parancsnoksdgok a készenlétben tartott
gépjarmiiveikre az eldirt mélhafelszerelésekkel rendelkeznek. A hiradds vonultatdséval
kapcsolatban felkésziiltek, a megfeleld intézkedéseket megtettek.

Egyiittmiikodési megallapodéssal (I1. kategoria) rendelkezik a tlizoltosdg és a Kisujszallasi
Onkéntes Tiizolté Egyesiilet. Az egyesiilet a korabbi években végzett tevékenységén
(hagyomanyorzés) felil ma mér a Kisdjszallas OTP tiizoltasi és miiszaki mentési
feladataiban is nagy segitséget nyUjt személyi feltételek biztositasa mellett. A 2023. évben
53 esetben segitette Kistjszéllds OTP ment6 tlizvédelmi tevékenységét az egyesiilet. A
Kistjszallasi Onkéntes Tiizolté Egyesiilet az egyiittmiikddési megallapodasban régzitett
feladatokat maximalisan végrehajtotta.

V. Allomény képzése, képzettsége:

A képzési feladatok a jovahagyott éves tovabbképzési terv alapjén keriiltek végrehajtasra.
Ezen feliil a képzések jelentds részét az Gjonnan megjelend belsé mormdk folyamatos
ismertetése, valamint a miveleti tervben meghatarozott felkésziilési feladatok tették ki. A
hatosagi részfeladat-végzésben a készenléti allomény aktivan tevékenykedik, ezeket
megel6zden a sziikséges oktatasokat megkapjak a Hatosagi Osztdly munkatérsai, valamint a
parancsnok-helyettes 4altal. A tomegkozlekedést érint6 technolégiai fejlédés folyaman
megjelend 1 gépjarmiivekkel kapcsolatos mentd és tiizvédelmi feladatokhoz trtend
felkészitéshez a CNG és elektromos buszokkal kapcsolatos képzés helyi szinten a Volanbusz
telephelyén megtortént. A képzési ciklusonkénti gyakorlo vizsgdk nagyban hozzdjarultak a
sikeres félévi felmérés eredményeihez. Az 1. és II. féléves vizsgak a teljes mértékben
végrehajtasra keriiltek. Nem megfelelt, vagyis 60% alatti mindsitést nem kapott senki.

VI. Tiizvédelem, tlizmegelézés, hatdsigi tevékenység:

A beavatkozé allomany a tiizesetek, valamint a gyakorlatok sordn a tiizolté vizforrasok
ellendrzését végezte a hatosagi osztaly, valamint a parancsnok-helyettes irdnyitasa mellett.
Tovabbi feladat a kéménytiiz és a szén-monoxid-mérgezés kareseményt kovetd ellendrzése,
valamint a szabadtéri tlizesetek utani ellendrzés volt. A veszélyes aru kozati (ADR)
szallitasban a katasztrofavédelmi megbizottak (tovabbiakban: KVMB) segitették a hat6sagi
munka végrehajtasat. Tovabba egy fé6 KVMB-s iddszakosan kihelyezett KML
szolgdlatellatasban vesz részt (gépjarmiivezetd).

VILI. Polgiri védelmi feladatok elldtisa:

A Karcagi Hivatdsos Tuzolt6-parancsnoksag 2 jarasban 14t el katasztréfavédelemmel
kapcsolatos polgari védelmi feladatokat. A karcagi és kunhegyesi jaras teriiletén 12 telepiilés
vonatkozasaban végezte munkajat az emberi élet- és vagyon, a létfenntartashoz sziikséges
anyagi javak, és a létfontossagi rendszerelemek védelmének, a katasztrofak
kovetkezményeinek csdkkentése érdekében.

Az ellenbrzések a jogszabalyi kotelezettségeknek eleget téve, valamint a térség
veszélyeztetettséghez igazodva keriiltek végrehajtasra, a hangsilyt a megelézésre helyezve.
A polgari védelem — folyamatosan egyeztetve a telepiilések kozbiztonsagi referenseivel —
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segitette a kozponti feladatteljesitést. A szigoritott gazdalkodds betartdsa érdekében a
lakossagvédelmi célt ellendrzések, felkészitések és gyakorlatok koziil csak az indokolt és
szilkséges események keriiltek megtartasra.

A lakossagi riaszt6 rendszerek (motoros- és elektromos sziréndk) ellen6rzése megtdrtént. Az
év végére a feliilvizsgalatok eredményeként az iizemkeéptelen sziréndk szama csdkkent. A 36
db szirénabol 31 db lizemképes.

A belteriileti vizelvezetd rendszerek helyszini szemléje 2023. évben minden telepiilésen
végrehajtasra keriilt. A helyszini szemle jegyzOkonyvben rogzitésre keriiltek a tapasztalatok,
a kialakult helyzetek és a sziikséges javito intézkedések. A jegyzOkdmyvben rdgzitett
feladatok minden esetben végrehajtasra keriiltek. Tovabba a bel- és csapadékviz-elvezetd
rendszerek ellendrzése soran minden esetben megallapitast nyert, hogy a belteriileti elvezetd
rendszereket karbantartjak, mely munkalatokat az Snkormanyzatok folyamatosan végzik.

A telepiilési polgari védelmi szervezetek megalakitsi terveinek, beoszté hatdrozatainak
feliilvizsgalata és ellenérzése megtortént. A karcagi €s kunhegyesi jaras 12 telepiilési polgari
védelmi szervezettel, két teriileti rendeltetésti miiszaki- menté (arvizvédelmi) komplex
csoporttal, 2 jarasi nkéntes mentScsoporttal, valamint 4 telepiilési dnkéntes mentécsoporttal
rendelkezik. 2023-ban a 4 telepiilési Onkéntes mentScsoport és 2 jarasi Onkéntes
mentdcsoport riasztasi gyakorlatara kertilt sor.

Felmérésre, illetve aktualizalasra keriilt a nagy befogaddképességii légkondiciondlt épiiletek,
létesitmények cimjegyzéke. Nyilvantartdsba keriiltek azok az Aasvényviz lerakatok,
palackozott ivoviz-tarold helyek, ahonnan adott esetben késedelem nélkiil Gtba indithat6 egy
ivovizszallitmany az arra raszoruloknak. Szintén felmérésre, illetve aktualizdlasra keriilt a
melegedd és befogado helyek cimjegyzéke, valamint a kapcsolattartok elérhetdségei.
Valamennyi telepiilés rendelkezik kozbiztonsagi referenssel. A kozbiztonsagi referensek
részére negyedévente tartott koordinacids értekezleteken tisztazasra kerliltek az aktualis
feladatok, és megtortént a felkészitésiik.

A kirendeltség teriiletén 27 kozépiskolai intézménnyel van egylittmiikodési megéllapodas
kotve. Ebben az évben 14 tanuld vett részt a fogaddoérakon, akik 411 orat teljesitettek.

VIII: Gyakorlatok:

A gyakorlatok, az éves itemtervben foglaltaktol eltérben az energiavalsig, az ukrajnai
habora kovetkeztében hozott gazdasagi intézkedések miatt csak 2023. marcius honaptdl
kezdédben valésultak meg (helyismereti foglalkozas 30 esetben, szitudcids begyakorld
gyakorlat 10 esetben és ellendrzé gyakorlat 6 esetben, osszesen 46 db gyakorlat keriilt
megtartasra).

Az Egységes Gyakorlattervezd Program hasznalata folyamatos, a hasznilatara kotelezett
dllomany, annak alkalmazasdban egyre magabiztosabb. A miiveletiranyité szolgdlat altal
félévente megtartott tdmeges eseménykezelési gyakorlat végrehajtasra keriilt a feliigyelt
tlizoltosagok ligyeleteivel egyiitt.

A megtartott helyismereti foglalkozasok alkalmadval a létesitmények tlizvédelmi
szempontbdl is megtekintésre keriiltek (tlizvédelmi dokumentumok, tiizolté késziilékek,
tiizvédelmi berendezések stb.), érvényesitve ezzel a hatosagi szemléletet.

IX. Ugyeleti tevékenység:

A segélyhivasok szinte mindegyike az egységes segélyhivo rendszernek koszdnhetben az
orszagos lefedettséggel miikods két Hivasfogado Kozpont valamelyikébe fut be, és a
Véarmegyei f6- és Miiveletiranyito iigyeleten keresztiil érkezik a jelzés az adott tizoltésag
hiraddiigyeletére. Abban az esetben, ha a bejelenté kozvetleniil a tlizoltosag telefonszamat
tarcsazza, vagy személyesen ad jelzést, a hiradéiigyeleti szolgélatot ellaté tiizoltd rogziti a
bejelentést. Ennek a protokollnak szamitogépes programban torténé végrehajtasat
negyedévente tdmeges eseménykezelési gyakorlat sordn gyakorolja az allomény.
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X. Tarsszervekkel valo egyiittmiikidés, tapasztalatok:

A mikodési teriileten 1évé renddrséggel, mentdszolgélattal, onkorményzatokkal jo
munkakapcsolatot apol a tlizoltosag, a karesetek alkalméval az egyiittmikddés kivalonak
mondhaté.

XI. A Karcagi Hivatasos Tiizolté-parancsnoksig miikodésének targyi feltételei:

Az lgazgatéség miszaki szakterillete biztositja az alapfeladat ellatisdhoz sziikséges
technikai hatteret, tovabba végzi a személyi dllomany, védo- és egyenruhazati ellatasat. A
tlizoltosag feladata a miiszaki eszkozok szakszerd miikddtetése, valamint az ingatlan
megfeleld hasznalata.

A tiizoltosag hasznélataban 4 db készenléti jarmii van, és 4 db nem készenléti (ligyintéz6i)
jarmi, melyeket kozosen hasznal a Karcagi Katasztrofavédelmi Kirendeltséggel. A
gépjarmiivek szemléje, a kotelezben elvégzendé karbantartasok az {temtervekben
meghatarozottak szerint zajlottak. A készenlétbe allitott gépjarmivek érvényes miiszaki
vizsgaval és tiizolto-technikai feltilvizsgalattal rendelkeznek.

Az alapfeladat ellatisdhoz sziikséges szakfelszerelésekkel a tlizoltosag rendelkezik. A sériilt,
elhasznalodott eszkdzioket az Igazgatosag potolja.

XII. Sporttevékenység:

Az idei évben az Orszagos Tiizolté Lépcsdfuté Bajnoksag a Fovarosi Katasztrofavédelmi
Igazgatosag szervezésében 2023. oktdber 28-an, Budapesten a MOL Campus épiletében
keriilt megrendezésre. A versenyen 2 kolléga vett részt. Férfi parosban: Nagy Bana David
c.ti. ftérm és Déniel Sandor c.ti. ftérm. 5.helyezést ért el kategoridjukban. Férfi egyéni 3.
korcsoportban Daniel Sandor c. ti. ftérm.11. helyezett lett.

XIII. Kapcsolattartas a lakossaggal:

A helyi nyomtatott és elektronikus sajtéban - kdzcélu hirdetések, riportok, nyilatkozatok
forméjaban — folyamatos a lakossdg tajékoztatdsa az aktualis, els6sorban tiizmegel6zéssel
kapcsolatos tudnivalokrél. A kozbiztonsagi referensek jelentds szerepet kapnak a
telepiiléseken éldkkel vald kapcsolattartdsban, mivel 6k a sziikebb kdrnyezetikben
hatékonyan tudjak eljuttatni a lakosségot érinté informéciokat.

Az idei évben az energiavalsag, az ukrajnai haborn kovetkeztében hozott gazdasagi
intézkedések miatt csak kevesebb alkalommal vettiink részt bemutatékon, rendezvényeken.
Viszont 16 alkalommal keriilt sor a tiizolto laktanya latogatasara.

A JNSZ VMKI szdvivéje minden emlitést igényld eseményrdl tajékoztatva lett, tobbségében
fényképek csatolasaval.

XIV. Osszegzés, a kivetkezd év feladatai:

A tlizoltésag az eldirt és meghatdrozott feladatokat végrehajtotta. A feladatok szama
jelentdsen megnétt és ezek megoldasara sokszor rovid hatéridé llt rendelkezésre. A kapott
feladatok szakszerti, és pontos végrehajtaséara torekedtek a kollégak. A Karcagi Hivatasos
Tiizolt6-parancsnoksag alapvetd rendeltetése a miikodési teriiletén €16 lakossag élet- és
vagyonbiztonsaganak, a nemzetgazdasig és a kritikus infrastruktira elemek biztonsagos
miikodésének védelme. A parancsnoksag személyi alloméanya a jogszabalyi keretek kozott,
az Ujszeril élethelyzethez alkalmazkodva, hivatdstudatat szem elétt tartva hajtotta végre
feladatat. Betartasra keriiltek a gazdilkodassal kapcsolatos alapelvek, a meghatdrozott
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intézkedések, melyet az allomany szem eldtt tart, a vezetdi dlloméany pedig napi szinten ezt
ellendrzi.

A 2023. év zarasaként, az attekintést kovetden jol lathatd, hogy intenziv idészakot tudhat
maga mogott a parancsnoksig. Az allomény szakmai tuddsa gyarapodott, felkésziiltségi
szintje nétt. A kovetkezd év célja nem sokban kiilonbozik a tavalyitol, az elért
eredményeket, szakmai tuddst megtartani, gyarapitani ugy, hogy a kovetelményeknek,
feladatoknak a tiizoltésagmaradéktalanul megfeleljen. Fenti feladatok hatékony végrehajtasa
érdekében a telepiilések kdzbiztonsagi referensei kozremiikodésével, a lakossag folyamatos
tajékoztatdsa, az Onkéntesség és az Onkéntes szerepvallalds fontossaganak erSsitése az
allampolgarok korében. Az allampolgérok részérél egyre inkabb tanusitott jogkdvetd
magatartis megszilarditasa, tovabbfejlesztése, amely kivetkeztében tovabb csdkkenhetne a
tliz- és karesetek szama, illetve a helyredllitasra forditott eréforrdsok mértéke.

Karcag, 2024. augusztus 23.

Tisztelettel:
Sebdk Janos ti. alezredes
parancsnok



Karcag HTP miikodési

teriilete Lakosok szama | Lakasok szima | Teriilet nagysaga (ha)
Karcag 19980 8235 36863
Berekflirdod 1010 488 1857
Bucsa 2055 985 5582
Kunmadaras 5295 2082 15355
Ecsegfalva (KJ OTP) 1157 555 7899
Kenderes,
Kenderes-Banhalma (KJ 4647 2009 11124
OTP)
Kisujszallas (KJ OTP) 11367 4770 20527
Kunhegyes (KH OTP) 7483 3401 14893
Tiszagyenda (KH OTP) 936 541 3693
Tiszaroff (KH OTP) 1520 974 5249
Karcag HTP Osszesen 55450 24040 123042

nkormanvzati tiizoltosa

S. Elsédleges ~
OTP mitveleti OTP Elsdleges
. miiveleti korzet
kirzet
1. | Kisujszallas Kunhegyes
OTP Ecsegfalva OTP Kunhegyes
2. | Kisujszallas Kunhegyes . .
OTP Kenderes OTP Tiszabd
3. | Kisnjszallas | Kenderes- | Kunhegyes Tiszagvenda
OTP Bénhalma OTP iid
4, | Kistjszallas | Kisfjszalld | Kunhegyes .
STP s TP Tiszaroff
5. | Kistujszallds | . . Kunhegyes .
OTP Orményes OTP Tomajmonostora




Menté tiizvédelem statisztikai kimutatisa

1 Diagram Tiizesetek szamdnak alakulisa

400 - - - 380
350
i # Karcagi
300 1]
300 - — HTP
® Kisujszal-
250 295 235 lasi OTP
] 203
2004 192 7 Kunh-
iOTP
163 egyesi O
125 1 Osszesen
64
48 52 51
T T I I
2018 2020 2021 2022 2023

2 Diagram Miiszaki mentések sziminak alakuldsa

350
308
300 288 &3
] 268 278 ® Karcagi HTP ||
250 231 B (Igi_ls_gjszéllési
O Kunhegyesi
200
177 ot
1€
150 1 Osszesen
150 -
133 126
§ 94
100 80
68
48
50 31 30
0 = T T T T
2019 2020 2021 2022 2023
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3 Diagram Beavatkozast igényls eseménvek

600
500 - 486
464 =
422
400 - 387
R |
321 B Karcagi HTP
303 &
300 - 282 B gisﬂjszélla'si
TP
243
2| O Kunhegyesi
: oTP
200 173
1 Osszesen
100 88 94 g5
60|
0 T |
2019 2020 2021 2022 2023
4 Diagra indékosan megtéveszto jelzése
18 = =
16
16 —
14 14 —
14 - — —
¥ Karcagi HTP
12
10 B Kisujszallasi
10 = otP
8 8 8 0O Kunhegyesi
8- =l 4 OTP
6 5 5 5 I Osszesen
A 4 4
3
”- 2
1 1
0- | |
2019 2020 2021 2023
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Kunmadaras Nagykozség Onkormdnyzatanak
Polgarmestere
Kunmadaras, Kossuth tér 1. 5321.

ELOTERJESZTES

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzata Képviselé-testilletének 2024. szeptember 26-an
tartando iilésére a Kunmadarasi Reformatus Egyhazkozség kérelme targyaban

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A Kunmadarasi Reformatus Egyhazkézség Lelkészi Hivatala nevében Fazakas Laszlé
lelkipasztor azzal a kéréssel fordult nkormanyzatunkhoz, hogy a résziikre a korabbiakban a
312/2019.(X11.12.) szdmu képvisel6-testiileti hatdrozattal 6t éves idGtartamra - dijfizetési
kitelezettség nélkiil — hasznalatba adott mintegy 14 hektdros repiil6téri foldteriilet mdvelési
lehet&ségét tovabbi 6t éves id6tartamra a testiilet biztositani sziveskedjen.

Amennyiben a képvisel6-testiilet tamogatja az egyhazkozség kérelmét, Ggy a 042/15 —
mellékelt térképvazlaton jeldlt — 14 hektéros foldteriilet miivelésébdl szarmazé bevételt az
egyhazkozség és az éltala fenntartott nappali elldtast nyujté szocidlis szolgaltaté kdzpont
mikodési feltételeinek javitdsdra és az arra raszorulé ellatottak szocidlis tamogatdsara
forditanak.

A jelenlegi foldhasznalati szerz6dés 2020. marcius 11-t6l 2024. oktdber 31-ig sz6l6
hatarozott idétartamra vonatkozéan keriilt megkétésre. Abban az esetben, ha a képvisel6-
testiilet tAmogatja az egyhazkdzség ingyenes foldhasznalatara vonatkozé kérelmét, ugy
javasolt a haszonbérleti szerz6dés megkotése helyett hasznalati szerz6dés megkétése. A
haszonbérleti szerz6dés alapjan a haszonbérlé ugyanis jogosult a hasznot hajté dolog
id6leges hasznalatéra, vagy a hasznot hajté jog gyakorldsara és hasznainak szedésére,
azonban ennek fejében kételes haszonbért fizetni. A haszonbérleti szerz6dést irdsba kell
foglalni, mely alapjan a termdfdld haszonbérlGje koételes a foldet rendeltetésének
megfeleléen megmivelni és ennek soran gondoskodni, hogy a fold term&képessége
megmaradjon.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a Kunmadarasi Reformatus
Egyhazkozség kérelmét az alabbi hatarozati javaslattal tdmogatni sziveskedjen.

..... /2024.(1X.26.) képviselo-testiileti hatarozat
a Kunmadarasi Reformatus Egyhazkozség kérelme targyaban

1./ Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatinak Képvisel6-testillete tamogatja a
Kunmadarasi Reforméatus Egyhazkdzség kérelmet, mely alapjan résziikre 2024. november 1-
t8l kezdédSen 2029. oktdber 31-ig terjedd id6tartamra a 042/15 hrzsz-on talalhaté - a
mellékelt térképvazlaton megjelolt — 14 hektaros repiilGtéri foldteriletbdl az Egyhdzkozség
jobb miikodési feltételeinek biztositasa, a telepiilés javara végzett szocidlis, kulturalis,
egyhdz- és koz6sségépits rendezvények, valamint az arra szocidlisan raszorulék tdmogatasa
érdekében — téritésmentesen hasznalatba adja.



2./ A képvisel-testillet felkéri dr. Farkas Floridn uUgyvédet az ingyenes foldhasznaltra
vonatkozé hasznélati szerz6dés elkészitésére és egyuttal felhatalmazza Balogh Marianna
polgdrmestert annak alairasara.

Errél:

1./ Balogh Marianna polgarmester

2./ dr. Vincze Anita jegyz6

3./ Viktor Péter megbizott intézményvezetd
4./ Matyus Gergd palyazati ligyintéz6

5./ Fazakas Laszl6 reformatus lelkipasztor
értesiil.

FelelGs: jegyz6
Hatarid6: 2024. oktober 15.

Kunmadaras, 2024. szeptember 20.

“Balogh Marianna
polgarmester



KUNMADARASI REFORMATUS EGYHAZKOZSEG
LELKESZI HIVATALA

Fazakas LdszIl6 lelkipdsztor
H-5321 Kunmadaras, Kélvin at 4.
Adoészam: 19865687-1-16
Bankszamla: OTP 11745073-21388219
Tel.:+36-59-327-456 Mobil: +36- 30/620 38 65

Ikt.sz.: 87./2024.

Balogh Marianna Polgarmesterasszony
Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzata
5321 Kunmadaras, Kossuth tér 1.

Tisztelt Polgarmester Asszony!

Tisztelt Képviseld Testiilet!

Egyhazkozségiink Presbitériuma eziiton mond kszdnetet Onoknek az elmult évek példas
egyiittmiikddéséért, valamint az 6ndkt6l 5 évre rendelkezésiinkre bocsajtott repiilétéri szanto-
teriiletért ( Hrsz.: 042/15), melynek jovedelmét a miikodési feltételek javitasara és szocialis
tamogatasra forditottuk.

Eziiton, tisztelettel kérjiik a KépviselStestiilet tagjait, sziveskedjenek egy ujabb 5 évre
meghosszabbitani a 2024. oktéberében lejaro szerzédést.

Kunmadaras, 2024. augusztus 25-€n.

A
T (u‘_,_,&"pé

Fazakas Laszld
lelkipasztor




HASZONBERLETI SZERZODES

amely létrejott egyrészrél

1./ Hasznélatba ado

név: Kunmadaras Nagykézség Onkormdényzata
képviseli: Balogh Marianna polgarmester

addszam: 15733081-2-16

cim: Kunmadaras, Kossuth tér 1. 5321.

mint haszonbérbeadé (a tovabbiakban: Haszonbérbeadd)

2./ Hasznalatba vevd

név: Kunmadarasi Reformatus Egyhazkdzség
képviseli: Fazakas Laszl6 reformatus lelkész
addszam: 19865687116

¢im: 5321. Kunmadaras, Kélvin ut 4.

mint haszonbérlé ( a tovabbiakban: Haszonbérld)

egylittesen felek kdz&tt alulirott napon és helyen az alabbi feltételekkel:

1.) A Haszonbérbeads kijelenti, hogy kizardlagos és korldtozasmentes tulajdonat képezi az alabbi ingatlan:

Ingatlan helye, fekvése Helyrajzi Miivelési dga T Teriilete (ha) [ mellékelt térkép |
szama szerinti teriilet
] | koordinatai
Kunmadaras | 042/15 kivett repiilStér : 15,8759 ha | U2pTQ-5-16 |

2.) A Haszonbérbeadd a 1.) pontban kortlirt ingatlan hasznalatat haszonbérlet jogcimén dtengedi Haszonbérld
részére, haszonbérbe vevé pedig jelen szerzédés alapjan az ingatlant dijfizetesi kotelezettség nélkil -
hasznalatba veszi.

3.) A haszndlat kezdé id6pontja: 2020. 03. 11.
A hasznélat lejaratanak idépontja: 2024. 10. 31.

4.) A hasznalatba ad6 a bérlet id6tartama alatt a teriilet hasznalatat bérleti dij fizetési kbtelezettség teljesitése
nélkiil biztositja. Kunmadaras Nagykdzség Onkormanyzata a féldhasznalat joganak biztositasaval tamogatja a
teleptilés reformdtus egyhdzkdzségének miikodési feltételeit, valamint az egyhazkdzség altal nyujtott szocidlis,
kulturdlis, koz8sség épité rendezvényeinek lebonyolitasat.

5.) A haszonbérbe adé véllalja, hogy az ingatlant a szerzédés alairasat kovets napon a Haszonbérld birtokdba
adja.

6.) Haszonbérlé kijelenti, hogy megfelel a mez6- és erdégazdasagi féldek forgalmardl sz6l6 2013. évi CXXII.
térvény (tovabbiakban: Féldforgalmi térvény) 40. § (4) bekezdésében foglalt feltételnek. Vallalja tovabba, hogy
a fold hasznalatat masnak nem engedi at, azt maga haszndlja és ennek sordn eleget tesz a féldhasznositasi
kotelezettségének. Nyilatkozik ezen feliil, hogy joger6sen megallapitott és fennallé féldhasznalati dijtartozasa
nincs.

7.) Haszonbérl6 koteles a szerz8dés targyat képez foldteriiletet rendeltetésszerlien hasznalni, azt a j6 gazda
gondossagéval szakszer(ien megmiivelni és gyommentes &llapotban tartani. A hasznalati id6 elteltével koteles
rendeltetésszer(i hasznalatra alkalmas allapotban a haszonbérbeadénak atadni.

8.) A haszonbérbe adé a haszonbérletet azonnali hatallyal felmondhatja, ha a haszonbérlé:

a) a haszonbérbe add hozzdjérulasa nélkil, vagy attol eltérden a fsldteriilet hasznalatdt masnak dtengedte,
azon a rendes gazdalkodas korét meghaladdéan végzett beruhdzast vagy a foldteriilet miivelési agat
megvaltoztatta,

b) a természetvédelmi jogszabalyok vagy a természetvédelmi hatdsag elgirasaitdl eltérd, illetéleg a természeti
teriilet allagat vagy allapotat kedvezétleniil befolyasold tevékenységet folytat, tovébb3, ha a természeti értékek
fennmaraddasat barmely mdédon veszélyezteti.



9.) A haszonbérleti szerz6dés megsziinésekor a haszonbérlg:

a) elviheti az altala létesitett berendezési és felszerelési targyakat,

b) kovetelheti a haszonbérbeadé hozzdjarulasdval Iétesitett, el nem viheté berendezéseknek
dokumentumokkal aldtamasztott tényleges értékét. A szerz8dés azonnali hatallyal térténd megsz(inése esetén
ugyanakkor nem jogosult az 4ltala telepitett iltetvénynek, éveld kultdranak és névényzetnek, valamint a talaj
mindségének megdrzését és javitdsat eredményezd talajvédelmi, melioracids és més beavatkozdsoknak a
mezei leltarban szerepld, illetve egyéb dokumentumok alapjan megéllapithatd értékének megtéritésére.

c) kételes 30 napon beliil az altala létesitett épitményt a sajat kdltsegén kartalanitasi igény nélkil lebontani,
illetéleg eltavolitani, E kotelezettség nem teljesitése esetén a bontast, illetdleg az eltdvolitdst a
haszonbérbeadd a kotelezett koltségére elvégeztetheti.

d) a bérleti jogviszony megsziintetése esetén a foldet olyan allapotban kell visszaadni, hogy a termelés azonnal
folytathatd legyen.

10.) Szerz6d6 felek megallapitjak, hogy jelen szerzédés érvényességehez — mivel a teriilet kivett repulGtérként
van nyilvantartva — nem szlikséges a teriletileg illetékes mezégazdasagi igazgatdsi szerv jovahagyasa.
11.) Az itt nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri Térvénykdnyv, a 2013. évi CXXII. tv. (F&ldforgalmi torvény)

és a 2013. évi CCXII. tv. (Fétv.) rendelkezései az irdnyaddak.

A jelen haszonbérleti szerz6dést a szerz6d6 felek elolvastak, megértették, és mint akaratukkal mindenben
megegyez6 tartalmu okiratot teljes akarategységben jévéhagyolag alairjak.

Kunmadaras, 2020. marcius 11.
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Balogh Marianna pq‘réérmester \ Fazakas Laszl6 reformatus lelkész
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Kunmadaras Nagykéz\Qég Onkorményza}é Kunmadarasi Reformatus Egyhazkozség
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Madarasi Telepiilésellité, Beruhazo és
Szolgiltato Szervezet
Eléterjeszto: Viktor Péter mb. Intézményvezeto

ELOTERJESZTES

Kunmadaras Nagykozség (")nkorményzat Képviselé-testiiletének 2024. szeptember 26. napjan
tartandé soros iilésére Nagytiszteletii Fazakas Laszlé6 Reformatus Lelkipasztor Ur kérelme
targyaban,

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A Kunmadarasi Reformitus Egyhazkozség és a Kunmadarasi Szocialis Szolgaltaté Kozpont
képviseletében Nagytiszteletii Fazakas Laszlé Reformatus Lelkipasztor Ur 2024. szeptember 18.-
an, irasban kérelmet nyujtott be Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete felé, a
Kunmadaras, Rakoczi Ferenc utca 2/1. szam alatti ingatlan Reformatus Egyhaz részére dijmentesen,
hatérozatlan id6re torténé 4tadasara.

A Kunmadarasi Reformétus Egyhazkozség altal fenntartott Kunmadarasi Szocialis Szolgaltatd
Kézpont az ingatlanban olyan ellatottak részére kivan szallast biztositani, akiknek lakhatdsa nem
megoldott vagy annak koriilményei az emberi méltosagot sértik.

Keérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eldterjesztésben foglaltakat megvitatni és abban déntést
hozni sziveskedjenek.

«.../2024. (IX.26.) sz. Képvisel6 - testiileti hatirozat

Nagytiszteletli Fazakas Laszl6 Reformatus Lelkipasztor Ur kérelme, a Kunmadaras, Rakéczi
Ferenc utca 2/1. szim alatti 6nkormanyzati tulajdonu ingatlan, a Reformstus Egyhaz részére
dijmentes, hatarozatlan idére tirténd atadasa tirgyaban.

a) Kunmadaras  Nagykozség  Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete  tamogatja
Nagytiszteletli Fazakas L4szl6 Reformétus Lelkipasztor Ur kérelmét, amely a Kunmadaras,
Rékocezi Ferenc utca 2/1. szam alatt talalhat6 dnkorményzati tulajdonu ingatlan Reformatus
Egyhaz részére dijmentesen, hatarozatlan idére torténd atadasat. A Képvisel6-testiilet
megbizza dr. Vincze Anita jegyz6t az ataddssal kapcsolatos feladatok lebonyolitasara.

b) Kunmadaras Nagykézség Onkorméanyzatinak Képvisel§-testilete nem tamogatja
Nagytiszteletii Fazakas Laszl6 Reformdtus Lelkipasztor Ur kérelmét, amely a Kunmadaras,
Rakoczi Ferenc utca 2/1. szam alatt talalhat6 6nkormdnyzati tulajdonu ingatlan Reformatus
Egyhaz részére dijmentesen, hatdrozatlan idére torténé ataddsara vonatkozott.

Errdl: 1./ Balogh Marianna polgdrmester

2./ dr. Vincze Anita jegyz6

3./ Viktor Péter megbizott intézményvezetd

4./ Magyarné Varga Viktoria gazdalkodasi csoportvezetd

5. /Szalai Zsuzsanna gazdaségi iigyintézo

6./ Nagytiszteletli Fazakas Laszl6 Reformatus Lelkipasztor Ur kérelmezé
értesiil

Kunmadaras, 2024. szeptember 19.

‘Viktor Péter
megbizott intézményvezetd



KUNMADARAS!I REFORMATUS EGYHAZKOZSEG
LELKESZI HIVATALA

Fazakas Ldszlé lelkipdsztor
H-5321 Kunmadaras, Kalvin ut 4.
Adészam: 19865687-1-16
Bankszamla: OTP 11745073-21388219
Tel.:+36-59-327-456 Mohil: +36- 30/620 38 65

Ikt.sz.: 87/2024.

Balogh Marianna Polgarmesterasszony
Kunmadaras Nagykozség Onkorményzata
5321 Kunmadaras, Kossuth tér 1.

Tisztelt Polgarmester Asszony!

Tisztelt Képviseld Testlilet!

A Kunmadarasi Reformatus Egyhazk6zség és a Kunmadarasi Reformétus Szocialis Szolgaltatd
Kozpont képviseldjeként, eziton kérem, hogy amennyiben lehetséges, engedjek 4t a
Kunmadaras, Rékéczi u.2.sz. alatti ingatlan utcafronti részét egyhazunknak, hatérozatlan idére.

Indoklas: Az egyhézkozség altal fenntartott Kunmadarasi Reformatus Szocidlis Szolgaltato
Kozpont, olyan ellatott részére tudjon biztositani szallast/lakhatast, akinek ez nem adatik meg,
vagy az emberi méltdsagot sérti.

Kunmadaras, 2024. szeptember 18-an.
Tisztelettel,

< Fazakas Léaszlo
] lelkipésztor




Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere
Kunmadaras, Kossuth tér 1. 5321.

ELOTERJESZTES

Kunmadaras Nagykozség Onkorminyzata Képvisel6-testiiletének 2024. szeptember 26-4n
tartandé iilésére telepiilésképi kézikomyvvel és telepiilésképi rendelettel kapcsolatos foépitészi
feladatok ellatasarél sz6l6 beszamolo targyaban

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete megbizta Kiszelovics Ildiko
telepiilésmérnokot, hogy oOnkormanyzatunk szdméra az Aaltalanos foépitészi feladatokat és a
telepiilésrendezéssel kapesolatos egyéb szakmai feladatokat elldssa.

A 314/2012.(X1.8.) Korm. rendelet 43/B § (3) — (4) bekezdése értelmében a polgarmester feladata az
arculati kézikdnyv és a telepiilésképi rendelet monitorozasa érdekében az onkormanyzat honlapjan
nyilvanos értékeld feliilet mikodtetése. Ezzel 6sszefiiggésben az 6nkormanyzati foépitész évente egy
alkalommal a feliiletre beérkezett véleményeket kiértékeli és ismerteti a Képviseld — testiilettel.

Féépitészi tajékoztatds:

Kunmadaras Nagykozség telepiilésképi arculati kézikonyvvel és telepiilésképi rendelettel kapesolatban
2022. szeptember 01 — 2023. szeptember 01.-ig terjedd egy éves iddszakban egy kérelemérkezett,
melyben helyi védelem alatt 4116 érték védelemének torlését  inditvanyoztak.

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatat a Roden Mérnoki Iroda Kft. kereste meg a 34. szamu o0t
felujitasa kapcsan, a Kunmadaras, Kélvin at 12. (hrsz: 1) egykori Papp Elek patikdjanak az épiilet
helyi védelem aldl torténd torlése, valamint - az it ivkorrekcioja miatt sziikségessé valé — a szoban
forgo épiilet késobbi bontasa targyaban.

A NIF Nemzeti Infrastruktira Fejlesztd Zrt. (1134 Budapest, Vaci ut 45.) megbizasabél a RODEN
Mérnoki Iroda Kft. késziti a 34. sz. fout Tiszafiired (33. sz. féut) — Fegyvernek (4. sz. foit) kozotti
szakasz 115 kN tengelyterhelésre t6rténé burkolat-megerésitésének, tervezett parhuzamos kerékparit
és Kunhegyes telepiilést elkeriild, (j nyomvonalon vezetett 2 x 1 savos masodrendii féut engedélyezési
és kiviteli terveit, valamint egyéb sziikséges engedélyek megszerzését. 2023. januar 1. napjatol
Megbiz6 jogutédja az Epitési és Kozlekedési Minisztérium.

A Roden Kft. szakmai aldtdmaszté dokumentaciot készitett, mely alapjan Kunmadaras Nagykozség
Képviseld — testiilete a 263/2023. (X1.30.) Képviselé — testiileti hatdrozatban hozzjarult az épiilet
helyi védelem aldl torténd torléshez.

Papp Elek egykori patikaépiiletének helyi védelem alol torténd torlését indokolja, hogy azok az
értékek, melyek alapjan védelem ala keriilt a patika részben megsziintek, megvaltoztak.

A homlokzati nyilaszarék mianyag nyildszaréra lettek cserélve, a bejarati portal is teljesen
kicserélésre keriilt. Jelenleg az épiilet vakolata kb. 1,2 méter magassagig leverésre keriilt, a Kalvin —
Orsi ut csatlakozasanal 1évé sarok siillyed. Osszefoglalva az épiilet nagyrészt elvesztette a jellegét,
valamint azon jellemz6it melyek miatt helyi védelem alé keriilt helyezésre, igy a helyi védelem aldl
torténd torlése indokolt. A patika eredeti berendezése — az egykori dolgozék beszdmoldja alapjan -
régebben kicserélésre keriilt.



A telepiilésképi rendelet fenti elézmények utdn modositasra keriilt, melynek véleményezése lezarult ¢és
Kunmadaras Nagykozség Képviseld — testiilete a 9/2024. (V.07.) énkormanyzati rendeletében a patika
épiiletét a helyi védelem aldl tordlte.

Az elmiilt évben tovdbbd az aldbbi dltaldnos foépitészi feladatok kapesdn tett intézkedések tirténtek:

- Kunmadaras, kiilteriilet 0468/62 hrsz alatti foldteriileten kapubejar6 létesitése iigyében foépitészi
szakmai vélemény keriilt kiadasra, melyet helyszini szemle €16z6tt meg.

-2024-ben Kunmadaras, Gyorffy Istvan utca 30 hrsz:1115, a lakéépiilet részét képezd fiitési helyiség
rendeltetési mdd valtoztatasa miatt keriilt f6épitészi szakmai vélemény kiadasra.

-Kunmadaras, Nagy Imre uti zugokban kisfesziiltségli halozat létesitése targyaban — szakhatosagi
allasfoglalashoz - keriilt telepiilésrendezési eszkdzokkel kapcsolatos egyezdségrol foépitészi igazolas
kiadésra.

-Kunmadaras, Kossuth tér 3., hrsz: 1059, COOP ABC homlokzati portalszerkezetében elhelyezendd
eldtetdvel ellatott NCR SS87 tipusa bankjegykiadé automata és vilagité bankpont telepitési
tervdokumentacidja telepiilésképi bejelentési eljarasahoz kapcsolodo telepiilésképi vélemény keriilt
kiadésra.

-Foépitészi tajékoztatas Kunmadaras, Rdkoczi t 5. szam alatti helyi védelem alatt 4ll6 lakoépiilet
homlokzati felGjitasa kapcsan keriilt kiadasra.

Felsoroltakon tiil t6bb iigyben a kiilonb6z6i tervezoi feladatokkal megbizott személyekkel és cégekkel
tortént elektronikus vagy személyes egyeztetés. Tobb esetben kozvetleniil az iigyfél keresett meg e-
mail-en vagy telefonon szakkérdésekben, melyek alapjan a szakmai segitségnyujtds szintén minden
esetben megtortént.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az el6tetjesztésben foglaltakat megvitatni
és az alabbi hatérozati javaslattal elfogadni sziveskedjen:

veee/2024.(IX.26.) sz. képviselo-testiileti hatirozat
telepiilésképi arculati kézikomyvvel és telepiilésképi rendelettel kapcsolatos féépitészi
feladatokkal kapcsolatos tajékoztaté tirgyaban

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete Kiszelovics Ildiko telepiilésmérndk,
foépitész - a telepiilésképi arculati kézikdnyvvel és telepiilésképi rendelettel kapcsolatos f6épitészi
feladatok ellatasarara vonatkozé — tajékoztatasat elfogadja.

Errél:

1./ Balogh Marianna polgarmester

2./ dr. Vincze Anita jegyz6

3./ Kiszelovics Ildiko telepiilésmeérndk
értesiil.

Kunmadaras, 2024. szeptember 4.

. iﬁi_logh Marianna
\ polgirmester



Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzat
Polgarmestere
5321 Kunmadaras, Kossuth tér 1.

Készitette: Magyarné Varga Viktoria

ELOTERJESZTES

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2024. szeptember 26.-
4n tartandé soros iilésére Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzata 2024. évi koltségve-
tésének I. féléves teljesitésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a telepiilés 2024. évi kolt-
ségvetését a 3/2024. (IIL.11.) szamW rendeletével fogadta el. A tajékoztatot a koltségvetés
szerkezeti rendjének megfeleléen allitottuk ssze. A teljesités alakuldsat minden esetben a
madositott eldiranyzathoz viszonyitjuk.

Az Onkormanvyzat bevételeinek részletezése

Az Onkormanyzat médositott bevételi eléirinyzata 3.240.886.927 Ft. Az Onkormanyzat
koltségvetési és finanszirozasi bevételei a médositott eldiranyzathoz viszonyitva 70,17%-o0s
teljesitést mutatnak

Koltségvetési bevételek:

1. Onkorményzatok miikodési koltségvetési timogatdsa: teljesitése 54,53 %-on all. A
Koltségvetési torvény 2. melléklete alapjan jard koltségvetési timogatasok a jogszabalyi
clbirasoknak megfeleléen, idéaranyosan keriiltek kiutalasra. A tAmogatdsok havi litemben
a nettd finanszirozas keretein belill, az igénylések alapjan érkeznek az Onkormanyzat
szamlajara. A tamogatasok igénylésének modositasara év kozben méjusban, valamint ok-
tdberben van lehetéség lemondas/pdtigény benyujtasaval.

Egyéb miikodési céla timogatisok bevételei: 126.366.143 Ft-os teljesitést mutat. A
Madarasi Telepiilésellatd, Beruhazoé és Szolgaltatd Szervezetnél kézfoglalkoztatasi prog-
ram bevételeinek teljesitése 67.080.677 Ft. Berekfiirdd Kozség Onkormanyzata a K6zos
Hivatal miikédésére 18.000.000 Ft-ot utalt. A Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6 a
haziorvosi és a gyermekorvosi szolgalat miksdésére 31.424.800 Ft-ot folyositott. Ezen a
soron jelenik meg a Kunmadarasi K6zos Onkormanyzati Hivatal altal kapott, Eurdpai
Parlament tagjai, a helyi 6nkormanyzati képviseldk és a polgarmesterek, valamint a nem-
zetiségi 6nkorményzati képviselSk kozos eljarasban lebonyolitott altalanos valasztasanak
pénziigyi fedezete. Ennek Osszege 5.174.193 Ft.

2. Kozhatalmi bevételek:
A helyi ipariizési adobol szarmazé bevételek 65.768.721 Ft, amely 67,11%-os teljesitést
mutat. 2024. évben idegenforgalmi ad6 bevételiink keletkezett 376.200 Ft dsszegben.



Az egyéb kidzhatalmi bevételek a mez86ri, birsag, késedelmi potlékbol, valamint a talaj-
terhelési dijbol befolyt bevételeket takarjak. A teljesités 10.168.898 Ft, amely 118,21%-
os teljesitést mutat. Az elsé féléves teljesitések alapjan mez6dri jarulékbol 5.699.381 Ft, a
talajterhelési dijbol 4.132.890 Ft 6sszegli befizetések keletkeztek.

3. Intézményi miikodési bevételek: Ezen a bevételi helyen szerepel az intézmények sajat
bevételei, amely most 58,99 %-os teljesitést mutat. A legtobb bevétele a Kunmadaras
Nagykdzség Onkormanyzatanak és a Madarasi Telepiilésellatd, Beruhazé és Szolgaltatd
Szervezetnek van. A bevételek bérleti dijakbol, készletértékesitésbdl (pl. barany értékesi-
tés), illetve kozvetitett szolgaltatasokbdl tevodnek dssze.

4. Felhalmozasi bevételek: teljesitése 0,19%-on all. A koltségvetés tervezése soran erre a
sorra 6nkormanyzati ingatlan értékesitése kertilt tervezésre.

Finanszirozasi bevételek:

Ezen a soron az el6z6 évi pénzmaradvany teljes 6sszege eldiranyzatositasra keriilt. Az €l6z6
évi koltségvetés maradvany Osszege: 1.088.082.151 Ft, amely nagymértékben tartalmazza a
korabbi években megnyert palyazatok tdmogatasi Osszegeit.

2024. évtdl kezdédben a Magyar Allamkincstér 4ltal inkasszalt, a kozfoglalkoztatas keretében
dolgozé munkavallalok utdn fizetendd jarulékot allamhaztartason beliili megeldlegezésként
kell kényvelni. Ez a tétel megjelenik mind a bevételi (bér konyvelése soradn jelenik meg),
mind a kiadas (inkasszo) oldalon.

Az Onkormanyzat kiaddsanak részletezése

Az Onkorminyzat modositott kiadasi eléiranyzata 3.240.886.927 Ft, mely tartalmazza az
intézmények finanszirozasat. A kiadasi eldiranyzatbol felhasznalt 6sszeg 1.355.873.681 Ft,
amely 41,84 %-os teljesitésnek felel meg.

Miikodési koltségvetési kiadasok

1. Személyi juttatasok: Jelen sor tartalmazza az alland6 dolgozok mellett a kdzfoglalkozta-
tottak bérét is. A személyi juttatisok 386.795.075 Ft-ban teljesiiltek, amelyek 56,02 %-os
teljesitést mutatnak.

2. Munkaadokat terhelé jirulékok és szocidlis hozzajarulasi adé: A személyi juttatasok-
hoz kapcsolddd szocidlis hozzajarulasi addjat tartalmazza, valamint az egyéb juttatdsokhoz
kapcsolodo egészségiigyi hozzajarulast és a személyi jovedelemadd eléleget. A jarulékok
50.881.823 Ft-ban (52,62 %) teljestltek.

3. Dologi kiadasok: ¢z a sor 261.129.708 Ft-tal 29.97 % teljesitést mutat. Ezen a soron sze-
repel az Onkormanyzat és Intézményei altal kifizetett koziizemi és egyéb szamlak. A
gyermekétkeztetéssel kapcesolatos szamlak is ezen a kéltséghelyen szerepelnek, ezek f6ként
¢élelmiszer szamlak.

4. Ellatottak pénzbeli juttatasai: tartalmazza az Onkorméanyzat sajat rendeletében megélla-
pitott ellatasokat, amely teljesitése 27.708.102 Ft (39,58%).



Elldtds megnevezése 2024. évi 2024:06’.3’0.-i Teljesités
tervezett teljesités %-ban
L |

Etkezési téritési dij 7 400 000 3151865 | 42,59%
Gyogyszertamogatas 6 000 000 2870000 | 47,83%
Lakhatasi tamogatas 26 400 000 11 256 000 42,64%
Egyszeri segélyek 0sszesen N 11 100 000 9 300 237 83,79%
Eseti rendkiviili segély 8 000 000 7 884 000 98,55%
Temetési tdmogatds, kéztemetés 2 700 000 [ 1365702 50,58;
Gyd6gydszati segédeszkéz tdmogatds 400 000 50535 0,00%
Oszténdij tamogatas 1 400 000 1050 000 0,00%
Tanévkezdési tamogatas 2 700 000 0,00%
Egyszeri tdmogatas 65 év felettiek részére 13 600 000 80 000 0,59%
68600000 | 27708102 40,39°_A)

5. Egyéb miikddési célu tamogatasok

a. Elvonasok és befizetések: 2024. aprilis 11-én Kunmadaras Nagykozség Onkor-

manyzatanak és intézményeinek 2023. éves koltségvetési beszamoldja pénziigyileg
jovahagyasra keriilt. A beszdmold alapjan dnkormanyzatunkat normativa visszafize-
tési kotelezettség terheli 6.242.441 Ft 6sszegben, amely a kvetkezo tételekbél tevo-
dik Gssze:

Fel nem hasznalt esélyteremtési tamogatas 2.871.165 Ft
Fel nem haszndlt bérintézkedési tamogatas 1.417.804 Ft
2023. évi elszamolo felmérés alapjan (Intézményi étkeztetés) 1.953.472 Ft

. allamhaztartason beliilre: A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tAmogatsa ezen a

soron szerepel, amelynek teljesitése 450.000 Ft (45,00%).
Az idei évben keriil visszafizetésre az EFOP-2.4.1-1-16-2018-00120 pélyazat kereté-
ben 12.492.850 Ft, melyet 10 havi részletben teljesitiink.

allamhaztartason kiviilre: teljesitése 67,78%. Ezen a soron taldlhato tobbek kozott
a civil szervezeteknek adott mikodési tAmogatas.

Felhalmozasi koltségvetési kiadasok

6. Beruhazasok: ez a sor 2.714.738 Ft, azaz 62,31% teljesitést mutat. Ezen a soron keriilnek
kimutatasra az Onkormanyzat és intézményei altal vasarolt informatikai eszkdzdk, targyi
eszkdzok és tenyészallatok. A Jozsef Attila Miivelddési Haz és Nagykozségi Konyvtar al-
tal beszerzett konyvtari konyvek is ezen a soron szerepelnek.

7. Felijitasok: teljesitése 7,67%, az dnkorményzati beruhdzasok ezen a soron keriiltek terve-

zésre.,



8. Egyéb felhalmozasi kiadasok: Az idei évben keriilt visszafizetésre a TOP-2.1.3-16-JN1-
2021-00008 palyazat (Kunmadaras Nagykozség csapadékviz elvezetése 1. iitem) soran fel
nem hasznalt 53.189.728 Ft Osszegli tamogatas.

Finanszirozasi koltségvetési kiadasok
Ezen soron szerepel az intézményeknek atadott iranyitd szervi tamogatas, valamint az Al-
lamhaztartason beliili megeldlegezések visszafizetése.

Osszességében megéllapithatd, hogy Kunmadaras Nagykdzség Onkorményzata és intézmé-
nyei kiegyensulyozott gazdalkodast folytatnak, bevételeiket és kiadasaikat iddaranyosan telje-
sitik.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az alabbi hatarozat-tervezet elfogadni
sziveskedjenek!

......... /2024, (IX.26.) Képviseli-testiilet hatarozata az Onkormanyzat 2024. évi koltség-
vetésének I. féléves teljesitésérol szolo tajékoztato targyaban

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a melléklet szerinti teljesi-
téssel elfogadja a 2024. évi kéltségvetésének 1. féléves teljesitésrol sz616 tajékoztatot.

Err6l:
1. Balogh Marianna polgarmester
2. dr. Vincze Anita jegyz6
3. Magyarné Varga Viktéria gazdalkodasi csoportvezetd
4. intézményvezetok

Kunmadaras, 2024. szeptember 26.

\@OJ u,k

Balogh arlan
P armeste{'



KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

2024. EVI KOLTSEGVETES

I-VI. HAVI TELJESITES
2024.09.26. (adatok forintban)

Csalad és Gyermekjéléti Szolgalat Kunmadaras

1.sz melléklet

2024. évi 2024. évi 2024. Teliesités
Bevételi jogeim eredeti médositott I-VL havi "/J-ban
eléiranyzat eléiranyzat teljesités °
0,
B1 Miikidési céli timogatasok Allamhaztartason beliilrél ¢ f ¢ 0,00%
Onkormanyzatok miikédési timogatasai 0 0 0 0,00%
. 0 0 0 0,00%
Helyi énkormanyzatok mikodésének altalanos timogatdsa
T’elepule'51 dnkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak 0 0 0 0.00%
tamogatésa
Telepiilési nkormanyzatok szocialis,gyermekjoléti és 0 0 0 0.00%
gyermekétkeztetési feladatainak tdmogatasa R0
Telepiilési dnkormanyzatok kulturlis feladatainak tamogatdsa 0 0 0 0,00%
Miikodési ¢éla kozpontositott eléiranyzatok 0 0 0 0,00%
Helyi dnkormanyzatok kiegészité tdmogatasai 0 0 0 0,00%
Egyéb miikidési céla timogatasok bevételei Allamhidztartison )
|beliilrl 0| U 0 0,00%
OI 0 0 0,00%
B2 Felhalmozasi céhi tamogatasok allamhaztartison beliilrdl
B3 Kozhatalmi bevételek 0| 0 0 0,00%
Termékek és szolgaltatasok adéi 0 0 0 0,00%
Ipariizési add 0 0 0 0,00%
Idegenforgalmi add 0 0 0 0,00%
Egyéb kizhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
B4 Miikédési bevételek 0 0 1687 0,00%
B5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
Bé6 Miikddési céhi atvett pénzeszkizok 0 0 0 0,00%
Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kélesonok visszatérilése 0 0.00%
allamhaztartason kiviilrél eldiranyzata g g et
Egyéb miikodési célu atvett pénzeszkozok eldiranyzata 0 0 0,00%
B7 Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
visszatériilése allamhaztartason kivilrél eldiranyzata 0 0 0 0,00%
10,
Egyéb felhalmozési céla atvett pénzeszkozok eléiranyzata i 0 9 0,00%
KOLTSEGVETESI BEVETELEK (B1+...+B7) 0 0 1687
BS Finanszirozasi bevételek 49 765 721 50 585 370 19 538 798 38,63%
0 819 649 819 649 100,00%
El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele eléiranyzata
- s ) . 2 14 Y
Kozponti, irnyitd szervi timogatas elSiranyzata 49 765 72 49765721 18719 149 37,61%
BEVETELEK MINDOSSZESEN 49 765 721 50 585 370 19 540 485 38,63%




KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

2024. EVI KOLTSEGVETES

I-VL. HAVI TELJESITES
2024.09.26. (adatok forintban)

1.sz melléklet

2024. évi 2024, évi 2024. Teliesités
Kiadasi jogcimek eredeti modesitott I-VI. havi J
Ll P . Y%-ban
eldiranyzat eléiranyzat teljesités
Miikddési kiltségvetés 48 970 721 49 757 102 18 507 758 37,20%
K1 Személyi juttatisek 24 558 160 24 558 160| 11 247035 45,80%
K2 Munkaadékat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulisi adé 3252 561 3252 561 1596 286 49,08%
K3 Dologi kiaddsok 21 160 000 21 946 381 5664 437 25,81%
K4 |Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
K5 Egyéb miikédési célu kiadasok: 0 0 0 0,00%
Elvonasok és befizetések 0 0 0 0,00%
Mukédgm céla v1ss;a?er1tendo tamogatasok, kolcsonok nyujtasa 0 0 0 0,00%
| ldllambdztartdson kivillre
Egyéb mikadési célu tamogatasok dllamhaztartason kiviilre 0 0 0 0,00%
Tartalékok 0 0 0 0,00%
Felhalmozasi koltségvetés 0 0 0 0,00%
K6 Beruhizisok 795 000 828 268 392 100 47,34%
K7 [Felgjitisok 0 oi 0 0,00%
K8 Egyéb fethalmozasi kiadasok: 0 OI 0 0,00%
lfelhalm'ozam' célu \.lliszaterltendo tamogatasok, kolesénok nyujtasa 0 0 0 0,00%
| fallamhdztaridson Kiviilre
Felhalmozasi céli pénzeszkdztatadas dht kiviilre 0 0 0 0,00%
KOLTSEGVETESI KIADASOK (K1+...+K8) 49765721 50 585 370| 18 899 858 37,36%
K9 Finanszirozasi kiaddsok 0 0' [ 0,00%
Kozponti, irinyité szervi timogatas folydsitasa 0 0 0 0,00%
TARGYEVI KIADASOK MINDOSSZESEN 49765 721 50 585 370| 18 899 88| 37,36%




KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

2024. EVIKOLTSEGVETES

I-VL. HAVI TELJESITES

2024.09.26. (adatok forintban)

Jozsef Attila Miivelddési Haz és Nagykozségi Konyvtar

1.sz melléklet

o 2024. évi 2024. &vi 2024. Teljesités
Bevételi jogeim . e modositott I-VI. havi
eredeti eldiranyzat g Sy %-ban
eléirdnyzat teljesités
B1 |Mikidési céli timogatisok dllamhaztartason beliilrél 0 0 0 0,00%
Onkorményzatok miikédési tAimogatasai 0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
Helyi onkormanyzatok miikodésének altalanos timogatasa
T’elepﬁlé’si Gnkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak 0 0 : 0.00%
tamogatasa
Telepiilési 6nkormanyzatok szocialis,gyermekjoléti és 0 0.00%
gyermekétkezietési feladatainak tamogatasa g ¢ T
Telepiilési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak tamogatdsa 0 0 0 0,00%
Miikodési céli kszpontositott eldiranyzatok 0 0 0 0,00%
Helyi dnkormanyzatok kiegészité tamogatasai 0 0 0 0,00%
Egyéb miikidési céli tamogatisok bevételei dllamhdztartason o
beliilrél 0r 0 0r 0,00%
0,
B2 Felhalmozisi céld timogatisok allamhdztartison beliilrdl ¢ 0 0 0.00%
B3 |Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
Termékek és szolgdltatisok adéi 0 0 0 0,00%
Ipariizési adé 0 0 0 0,00%
Idegenforgalmi adé 0 0 0 0,00%
Egyéb kézhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
B4 Miikidési bevételek 600 000 600 000 449 200 74,87%
BS Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
B 6 |Miikédési céli dtvett pénzeszkizok 0 0 0 0,00%
Milkodési céli visszatéritend6 timogatasok, kolesonok o
; P : , A, 0 0 0 0,00%
visszatériilése allamhaztartason kiviilr6l eldiranyzata
Egyéb mitkodési célii atvett pénzeszkozok elSiranyzata 0 0 0 0,00%
B 7  |Felhalmozasi céli atvett pénzeszkdzok 0 Y 0 0,00%
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok 0 0 0 0.00%
visszatériilése dllamhaztartason kiviilrol eldiranyzata R
Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok eldiranyzata 0 0 0 0,00%
KOLTSEGVETESI BEVETELEK (B1+...+B7) 600 000 600 000 449 200 74,87%
B8 |Finanszirozasi bevételek 46 549 992 47 256 426 26 145 839 55,33%
El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele eldiranyzata b 706 434 706 434 100,00%
Kézponti, irdnyité szervi tAmogatas elbirinyzata 46 549 992 46 549 992 25 439 405 54,65%
BEVETELEK MINDOSSZESEN 47 149 992 47 856 426 26 595 039 55,57%




KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

2024. EVIKOLTSEGVETES

VL. HAVI TELJESITES

2024.09.26. (adatok forintban)

1.5z melléklet

o 2024. évi 2025 Evi e Teljesités
Kiaddsi jogcimek I médositott I-VL. havi
eredeti eldiranyzat .- . %-ban
eldiranyzat teljesités

Miikidési kiltségvetés 45 889 992 46 592 426 24 878 834 53,40%
K1 |Személyi juttatasok 25 658 400 25 658 400 13 193 122 51,42%
K 2 |Munkaadékat terhelé jarulékok és szocidlis hozzdjarulasi adé 3291592 3291592 1280928 38,92%
K 3 |Dologi kiadasok 16 940 000 17 632 434 10 404 784 59,01%
K 4 |Ellatottak pénzbeli juttatisai 0 0 0 0,00%
K5 |Egyéb miikodési céli kiaddsok: 0| 10 000 0 0,00%

Elvonésok és befizetések 0 0 0 0,00%

Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok nyujtasa

. . < . 0 0 0 0,00%

allamhéaztartason kiviilre

Egyéb miikadési célu tamogatasok allamhaztartason beltilre 0 10 000 0 0,00%

Egyéb miikodési célu tamogatasok allamhaztartason kiviilre 0 0 0 0,00%

Tartalékok 0 0 0 0,00%

Felhalmozasi koltségvetés 1260 000 1 264 000 667 794 52,83%
K 6 | Beruhazasok 1260 000 1 264 000 667 794 52,83%
K7 [Feldjitasok 0 0 0 0,00%
K8 |Egyéb felhalmozasi kiadasok: 0 0 0 0,00%

Felhalmozasi c€lu visszatéritendd tamogatasok, kolcsondk nyujtasa 0 0 0 0.00%

allamhéztartason kiviilre i

Felhalmozasi céli pénzeszkoztatadas aht kivilre Q 0 0 0,00%

KOLTSEGVETESI KIADASOK (K1+...+K8) 47 149 992 47 856 426 25 546 628 53,38%
K9 |Finanszirozasi kiadasok 0 0 1} 0,00%

Kozponti, iranyité szervi tAmogatas folydsitisa OL 0 0 0,00%

TARGYEVI KIADASOK MINDOSSZESEN 47 149 992 47 856 426 25546 628 53,38%




KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

2024, EVI KOLTSEGVETES

I-VI. HAVI TELJESITES

2024.09.26. (adatok forintban)

Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bélcséde

1.sz melléklet

o 2024, évi 2024. &4l G028 Teljesités
Bevételi jogcim R mdodositott I-VL havi
eredeti eldirdnyzat P . %-ban
eléiranyzat teljesités
0,
B1 Miikodési céli timogatdsok allamhaztartison beliilrél 0 ) )i 0.00%
Onkormanyzatok miikodési tAmogatdsai 0 0 0 0,00%
Helyi onkorményzatok mitkodésének altalanos timogatasa 0 0 0 0,00%
Telentilési onkorma ok o - nak
'e epil 6,81 onkormanyzatok egyes kznevelési feladataina 0 0 0 0.00%
tamogatasa
Telepiilési dnkormanyzatok szocialis,gyermekjoléti és 0 0 0 0.00%
|gyermekétkeztetési feladatainak tAmogatasa i
Telepiilési dnkormanyzatok kulturalis feladatainak tAmogatasa 0 0 0 0,00%
Miikodési céln kozpontositott eldiranyzatok 0 0 0 0,00%
Helyi onkorményzatok kiegészitd tamogatasai 0 0 0 0,00%
Egyéb miikédési céli timogatasok bevételei Allamhaztartison
beliilrél 0 ¢ 0 0:00%¢
B2 |Felhalmozasi céli timogatisok allamhaztartdson beliilrél 0 0 0 0.00%
B3 |Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
Termékek és szolgaltatisok adoi 0 0 0 0,00%
Ipariizési add 0 0 0 0,00%
1degenforgalmi ado 0 0 0 0,00%
B4 |Miikidési bevételek 0 0 97 021 | HHHHAHHHIHHAR
B 5 |Felhalmozisi bevételek 0 0 0 0,00%
B6 |Mikiodési céli atvett pénzeszkizik 0 0 0 0,00%
Miikédési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok 0 0 0 0.00%
visszatériilése allamhaztartason kiviilrol elbiranyzata ’
Egyéb miikodési célu atvett pénzeszkozok eldiranyzata 0 0 0 0,00%
B 7 |Felhalmozasi célii dtvett pénzeszkozik 0 0 0 0,00%
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatéasok, kolesonok 0 0 0 0.00%
visszatériilése dllamhaztartason kiviilrol eldiranyzata Ry
Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok elbiranyzata 0 OI 0 0,00%
KOLTSEGVETESI BEVETELEK (B1+...+B7) 0 0 O7 021 | HHHAEHHEHIH
B8 |Finanszirozasi bevételek 295968 378 296 745 261 141 761 424 47,77%
0,
Eldz6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele elSiranyzata g 776 883 776 883 100,00%
Kdzponti, iranyité szervi timogatas elbiranyzata 295968 378 295 968 378 140 984 541 47,64%
BEVETELEK MINDOSSZESEN 295 968 378 296 745 261 141 858 445 47,80%




KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

2024. EVI KOLTSEGVETES

[-VI. HAVI TELJESITES

2024.09.26. (adatok forintban)

1.sz melléklet

Ep—
eldirdnyzat teljesités
Miikédési koltségvetés 295 968 378 296 700 261 140 616 754 47,39%
K1 |Személyi juttatisok 240 383 520 240 383 520 116 198 495 48,34%
K2 |Munkaadékat terheld jarulékok és szocilis hozzajarulasi adé 33019 858 33019 858 15 391 619 46,61%
K 3 |Dologi kiadasok 22 565 000 23 296 883 9026 640 38,75%
K4 |Ellatottak pénzbeli juttatisai 0 0 0 0,00%
K5 |Egyéb miikodési céli kiadasok: 0 0 0 0,00%
Elvonasok és befizetések 0 0 0 0,00%
Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok nytjtasa 0 0 0 0.00%
allamhaztartason kiviilre ?
Egyéb milikodési céli tamogatasok allamhéztartason belilre 0 0 0 0,00%
Egyéb miikodési céli timogatasok allamhéztartason kiviilre 0 0 0 0,00%
Tartalékok 0 0 0 0,00%
Felhalmozasi koltségvetés 0 45 000 36 180 0,00%
K 6 | Beruhazisok 0 45000 36180 0,00%
K7 |Felijitasok 0 0 0 0,00%
K 8 |Egyéb felhalmozasi kiadasok: 0 0 0 0,00%
SEL}::?;;Z;Z Scoérllil k;/‘i:js]f:téritendé tamogatasok, kolesonok nyajtasa 0 0 0 0,00%
Felhalmozasi célu pénzeszkoztatadas aht kiviilre 0 0 0 0,00%
KOLTSEGVETESI KIADASOK (K1+...+K8) 295 968 378 296 745 261 140 652 934 47,40%
K9 [Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kozponti, irdnyit6 szervi timogatas folydsitasa 0 0 0 0,00%
TARGYEVI KIADASOK MINDOSSZESEN 295 968 378 296 745 261 140 652 934 47,40%




KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

2024. EVI KOLTSEGVETES

[-VL. HAVI TELJESITES
2024.09.26. (adatok forintban)

Kunmadarasi K6zos Onkormanyzati Hivatal

1.sz melléklet

I 2024. évi 2024. &vi 2024. Teljesités
Bevételi jogcim e médositott I-V1. havi o
eredeti eldiranyzat P e %o-ban
eléirdnyzat teljesités
0,
B1 [|Mikidési céld tamogatdsok dllamhaztartison beliilrél 0 3531081 8 BRI 0.00%
Onkormanyzatok miikédési timogatasai 0 0 0 0,00%
0,
Helyi dnkormanyzatok miikodésének altaldnos timogatéasa @ 9 ¢ 0.00%
0,
Telepiilési dnkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak tdmogatasa : g ¢ 0.00%
Telepiilési 6nkormanyzatok szocialis,gyermekjoléti €s 0 0 0 0.00%
gyermekétkeztetési feladatainak tAmogatasa A
0 ,00%
Telepiilési nkormanyzatok kulturalis feladatainak tdmogatésa ¢ ¢ 0.00%
Miikodési célu kdzpontositott eldiranyzatok 0 0 0 0,00%
Helyi onkormanyzatok kiegészit$ tamogatasai 0 0 0 0,00%
Egyéb miikodési céli timogatisok bevételei dllamhaztartdson
beliilré] 0 3531081 5174193 0,00%
0,
B2  |Felhalmozisi céld timogatdsok llamhaztartison beliilrdl 0 of 0 0,00%
B3 |Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
Termékek és szolgaltatasok adoi 0 0 0 0,00%
Ipariizési ado 0 0 0 0,00%
Idegenforgalmi ad 0 0 0 0,00%
Egyéb kozhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
B4 Miikodési bevételek 3 000 000 3000 000 1749 157 58,31%
B5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
Bo Miikddési céld dtvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
Miikodési célu visszatéritendd timogatasok, kolesonok visszatériilése 0 0 0 0.00%
allamhaztartason kiviileél eldiranyzata ’
Egyéb mitkodési célu atvett pénzeszkozok elbiranyzata 0 Oi 0 0,00%
B7 |Felhalmozisi céli Atvett pénzeszkézok 0 of 0 0,00%
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok 0 0 0 0.00%
visszatériilése allamhaztartason kiviilrdl eldiranyzata aldi
Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok elbirdnyzata 0 0 0 0,00%
KOLTSEGVETESI BEVETELEK (B1+...+B7) 3000 000 6531 081 6923 350 106,01%
B8 |Finanszirozisi bevételek 208 691 150 209 822 151 108 817 860 51,86%
0,
El826 év koltségvetési maradvanyinak igénybevétele eldirinyzata 0 1131001 1131001 100,00%
Kozponti, iranyito szervi tamogatas eléiranyzata 208 691 150 208 691 150 107 686 859 51,60%
BEVETELEK MINDOSSZESEN 211 691 150 216 353 232 115741 210 53,50%




KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

2024. EVI KOLTSEGVETES

I-VL. HAVI TELJESITES
2024.09.26. (adatok forintban)

1.sz melléklet

o 2024. évi 2024. &vi 2024. Teljesités
Kiadasi jogcimek . modositott I-VL havi
eredeti eldirdnyzat . © oo Yo-ban
eléirdnyzat teljesités

Miikodési kiltségvetés 211 691 150 215 496 567 110 373 532 51,22%
K1 |Személyi juttatisok 159 395 248 162 874 536 84 422 996 51,83%
K2 |[|Munkaadékat terhelé jarulékok és szocidlis hozzajdrulisi ado 22275902 22 275 902 12 511 374 56,17%
K3 |Dologi kiadasok 30020 000 30 346 129 13 439 162 44,29%
K 4 |Ellatottak pénzbeli juttatisai 0 OI 0 0,00%
K5 |Egyéb miikédési céli kiaddsok: Oi OI 0 0,00%

Elvonasok ¢és befizetések 0 Ol 0 0,00%

],V[ukf)dIGSI ce}u v1ss'zz«.1'ter1tendo tamogatasok, kolcsonok nygjtasa 0 0‘ 0 0.00%

4llamhaztartason kiviilre

Egyéb milkodési céli tamogatasok allamhéztartason beliilre 0 0 0 0,00%

Egyéb mitkodési céla tdmogatasok allamhaztartason kiviilre 0 0 0 0,00%

Tartalékok 0 0 0 0.00%

Felhalmozasi koltségvetés 0 856 665 565 187 65,98%
K 6 | Beruhazasok 0 856 665 565 187 65,98%
K7 |Felbjitasok 0 0 0 0,00%
K8 |Egyéb felhalmozasi kiadasok: 0 0 0 0,00%

Felhalmozasi célu visszatéritendd tdmogatasok, k6lcsondk nydjtasa

g ] . - 0 0 0 0,00%

allamhdztartason kiviilre

Felhalmozasi céli pénzeszkdztatadas aht kiviilre 0 0 0 0,00%

KOLTSEGVETESI KIADASOK (K1+...+K8) 211 691 150 216 353 232 110 938 719 51,28%
K9 |Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%

Kazponti, iranyito szervi tamogatas folyositasa 0 0 0 0,00%

TARGYEVI KIADASOK MINDOSSZESEN 211 691 150 216353 232 110 938 719 51,28%




KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

2024. EVIKOLTSEGVETES

I-VL. HAVI TELIESITES
2024.09.26. (adatok forintban)

Madarasi Telepiilésellaté, Beruhazé és Szolgaltaté Szervezet

1.sz meliéklet

s 2024. évi eredeti 2(,)24.’ev1 2024 . Teljesités
Bevételi jogcim samz modositott I-VL. havi
eldirdanyzat B e %-ban
elfirdnyzat teljesités
B1 |Mikidési céli timogatdsok sllamhdztartison beliilrsl 0 0 68 270 Td2pimssni
Onkormanyzatok miikédési tdimogatisai 0 0 1] 0.00%
0 0 0 0,00%
Helyi 6nkormanyzatok miikodésének altalanos tamogatasa ’
Telepiilési Snkorma k ko 1ési feladatai
’elepule'm Snkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak 3 0 : 0.00%
tamogatasa
Telepiilési onkormanyzatok szocidlis,gyermekjoléti és d 0.00%
gyermekétkeztetési feladatainak tamogatdsa e 0 e
Telepiilési onkormanyzatok kulturalis feladatainak tdmogatésa 0 0 0 0.00%
Miikadési célu kozpontositott eldiranyzatok 0 0 0 0,00%
Helyi onkormanyzatok kiegészité tamogatasai 0 0 0 0,00%
Egyéb miikiédési céli timogatasok bevételei Allamhaztartason
beliilrél 0 0 68 270 T42| tHHH#HHHHEHAR
B2 Felhalmoz4si célii timogatisok dllamhdztartison beliilrél of ¢ ¢
B3 |Kizhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
Termékek és szolgaltatiasok ado6i 0 0 0 0,00%
Ipariizési add 0 0 0 0.00%
Idegenforgalmi ad6 0 0 0 0,00%
Egyéb kiézhatalmi bevételek 0 0 0 0.00%
B4 |Mikidési bevételek 189 200 000 189 200 000 117 897 930 62,31%
B 5  |Felhalmozisi bevételek 0 0 0 0,00%
B6 |Mikédési céli atvett pénzeszkizik 0 0 0 0,00%
Miikodési célil visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése
" ) ; ALY 0 0 0 0,00%
allamhaztartason kiviilrél eldiranyzata
Egyéb miikodési célu atvett pénzeszkozok eldiranyzata 0 0 0 0.00%
B 7  |Felhalmozasi céla atvett pénzeszkozik 0 o] 0 0,00%
Felhalmozasi céla visszatéritendd tamogatasok, kolesonok 5 0 0 0.00%
visszatérulése allamhaztartason kiviilrol eldiranyzata e
Egyéb felhalmozési céln atvett pénzeszkozok eldiranyzata 0 0 0 0.00%
KOLTSEGVETESI BEVETELEK (Bl+...+B7) 189 200 000 189 200 000 186 168 672 98,40%
BS Finanszirozasi bevételek 215 040 040 217 264 088 82 533 888 37,99%
Elézd év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele elSirnyzata 0 2224048 2224048 100,00%
Kozponti, irdny{td szervi tdmogatis eldiranyzata 215 040 040 215040 040 80 309 840 37.35%
BEVETELEK MINDOSSZESEN 404 240 040 406 464 088 268 702 560 66,11%




KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

2024. EVI KOLTSEGVETES

[-VL. HAVI TELJESITES
2024.09.26. (adatok forintban)

1.sz melléklet

o 2024.évi  eredeti 2024. €t e Teljesités
Kiadisi jogcimek . médositott I-VL havi
eldiranyzat e o, %-ban
eléiranyzat teljesités
Miikddési kéltségvetés 404 240 040 406 171 418 254 028 993 62,54%
K1 |Személyi juttatisok 157 038 088 157 038 088 125 744 261 80,07%
K 2 |Munkaadékat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjarulasi adé 24 414 952 24 414 952 15 375 045 62,97%
K3 |Dologi kiadasok 222 787 000 224 718 378 112 909 687 50,24%
K 4 |Ellatottak pénzbeli juttatdsai 0 0 0 0,00%
K5 |Egyéb miikddési céli kiadasok: 0 0 0 0,00%
Elvonasok és befizetések 0 0 0 0,00%
Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok nydjtasa 0 0 0 0.00%
allamhéztartéson kiviilre -
Egyéb miikodési célu tamogatasok allamhaztartdson kiviilre 0 0 0 0,00%
Tartalekok 0 0 0 0,00%
Felhalmozasi koltségvetés 0 292 670 287 387 98,19%
K 6 | Beruhazisok 0 292 670 287 387 98,19%
K 7 |Felijitisok 0 0 0 0,00%
K8 |Egyéb felhalmozisi kiadasok: 0 0 0 0,00%
Felhalmozasi célu visszatéritend6 tdmogatasok, kolcsondk nydjtasa
. z . F 0 0 0 0,00%
|allamhaztartason kiviilre
Felhalmozasi céli pénzeszkoztatadas aht kiviilre 0 0 0 0,00%
KOLTSEGVETESI KIADASOK (K1+...+K8) 404 240 040 406 464 088 254 316 380 62,57%
K9 |Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kézponti, iranyitd szervi tamogatas folydsitasa 0 0 0 0,00%
TARGYEVI KIADASOK MINDOSSZESEN 404 240 040 406 464 088 254 316 380 62,57%




KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

2024. EVI KOLTSEGVETES

VL HAVI TELJESITES

2024.09.26. (adatok forintban)

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzata

1.sz melléklet

o 2024.évi  eredeti 2024. évi 2024, Teljesités
Bevételi jogeim o mddositott I-VL havi
eléirdnyzat e N %-ban
eldiranyzat teljesités
B1 |Mikodési céli timogatisok dllamhdztartdson beliilrél 802 707 632 802 707 632 421036 350 52,45%
Onkorminyzatok miikédési timogatasai 660 498 378 675 044 877 368 115 142 54.53%
Helyi onkormanyzatok miikodésének altalanos tamogatasa 169 115 635 169 115 635 87940 131 52,00%
Telepu]e'm dnkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak 238 735 832 247 043 581 141 945 441 57.46%
tamogatasa
Telepul§s1 onlformanyzatok egyes szocialis és gyermekjoléti 161 143 677 161 143 677 36 499 306 53.68%
feladatainak timogatasa
T,elepule’m dnkormanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak 79805 316 79 805 316 41 498 763 52.00%
tAmogatasa
clepiilési onkormdnyzatok szocidlis gyermekjléti és 240 948 993 240 948 993 127 998 069 53.12%
gyermekétkeztetési feladatainak tamogatasa
Telepiilési dnkormanyzatok kulturalis feladatainak thmogatasa 11 697 918 17 936 668 10 231 501 57,04%
Miikodési célu koltségvetési timogatasok és kiegészitd
. ; - - - 0,00%
tamogatasok
Elszamolasbol szarmazo bevételek - - - 0.00%
Miikodési céli visszatéritendd tamogatasok, kolesonok
. T hen . . S g s - - - 0,00%
visszatérillése dllamhaztartason kivulrdl eldiranyzata
Egyéb miikidési célid timogatdsok bevételei Allamh4ztartason
belitlrél 142 209 254 127 662 755 52921 208 41,45%
Q,
B2 |Felhalmozasi céli timogatasok illamhaztartason beliilrél o ¢ g 0,00%
B3 |Kozhatalmi bevételek 106 600 000 106 600 000 76 310 819 71,59%
Termékek és szolgaltatisok addi 98 000 000 98 000 000 66 144 921 67.49%
Ipariizési ado 98 000 000 98 000 000 65 768 721 67,11%
Idegenforgalmi ado 0 0 376 200
Egyéb kizhatalmi bevételek 8 600 000 8 600 000 10 165 898 118,21%
B4 |Miikidési bevételek 158 665 409 158 665 409 87 119 322 54,91%
B 5  |Felhalmozisi bevételek 55 000 000 55 000 000 105 924 0,19%
B6 |Miikodési célii atvett pénzeszkozik 0 o| 0 0,00%
Miikodési céli visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok | | | 0.00%
visszatériilése allamhaztartason kiviilrol eldiranyzata ’
Egyéb miikodési célu atvett pénzeszkozok eldiranyzata - i T
B 7 |Felhalmozasi céla Atvett pénzeszkozok 0 0 0
Felhalmozasi célil visszatéritendd tamogatasok, kolesonok 0 0 0
visszatériilése allamhaztartason kiviilrol eldiranyzata
Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok eldiranyzata 0 0 0
KOLTSEGVETESI BEVETELEK (B1+...+B7) 1122973 041 1122973041 584 572 415 52,06%
B8 |Finanszirozasi bevételek 750 043 909 1 099 909 509 1 099 909 509 100,00%
Q,
El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele eldiranyzata Lei R 1082 424 136 1082424 13¢ 100,00%
Allamhéztartason bettli megeldlegezések - 17 485373 17 485 373 100,00%
BEVETELEK MINDOSSZESEN 1873 016 950 2222 882 550 1 684 481 924 75,78%




KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

2024. EVIKOLTSEGVETES

I-VL. HAVI TELJESITES

2024.09.26. (adatok forintban)

1.sz melléklet

2222882 550|

- . 2024. évi 2024. s
Kiadisi jogeimek . o credeti médositott I-VL. havi Teljesités
eléirdnyzat .. %-ban
eldirdnyzat teljesités
Miikodési kiltségvetés 398 664 298 753 201 816 195 066 152 25,90%
K1 |Személyi juttatisok 79 891 415 79 891415 35989 166 45,05%
K2 |Munkaadékat terheld jarulékok és szecialis hozzajarulasi adé 10 445 883 10 445 883 4726571 45,25%
K 3 |Dologi kiadasok 218 427 000 553 408 063 109 684 998 19,82%
K 4 |Ellitottak pénzbeli juttatasai 70 000 000 70 000 000 27708 102 39,58%
K5 |Egyéb miikidési céli kiadasok: 19 900 000 39 456 455 16 957 315 42,98%
Elvonasok és befizetések 0 6242 441 6242 441 0,00%
Miikodési céla visszatéritendd tamogatasok, kélesdnok nytjtasa
g p . . 0 0 0 0,00%
allamhaztartason kiviilre
Egyéb miitkodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilre 1000 000 13652014 8104 874 59,37%
Egyéb miikodési céli tAmogatasok allamhaztartason kiviilre 3 900 000 4 562 000 2 610 000 57.21%
Tartalékok 15 000 000 15 000 000 - 0,00%
Felhalmeozasi kioltségvetés 634 996 362 612 839 071 97 269 093 0,00%
K 6 | Beruhazasok 1 070 000 766 090 71,60%
K7 |Felijitasok 634 996 362 558 053 204 42 787 136 7,67%
K8 |Egyéb felhalmozisi kiadasok: 0 53 715 867 53 715 867 0,00%
lj“elhalnrnozast célu v1§.szater1tendo tamogatasok, kélcsondk nyuijtasa 0 53 715 867 53715 867 0,00%
allamhaztartason beliilre
Felhalmozasi célu pénzeszkoztatadds aht kiviilre 0 0 - 0,00%
KOLTSEGVETESI KIADASOK (K1+...+K8) 1033 660 660 1366 040 887 292 335 245 21,40%
K9 |Finanszirozasi kiadasok 839 356 290 856 841 663 413 966 176 48,31%
Kozponti, iranyitd szervi tamogatas folyositasa 816 015 281 816 015 281 373139 794 45,73%
Allamhaztartason beliili megelSlegezések visszafizetése 23 341 009 40 826 382 40 826 382 100,00%
Pénziigyi lizing kiadésai - - 0,00%
TARGYEVI KIADASOK MINDOSSZESEN 1873 016 950 706 301 421 31,77%




KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

2024. EVI KOLTSEGVETES

I-VL HAVI TELJESITES
2024.09.26. (adatok forintban)

Kunmadaras Nagykézség Onkormanyzat Minddsszesen

1.sz melléklet

Bevételi ioacim 2024. évi eredeti 2024. évi I 3(:2:;“ Teljesités
Lt eldiranyzat médositott elgiranyzat - Y%-ban
teljesités
0,
B1 Miikiddési céli tamogatdsok dllamhdztartison beliilrdl 802707 632 806238 713 HKEIS] 283 81,33%
Onkormanyzatok milksdési tAmogatdsai 660 498 378 675 044 877 368 115 142 54,53%
Helyi onkorményzatok mitkodésének altalanos tamogatasa 169 115 635 169 115 635 87940 131 52,00%
Telepiilési dnkorma tok ko 1ési feladatainak
ek RIS YL OX CEYCR RGN SHEISst My eaiatis 238 735 832 247043 581 141 945 441 57.46%
tamogatasa
Telepiilési dnkormanyzatok szocidlis,gyermekjoléti és 99 53.12%
gyermekétkeztetési feladatainak tamogatésa 240 948 993 240 948 993 127998 069 b1ese
. . . 11 697918 17 68 10 231 501 57,04%
Telepiilési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak tdmogatasa e ’
Miikodési célu kozpontositott eldiranyzatok - - -
Elszamolasbdl szarmazo bevételek - - - 0,00%
Miikodési céla visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok visszatériilése 0.00%
allamhaztartason kivilrgl eldiranyzata B . ) e
Egyéb miikidési céla taimogatisok bevételei dllamhaztartison
P 142 209 254 131 193 836 126 366 143 96,32%
beliilrol
B2 Felhalmozasi céli timogatdsok dllamhaztartison beliilrdl 0 - - 0,00%
B3 Kézhatalmi bevételek 106 600 000 106 600 000 75 934 619 71,23%
Termékek és szolgaltatisok adéi 98 000 000 98 000 000 65768 721 67,11%
Ipariizési ado 98 000 000 98 000 000 65768 721 67,11%
Idegenforgalmi adé - - 376 200 0.00%
Egyéb kozhatalmi bevételek 8 600 000 8 600 000 10 165 898 118,21%
B4 |Miikidési bevételek 351 465 409 351 465 409 207 314 317 58,99%
BS Felhalmozssi bevételek 55 000 000 55000 000 105 924 0,19%
B 6 |Mikadési célii atvett pénzeszkizok - - -
Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok visszatéritlése } ) 0 0.00%
allamhaztartason kivalrol elGiranyzata ’
Egyéb miikodési céla atvett pénzeszkozok elbiranyzata 0 0 - 0,00%
B 7 |Felhalmozisi céli atvett pénzeszkézik 0 0 0 0,00%
Felhalmozasi célu visszatéritendd timogatasok, kolcsonok 0 0 0 0,00%
visszatériilése allamhaztartason kiviilrdl eldiranyzata
Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok eldiranyzata 0 0 0 0.00%
KOLTSEGVETESI BEVETELEK (B1+...+B7) 1315773 041 1319 304 122 777 836 145 58,96%
B8 Finanszirozasi bevételek 1566 059 190 1921 582 805 1496 192 691 77,86%
Eloz6 év kaltségvetési maradvanyanak igénybevéiele elBiranyzata 750 043 909 1088082 151 1088 082 151 100%
0,
Kozponti, irdnyito szervi tamogatas eloiranyzata 816 015 281 816 015281 390 625 167 47.87%
Allamhaztartason beliili megel6legezések : 17485 373 17485373 100,00%
BEVETELEK MINDOSSZESEN 2 881 832 231 3240 886 927 2274 028 836 70,17%




KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

2024. EVI KOLTSEGVETES

I-VL. HAVI TELJESITES
2024.09.26. (adatok forintban)

1.5z melléklet

Kiadasi jogeimek 2024. e’"v.i eredeti '2024. ?”\‘/i ] l-\%:).z:;vi Teljesités
eldirdnyzat mdédositott eldirdnyzat teljesités %-ban

Miikodési kltségvetés 1405 424 579 1767 919 590 842 689 764 47,67%
K1 |Személyi juttatasok 686 924 831 690 404 119 386 795 075 56,02%
K2 |Munkaadékat terheld jarulékok és szociilis hozzajarulasi adé 96 700 748 96 700 748 50 881 823 52,62%
K3 |Dologi kiadasok 531 899 000 871 348 268 261 129 708 29,97%
K4 |Ellatottak pénzbeli juttatisai 70 000 000 70 000 000 27 708 102 39,58%
K35 |Egyéb miikédési céli kiaddsok: 19 900 000 39 466 455 116 175 056 294,36%
Elvonasok és befizetések - 6242 441 6242 441 0,00%
'I.\/Iﬁkod:é_si‘ cé}L:l viss.z%téritendé tamogatasok, kolcsonok nyujtasa 0 0 0 0.00%

Lal lamhaztartason Kiviilre
Egyéb mitkodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilre 1000 000 13 662 014 8104 874 59,32%
Egyéb mitkodési céli thmogatasok allamhaztartason kiviilre 3 900 000 4562 000 2 610 000 5721%
Tartalékok 15 000 000 15 000 000 0 0,00%
Felhalmozasi koltségvetés 637 051 362 616 125 674 99 217 741 16,10%
K 6 | Beruhizdsok 2 055 000 4 356 603 2714 738 62,31%
K7 |Felijitasok 634 996 362 558 053 204 42 787 136 7,67%
K8 |Egyéb felhalmozasi kiadasok: 0 53 715 867 53 715 867 0,00%
zle]::;ig;);is; Sc:l:ﬁk\{f‘i’sﬁsltstéritendé tamogatasok, koles6nok nytjtasa 0 53715 867 53 715 867 0,00%
Felhalmozasi célu pénzeszkoztatadas aht kiviilre 0 0 0 0,00%
KOLTSEGVETESI KIADASOK (K1+...+K8) 2042 475 941 2 384 045 264 941 907 505 39,51%
K9 |Finanszirozasi kiadasok 839 356 290 856 841 663 413 966 176 48,31%
Kézponti, iranyitd szervi tamogatas folydsitasa 816 015 281 816 015 281 373 139 794 45,73%
Allamhaztartason beliili megeldlegezések visszafizetése 23 341 009 40 826 382 40 826 382 100,00%

Pénziigyi lizing kiadasai 0 - -

TARGYEVI KIADASOK MINDOSSZESEN 2881832231 3240 886 927 1355 873 681 41,84%




KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA

2024, EVI KOLTSEGVETES

I-VI. HAVI TELJESITES
2024.09.26. (adatok forintban)

2. sz. melléklet

] 2024. eYl 2(')24.’ev1 2023. I-VL havi
Jogeim eredeti modositott I
peox . teljesités
eléiranyzat eléiranyzat
Lla Onkorményzati hivatal mitkodésének timogatasa 121 127 710 121 115 635 62 986 410
L1b. Telepiilés-tizemeltetéshez kapcsolodé feladatellatds tamogatasa 32938 675 32 988 675 17 154 111
Zoldtertilet-gazdalkodassal kapcs. fel. ellatasa 10225 800 10225 800 5317416
Kozvilagitas fenntartasanak tam. 12 026 500 12 026 500 6253 780
Koztemetd fenntartassal kapcs. fel. tam. 2317 440 2317 440 1205 069
K&zutak fenntartasanak tdm. 8418 935 8 418 935 4 377 846
Altalinos feladatok timogatidsa Gsszesen: 154 116 385 154 104 310 80 140 521
Egyéb kotelez6 onk. feladatok tam. 14 800 800 14 800 800 7696416
L1d Lakott kiilteriilettel kapcsolatos feladatok tamogatasa 48 450 48 450 25194
VI.1. kiegészités 1.1. jogcimekhez kapcsolado kiegészités
L2 Nem kozmiivel dsszegylijtott haztartasi szennyviz artalmatlanitisa 150 000 150 000 78 000
HELYI ONKORMANYZATOK MUKODESENEK ALTALANOS
i TR 169 115 635 169 103 560 87 940 131
1.1 Ovodaped. és 6vodaped. munk4jat seg. bértam. 209 777 000 218 084 749 125 305 696
1.2 Ovodamiik. Tam. 28 958 832 28 958 832 16 639 745
11.4. A koznevelési intézmények milkodtetéséhez kapcsolddo tdmogatds 0 0 -
5.a Kiegészitd tamogatas az dvodapedagdgusok mindsitésébdl adodo 0 0 1
o tébbletkiadasokhoz (2020. dec. 31.)
ILsh Kiegészitd timogatds az dvodapedagdgusok mindsitésébodl addédo 0 0 |
- tobbletkiaddsokhoz (2021. évben megszerezték)
TELEPULESI ONKORMANYZATOK EGYES KOZNEVELESI
1. FELADATAINAK TAMOGATASA 238 735 832 247 043 581 141 945 441
2 A telepo,1651 6nkormanyzatok szocialis feladatainak egyéb 133 037 047 133 037 047 71 411 667
thmogatasa
I1.3. Csalad- és gyermekjoléti szolgalat 8 636 030 8 636 030 4 635 821
IL.3.c(1) |Szocialis étkeztetés 0 0 -
II1.3.d(1) |Haz segitségnyijtas 0 0 -
NL3.f(1) |Id6skorGak nappali intézményi ellatdsa 0 0 -
111.3.g(5) |Demens személyek nappali intézményi ellatisa 0 0 -
IIL.3.h(1) |Pszichiatirai betegek nappali intézményi ellatisa 0 0 -
III.3.a (1) |Boles6dei tAmogatas 19 470 600 19 470 600 10451 818
L5 Gyermekétkeztetés timogatasa 66 691 326 66 691 326 34 679 489
1IL5 A raszor’ulo gyermekek intézményen kiviili sziinidei étkeztetésének 13 113 990 13113 990 6819275
tamogatasa
TELEPULESI ONKORMANYZATOK SZOCIALIS, GYERMEKJOLETI
e ES GYERMEKETKEZTETESI FELADATAINAK TAMOGATASA 240948 993 240/848.90. 1270951068
Iv.ld Tel. 6nk. nyilv. kényvtari és kozmiiv. feladatellatasa 11 697 918 17 936 668 10231 501
A TELEPULESI ONKORMANYZATOK KULTURALIS
IV. FELADATAINAK TAMOGATASA 11 697 918 17 936 668 10231 501
VIL 2023. évi bérintézkedések timogatisa 0]
OSSZESEN 660 498 378 675 032 802 368 115 142
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KUNMADARAS NAGYKOZSEG
ONKORMANYZATA

2024. EVI KOLTSEGVETES
I-VL. HAVI TELJESITES
2024.09.26. (adatok forintban)

Felujitas célonként 2024, SvitmedGeitge 2024. I-V1. havi teljesités
eldiranyzat
1 2 3

Kunmadaras Nagykdzség 558 053 204 42 787 136
Onkormanyzata
Osszesen: 558 053 204 42 787 136

Felhalmozasi kiadasok feladatonként S é‘.’i ,médos“m 2023. I-VL havi teljesités

eléiranyzat
1 2 3

Kunmadaras Nagykozség
Onkorminyzata:
Egyéb kisértéki targyi eszkdz: 1 070 000 766 090
Madarasi Telepiilésellat6, Beruhazo és
Szolgaltaté Szervezet:
Egy¢éb kisértékii targyi eszkoz: 292 670 287 387
Kunmadarasi Kozos énkorményzati Hivatal:
Egyéb kisérték targyi eszkoz: 856 665 565 187
Kunmadarasi Osszevont Ovoda és
Bélcsade
Egyéb kisértekii targyi eszkdz: 45 000 36 180
Jozsef Attila Miivelodési Haz és Nagykoz. K.
Egyéb kisértéki targyi eszkoz: 1264 000 667 794
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat:
Egyéb kisértékli targyi eszkoz; 828 268 392 100
Osszesen: 4356 603 2714 738

4 sz melléklet
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KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
2024. EVIKOLTSEGVETES

I-VL. HAVI TELJESITES
Helyi 6nkormanyzat altal a lakossagnak juttatott tAimogatasok,
szocidlis raszorultsagi jellegli ellatasok

6.sz. melléklet

(adatok forintban)
2024, évi 2024. évi 2024. Teliesités
eredeti modositott I-VI. havi ‘VJ-ban
Megnevezés eldiranyzat eléiranyzat teljesités ?
Onkormanyzat

Telepiilési tAmogatas 70 000 000 70 000 000 27 708 102 39,58%
Osszesen: 70 000 000 70 000 000 27708 102 39,58%

70 000 000 70 000 000 27708 102 39,58%
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Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere
Kunmadaras, Kossuth tér 1. 5321.

ELOTERJESZTES

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2024. szeptember 26-an
tartando6 iilésére a Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde ,Lépegets” Mini Bolcs6de
gondozasi-nevelési programjanak jovahagyasa targyaban

Tisztelt KépviselG-testiilet!

Kunmadaras Nagykdzség Onkormanyzata kordbban sikeresen palyazott egy mini bdlcsGde
kialakitasara, mely alapjan 2019. szeptember 1-t§l a csalddban nevelkedd kisgyermekek
szamara, a csaladi nevelést segitve, a gyermekek nappali feliigyeletét, szakszer(i gondozasat-
nevelését a Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde keretében biztositjuk.

Az intézmény sajat nevelési-gondozdsi szakmai program szerint végezi tevékenységét,
melyet a képvisel§ testiilet 2019. évben hagyott jova 5 éves idétartamra. A program
dsszhangban &ll a bolcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjaval. A szakmai
program a mini bélcséde els6 szamd szakmai dokumentuma, melyet minden
kisgyermeknevel&nek alkalmaznia kell a napi nevel6-gondozé munkaja soran.

A szakmai program célja a bdlcs6dei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjanak magas
szinti megvaldsitasa, a szakmai értékek megGrzése és tovabbadasa, a kialakult jo
gyakorlatok megerdsitése, Uj mddszerek és tevékenységek bevezetése, a dolgozdk €s a
sziil6k nevelSi szemléletének formalasa, valamint a kapcsolatépités és halozatfejlesztés.

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikédésiik feltételeirél sz616 15/1998.(1V.30.) sz. NM r.
4/A. §-a szabdlyozza a szakmai program tartalmi elemeit, mely szerint a szakmai
programnak tartalmaznia kell:

a.) a szolgdltatd, intézmény nevét, székhelyét, telephelyét,

b.) az elldtandd célcsoport és az elldtando teriilet jellemzdit,

c.) a szolgdlitatds céljdt, feladatdt, alapelveit, igy kiilbndsen:

- a megvaldsitani kivant program konkrét bemutatdsdt, a létrejévé kapacitdsok, a nyujtott
szolgdltatdselemek, tevékenységek leirdsat,

- az intézményen beliili és mds intézményekkel torténd egyiittmiikédés modjat.

d.) a feladatelldtds szakmai tartalmdt, modjdt, a biztositott szolgdltatdsok formdit, kérét,
rendszerességét, valamint a szolgdltatdsi tipusnak megfeleléen a gondozdsi, nevelési,
fejlesztési feladatok jellegét, tartalmdt, médjdt,

e.) az elldtds igénybevételének maodjat,

f.) a gyermekijéléti szolgdltatd, intézmény szolgdltatdsdrol sz616 tdjékoztatds helyi modjat,

g.) az igénybe vevbk és a személyes gondoskoddst végzé személyek jogainak védelmével
kapcsolatos szabdlyokat,

h.) a szolgdltatdst nyujtok folyamatos szakmai felkésziiltsége biztositdsénak médjat, formait,
i.) a nevelsziili foglalkoztatdsi jogviszony és a helyettes sziil6i jogviszony egyes kérdéseirdl
52616 kormdnyrendeletben foglaltak szerinti alkalmassdgi feliilvizsgdlat médjat.






A szakmai programhoz mellékelni kell tovabba a Gyvt. 32. § (4) és (6), valamint a 53/A. (3)
bekezdése szerinti megallapodasok tervezetét.

A gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. tv. 104. § (1)
bekezdés d.) pontja alapjan a gyermekjéléti és gyermekvédelmi szolgdltaté tevékenységet
ellété allami intézmény fenntartéja jovahagyja az intézmény szakmai programjit, melynek
jovahagyasa csak akkor tagadhaté meg, ha az nem felel meg a hivatkozott térvényben,
valamint a szakmai jogszabalyokban elGirt kévetelményeknek.

Galiné Selyem Melinda intézményvezetd feliilvizsgalta a 2019. évben jévahagyott szakmai
programot, mely alapjan csatolta a mini bélcséde 2029. év oktbber 1-ig érvényes szakmai
programjat.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, hogy a ,Lépeget6” Mini BolcsGde
feliilvizsgalt gondozasi-nevelési programjat jovahagyni sziveskedjen.

vre/2019.(111.07.) sz. képviselé-testiileti hatarozat
a Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde ,Lépegets” mini bolcsédéje szakmai
programjanak jovahagyasardl

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete a gyermekek védelmérdl és
a gyamiigyi igazgatasrdl sz6lé 1997. évi XXXI. tv. 104. §. (1) bek. foglaltak alapjan a
Kunmadarasi Osszevont Ovoda és BolcsGéde ,Lépegets” mini bélcs6déje gondozasi-nevelési
programjat a melléklet szerinti tartalommal jévahagyja.

Errdl:

1./ Balogh Marianna polgarmester

2./ dr. Vincze Anita jegyz6

3./ Galiné Selyem Melinda intézményvezet6
4./ Selyem Néra ligyintézé

értesiil.

Kunmadaras, 2024. szeptember 11.

Balﬁfh Marianna |
olgdrmester/
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Targy: A Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bélcsdde

bolcsddei nevelési-gondozasi programja

Tisztelt Képviselé-testiilet!
Tisztelt Polgarmester Asszony!

Tisztelt Jegyzo Asszony!

A 15/1998. évi NM rendelet értelmében a bolcs6dei programok feliilvizsgalata 5 évente
kotelezben eléirt. A Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde Lépegetd Mini

Bolesédéjében a feliilvizsgalat 2024. oktober 15-ig esedékes.

Mellékelten csatolom a feliilvizsgalt programot elfogadés céljabol.

Kunmadaras, 2024.09.10. i
YR, 6% M
gf,rdw (f% w@%
{

Tisztelettel: Galiné Selyem Melinda

intézményvezetd
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Torvényi hattér

1.1.

A program az alabbi jogszabalyok figyelembevételével késziilt :

e 1992, évi XXXIIL torvény a kozalkalmazottak jogallasarol
e 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi

XXXIII. térvények a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban
térténd végrehajtasarol

e 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozis egészségiigyl
eldirasokrol

e Személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol
sz016 9/2000. (VIIL4.) SzCsM rendelet,

¢ 1997 évi XXXLtv. a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol

e 15/1998 NM rendelet.

e 369/2013. (X.24.) Kormanyrendelet

o Elelmezés 67/2007 GKM-EiiM-FVM-SZMM egyiittes rendelet

e Bolcsddei nevelés —gondozas orszagos Alapprogramja 2017

1. Kornyezeti feltételek

Intézményi adatok

Név: Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bblcséde Lépegetd Mini Boles6déje
Alapité: Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzata, 5321 Kunmadaras Kossuth tér 1.
Fenntarté: Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete,

5321 Kunmadaras Kossuth tér 1.
Intézményi kozpont: Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Béles6de
5321 Kunmadaras, Csokonait u. 30.

Intézményvezetd: Galiné Selyem Melinda

Telefon: 06 59 327 281
Telephely cime: 5321 Kunmadaras, Kalvin ut 17.

Szolgaltatisrol sz616 tajékoztatas helyi médja: Intézményi honlapon

(www. kunmadaras.hu/Ovodak)

Szakmai feliigyeleti, ellenorzo intézmények :
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e Engedélyezd szerv: Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Hatoségi Féosztaly
Szocialis és Gyamiigyi Osztaly

» NEBIH

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Karcagi Jarasi Hivatala Elelmiszerlanc-

biztonsagi és Allategészségiigyi Osztaly

Gyermekétkeztetésiinket a Madarasi Telepiilési Beruhdzo és Szolgéltaté Szervezet konyhaja

latja el. A mindség biztositasara alkalmazzuk a HACCP rendszert.

e Szakmai ellendrzés

Magyar Bolcsédék Egyesiilete

Pedagdgus végzettségli szakember esetén a kiils6 szakmai ellenérzés része a mindsitesi eljaras,

vizsga.

Szakmai ellenbrzést végez évente az intézményvezetd

e Pénziigyi ellendrzés

Intézményiink részben 6nallé gazdalkodd koltségvetési szerv. Tevékenységéhez kapesolodo
tervezési, beszamolasi és konyvvezetési feladatait a tirsadalombiztositassal és a bérszamfejtés
feladataival egyiitt a Magyar Allamkincstar Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Igazgatosaga
bevonasaval a Polgarmesteri Hivatal latja el.

e Az intézmény mitkddése felett torvényességi feliigyeletet gyakorol: Kunmadaras

Nagykozség Onkorméanyzaténak Jegyzdje.

1.2. A bolcsidei program megvalositasanak kornyezete

Kunmadaras Jasz-Nagykun-Szolnok megye Karcag Jarasaban, a jarasi székhelyt6l 16 km-re
helyezkedik el a Hortobagy hatéran. A telepiilésre a mezégazdaségi jelleg jellemzd, korillolelve fiives
pusztikkal, zartkertekkel, legel6kkel. A telepiilés 5800 f&s lakossidggal rendelkezd nagykozség,
épiiletein a polgarias jelleg jegyei figyelhetok meg. A telepiilés fotere kozpontositott, tekintélyt
érdemlé nagy épiiletekkel (kdzséghdza, reformatus templom, iskolak). A f6tér magaban hordozza a
székely testvértelepiilések jellemzo jegyeit is.

A telepiilés jellegét tekintve mezdgazdasagi ¢és kisipari tevékenységeket végzé nagykozség.
Legnagyobb foglalkoztatéja az dnkorményzat, azon beliil a kézmunkaprogram. Magas a hatrannyal
kiizd8 csaladok aranya, igy nagy szdmban beszélhetiink alacsony jovedelmii, nagycsalados, egyéb
szocialis hatranyokkal biré csaladokrél. Jelentdsebb munkahelyteremtést a kérnyezd nagyobb
varosok (Karcag, Tiszafiired) biztositanak. :

A telepiilésen az énkormanyzat fenntartdsa alatt egy Gsszevont 6vodai intézmény miikodik 4
tagovodaval és egy, 2019. januarjdban miiszakilag atadott mini bdlcsédével. A bdlcsdei ellatas
sziikségessége a torvényi valtozasok és a munka vildgaba visszatérni szandékozé sziiléi igények

5
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révén fogalmazédott meg. A kézségi Snkormanyzat palydzati forrasbol tervezte egy vy €piiletszarny
megépitését, mely az intézmény legnagyobb tagdvodajahoz csatlakozik. A TOP 1.4.1. palyazat
keretein beliil palyazati tamogatasbél igy valésulhatott meg az intézmény Kenderke tagévodajanak
teljes korli felnjitasa és az intézményi funkciok bdvitése mini bélcsddei ellatis formajaban.

Mivel kozségiinkben 1984 6ta nem miikddik bolesédei ellatas, igy egy tijszerh feladat
kiépitésére téreksziink, melyet az alapoktol igyeksziink felallitani ij kdrnyezetben, Gjonnan
kialakitasra keriils feltételekkel, hatas- és feladatkdrokkel. A torvényi és szakmai eléirdsok
figyelembevételével kivanjuk bolcsédei nevelésiinket megalapozni.

1.3. Ellitando célcsoport

A mini-bolcsddei tagintézménybe felvehetd gyermeklétszam: 7 6.

Az intézmény az alacsony befogadoképesség figyelembevételével a munkavallalo és rendszeres
tanulmédnyokat folytat6 sziilok tdmogatdsat, valamint a szocialis hatranyokkal kiizd6 gyermekek
napkozbeni ellatasat biztositja.

A gyermek bolcsédei felvételét kérheti:

e a szild (torvényes képviseld)
e a sziil6 hozzajarulasaval:
- teriileti védond
- hazi gyermekorvos, vagy haziorvos
- a szocialis, illetve csaladgondozo
- gyermekjoléti szolgalat
- a gyamhatosag

A sziilsk felvételi igényiiket az intézmény vezet6jénél jelzik. Tuljelentkezés esetén az
intézmény vezetdsége és a fenntartd kozdsen dont a gyermek felvételérdl. Biztositani kell az
ellatast azoknak a gyermekeknek, akiknek sziilei, nevel6i, gondoz6i munkavégzésiik,
munkaeré-piaci részvételt eldsegité programban, képzésben valo részvételilk, betegségiik, vagy
egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni, kiiléndsen:

e akiknek fejlddése érdekében allandd napkozbeni ellatasra van sziiksege

e akit egyediilallo, vagy sziild nevel

o akinek sziil8je, gondozdja szocialis helyzete miatt az ellatasrol nem tud gondoskodni.

A bolesddei felvétel soran elényben kell részesiteni azt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermeket, akinek sziilgje, vagy mas térvényes képviseldje igazolja,
hogy munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all.
Védelembevétel esetén a telepiilési Snkormanyzat jegyzdje kotelezi a sziilét, hogy folyamatosan
vegye igénybe a gyermek napkozbeni ellatasat.

A telepiilési 6nkorményzat altal fenntartott intézmények ellatasi teriilete a telepiilés
lakossagara, valamint vonzaskorzetére terjed ki.
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A szillének, torvényes képviselének a gyermek bolesédei jelentkezéséhez csatolni kell a
héaziorvos igazolasat arré], hogy a gyermek egészségi dllapota alapjan bolcsédében gondozhatd.
Fert6z4 betegségben szenvedd gyermek kozdsségben nem gondozhaté addig, mig a haziorvos
igazolasa alapjan gydgyultnak nem mindsiil.

A beirataskor a kovetkezd iratokat kell hozni:

o felvételi kérelmi lap
e agyermek anyakonyvi kivonata

e agyermek és a sziil6k lakcimét igazolé okmanyok

o TAJ kartya

e afelvétel elbtti orvosi vizsgélat eredménye, mely igazolja, hogy a gyermek
egészséges, bolcsddében nevelhetd

o clOzetes munkaltatdi igazolast

e ha sziikséges, iskolalatogatédsi igazolast

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogositd hatarozatot

e asziil6k elérhetdségét biztositd telefonszamot

A bolesédei beiratkozas minden év aprilis honapban, az 6vodai beiratkozas idépontjahoz
igazoddan zajlik. Fennmaradé hely terhére a bolcs6de egész évben fogadja a gyermekiiket
beiratni szandékoz6 sziiloket.

A bdlcsbdei beiratkozasrdl és ellatasrdl a sziilék tajékozodhatnak személyesen az
intézményvezetdnél, illetve az intézmény honlapjan. (www.kunmadaras.hu)

1.4. Targyi feltételek

A bdlcséde csendes, otthonos kdrnyezetben keriilt kialakitasra. Az épiilet a telepiilés kozponti
részén helyezkedik el, viszonylag kénnyen megkozelithetd a telepiilés minden irdnyabol. A bdlcséde
legnagyobb tagdvodank épiiletszarnyaként keriilt kialakitdsra. Bejarata, udvara teljesen elkiiloniil az
ovodai épiilettél, igy a kisgyermekek zavartalan ellatasa, az 6nallé szakmai munka biztositott.

A kiilsé jatszéudvaron, valamint a belsé térben is korszer( eszkdzok, esztétikus, az eurdpai, a
biztonsagi norméanak megfeleldé mindségli és mennyiségli berendezések biztositjdk a felndttek
tevékenységének feltételeit, a gyermekek mindennapi életszervezését, jatékat. A gyermekek részére
kialakitott jatszohelyek bardtsdgos, csaladias légkort teremtenek, a terek, a jatékok szinvilaga
harmonikus, nyugalmat biztositd.

Az intézmény épiiletében korszertisitett a fiitési, a viz és a vilagitdsi rendszer. Az épiilet
helyiségei, a gyermekszoba, mosdo, 6ltoz6, 4tadd, a talalé konyha a sziikséges eszkozokkel van
berendezve. A gyermekszoba kdzvetlen 8sszekéttetésben van a mosdohelyiséggel €s az atado
helyiséggel, igy a gyermekek alapvetd sziikségletei konnyen, gyorsan kielégithetok. A feln6tt
munkavégzéshez kotédd helyiségek (irodak, mosdo, mosdkonyha) a gyermekek ellatasét biztositd
helyiségekt6l jol elkiiloniilten, de elérhetd kozelségben vannak. Az épiiletegység tdlalokonyhaval
rendelkezik, a gyermekek étkeztetése kiilsd beszallité bevondasaval valosul meg.

Az épiilethez térkdvel és csiszasmentes burkolattal rendelkez6 terasz kapcsolodik, ahol a
gyerekek levegdztetése id6jarasi viszonyoktol fiiggetlenil megoldhatd. A jatszéudvaron telepitett
eszk6z0k (babahaz, csiszda, fedett homokozd, parakapu) a gyerekek kényelmét és zavartalan
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jatéktevékenységét biztositjak. Az arnyékolast természetes fiton, az udvaron magasodé akacfaval
tudjuk megoldani.

A belsé tér teljes butorzata, mennyisége megfeleld, gyermekekhez igazodd. A sziikséges
eszkéznorma elbirds szerinti felszerelési targyak rendelkezésre allnak. A pélyazat révén az
eszkdzbeszerzést maximalisan meg tudtuk valdsitani, igy a bolcséde gazdag felszereltséggel,
eléirasokhoz és életkorhoz igazodd jatékallomdnnyal rendelkezik. A bolcséde eszkozjegyzeke a
program mellékletét képezi.

1.5. Személyi feltételek
o Intézményvezetd

A bolcsbdei intézményegység szakmai vezetését a Kunmadarasi Osszevont Ovoda és
Bolesbde foigazgatodja latja el. Ovodapedagégiai szakteriileten kdzel 25 éves gyakorlattal
rendelkezik, az alapdiploma megszerzésén tiil a kovetkez6 szakvizsgas képzéseket vegezte
el:

- csalad-, ifjusag- és gyermekvédelem pedagdgisja szakiranyt szakvizsga (2012.)

- taniigy-igazgatasi szakért6 szakvizsga (2016.)

A bolesédei feladatok minél optiméalisabb elinditasa érdekében 2018-ban
kisgyermekgondozo-neveld OKJ-s végzettséget szerzett.

e Kisgyermeknevel6 2 {6

A bolesédei nevelés-gondozas feladata a csaladban nevelkedd kisgyermekek napkdzbent
ellatasanak és esetlegesen kiegészitd szolgaltatasoknak biztositasdval 20 hetes-3 éves egészséges
és a 20 hetes-6 éves sajatos nevelésl igényli gyermek testi- és pszichés sziikségleteinek
kielégitése, az optimalis fejlédés elbsegitése. A hétranyos helyzetii gyermekek esetében a
hatranyok és kovetkezményeik enyhitésére torekvés. Alapvetd elvarasunk, hogy
kisgyermeknevel&ink a torvény altal eldirt szakmai végzettséggel rendelkezzenek.

Egy f6 kisgyermeknevelénk OKJ-s végzettségli, egy f0 foiskolai végzettséget szerzett. Mivel
eléz6leg dvodai intézményben dolgoztak, igy némi tapasztalattal és jartassaggal rendelkeznek a
gyermekek optimalis nevelési feltételeinek megteremtésében. Mindkét személy fiatal, megfeleld
agilitdssal, gyermekkdzpontl szemléletméddal, a kisgyermekneveldi pélya irénti
elhivatottsaggal rendelkezik. Képesek az egymas kdzotti kooperativ egyiittmiikddésre, a szakmai
megujulasra.

Kiilonos figyelmet forditunk a kételezd szakmai tovabbképzések eldiras szerinti teljesitésére. A
kisgyermeknevel6k onképzését szolgalja az intézmény kozponti konyvtara és az épiileten beliil
elérhetd internet hozzaférés. A szakmai tovabbképzések széleskorii kihaszndlasat szorgalmazzuk
annak érdekében, hogy a bolcsédei élet elméleti és gyakorlati megvalositasaban minél inkabb
elmélyiiljink. A kotelezden eldirt 60 kredites tovabbképzéseken tal tdmogatjuk a
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kisgyermeknevelSk 6nallo tovabbképzési, torekvéseit, szakmai fejlédésiiket. Emellett figyelmet
forditunk az egymastol valé tanulasra, kdrnyezd bolcs6dékkel vald kapcsolatfelvételre,
hospitalasi lehetségek kihasznalasara.

¢ Bolcsodei dajka 1 £6

A higiénés kovetelményeknek megfeleléen takaritja az intézményi helyiségeket. El8kesziti a
gyermekek napi étkezését. A HACCP eldirasnak megfelelden végzi a konyhai €lelmezési ¢s
tisztantartasi folyamatokat. A butorokat, az étkezési, valamint a jatékeszkozok el és lemosasat
rendszeresen elvégzi. Sziikség szerint mossa és vasalja a gyermekek ruhadarabjait és a csoportok
textilidit.

Elvarasunk, hogy a dajkénk lehet8ség szerint minél hamarabb megszerezze a torvény altal
immar el6irt bolesddei dajkai végzettséget.

Bilcsddei dolgozok munkarendje

A kisgyermekneveld heti kotelezd oraszdma 35 6ra (napi 7 6ra). A kotelezd draszamon feliili
munkaidejét napi adminisztracids tevékenységekkel tolti. A bolcsédei nyitva tartds ideje alatt a
kisgyermekek végig kisgyermekneveld feliigyelete alatt tartézkodnak.

A kisgyermeknevel6k munkaideje heti véltasban:

6.30-13.50

9.10-16.30

A kisgyermeknevel&k munkaidejébe beépiil a 20 perc munkakdzi sziinet is.

A bolesddei dajka osztott munkaidSben latja el feladatat. A bolesédei dajka munkaideje: 6.30-9.30
¢s 12.00-17.00

A bolcsbdei dolgozdk munkarendjét az intézményvezetd allapitja meg.

Helyettesités rendje

BolcsSdei csoportban a kisgyermekneveld helyettesitését egymas kozott osztjak meg vagy a
tevékenységnek megfeleld végzettséggel rendelkezd oOvodapedagogus/ pedagdgiai asszisztens
lathatja el. A bolcs6dei dajka helyettesitésére 6vodai dajka vonhato be.

2. Pedagogiai alapelvek

2.1. Kiildetés nyilatkozat

Intézményiinkben a torvényi el6irasoknak megfeleld és a helyi igényeket figyelembe vevo
szinvonalas szakmai szolgaltatast igyeksziink biztositani. Kiildetésiink: A bélcs6dés korosztaly
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egészséges fejlédéséhez szitkséges feltételek biztositasa. Olyan harmonikus, egészséges bolesddel
kornyezet kialakitisa, mely elSsegiti a kisgyermekek egyéni gondozasat, fejlesztését. A sziil8kkel a

kélcsonds bizalmon alapuld, segitd kapesolat kialakitasara toreksziink.
2.2. Alapelveink

o FErzelmi biztonsdgot nyujtd, szeretetteljes légkérben gondozzuk, neveljik a
gyermekeinket

e Minden tevékenységben jelen van a jaték, mely elésegiti a gyermekek
személyiségfejlesztését.

o Az egészséges életmoddra nevelést fontos feladatunknak tekintjiik.

2.3. Célunk

A csaladban torténd nevelkedés tiszteletben tartdsaval olyan feltételrendszer kialakitdsa mely
elosegiti a gyermekek egészséges személyiségfejlodését, képességeik, készségeik széleskorii
kibontakoztatasat. Intézményiink csalddbarat szolgaltatasként hozzajarul a csaladok életmindségenek
javitasahoz, a sziildk munkavéllaldsi esélyeinek noveléséhez. A szocidlis hatrannyal érkezd

gyermekeknél kiilonleges felelésségiink a hatranykompenzala

2.4. Feladataink

» A csaladok tAmogatdsa, annak erésségeire épitve a sziiléi kompetencia fejlesztése

A csaladi nevelésbél kikeriilve a bélcséde az els6 szocializécios szintér, ahol a gyermek 0j kdzegbe
érkezve 1ij ingerekhez kell, hogy alkalmazkodjon. Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik
legmegfeleldbb modszer szerint neveljilk, sziikség van igazi egyiittm{kddésre, nyitottsdgra,
6szinteségre. A hozzénk jaré gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndttet,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, kiilonboz6ségét, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal oldjak meg.
Ezen, torekvésiink sikeressége érdekében a sziilokkel egyiittmiikdiink, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben. Fontos a csalad erdsségeinek megismerése, timogatasa a
pozitivamok kiemelésével. A sziil6i kozosség és a dolgozok kapcsolata egymas irdnti tiszteleten
alapszik.

Gyermek — gyermek kézétti konfliktus tisztdzdsa és megoldasanak el6segitése a kisgyermekneveld
feladat.

Sziil6 —dolgozo6 kozotti konfliktust elsésorban az adott helyen, az adott személlyel kell megprobalni
tisztazni. Sikertelenség esetén az intézményvezetd segitségét kell kérni.
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> Egészségvédelem, az egészséges életméd megalapozasa

A kisgyermeknevelk feladata a kisgyermek fejlédésének nyomon kovetése, dokumentalasa,
tamogatéasa, a harmonikus testi és lelki fejlédéséhez sziikséges egészséges ¢s biztonsagos kornyezet
megteremtése. A sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése a gondozasi helyzetekben valosul
meg. Az egészséges életmdd, az egészségnevelés érdekeében torekedni kell az alapvetd kultirhigiénés
szokasok kialakitasara. A prevencios feladatok megvaldsitasaba sziikség esetén specialis
szakemberek is bevonhatok.

» Az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlesztése

A biztonsagot nyijté neveldi magatartas a kisgyermekneveld pozitiv személyiségjegyeinek meglétét
feltételezi. A boleséde a kisgyermek szdmara egy (j szintér, mely tobb lehetdséget teremt a tarsas
kapcsolatok megtapasztalasara. It alakulnak a gyermeki személyiség olyan sajitossdgai, mint az
empétia, tolerancia, egyiittmiikodés, alkalmazkodoképesség. Ezért a kisgyermeknevelSknek
torekedni kell az egyiittélés szabélyainak megismertetésére, betarttatdsara, clfogadtatasara.
Kiilondsen fontos ez a hatranyos szociokultaralis kézegbdl érkezd gyermekek esetében.

> A megismerési folyamatok fejlédésének segitése

A kisgyermeket életkori sajatossagaibol adéddan a jatékossag, felfedezés irdnti vagy, érdeklSdes
jellemzi. A kisgyermekneveld feladata a gyermeki kivancsisag felébresztése, fenntartasa az életkori
sajatossagokat figyelembe vevé élmény- és tapasztalatnyujtassal, ismeretataddssal, megfeleld minta
nyujtasaval, az 6nalld probalkozas lehetbségeinek megteremtésével. Kiilonosen a hatrannyal kiizdd,
onbizalom hidnyos gyerekeknél fontos a batoritd, 6szténz6 neveldi magatartas.

Az alapveté feladatok megvaldsitisa érdekében bolcsédénkben kiemelten fontosnak
tartjuk:

o A bolcsddei ellatas alapjainak megteremtését megfeleld személyi és targyi feltételek
biztositasaval, a szakmai munka folyamatainak mindségi szinti elinditasaval, megteremtésével,
fenntartasaval.

e A csaladok eréforrasainak megismerését, a sziiléi kompetencidk fejlesztése, a csaladi €s
boles6dei nevelés dsszhangja. Ehhez sziikséges a sziilok és a kisgyermeknevelSk kozotti
kolcsénds bizalmon alapulé partneri kapcsolat kialakitasa. Ahhoz, hogy a csaladi nevelést
kell8en ki tudjuk egésziteni, sziikség van a kisgyermekneveld magas szintii szakmai, modszertani
tudasanak alkalmazésara.

e Feladatunk a harmonikus testi és lelki fejl6déséhez sziikséges egészséges és biztonsdgos
kornyezet megteremtése, a kisgyermek egészséges fejlodésének tdmogatasa, a fejlédés nyomon

kovetése, dokumentalasa.
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A bolcsddei nevelésiink figyelembe veszi a kisgyermek spontan érésének, egyéni fejlddésének
iitemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, kompetencidjat, nemzetiségi/etnikai, kulturalis
és vallasi hovatartozasit. A fejlédés iitemét mindig magahoz a gyermekhez viszonyitva kell
megitélni.
A sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitését a kiilonbozé gondozési helyzetekben, a
kulturhigiénés szokasrend alakitdsat
A rugalmas, a kisgyermek életkorahoz, egyéni fejlettségi szintjéhez és az évszakhoz igazodo6
napirend kialakit4sat.
,.Sajat kisgyermeknevel3” rendszer miikodtetésével alakitjuk a gyermekek biztonsagérzetét. A
,sajat kisgyermeknevel8” szoktatja be a gyermeket a bolcsddébe, ¢s a bolcsédébe jards egész
idétartama alatt 6 a kisgyermek nevelje. O kiséri figyelemmel a kisgyermek fejlodését, tartja
szamon az egyes fejlodési allomdasokat, vezeti az ehhez kapcsolédd szakmai dokumentaciot €s
felel6sséggel tartozik a rabizott gyermekekért.
A prevenciés feladatok megvaldsitasaba sziikség esetén specidlis szakemberek is bevondsa
(gyermekorvos,  dietetikus,  gydgypedagbgus,  pszicholéogus,  gyermekfogszakorvos,
csalddgondoz6).Kiilénds figyelmet kell forditani a hatranyos helyzetii gyermekek tarsas €s
érzelmi kompetencidinak fejlesztésére. A tirsas kompetencidk fejlesztése, a tolerancia, az
empatia gyakorldsidval az érzelmi nevelés lehetéségeinek kihaszndldsa. Az egyiittéles
szabalyainak elfogadtatasa, a masok iranti nyitottsag megorzése.
A kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése érdekében az ingerekben gazdag, tiszta nyelvi
kornyezet biztositisa, a kommunikacids kedv felkeltése mondokék, énekek, versek, mesek
kozvetitésével.
A jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulds lehetGségeinek megteremtésével a kognitiv
készségek alakitasa. Ehhez sziikséges a kisgyermekneveld részérdl a kozos tevékenység soran
nyujtott viselkedési és helyzetmegoldasi minta, valamint az 6nallé probalkozas és a kreativitas
timogatasa. Mindezt elGsegiti a batoritd, 6sztonzd neveldi magatartas.
Feladatunk a kisgyermek 0j helyzetekhez valé fokozatos hozzaszoktatdsa, elscgitve ezzel a
valtozasok elfogadasat, az 1ij dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok kialakuldsat.

Feladatunk a szocialis hatrannyal kiizdé gyermekek fokozott figyelemmel kisérése, a csaladi

nevelkedés el6segitése szakmai hozzaértésiink magas szintii alkalmazasaval.
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3. Bolcsddei nevelés fobb helyzetei
3.1.Tanulas

A bolcsddében tanulasi folyamatnak tekintiink minden olyan tapasztalat-, illetve
informécioszerzést, amely tartds valtozast idéz elé a viselkedésben, illetve a gondolkodasban,
valamint el6segiti, hogy a gyermek megismerje dnmagat és kérnyezetét. A tanulds a gyermek
korabol és fejlettségébdl adodo tevékenységekbe agyazottan tortenik.

A tanulas legfontosabb irdnyitoja a személyes kivancsisag, az érdeklddes.
A kisgyermekkori tanulds szinterei:
- a gondozasi folyamatok
- jaték a felnéttel és a tarsakkal
- a kommunikécids interakciok
3.2. Gondozas

A gondozasi helyzetek a kisgyermeknevel§ és a kisgyermek interakcioj 4nak bensbséges, intim
helyzetei

Cél: A gyermek fizikai, testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése.
Feladat: A kisgyermekneveld biztositsa a gyermekek szdmara az 6néllé probalkozas lehetéségeit

gy, hogy kozben folyamatosan batoritja, dicséri a kisgyermeket. Biztositson elegendd 1d6t a

gyakorlésra, az 6nallosodasi folyamatok el8segitesére.

Tevékenyséeek: A mosdd és w.c. helyiségek gyermeki méretekhez igazitottak, igy lehetbseg
van probalkozésra. Etkezés sordn 0szténdzzik a gyermeket az ndllé eszkozhasznélatra, minden
lehetéséget kihasznalunk az étkezési szokdsok alakitasara. Az 6ltozkddesi folyamatban a gyermeki
igényekhez igazodd segitségnyujtassal vagyunk jelen. A pihenés soran is figyelembe vessziik az
egyéni sziikségleteket.

3.3. Jaték

A kisgyermek els6dleges tevékenysége, amely segit a kornyezd vilag megismerésében.
El6segiti a testi, az érzelmi és a értelmi fejlédést egyarant.

Cél: A gyermek sokoldalu fejlesztése jatékkal, jatékos modszerekkel

Feladat: A jatéktevékenységhez sziikséges targyi és személyi feltételek megteremtése, az egesz

nap folyaman biztositott szabad jatéktevékenység és jatékido.
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Tevékenységek: A csoportszobaban az eszkdzok elérhetd magassagban keriilnek elhelyezesre,

igy lehetéség van a szabad jatékvélasztasra. Egyéni és kozos jatékra a kiilénbozd kis kialakitott
tereken ( babaszoba, épitdszényeg, puhasarok stb.) van lehetSség. Az udvaron az iddjaras

véltozasaihoz igazoddan a kiilonbdzd eszkdzok biztositjak a jatékfeltételeket, motivaljak a

gyermekeket.

3.4 Mozgas

Cél: A gyermekek mozgasigényének kielégitése, testi- és mozgas fejlédésiik eldsegitése
szabad mozgassal.

Feladat: A gyerekek szdmara megfeleld feltételek biztositdsa a kiilonb6z6 mozgéasformak
kiprébalasara, gyakorlasara. A mindennapos, rendszeres mozgds lehetdségét biztositani sziikséges

elegendd idével, hellyel, megfelelé mozgasfejlesztd eszkdzokkel.

Tevékenységek: A gyermekek szaméra kialakitott helyiségekben szabadon mozoghatnak. Sok

nagymozgést segitd eszkdz hasznalhatnak felndtt jelenléte, szikség szerinti segitségny(ijtasa mellett,

illetve onalldan.
3.5. Mondodka, ének

Cél: A zene iranti érdeklodés felkeltése.
Feladat: élményekben részesiteni minden gyermeket. Megfelelé mondoka és dalkészlet,

hangszerek Osszeallitasa

Tevékenységek: A nap barmelyik id@szakaban barmely tevékenységhez kotddben beépithetd a

gyermekekkel kozos mondokéazas, éneklés. A mondokéak gyakran mozgéssal kisért, jatckos formaban
jelennek meg. A ritmikus szdvegek, mozgasok tobbszori ismétlése gyakori. Az énekles, a ritmus

hangszerek hasznélata, szinesiti a mindennapjainkat és iinnepeinket.

3.6. Vers, mese

A mese és a vers a gyermeki igényeknek megfelel8en spontan jelenik meg mindennapjainkban.

Alakitja a gyermek érzelmi, értelmi fejlédését.
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Cél: A beszédfejlodés elésegitése irodalmi élmények altal.
Feladat: Puhasarok kialakitdsa, sz6nyegekkel, parnakkal, koényvekkel a gyermekek
korosztalyahoz igazod6, mindennapos mese- és versmondas.

Tevékenységek: A gyermekekkel eltdltott személyes, bens6séges kapcsolatfelvételek

alkalmaval rovid kis vers, rigmus mondogatésa kozosen. A kisgyermekneveld életkorhoz igazodo
tdvid mesék elmondasaval, babozéassal vagy dramatizaldssal a tiszta beszédre nevel, benséséges

hangulatot teremt, irodalmi élményt nytyjt.

3.7. Alkototevékenység

Cél: Tevékenység 6romének megtapasztaltatasa.
Feladat: A feltételek biztositasa megfeleld eszkdzzel, clegendd hellyel és id6vel. Az
alkotasi készség fejlesztése. A gyermekek dtleteinek tdmogatdsa és a megvaldsitas segitese.

Tevékenységek:

- Rajzolgatés, nyomhagyéas
- Kiilonb6z6 eszkdzok kiprobalasa
- Gyurmazas, mintazas

- Kiilonbdzd technikak hasznalata

3.8. A fejlddés varhato jellemz6i bolcsédéskor végére

Fejlédnek a gyermekek killonbozd készségei, képességei
Testi fejlettségiik, mozgasuk megfelel az életkori elvarasoknak, erfnlétiik fejlédik.
Sok teriileten 6nallova valnak, sziikségleteiket jelzik, kialakul a szobatisztasag.
Alkalmazkodnak a bélcsddei napirendhez.

Szivesen bekapcsolodnak a kiilonbodzo tevékenységekbe.

Beszédiik, kifejezbkészségiik fejlédést mutat

Koruknak megfeleléen hasznaljak a kiilonbozo eszkozoket.

A feln6ttekkel és tarsaikkal egyiittmitkodnek.

Ko6rnyezetiikben jol tajékozodnak.

4. Intézményi mikodés
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4.1. Intézményi nyitva tartas

6.30 - tol 16.30 - ig igényelhetd a bolcsddei szolgaltatas.
A nyitvatartasi id6t minden évben feliilvizsgaljuk, a sziilék igénye alapjan valtozoan kertil

kialakitasra a munkarend.

4.2.Gyermekcsoportok szervezése

A boleséde 20 hetes kortol 3 éves korig gondozd-neveld intézmény. A gyermekek felvétele a
kozzétételi idében jelentkezéssel torténik. Elsdsorban a telepiilésen ¢é16, munkahellyel rendelkezd
sziilék gyermekének felvételére keriil sor, ugyanakkor lehetéségeinkhez mérten segitséget kivanunk
nydjtani a szocialis hatrdnyokkal kiizd$ csaladok szdméra is. A bolcsddei felvétel nyilvanosan
meghirdetett idSben, megfelelden alatdmasztott felvételi kérelem benyujtasaval kérhets. A
gyermekcsoport 1étszama max. 7 6.

A sziillés beszoktatassal segitjilk az 0j kornyezethez, személyekhez vald alkalmazkodast a
gyermekek szamara. A gyerektdl és a sziil6t6l figgden, maximum 2 hétig mindennapi belatogatassal,
anyas szokatéassal torténik a bolcsddei élethez szoktatas. A csoportok jatszohelyeinek kialakitasat,

eszkdzeinek meghatarozasat az eldirasok mellett a korosztalyi dsszetétel is befolyasolja.

4.3 Napirend

A jol szervezett, folyamatos, de rugalmas napirend lehet6séget biztosit az egyéni banasmodra
és megkonnyiti a gyermekek alkalmazkodasat, bdlcs6dei életét. A napirend Osszedllitasaban
elsédleges szempontok:

- a gyermek igénye, fejlettségi foka

- a fejlédéshez szilkséges bioldgiai és pszichologiai feltételek

- megfeleld id6 a gondozasi munka ellatasdhoz

- az egész napot atsz6vO és meghatarozo jatékidod biztositasa

- a helyi kdrnyezeti adottsagok kihasznalasa .
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Ajanlott napirend:
Idépont Tevékenység
6.30-8. 00 Erkez6 gyermekek fogadasa, atvétele.
Jatéktevékenységek
8.00-8. 15 Reggelihez késziilodés
8. 15-8.35 Reggeli
8.35-10.00 Szabad jatéktevékenység, Filirdészobai tevékenység sziikség szerint

10. 00-10. 15 Tizorai kinalasa

10. 15-11. 15 Szabad Jatéktevékenység az udvaron, rossz id6 esetén a csoportban

11.00-11. 30 Bejovetel az udvarrdl gondozasi sorrend szerint, fiirdészobai tevékenyseg
Késziil6dés az ebedhez

11.30-12. 00 Ebed

12. 00-14. 30 Pihenés
14. 30. - | Ebredési sorrendben fiirdészobai tevékenység

15. 00-15. 30 Uzsonna

15.30-16. 30 Jaték és a gyermekek kiadésa, a sziilok tajékoztatdsa a napi eseményekrél.

4.4, Elelmezés

Intézménylink az egészséges ¢letmoéd fontossdganak hangsulyozasival a gyermekek
élelmezésére is nagy gondot fordit. A Didkélelmezési Konyha élelmezésvezetdje kiilon €tlapon
tervezi, és ezek alapjan készitteti el a bolcs6dések ételeit. Az egészséges taplalkozas alapelveinek
megfeleléen tervezett étlap dsszeallitasat a gyermekorvos segiti, feliigyeli. Az intézményben napi
négyszeri étkezésbol két fo étkezés a reggeli és az ebéd. Mindketté véltozatosan Osszedllitott,
egészséges alapanyagokbol késziil, a korosztalynak megfeleléen, sok fozeléket és zoldseéget
tartalmaz. A tizérai és uzsonna szintén a megfelelé taplalkozdsi ajanlasoknak eleget téve keriil

beszerzésre, elkészitésre. Rendszeresen, naponta biztositott.
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5. Egyiittmiikodési lehetoségeink

5.1.Alapvet6 jogok és kotelességek

Gyermeki jogok

A gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlédését, egészséges felnevelkedesct
és jOlétét biztosito sajat csalddi kornyezetében torténd nevelkedéshez. A gyermeknek joga van ahhoz,
hogy segitséget kapjon a sajat csaladjdban torténé nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasahoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitasdhoz, a tdrsadalomba vald
beilleszkedéséhez, valamint 6nallé életvitelének megteremtéséhez. A hatranyos helyzetli és a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermeknek joga van ahhoz, hogy fokozott segitséget kapjon a
fejlédését hatraltatod koriilmények lekiizdéséhez és esélyeinek noveléséhez. A gyermeknek joga van
ahhoz, hogy a fejlddésére artalmas kdrnyezeti és tarsadalmi hatasok ellen védelemben részesiiljon. A
gyermeknek joga van ahhoz, hogy a védelme érdekében eljard szakemberek, igy a boles6dei dolgozok
is -kiilondsen a gyermek bantalmazasanak felismerése és megsziintetése ¢rdekében - egységes elvek
és modszertan alkalmazasaval jarjanak el.

Sziildi jogok és kotelességek

A gyermek sziil8je jogosult és koteles arra, hogy gyermekét csalddban gondozza, nevelje €s a
gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlédéséhez sziikséges feltételeket - kilonGsen a
lakhatast, étkezést, ruhazattal valé ellatast -, valamint az oktatisdhoz és az egészségiigyi ellatdsdhoz
valé hozzajutast biztositsa. A gyermek sziiléje jogosult arra, hogy a gyermeke nevelkedését segitd
ellatasokrol tajékoztatast, neveléséhez segitséget kapjon.

A gyermek szildje koteles

— gyermekével egyiittmiikdni, és emberi méltosagat tiszteletben tartani,

— gyermekét az 6t érintd kérdésekrdl tajékoztatni, véleményét figyelembe venni,

— gyermekének jogai gyakorldsdhoz irdnymutatast, tanicsot és segitséget adni,

— gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket megtenni,

— a gyermeke ellatasaban kdzrem{ikodd személyekkel és szervekkel, tovabba a hatosagokkal

egytuttmiikddni.

A bolesddében tartozkodas rendjét, modjat, elvarhatd normdit, a bolesédei felvétel rendjét, sziilsi
érdekképviseletet. a bdlcsédei hazirend tartalmazza, mely a szakmai program mellékletét képezi. A
bolesédei Szakmai programmal. Szervezeti és Miikodési Szabalyzattal, Hazirenddel, egyéb nyilvanos
dokumentumokkal a bélcs6débe keriilés eldtt minden sziild megismerkedhet. A dokumentumok
elérhetdk a bolcsdde atado helyiségében illetve az intézmény honlapjan.

Szolgaltatast nydjtok jogai és kotelezettségei

18



v Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.
Tel. Fax.: 06 (59) 327-281
E- mail: kuncsicsergo@gmail.com
OM azonosit¢:035780.
Adoszam; 16837944-2-16

A dolgozék kotelezettségei:

- felel6sségiik kiterjed a bolcsdde egész teriiletén tortént eseményekre, a zavartalan
miik6désre kiemelten;

- aszakmai munka mindségeére;

- abblcsddében tartézkodd gyermekek biztonsagara;

- afegyelmezett, etikus munkavégzésre, a példaértékii viselkedésre;

- az intézmény jo hirmevének apolasara;

- az egészség (pszichés és szomatikus) megovasara;

- apénziigyi, gazdasagi, gazdalkodasi, irattarozasi, raktarozasi szabalyzatok,
jogszabalyok, el6irasok betartasara.

- Ha munkajat betegség, vagy egyéb ok miatt nem kezdheti meg , tdvolmaradasat jelezze,
hogy helyettesitésérél iddben gondoskodhassanak. Munkaidd alatt csak a szakmai
vezetd engedélyével hagyhatja el a boles6dét.

- A mobiltelefon hasznalata csak nagyon indokolt esetben megengedett.

- Munkahelyén olyan idépontban jelenjen meg, hogy munkaidejének kezdetekor a
munkavégzésre készen alljon.

A dolgozdk jogai:

- Szervezzék a bolcsédei csoport életét, a nevelési-gondozasi elveket, megfeleld
modszereket szakmailag 6nalldéan gyakoroljak

- A munkdjukhoz sziikséges feltételek biztositva legyenek

- Részt vegyenek tovabbképzésben, kutatdsokban, munkdjuk eredményességét szolgalo
konferenciakon.

- A nevelési-gondozasi feladatokat a szakmai elveknek, a térvényben és a jogszabalyban
rogzitett bér és munkaiigyi el6irdsoknak megfeleléen, meghatarozott munkaidében, az
intézményvezetd irAnyitasaval és ellendrzésével lassak el.

Az illetékes gyermekjogi- és ellatottjogi képviselok adatai:

Ellatottjogi képviseld Gyermekjogi képviseld
Goncziné Harjan Veronika Hollik Zsuzsanna
Telefonszam: 06 20 4899602 Telefonszam: 06 20 4899637
Email: Email:

veronika.harjan.gonczine@ijsz.bm.gov.hu o
zsuzsanna.hollik@ijsz.bm.gov.hu

5.2. Kapcsolattartas a sziilokkel
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Csalddldtogatds

Célja a csaladdal valé kapcsolatfelvétel, a gyermek és a sziil6k otthoni kdrnyezetben vald
megismerése, bizalmi kapcsolat megalapozésa. A csaladlatogatas a gyermek bolcsddébe érkezesét
megeléz6 folyamat, de szitkség esetén (pl. szociélis hatrannyal kiizdd gyermekeknél) rendszeresen is
megtorténhet.

Beszoktatds (adaptdcio) — sziilével torténd fokozatos beszoktatas

Két hetes beszoktatasi ciklusban fogadjuk az uj bolcs6déseket. A sziild a gyermekkel tolti az elsé
hetet, a kisgyermeknevelé folyamatosan és fokozatosan kapcsolodik be az anya és gyermeke
tevékenységeibe, kozelit a gyermekhez. Késébb probalkoznak az ott alvassal, mely a 2. hét végére
remélhetdleg mar sikeres lesz. Apa, anya vagy mas csaladtag jelenléte biztonsagot ad a gyermeknek,
segiti a kisgyermeknevel6 és a gyermek kozti érzelmi kotddés kialakulasat.

Napi kapcsolattartds

Célja: rovid, kolcsonds informalds a gyermek érzelmi allapotardl, hangulatarol, 6t érintd
torekvésekrdl, valtozasokrdl. Ezeket a beszélgetéseket mindig pozitiv hangvétel jellemezze.
Id6pontja: reggeli érkezéskor és tavozaskor.

Egyeni beszélgetés

A kisgyermek fejlodésérdl szold részletes, kolesonds tajékozodas, vagy hosszabb megbeszélést
igényld kérdések, nevelési problémdk megbeszélését szolgalé talalkozasi forma. Kezdeményezheti:
szil6, kisgyermekneveld, bolcsddevezeto.

Sziilécsoportos beszélgetések

Evente legaldbb 3 alkalommal szervezett tematikus beszélgetések, a csoportba jaré kisgyermekek
sziileit foglalkoztaté aktuélis nevelési témakrol. A beszélgetést a kisgyermeknevelSk vezetik, a
sziildkkel kialakitott partneri viszonyra épitve. A problémak megosztsa, egymas meghallgatisa
segiti a sziildket a helyzetkezelési modok megvalasztasaban. A neveldktol hallott indirekt
megerdsitések befolyasoljak a szililok nevelési szokasait.
Sziildi értekezlet
A sziilék altalanos 4s adott gyermekcsoportra vonatkozo tdjékoztatasa. Csoportos kapesolattartési
forma. A gyermeket érinté sziil6kkel k6zdsen meghozandé dontések elosegitését szolgalja. Javasolt
évente 2 alkalommal (ismerkedd, beszoktatas utan, nevelési év vége fel¢).
Sziildi képviselet

Az intézményes nevelés és a csaladi nevelés dsszehangolasat intézményiinkben a sziil6i
munkakozosség segiti. Minden csoport sziil6i kozossége maguk koziil valasztja meg képviseldit,
boéles6dében 1 f6t, aki képviseli a bélcs6débe jard gyermekek érdekeit.

5.3. A sziil6k 4ltal igénybe vehetd szolgaltatasok, egyiittmiikodési lehetéségek

Csalad és bolcséde kapcesolatat erdsité programok
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Bolcsédénkben nagy figyelmet forditunk a csaladokkal valé szoros kapcsolattartisra. Ebben
jelentds szerepe van az iinnepeknek. A hagyomanyok minden kozosség életében nagy jelentSsegiiek.
A késziilddés, az innepi hangulat, majd a ra valo emlékezés, sok kozos élmény forrsa lehet, erdsiti
az Osszetartozast, segit az egymdasra figyelésben, egymas segitésében, onbizalmuk fokozasaban. A
hagyoményok egy-egy kozosség sajatjai, csak rajuk jellemz6 apré mozzanatokkal, intimitdssal

bimak.

Mikulas

Minden évben zart kérben megrendezziik a Mikulas iinnepséget. A mikuls személye még nincs
jelen a bolcsédei csoportban, de az ajandékosztas 6romét kozdsen €ljiik at.

Karacsony

Minden évben a sziilékkel, gyermekekkel egyiitt iinnepeljitk a karacsonyt. A gyermekeknek
ilyenkor aprd, hazavihetd ajandékkal kedveskedink nekik. A sziil6ket megvendégeljiik, és lehetdseg
nyilik egy onfeledt, kozdsen eltdltott délutanra, ahol egyiitt jatszhatunk, beszélgethetiink.

Farsang

A gyermekek igényiik szerint jelmezbe 6ltozve a kisgyermekneveldkkel buicsiiztatjak el a telet,
zenés, mozgasos mondokakkal, énekekkel.

Anyak napja

A gyermekek az alkalomhoz ill6 monddkakkal, versekkel, dalokkal és egy szal virag
atnyujtasaval koszontik egyénenként édesanyjukat.

Gyermeknap

Minden évben sor keriil a gyermeknapi rendezvényre. Ilyenkor szeretettel varjuk sziilGket, a
testvér, illetve rokon gyermekeket is. Ezen a rendezvényen mar a szeptembert6l bolcsédébe kerild,
1j gyerekek is részt vehetnek. Nagyon kellemes hangulatd, vidam, véltozatos programokban gazdag
délel6ttot toltiink egyiitt.

Névnapok, sziiletésnapok

Megiinnepeljiik egymas sziiletésnapjat, névnapjat gyertyagyujtissal, kozos énekléssel,
mondokazassal.

Kiilonleges szolgaltatiasok
- Id6szakos gyermekfeliigyelet
A gyermek szamara a sziil§ altal igényelt alkalommal és id6tartamban, az e célra kialakitott a
bolesédei ellatast nyjto bolesddei csoport iires fér6helyein nyujthato szolgaltatas. Az id8szakos

gyermekfeliigyeletet azonos id8ben igénybe vevd gyermekek széma nem haladhatja meg az egy
bolesBdei csoportban ellithaté gyermekek maximalis szamat. A szolgaltatas téritési dij koteles.

5.4. Ovoda-bolcséde kapcsolatai
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A bolcséde-6voda 4tmenetet ugy a kisgyermek, mint az ott dolgozd felnttek szamara
megkénnyiti az, ha egy épiiletben van a két egység, hiszen a folyamatos kapcsolat athatja a
mindennapokat. Helyzetiinkben ez a lehetdség adott, hiszen a telepiilés bolcsdei csoportja az egyik
tagévodaban miikédik. Célunk a kolesdnds nyitottsdg és a folyamatossag érvényesitése a
kisgyermekek szamara, hogy az ,atkeriilés” kisebb érzelmi megrazkédtatist okozzon. A cel
érdekében a bolesddések kisgyermekneveld kiséretében atlatogathatnak az 6vodaba, az 6vondk pedig

figyelemmel kisérik a bolcs6dés gyermekek fejlodését.

5.5. Egyéb kapcsolatok

A bbleséde a gyermeki jogok és a gyermekek érdekének érvényesitésének teljesitése soran

minden olyan intézménnyel és szakemberrel egyiittmiikadik, aki részt vesz az intézményi feladatok

teljesitésében, és szolgaltatast nyujt a csaladoknak.

A kapcsolattartds helyben szokdsos modjai:

Intézményiinkben a kisgyermekneveld gyermekvédelmi feladatokat is ellat. Probléma esetén
csaladlatogatast végez és jelzéssel €l az intézmény vezetbje felé, aki tartja a kapcsolatot a

Védoné

Név: Konyané Kacsandi Judit

Cim: 5321 Kunmadaras, Semmelweis u. 9.

Telefon: 06 (59) 338249
E-mail: km.vedonok@gmail.com

Gyermekorvos

Neév: dr. Gal Roza

Cim: 5321 Kunmadaras, Karcagi u. 19.

Telefon: 06 (59) 327780

Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalat

Intézményvezetd: Szeghalmi Anita

Cim: 5321 Kunmadaras, Kossuth tér 1.

Telefonszam: 06-59/327-414
Email: gyejokm@freemail.hu

jelzérendszer tovabbi tagjaival.
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- Tervezziik, hogy szakmai kapcsolatépités, j6 gyakorlatok megismerése, informaciok szerzése
céljabol keressiik a kapcsolatot a Magyar Bolcs6dék Egyesiilete és a Bolcs6dei halozat
intézményeivel.

6. Dokumentaciok

6.1. Intézményi dokumentumok
- A Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcs6de Szervezeti és Miikddési Szabalyzata

- A Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde Bolcsddei Hazirendje
- A ,,Lépegetd” mini bolcsdde gondozasi-nevelési programja

- Felvételi konyv, felvételi adatlapok, hatarozatok, megallapodésok

- Tovabbképzési kotelezettség nyilvantartasa

- Gyermekvédelmi tevékenységek feljegyzésel

- Leltar

- Munka- és tlizvédelmi Szabalyzat

- Szabadsag, tappénz, helyettesités nyilvantartasa

6.2. Gyermekkel kapcsolatos dokumentumok
- Bolcsbdei gyermek-egészségiigyi torzslap

- Uzené fiizet a sziil6knek

- Fejlédési naplo

- Feljegyzések beszoktatasrdl, csaladlatogatasrol
- Csoportnaplo

- Védooltasi kimutatasok

6.3. Egyéb dokumentumok

- étkezési nyilvantartés

- jelenléti kimutatasok

- dolgozok egészségiigyi konyve

- havi statisztika

- sziil6i értekezletek, megallapodésok feljegyzései

- jegyz6kdnyvek

23



f Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.
Tel. Fax.: 06 (59) 327-281
E- mail: kuncsicsergo@gmail.com
OM azonositd:035780.
Adoszam: 16837944-2-16

Mellékletek
1. sz melléklet Bolcs6dei hazirend
2. sz. melléklet Bolcs6dei megallapodas minta

1. sz. melléklet Intézményi eszkdzok jegyzéke

1.sz. melléklet
Bolcsodei Hazirend

Adatok

A bilcséde neve, cime: Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Béleséde Lépeget8 Mini
Bolcsédéje, 5321 Kunmadaras, Kalvin at 17.

Székhely:Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Boleséde, 5321 Kunmadaras ,Csokonai u. 30.

Telefonszama: 06 30 843 8001

A f6igazgatd neve: Galiné Selyem Melinda

A bélcsddei élet szervezése:

A bdlcséde 1 mini csoporttal rendelkezik, mely 7 f6 befogadasara alkalmas

Jogosultsag a bolcsddei elldtds igénybevételére:

A mini bolcséde a gyermekjoléti alapellatis része, a napkozbeni gyermekellatas, ezen belill a
bolesédei ellatas egyik intézménytipusa, amely 20 hetes kortol 3 éves korig fogadja a gyermekeket.
Az évodai nevelésre még nem érett gyermekek a 4. életéviik betoltését kovetd augusztus 31-€ig

maradhatnak a mini bolcs6dében. Azok a gyermekek, akik a nevelési év folyaman augusztus 31-€ig
betoltik 3. életéviiket, szeptember 1-ét81 tesznek eleget 6vodai nevelési kotelezettségiiknek.
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A gyermek bolcsédei felvételét kérheti:

e a sziil6 (térvényes képviseld)
e a sziil6 hozzajarulasaval:
- tertileti védono
- hazi gyermekorvos, vagy hdziorvos
- a szocialis, illetve csaladgondozd
- gyermekjoléti szolgalat
- a gyamhatosag

A sziil8k felvételi igényiiket az intézmény vezet$jénél jelzik. Tuljelentkezés esetén az
intézmény vezetdsége és a fenntarté kozosen dont a gyermek felvételérdl. Biztositani kell az
ellatast azoknak a gyermekeknek, akiknek sziilei, neveldi, gondozdi munkavégzésiik,
munkaer§-piaci részvételt elésegitd programban, képzésben vald részvételiik, betegségiik, vagy
egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni, kiilondsen:

e akiknek fejlédése érdekében alland6 napkozbeni ellatasra van sziiksége

e akit egyediilallo, vagy sziil6 nevel

e akinek sziil6je, gondozoja szociélis helyzete miatt az ellatdsrol nem tud gondoskodni.

A bblesédei felvétel soran eldnyben kell részesiteni azt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermeket, akinek sziil6je, vagy mas torvényes képviseldje igazolja,
hogy munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irAnyulé egyéb jogviszonyban all.
Védelembevétel esetén a telepiilési onkormanyzat jegyz6je kotelezi a sziil6t, hogy folyamatosan
vegye igénybe a gyermek napkdzbeni ellatasat.

A telepiilési 6nkorméanyzat 4ltal fenntartott intézmények ellatasi teriilete a telepiilés
lakossdgara, valamint vonzéaskorzetére illetve Berekfiird telepiilés lakossagara és
vonzaskorzetére terjed ki.

A sziilének, térvényes képviselnek a gyermek bolcsddei jelentkezéséhez csatolni kell a
héaziorvos igazolasat arrdl, hogy a gyermek egészségi allapota alapjan bélesédében gondozhato.
Fert6z6 betegségben szenvedd gyermek kozdsségben nem gondozhaté addig, mig a haziorvos
igazoldsa alapjin gyogyultnak nem mindstil.

A beirataskor a kovetkez6 iratokat kell hozni:

o felvételi kérelmi lap

e agyermek anyakonyvi kivonata

o a gyermek és a sziil6k lakcimét igazolé okméanyok

TAJ kartya
a felvétel eldtti orvosi vizsgalat eredménye, mely igazolja, hogy a gyermek
egészséges, bolcsédében nevelhetd
el6zetes munkaltatoi igazolast
ha sziikséges, iskolalatogatasi igazolast
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosit6 hatarozatot
a szilk elérhetdségét biztositd telefonszamot

A gyermek felvételénél a kitelezd sorrendiség érvényesiil:
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1. helyen: A sziil6 munkaba alldsdnak timogatésa végett. Elozetes munkaltatdi igazolast kertink.
2. helyen: Iskolai tanulmanyok megkezdése, folytatasa miatt. Iskolalatogatasi igazolas
bemutatasat kérjiik.

3. helyen: Gyamhatosag, Gyermekjoléti Szolgalat, jegyz6, haziorvos, védond kérelmere, a
gyermek veszélyeztetettsége, vagy szocidlis raszorultsaga miatt.

Nyitva tartds rendje

e A bolcsdde egész évben folyamatosan mitkddé intézmény. Az intézmény a fenntarté altal
engedélyezett nyari zarva tartisa: minden évben 3 hét, melyrdl az intézményvezetd minden
év februar 15-ig értesiti a sziiloket.

e Heti nyitva tartasi 1d6: 50 o6ra
Nyitas: 6.30 Zarés: 16.30
A gyerekekkel nyitvatartasi id6ben kisgyermekneveld foglalkozik.

e A sziil6k igényeinek jelzésére az intézményvezetd a fenntarté felé kezdemenyezheti a
nyitvatartasi id6 megvaltoztatasat.

e Rendezvények alkalmaval a nyitvatartasi id6tS1 valo eltérést az intézményvezetd engedelyezi.

e A hivatalos iigyek intézése az intézményvezetdi iroda titkarsagan torténik 8 — 15 6ra kozott.

e A bolcsdde iinnepnapokon és a hivatalos munkasziineti napokon zéarva tart.

A bélcsodébe érkezés, tavozas rendje:

e A bolcséde naponta reggel 6.30-t61 — 8.00 6raig fogadja az érkezé gyermekeket.

o Kérjiik, hogy 8.00 — 8.30 kozott ne zavarjak a reggelizést, gyermekiikkel elétte vagy utana
érkezzenek.

e A gyermekek hazavitelére délutan 16.30 ordig van lehet8ség.

o A bblcs6débdl a gyermekeket csak a szillé vagy az altala irdsban megbizott személy viheti
el. 14 éves kor alatti kiskoru e feladattal nem bizhat6 meg.

e A bdlcsédei dtadoban minden gyermeknek kiilon zarhaté szekrénye van a ruhdk taroldsara.
Kérjiik, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényekben, mert a
bolesédében hagyott, ill. a gyermeken 1év6 vagy hozott targyakért feleldsséget vallalni nem
tudunk.

Betegség

e A bolcsdében csak teljesen egészséges gyerek tartozkodhat!

Beteg, megfizott, gyogyszert, 1z~ vagy kohogéscsillapitot szedd, még ldbadozo gyerek
bevétele a gyerek biztonsdgos gyogyulasa és a tobbi gyerek egészségének megbrzese
érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben a kisgyermeknevel6 kotelessége a gyerek
atvételének megtagadasa.

e A kisgyermekneveldnek otthonrél bekiildott gydgyszert beadniuk a gyermeknek a nap
folyamaén, kivéve allergia (pipa).

e A kisgyermeknevel teend6je baleset vagy napkdzben megbetegedd gyerek esetén: a
gyereket haladéktalanul el kell latni, mikdzben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni. A
baleset stilyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés, lazgorces esetén orvosrdl
gondoskodni kell (mentd, orvos kihivasa).
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?ﬂ Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde

o Laz, hanyas, hasmenés, hasgdrcs esetén a kisgyermekneveld megkezdi a 1az csillapitasat
fizikalis hiités alapjan, majd értesiti a sziil6t, hogy minél hamarabb vigye el a gyereket.
Ehhez feltétleniil sziikséges a sziil§ pontos cime és telefonszama. Ezutdn a sziild
gondoskodik az orvos felkeresésérdl. Tlyen esetben a gyerek csak orvosi igazolassal johet
jbol bolesddébe.

o Fertézd betegség (rubeola, bardnyhimld, skarlat, majgyulladas, tetii stb.) esetén a sziilének
bejelentési kotelezettsége van. Az intézmény pedig a bejelentést kovetden jelez az ANTSZ
felé, és fertStlenitd takaritast végez.

e A gyermekek egészségiigyi ellendrz6 vizsgalatat a bolcsbde orvosa és védondje latja el az
egészségligyl munkaterviik alapjan.

e A megtdrtént kotelezd védboltasokrol folyamatosan kérjiik a tajékoztatast.

o Az iizendfiizetbe torténd bejegyzéseiket szivesen vesszik, akar a gyermek egészségi
allapotara, akar a gyermek fejlédésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

e Ha a sziild gyermekét betegség, vagy més ok miatt nem hozza bolcsédébe, a tavolmaradast
masnap reggel 9.00 6raig kozolje a kisgyermekneveldvel

e atéritési dij elszamol4sanal csak a kovetkez8 naptol tudjuk a gyermek hidnyzasat
figyelembe venni.

e Kérjiik, hogy a téritési dijat az eldre jelzett napon pontosan fizessék be. Fizetési €s egy¢b
gondjaik esetén keressék a bdlcsdde vezetdjét, aki felvilagositassal és segit6keszséggel all
szives rendelkezésiikre.

A sziilokkel valo kozos nevelési elv kialakitasa

Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfelel6bb modszer szerint neveljuk,
sziikség van igazi egyiittmitkdésre, nyitottsagra, Oszinteségre. Az hozzank jaro gyermekeket arra
‘neveljiik, hogy tanuljék meg tisztelni a felndttet, szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniséget,
kiilénbozdségét, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges
konfliktusokat ne durvasaggal, erészakossaggal oldjak meg.

Ezen, torekvésiink sikeressége érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben.

Gyermek — gyermek kozotti konfliktus tisztazasa és megoldasdnak elosegitése
kisgyermekneveldi feladat. (Kérjikk a Kedves Sziil8ket, hogy ne énbiraskodjanak.)

A sziil6i kozosség és a dolgozok kapcesolata egymas irdnti tiszteleten alapszik. Az a szild,
aki ezt a normat megszegi, a bolcsédébe nem johet be.

Sziilé —dolgozé kozotti konfliktust elsésorban az adott helyen, az adott személlyel kell
megprobalni tisztazni. Sikertelenség esetén az intézményvezetd segitségét kell kérni.

Az egyiittmiikodés szabdlyozott formai:
A sziiléknek lehetdségiik van ra — és igényeljiik is -, hogy az 6vodaban folyé pedagogiai

munka kialakitisaban a megfelelé forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék eld a

koz6s gondolkodast.
A kapcsolattartés, az egylttmiikodés szervezeti formai:

Csaladlatogatas
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Célja a csaladdal valé kapcsolatfelvétel, a gyermek és a sziilék otthoni kdrnyezetben valo
megismerése, bizalmi kapcsolat megalapozasa.

Beszoktatds (adaptdcio) — sziilovel torténd fokozatos beszoktatas

Két hetes beszoktatasi ciklusban fogadjuk az 0j bolcs6déseket. A sziil6 a gyermekkel tdlti az els6
hetet, a kisgyermekneveld folyamatosan és fokozatosan kapcsolédik be az anya és gyermeke
tevékenységeibe, kdzelit a gyermekhez. Kés6bb probalkoznak az ott alvéssal, mely a 2. hét végére
remélhetleg mar sikeres lesz. Apa, anya vagy mds csalddtag jelenléte biztonségot ad a gyermeknek,
segiti a kisgyermekneveld és a gyermek kozti érzelmi kotddés kialakulasat.

Napi kapcsolattartas

Célja: rdvid, kolesonds informalds a gyermek érzelmi Aallapotardl, hangulatardl, &t erintd
torekvésekrdl, valtozdsokrol. Ezeket a beszélgetéseket mindig pozitiv hangvétel jellemezze.
Id6pontja: reggeli érkezéskor és tavozaskor.

Egyeéni beszélgetés

A kisgyermek fejlodésérdl sz616 részletes, kélesonds tajékozodas, vagy hosszabb megbeszélést
igénylé kérdések, nevelési problémak megbeszélését szolgald taldlkozasi forma. Kezdeményezheti:
sziil6, kisgyermekneveld, bolcsddevezetd.

Sziil6i csoportos beszélgetések

Evente legalabb 2 alkalommal szervezett tematikus beszélgetések, a csoportba jaré kisgyermekek
sziileit foglalkoztatd aktudlis nevelési téméakrol. A beszélgetést a kisgyermeknevelok vezetik, a
sziil6kkel kialakitott partneri viszonyra épitve. A problémak megosztisa, egymas meghallgatasa
segiti a sziil6ket a helyzetkezelési modok megvélasztisiban. A nevelSktdl hallott indirekt
megerbsitések befolyasoljak a sziilék nevelési szokasait.

Sziiloi értekezlet

A sziilék altalanos as adott gyermekcsoportra vonatkozo tajékoztatasa. Csoportos kapcsolattartsi
forma. A gyermeket érint sziilokkel kozdsen meghozandd dontésck eldsegitését szolgalja. Javasolt
évente 2 alkalommal (ismerkedd, beszoktatas utan, nevelési év vége felé).

A sziil8kre, gyermekekre és az dolgozdkra egyarant vonatkozik emberi jogaik és méltésaguk
tiszteletben tartasi kotelezettsége.

Az intézmény minden alkalmazottja kozfeladatot ellatod személy, igy biintetSjogi védelem
alatt all.

Sziiloi érdekképviselet
Az intézményes nevelés és a csaladi nevelés dsszehangolasat intézményiinkben a sziildi

munkakdzésség segiti. Minden csoport sziilsi kozossége maguk koziil valasztja meg képviseldit,
bolesédében 2 f6t, aki képviseli a bolcsddébe jard gyermekek érdekeit.

Gyermekvédelem
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Intézményiinkben a kisgyermeknevelé gyermekvédelmi feladatokat is ellat. Probleéma esetén
csaladlatogatast végez és jelzéssel él az intézmény vezetdje felé.

Gyermek- és ellatottjogi képviseld adatai
Ellatottjogi képviseld

Goncziné Harjan Veronika

Telefonszam: 06 20 4899602

Email:

veronika.harjan.gonczine@ijsz.bm.gov.hu

Panaszkezelés

A panasz bejelentése

Gyermekjogi képviseld

Hollik Zsuzsanna

Telefonszam: 06 20 4899637

Email:

zsuzsanna.hollik@ijsz.bm.gov.hu

A bejelentés madjai

[rasbeli panasz

mas altal atadott irat 800 15 00 Kézbit

Személyesen Hétfotol péntekig, Az intézményvezetének. |
800 _15 90 kzote |
telefonon Hétfotol péntekig, Az intézményvezetdnek.
800 1590 szt
Sz0beli panasz Telefon: 06 30 843 8001
Személyesen  vagy | Hétftol péntekig, Az intézményvezetonek

Postai Gton | barmikor Az dvoda cimére:
| | 5321 Kunmadaras,
| | Csokonai u. 30.
Elektronikus barmikor Az 6voda e-mail
levélben cime:
kuncsicsergo@gmail.com

A panasz kivizsgaldsa és megvalaszolasa
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A szébeli panaszt az 6voda haladéktalanul megvizsgalja és a lehetd legrovidebb id6n belil
orvosolja. Ha a partner a panasz kezelésével nem ért egyet vagy a panasz azonnali kivizsgalasa
nem lehetséges, az 6voda a panaszrol jegyzOkonyvet vesz fel, és annak masolati példanyat
személyesen kozolt szobeli panasz esetén a partnernek atadja, telefonon kozolt szobeli panasz
esetén megkiildi. Egyéb szobeli panasz esetén, az irasbeli panaszra vonatkozé szabalyok szerint
jarunk el.

Irasbeli panasz esetén azt érdemben megvizsgaljuk és a panasszal kapcsolatos allaspontunkat, az
érdemi dontést/intézkedést pontos indoklassal ellatva a panasz kozlését kovetd 15 napon beliil
irasban megkiildjiik a partner részére. Igény esetén a kivizsgilas eredményérdl telefonon vagy

emailben is értesitést kiildiink.
Panasznyilvantartas

A partnerek panaszair6l és az azok megoldasat szolgald intézkedésekrdl nyilvantartast vezetiink,
amely az alabbi adatokat tartalmazza:
% apanaszos (intézmény/személy) adatait
%+ apanasz leirasat, targyat képez6 esemény vagy tény megjeloléseét
% a panasz beny(jtasanak idopontjat és modjat
< a panasz orvoslasdra szolgalo intézkedés leirasat, elutasitis esetén annak
indoklésat
< a panasziigy intézéséért, illetve az intézkedés végrehajtasaért felelds
személy(ek) megnevezését, valamint az intézkedés teljesitésének és a panasz

lezarasanak hataridejét

*

J
*

a kivizsgalas sordn beszerzett informacidkat és esetleges szakvéleményt

*,

% a panaszban megjeldlt igényrdl vald dontést

A panaszkezelés folyamata

1. A panasz benyujtasa
Az irasbeli panaszokat - beleértve a személyes megjelenés sordn eléadott panaszrol késziilt

jegyzbkonyvet is —tovabba az azokra adott valaszokat harom évig archivéljuk, ezt kdveten az
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adathordozokat (okiratokat) selejtezzitk. A panasziigyi nyilvantartasban rogzitett személyes adatok
kizarolag a panasz regisztrilisdnak és elbiralasanak céljat szolgdljak. Felkésziilink a
regisztraciéjara és megkezdddik a panasz kivizsgalasa, a hidnyzo informaciok, szakvélemények stb.
beszerzése.

Amennyiben valamennyi fontos informacio rendelkezésre ll, a vizsgélati szakasz lezarul €s sor

keriil a dontéshozatalra.

2. Kivizsgalas
Folyamata:
- A kériilmények tisztazasa az érintett felekkel
- Bizottsdg megbizésa a panasz koriilményeinek kivizsgalasara
- Helyszini vizsgalat lefolytatasa
- A vizsgalat adatainak 0sszesitése

- Javaslattétel a dontés meghozatalara

2. Doéntés

A dontés lehet:

% apanasz elfogadésa

+ panasz részbeni elfogadésa

% panasz elutasitasa

A déntéshozatalt a valasz elkészitése és megkiildése koveti irdsos formaban

(irdsban, faxon, e-mailben).

a. Elemzés
A panaszokbol eredd konzekvenciak levonasa, az eredmény beépitése az intézményi folyamatokba

az intézményfejlesztés érdekében.

Jogorvoslati lehetoségek
A panasz elutasitdsa esetén az 6voda a partnert irasban tajékoztatja arrél, hogy panaszaval

milyen szervhez, hatésaghoz vagy birésaghoz fordulhat.
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Altalanos intézményi rendelkezések

A biztonsagos intézmény
Bombariado — Tiizriado

Vészhelyzetben a mindenkor az intézményben tartozkodo vezetd utasitast ad az épiilet
kiiiritésére és kozben értesiti a rendSrséget, tliz esetén a tiizoltosagot, személyi sériilés esetén a
ment6ket az intézményvezetdt és a fenntartot. Az épiilet kitiritése és elhagyasa a tlizriadé terv
szerint torténik biztonsagos helyre.

Intézményen beliili dohanyzds

Az intézmény egész teriiletén és 5 méteres kdrzetében a dohanyzas tilos! (2011. évi XLI.
Tv.) Ennck betartasaért a mindenkori tagintézmény-vezetd a felelds.

Ové- védi szabdlyok

e A gyermekek biztonsdgénak és holmijaik védelme érdekében a tagintézmények ajtaja 830.ig
( bblcs6dében 8 oraig) tart nyitva, ezt kdvetden bezarjuk az épiiletek bejarati ajtajat. A
kapura felszerelt tolozarat kérjiik hasznalni, hogy a gyermekek az utcéra ne jussanak ki.

e Nevelési id6 alatt az intézményben illetéktelen személy nem tartézkodhat.

e A mosdéban, a csoportszobaban egészségiigyi okokbol sziild, hozzétartozd nem
tartdzkodhat.

e Kérjiik Onéket, hogy az intézmény tisztantartasa és a gyermekek egészség megdvasa
érdekében utcai cipSben csak a folyoson tartozkodjanak, a csoportszobaba,
gyermekmosdéba ne 1épjenek be, csak kivételes alkalomkor pl. a beszoktatési idészakban,
akkor is benti cipében, vagy papucsban.

¢ A tornaszercket, udvari jatékokat csak pedagogus feliigyeletével haszndlhatjak a gyerekek.

e Az intézmény egész teriiletén tilos az alkoholfogyasztas és ittas személy nem tartézkodhat
az intézményben.

Reklamtevékenység az intézményben

A vezetéi engedély megkérése utdn csakis az intézmény profiljaval, tevékenységével,
mitkodésével kapcsolatos, illetve azzal dsszefliggd reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki a
hirdet6tablakra.

e Az intézmény helyiségeit - az Alapitd Okiratnak megfeleléen - mas, nem nevelési célra
atengedni csak a gyermekek tavollétében lehet.

e A dolgozok, tovabba ligyndkok, tizletszervezdk vagy mas személyek az intézmény teriiletén
kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak, kivételt képez, az intézményi vagy a sziil6i
szervezet altal szervezett vasar.
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e Az intézményben tilos a reklam tevékenység kivéve, ha a reklam a gyermekeknek sz6l és az
egészséges életmdddal, a kdrnyezetvédelemmel, tarsadalmi kozéleti tevékenyseggel, illetve
kulturalis tevékenységgel fiigg Ossze.

e Az intézmény helyiségeiben, teriiletén part, politikai célil mozgalom, vagy parthoz kot6dé
szervezet nem milkddhet.

Helyiséghaszndlat

Az intézmény helyiségeit, berendezéseit rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznalni. Az
intézmény helyiségeit mas, nem nevelési célra dtengedni csak a gyermekek tdvollétében a fenntarto
engedélyével lehet.

Hivatalos iigyek intézése
Hivatalos iigyek intézése az intézményi székhely dvodatitkari iroddban torténik minden nap
8 — 15 6ra kozétt.

A sziinetekben a hivatalos iigyek intézésére az intézmény kiilon tigyeleti rend szerint tart
nyitva. Az tigyeleti rendrdl a sziil6k az intézmény hirdet6 tablain keresztiil szerezhetnek tudomast.

A hadzirend nyilvanossdgra hozatala

A héazirend minden tagintézményben a folyoson kertil elhelyezésre a tagintézmény szakmai
programjaval, és a sziilék altal barmikor megtekinthetd.

Hazirend hatalybalépésének datuma

Az elfogadis modja: A Hazirendet az intézményvezet6 késziti el, a neveldtestiilet dont
elfogadasarol.

A mbdositis lehetséges indokai: jogszabalyi valtozés, neveldtestiileti hatarozatok, sziil6i
munkak6zosség javaslatai

A hazirend betartasat kdszonjiik!

Kunmadaras, 2024.05.27.

Készitette: Galiné Selyem Melinda, féigazgatod
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MEGALLAPODAS
Ezen megallapodas létrejott egyrészrol
A Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde (5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.)
adészam: 16837944-2-16
képviseléje: Galiné Selyem Melinda, féigazgatd,

mint személyes gondoskodast nytijtd gyermekjoléti alapellatast — gyermekek napkozbeni
ellatasat (a tovabbiakban: bolcsddei ellatast) — biztositd intézmény (a tovabbiakban:

Intézmény),

mASrészrol név: (torvényes KEPVISEld)iu e iinerieseesinessuenseecsuecsassssssnssnssssssessessanssssncssnessnsinsessas
SZUICLEST MEVE! ..neeriiessersssiessansssrscsssrssssesssanssssessanesasnassassssssesssssssssssanssssessssssns sostsssssttossssssssasssessasane
SZU1etési Nelye, IAEJE: covirverirniiinrinririinirististesteisnsessnnsanesnss s esnsatssasssssussessesssssssansossssasonsansanssnens

AllAMPOIZATSAZAL wocueneiiiiiiinansiesiessisessaessssrerassstsntosasassasssssssstsssssesssssnssssstnsantessannsasassassssassese

ANYJA TIEVE! ceveervessensseserssrssnssnssasssasssssassnsessasssssssssastortorssssssassossssnsstossesssssessssssssssessasssassnsasnssnsssssssns

EATTOZKOAASE NELYE:acuecieiirniiriisiisnisiensicnnieisssstesaisnssesnesnnsansessessessssassessessessssnessmssssersassssssesaness

LI CTONSZATIIAL ooveervvecossersrossssssssssnsnsssanssessassssosasssocsssersssssesssnsarssossnessssssssessssssssssnesssssssosassossessesssssnse

2.sz. melléklet  mint bolesSdei ellatast igényld gyermek torvényes képviseldje (a tovabbiakban: Képvisel) a

tovabbiakban egyiittesen Felek kozott alulirott helyen és napon, az alabbi feltételek szerint.
1. A GYERMEK ADATAI
1.1. Képvisel6 a bolcsddei ellatast az alabbi kiskora gyermekre igényli:

Gyermek neve: teresssanasesansssassessasesessssanress

SZUIELEST TLEVE: euvereenreeeeseerorssorerrensornnersessessessonsssstsssssssssssssssssassanssasnnssesssssssasasssssasssssssass
szilletési helye, ideje: couuininiinnninninsniossansessessassncsacssnesasensessessesacssisossassassassnsssssssessnces

AllamPOoIZArSAGa: .....ccvivivicresiiresenssesssanssnsssnssanssassssesans
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ANY A TIEVE! cueeerverecsriesesserssesssrorsessnsossassessessiossssnsonssntesmosasostsssesesstssssssessissnisnssssssssnsasasasass
TAKORELYE: .eoeeeeriieirenienniinniserisninsniienesnisnisntssessssesanssssssanasssssssssesstssansssacsasssessassssessassss

tArtOZKOAAST NELYe: covvrrreiirneieeniirnncnrieninissessnnstecsasssanssnssnnsnsssssstassssssesssnssnsssnessnssansses
TAJT SZAIIAL cveeeereerrenecireseescssssssasssssossressssstsssssssssssssossassesssnsssssstsssassssanssssssasssssnsssssnssessss
2. ABOLCSODEI ELLATAS KEZDO IDOPONTJA ES TARTAMA

2.1. A megallapodas id6tartama hatarozott/hatarozatlan

2.2. A bolcsddei ellatas idotartama:

a) hatarozott ideig 202..................... —202.ciiiiiinniens .

b) hatarozatlan ideig

3. AZ ELLATAST BIZTOSITO TAGINTEZMENY

3.1. Az ellatést biztosito tagintézmény adatai:

A bilcséde neve: Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde Lépegetd Mini-bolesédéje
A bolcséde cime: 5321 Kunmadaras, Kalvin ut 17.

A bolcsode vezetdje: Galiné Selyem Melinda

A bolcsode telefonszama: 06 30 843 8001

A bolcsdde elektronikus levelezési cime: kuncsicsergo@gmail.com

4. BEVEZETES

4.1.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (Gyvt)
32. § (5) bekezdés a) pontja értelmében a gyermekjoléti alapellatasok igénybevételének a
megkezdése el6tt, allami fenntartas( intézmény esetén az intézményvezetd, a kérelmez6vel,

illetve térvényes képviseldjével irasban megallapodast kot.
4.2,

A Gyvt. 32. § (7) bekezdése alapjan a megallapodas tartalmazza: 35
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a) az ellatas kezdetének id6pontjat,
b) az intézményi ellatss idétartamat (a hatdrozott vagy hatarozatlan idétartam megjeloléset),

c) a gyermek, fiatal felnbtt szimdra nytijtott szolgaltatasok és ellatasok tartalmat, modjat,

d) a személyi téritési dij megéllapitasara és megfizetésére vonatkozd szabalyokat, ha az

ellatas téritésidij-fizetési kotelezettséggel jar,
e) az ellatas megsziintetésének modjait,
f) a gyermek és térvényes képviseldje, valamint a fiatal felndtt személyazonosito adatait,

g) az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseléje, illetve a fiatal feln6tt nyilatkozatat a

33. § (2) bekezdésében meghatarozott thjékoztatas megtorténtérol.
4.3.

A megallapodasban foglaltak évente feliilvizsgalatra keriilnek Kunmadaras Nagykozség
Onkormaényzatanak Képviseld-testiilete a személyes gondoskodast nyujté ellatdsok téritési

dijair6l sz6l6 6nkormanyzati rendelete alapjan.
5. A BOLCSODEI ELLATAS ELETKORI FELTETELEI
5.1.

A Gyvt. 42. § (1) bekezdése alapjan bolcsédei ellatas keretében a 3 éven aluli gyermekek

napkozbeni ellatasat kell biztositani.
5.2.

A Gyvt. 42/A. § (1) bekezdése értelmében bolesddei ellatas keretében a gyermek huszhetes

koratdl nevelhetd és gondozhatd

a) az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén a gyermek negyedik életévének betdltését

kovetd augusztus 31-éig,
b) a sajatos nevelési igényli gyermek esetén annak az évnek az augusztus 31. napjaig,
amelyben a hatodik életévét betolti, vagy

c) az a) és b) pont ala nem tartoz6 gyermek esetén, ha a harmadik életévet 36
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ca) janudr 1-je és augusztus 31-¢ kozott tolti be, az adott év augusztus 31-€ig,

cb) szeptember 1-je és december 31-¢ kozdtt tolti be, a kovetkezé év augusztus 31- éig, ha a
sziilé, torvényes képviselé nyilatkozik arrdl, hogy a gyermek napkozbeni ellatasat eddig az

idépontig bolcsbdei ellatas keretében kivanja megoldani.

d) Ha a gyermek harmadik életévét betdltdtte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az 6vodai nevelésre, és 6vodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bélcsédei

ellatas keretében gondozhato, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betdltését kovetd

augusztus 31-éig.
6. A BOLCSODEI NEVELESI EV

6.1. A Gyvt 42. § (5) bekezdése szerint a boles6dei nevelési év szeptember 1-jétdl a

kovetkez6 év augusztus 31-¢ig tart.

7. A GYERMEK SZAMARA NYUJTOTT SZOLGALTATASOK ES ELLATASOK
TARTALMA, MODJA

- Szakszerli gondozas-nevelés, testi-lelki sziikségletek kielégitése, a fejlédés és a szocializacio

segitése.

- Napi négyszeri (dietetikus altal ellenérzott, az életkornak megfeleld) étkezes.

- A fejl6déshez sziikséges egészséges ¢s biztonsagos kornyezet.

- Egészségvédelem-egészségnevelés, kultiir-higiénés szokasok kialakulasanak segitese.
- Allandésag (sajat kisgyermekneveld rendszer), egyéni banasmod.

- [d6jarastol fliggben napi lehetGség a szabad levegdn valo jatékra.

- Az egyéni ruhanem kivételével, a textiliaval torténd ellatas.

- Személyes higiéné feltételeinek biztositasa.

- Korcsoportnak megfelel jatékeszk6zok hasznalatanak biztositsa.
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8. A SZEMELYI TERITESI DIJRA VONATKOZO SZABALYOK

8.1.

A Gyvt 146. § (1)-(2) bekezdése értelmében a bolesédei ellatds keretében biztositott
gyermekek napkézbeni ellatisaért személyi téritési dijat (étkezés, gondozés) kell fizetni. A
téritési dijat az ellatast igénybe vevd gyermek esetén a sziiloi feliigyeletet gyakorl6 szuld vagy

mas torvényes képviseld (a tovabbiakban egyiitt: kotelezett) az Intézménynek fizeti meg.
8.2.

A bolesédei ellatas esetében a téritési dij kiilon keriil meghatarozasra a gyermekétkeztetésre
(tovabbiakban: étkezési dij) valamint a gyermek gondozasara, nevelésére, nappali
feliigyeletére és a vele torténd foglalkozasra (a tovébbiakban: gondozasi dij), melyet

onkormanyzati rendelet szabalyoz.
8.3.

A Gyvt 148. § (6) bekezdése alapjan, ha a kotelezett a téritési dijakat vitatja, illetve annak
csokkentését vagy elengedését kéri, a téritési dijakrol sz6lo értesités kézhezvételétdl szamitott
nyolc napon belill a fenntartéhoz fordulhat. Fenntarto: Kunmadaras Nagykdzség

Onkormanyzatédnak Jegyz6i Hivatala, 5321 Kunmadaras, Kossuth tér 1.

9. A GYERMEKETKEZTETESRE VONATKOZO SZABALYOK

9.1.

A Gyvt 148. § (1)-(3) bekezdései, valamint (5) bekezdése alapjan a kotelezett altal fizetendd
Stkezési dij Osszegét az intézményvezetd konkrét Gsszegben allapitja meg, az dnkormanyzati

rendelet alapjan.
9.2.

A Gyvt. 151.§ (3), (4) bekezdései alapjan az étkezési dijat az onkormanyzati rendelet az
élelmezés nyersanyag koltségének egy ellatottra jutd napi dsszege 4ltaldnos forgalmi addval
ndvelt Osszegének és az igénybe vett étkezések szdménak, valamint a normativ

kedvezményeknek a figyelembevételével allapitja meg. 38
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9.3.

A sziilld altal fizetend8 étkezési dij ..... Ft/f6/nap, melynek 75%-4t Kunmadaras

Nagykézség Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete altal megalkotott pénzbeli €s

természetbeni szocidlis ellatdsokrol szolo rendelete alaFjén az onkormanyzat atvallalja. A
A téritési dij esetleges valtozasardl a sziiloket 15 nappal elére értesiyjok.
kérelem bénytjthaté Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatanak szocialis tigyintézdjéhez

(Kunmadaras, Kossuth tér 1.)

Mentesiil az étkezési téritési dij aldl az a boles6dés kortl gyermek, akinek a GYVT. 21/B §
(1) bek. a) pontja szerinti ingyenes bdlcsédei gyermekétkeztetés igénybevételehez

nyilatkozatot ny(yt be.
Fentiek alapjan nevezett gyermek étkezési téritési dija: ........................ ft/f6/nap

94.

Az étkezési dijat az intézmény nyitvatartdsi napjaira vonatkozéan havonta, targyhoénap 10.
napjaig kell megfizetni, az igénybevett étkezési napok szdma alapjan a Didkélelmezés

irodajaban (Kunmadaras, Kunhegyesi at 4.).
10. A GONDOZASRA VONATKOZO SZABALYOK
10.1.

A gondozasi dij mértékét nkormanyzati rendelet hatdrozza meg. Kunmadaras
Nagykozség Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete altal megalkotott téritési dijakrol sz616

rendelete alapjan a bolcsédés kort gyermekek gondozasa téritésmentes.

A jelenleg megéllapitott téritési dijmentesség a rendelet modositasdig él, mely esetben a

sziil6ket 15 nappal eldre értesitjiik.
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11. A BOLCSODEI ELLATAS MEGSZUNESENEK ES MEGSZUNTETESENEK
ESETEI

11.1

Ha a bolcséde orvosanak szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota miatt
bolesédében nem gondozhatd, illetve magatartisa veszélyezteti a tobbi gyermek egészséget,

az ellatas megsziintetésre kertl.
11.2.
A Gyvt. 37/A. § (1) bekezdése alapjan a személyes gondoskodast nynjté ellatas megsziinik

a) hatarozott idejii eclhelyezés esetén a megjelolt idbtartam - illetve meghosszabbitott

id6tartam - leteltével,
b) a jogosultsagi feltételek megsziinésével.
11.3.

A Gyvt. 37/A. § (2) bekezdése értelmében az dnkéntesen igénybe vett gyermekjoléti ellatas
megsziintetését a jogosult, illetve térvényes képviselSje kérelmezheti, melynek alapjan az
intézményvezetd az ellatast megsziinteti. Az ellatds a megegyezés idépontjaban, illetve ennek

hidnyaban a megallapodasban foglaltak szerint sziinik meg.
11.4.

A Gyvt. 37/A. § (3) bekezdése szerint az intézményvezetd az onkéntesen igénybe vett
gyermekjoléti ellatdst megsziinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten sulyosan megsérti,

vagy az ellatas feltételei, okai mar nem allnak fenn.
11.5

Az 6nkormanyzati rendelet alapjan a megallapodést az intézményvezeté irdsos indoklassal
felmondhatja, ha az ellatott, a térvényes képviselSje vagy a téritési dijat megfizetd személy
téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz eleget. Ez esetben a megéllapodas felmondasa

esetén a felmondasi 1d6 15 nap. 40
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11.6.

Amennyiben a gyermek bolcsddei ellatasat tobb alkalommal és legalabb egybefligg 10 napig
indokolatlanul nem veszi igénybe, az a gyermekjoléti alapellatis keretében biztositott
gyermekek napkozbeni ellatdsanak (bdlcsddei ellatas) megsziintetését vonhatja maga utan. Az
ismételt indokolatlan hidnyzas a hazirend sulyos megsértésének mindsiil. Indokolatlan
hisnyzas esetén a sziild, torvényes képviseld részére levélben felszolitds keriil kikiildésre,
hogy igazolja a gyermek tavollétét. Amennyiben erre a levél kézhezvételétdl szamitott 5

napon beliil nem keriil sor, a gyermek bolcs6dei jogviszonya megsziintetésre kertil.

11.7.

A Gyvt. 37/A. § (4) bekezdése alapjan az intézményvezetd az Snkéntesen igénybe vett
gyermekjoléti ellatis megsziintetésérdl, illetve az ellene tehetd panaszrol irasban értesiti a
jogosultat, illetve térvényes képviseldjét. Egyet nem értés esetén a jogosult, illetve térvenyes

képviselje az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

13. TAJEKOZTATAS
13.1

A Gyvt 33. § (1), (2) bekezdésében foglaltak értelmében a személyes gondoskodas
feltételeirsl a kérelem benytijtasakor, ellatas esetén az ellatas megkezdésekor tdjékoztatni kell

az ellatasra jogosult gyermeket és torvényes képviseldjét.

13.2.

Az ellatas igénybevételének megkezdésekor a gyermek ellatasat biztosité tagintézmény az

alabbiakrol tajékoztatja a torvényes képviselot:
a) az ellatas tartamarodl és feltételeirdl,
b) az intézmény altal vezetett, red vonatkozé nyilvantartasokrol,

c) az ellatasra jogosult gyermek és hozzatartozoi kozoétti kapcsolattartasrol, kilondsen a

tAvozas és a visszatérés rendjérol

d) az érték- és vagyonmegdrzés modjarol,
41
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f) panaszjoga gyakorlasanak modjarol,

¢) az intézmény hazirendjérol

) a fizetendd téritési, illetve gondozési dijrél,
h) a jogosult jogait és érdekeit képviseld érdekképviseleti forumrol.

14. TORVENYES KEPVISELO NYILATKOZATA

14.1. Képviseld jelen megéllapodds alairasaval igazolja, hogy a megillapodas egy eredeti
példanyat, valamint a személyes gondoskodas feltételeirdl sz6lo szobeli tajékoztatast az
intézményben megkapta. Képviseld jelen megallapodas aldirdsaval tudomdsul veszi a
tagintézményben folyé gondozd-neveld munkarél és a 13.2. pont "a-h" pontjaiban

felsoroltakrol szol6 szébeli tajékoztatast.

Kunmadaras, 202.........ccoevvvviieiiiieieiieereeeeieneee

a Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde gyermek torvényes képviseldje
részérdl Galiné Selyem Melinda

féigazgato

Err6l értesiilnek:

1) Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcsdde

2) Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde Lépegets Mini-bdlcsédéje
3) Sziils, torvényes képviseld

csoportszoba
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bolcsédei fektetd 7
racsos fa gyermekagy matraccal 2
fa hempergd/jaroka 1
jarokabetét 1
gyermekszék 10
gyermekasztal 3
fényvédo fiiggony 1
szényeg 1
korforgalom szényeg |
nyitott jatéktarolo szekrény 1
textil- és eszkdztarold szekrény 1
mokus szekrény 1
fiiggdny 1
kisgyermekneveldi asztal 1
kisgyermekneveldi szék 2
fliggbnytartd 1
fali viragtarto 1
falidra 1
hémérd 1
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fedeles szeméttarto 2
jaték konyhabutor 1
talalo asztal/gurulos 1
gyermekheverd, szivacs (Millu matrac) 1
matrachuzat 1
kosarak jatékok tarolasara (rattan, 10
milanyag)

sarokszekrény 1
polcos jatéktarol6 (guruld) 5

Gyermekfiirddszoba

toriitkozotartd 2
fésitarto )
falitiikor - 40*150 cm 1
allotiikor - 40*150 cm 1
pelenkazé asztal 1
gyogyszerszekrény 1
személymérleg, magassagmérd 1
ruhaszarité (allé nagy) 1
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badella (1abpedalos)

szemetes badella (fedeles)

dobogd

szennyestarto

muanyag bili

gumiszonyeg bili ala

WC kefe

WC. pumpa

Gyermekdltoz

(@}

gyermekoltozo szekrény (elkiildnitett
cip6tarold lehetdséggel) 61tdzdpad,
szivacs ruhafogas

oltozdpad, szivacs

hirdet6tabla

ruhafogas

fedeles szemetes

Jatszoudvar

tricikli

tolhato beletilss kisauto

milanyag motor

jaték favonat
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orias homokozdokészlet

jatektarolo kosar

homokozokeret &myékolod és
takaréponyvaval

Vizpermetezo

szines herny¢ alagut

vidam jatszotér

rugds lovacska

rugos csibe

udvari plédek

hintaallvany

hinta

duplarugés 16

Iroda

ir6asztal

szek sziirke
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vezetékes telefon 1
konyvszekrény/polc 1
iratszekrény 1
szekrény 1
asztali szamitogép tartozékokkal 1
szamitdgép asztal 1
ora 1
ruhafogas 1
szamoldogép 1
multifunkciés nyomtatd 1
parafa tabla fa kerettel 1
Eszkoz, textilia
festi 10
fogkefe 10
fogmosé pohar 10
szappantartd 4
ldzmérd 5
koréomvago olld 1
gyermektorolkézo 21
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felndtt torolkdzo 6
asztalteritd 10
etetOszalvéta/eldke 20
takard (nagy) 14
takard (kicst) 14
lepedd 74
steppelt lepedd 14
agynemithuzat (kicsi) 21
dgynemiihuzat (nagy) 21
pelenka (textil) 49
gyermek edények (policarbonat)adagtal 10
csemegetanyer 10
levestalka 10
bogre 10
kancsé o)
talca 5
gyermekvilla 10
gyermekkanal 10
Feln6ttek munkavégzéséhez sziikséges eszkozok
szennyesruha tarolo )
mosott ruha tarolo6 polc 1
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mosoOgep

szaritogép

varrdgép

vasalo

vasaloallvany

pedalos szemetes

hiitégép

konyhai talalo szekrény

melegité edény

takaritoeszkozok lapat

faparfis

felmoso szett

porszivo

4 fok(l aluminium létra

talicska

lombseprii

lapat, holapat

szemetes gurulds kuka

videokamera

ebédlbasztal 4 székkel
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gereblye 1
aso 1
sepri 2
kenyérkosar 2
talalo talak 4
felnott evoeszkoz(készlet) 1
felnott pohar(készlet) 1
felno6tt tanyér (készlet) 1
merdkanal 4
vagddeszka 2
nagyméretii kés 2
konzervnyito 1
kavéfozo 1
mikrohullamu siitd 1
feln6tt 61t6zo szekrény 2
Nevelémunkat segitd jatékok, egyéb eszkozok
baba 2
labda (kicsi, nagy, frottir) 14
jatszokendd 7
képeskonyv (puha lapu, kemény lap 10
lapozé és leporelld)
auté 6
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ragdka 12
mini felmososzett 1
konyhai felszerelés 1
vasalo €s vasalodllvany 1
mini jaték ruhaszaritd 1
fodrasz kellékek 1
orvosi taska 1
parna 3
rozsaszin babaagy 1
takard 1
ujjbab, kesztylibab 2 készlet
barkacskészlet 1
szakacskészlet 1
jatéktelefon 1
plissallatok 10
babakocsi 3
Jaték bili 1
jaték fiirdetékad 1
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jaték gyiimolesok, jaték zoldségek

1
muanyag haziallatok ]
€pitd szett 1
szivacs €pitd 1
tégla épitd 1
macko csalad 6ltoztetd 1
porszivd 1
ugralé labda 2
ugrald pdni 2
bevasarlé kocsik 1
babtarto 1
muanyag libikdka 1
CD lejatszos magnetofon 1
Cd lemezek 10
szakkonyvek 10
csorgdk 4
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ritmusbot

maracas

dob, kasztanyetta

xilofon

hangmemoria

formabedobd kocka

tiiske épitd

milanyag vodrok

textilbol késziilt szatyrok

Mostessori torony

hordédsorok

fagyongyok

fa képkirako, puzzle tabla

faépitd

Lego Duplo

golyds vonalvezetd

szines varépitd
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babacsorgo

magikus rajztabla

formas kirakd

allatos kirakd

katica, teknds kirakd

szines sablonok

gyurmatabla+tnyujtofa

szivacshenger

festékpama

felnétt furulya

tornapad

tornaszonyeg

1 személyes trambulin

zsamoly

elsésegélylada

Munkavédelmi eszkdzok

tlizoltd késziilék
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csuszasveszély tabla

menekiilési tvonal , tizoltokésziilék
jelz6 matricak
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Kunmadaras Nagykdzség Onkormanyzatanak
Polgarmestere
Kunmadaras, Kossuth tér 1. 5321.

ELOTERJESZTES

Kunmadaras Nagykézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2024. szeptember 26-an tartandé
tilésére a Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcs6de 2024/2025-6s nevelési évre sz616 Pedagégiai
Miikodési Terve/Munkaterve targyaban

Tisztelt KépviselG-testiilet!

Galiné Selyem Melinda féigazgaté né elkészitette a Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde
2024/2025-6s nevelési évre vonatkozé Pedagdgiai Miikodési Tervét/Munkatervét, mely jelen
el8terjesztés mellékletét képezi.

A nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérél és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szol6
20/2012.(VII.31.) EMMI rendelet (tovdbbiakban: EMMI rendelet) 3. §-a értelmében az ovodai
munkaterv hatérozza meg az O6vodai nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az
intézményvezetd kikéri a fenntartd, valamint az 6vodai nevel6testulet, sziili szervezet véleményét.

Az EMMI rendelet 3. § (2) bekezdése szerint a nevelési-oktatasi intézmények munkatervének

kotelezd tartalmi elemei az aldbbiak:
- az évodai nevelés nélkiili munkanapok iddpontja,
- szlnetek idGtartama,
- az évodai élethez kapcsol6dé tinnepek idépontja,
- azel6re tervezhetd nevelbtestiileti értekezletek, sziil6i értekezletek, fogadddrak idépontja,
- azintézmény bemutatkozésat szolgalé pedagdgiai céll nyilt napok idépontja,
- egyéb —nevelGtestiilet altal sziikségesnek itélt feladatok rogzitése.

A munkaterv tartalmazza tovabba a szakmai munkaterv keretében megvaldsulé tevékenységeket, igy
pl.:

- a pedagégiai munka feltételrendszerét (gyermeklétszam, személyi feltételrendszer, feladat-ellatasi
6rak, munkaidé beosztas, szervezeti feitételek, targyi-infrastrukturalis feltételrendszer)

- intézményi célokat (gyermekek nevelésének tudatos tervezése, gyermekvédelmi munka, fejlesztd
foglalkozasok, tehetséggondozds, belsé tuddsmegosztas,szakmai munkakdzdsségek,  kiilsd
tovabbképzések)

- gazdalkodasi feladatokat,

- ellendrzési tervet (belsé ellenérzés rendje, kiilsé ellendrzések),

- azintézmény kapcsolatrendszere,

- gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedési terv.

A munkaterv éves programjanak dsszedllitisa soran az intézményben dolgozé pedagdégusok szamara
lehetGség nyilik az egyéni feladatok véllaldsara, a terhek egyenletes elosztasara.

A mellékelt Pedagdgiai M(ikodési Terv tartalmazza tébbek kézott:
a.) a pedagégiai munka feltételrendszerét
- alapité okirat szerinti feladatellatds,
- @vindité gyermeklétszém,
- humdneréforrds,
- dvodapedagdgusok altal ellgtott feladat-elldtdsi 6rak adatai,
- munkaidé-beosztads,
- szervezeti feltételek,
- tdrgyi, infrastrukturdlis feltételrendszer






b.) a miikédés rendjét
- nevelési év rendje,
- nevelés nélkiili munkanapok,
- dllami, egyhdzi iinnepek miatti sziinnapok

¢.) intézményi célok
d.) acélok elérését tamogato kiemelt feladatok
- agyermekek nevelésének, fejlesztésének ped. program értékeire épiilé tudatos tervezése
- gyermekvédelmi munka
- gyermekek fejlédésének nyomon kévetése
- fejleszté foglalkozdsok megszervezése
- tehetségigéretes gyermekek az évoddban
- belsé tuddsmegosztds
- szakmai munkakdzésségek
- kiilsd tovabbképzések
- tovdbbi feladatok
- térvényességi feladatok
- goazddlkodasi feladatok
e.) ellenérzési terv
f.) azintézmény kapcsolatrendszere
g.) gyermekbalesetek megelbzése
h.) érvényességi rendelkezés

Az intézmény munkatervében az eseménynaptar Osszefoglalia az egyes csoportokban tervezett
fontosabb feladatokat, eseményeket, fejleszté programokat. A dokumentum heti bontdsban mutatja
be az 6vodapedagdgusok, illetve a pedagdgiai munkat segit6k munkarendjét.

A Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcs6de 2024/2025-6s nevelési évre vonatkozé Munkaterve az
elmilt év tapasztalatai alapjan torekszik a jogszabaly 4&ltal — vezetSi kotelezettségként
megfogalmazott — terhek egyenletes elosztasdra és tartalmazza a nevelési év intézményi és
csoportszint(i feladatait, eseményeit.

A munkaterv az évodapedagogusok szamdra lehetéséget teremt az egyéni feladatok vallalasara,
valamint megfelel informdciét nyujt a szil6k szamara a nevelési év rendjérél.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a Kunmadarasi Osszevont Ovoda és
Bolcséde 2024/2025-6s nevelési évre vonatkozé Pedagdgiai M(ikodési Tervét/Munkatervét a
melléklet szerinti tartalommal — az alabbi hatarozati javaslattal — elfogadni sziveskedjen.

..... /2024.(1X.26.) sz. képvisel6-testiiletihatdrozat
a Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bdlcs6de 2024/2025-6s nevelési évre vonatkozé Pedagégiai Mtikddési

Terve/Munkaterve targyaban

Kunmadaras Nagykdzség Onkormdnyzatanak Képvisel-testiilete a Kunmadarasi Osszevont Ovoda és BélcsGde
2024/2025-6s nevelési évre vonatkozé Pedagégiai M(kddési Tervét/Munkatervét a nevelési-oktatasi
intézmények miikédésérsl és a kdznevelési intézmények névhaszndlatardl szélé 20/2012.(VIIl.31.) EMMI
rendelet 3. §-a alapjan elfogadja, az abban foglaltakkal - a hatdrozat melléklete szerinti tartalommal - egyetért.

Errdl értesil:

1./ Balogh Marianna polgarmester g
2./ dr. Vincze Anita jegyz8 i N\
3./ Galiné Selyem Melinda f6igazgatd / £ \
4./ Selyem Nora el6add |[ iy j J
Kunmadaras, 2024. szeptember 11. Qalogh Marianna /
p\olg_é_rmester
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Targy: A Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bélcséde

Eves Munkaterve

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Tisztelt Polgarmester Asszony!

Tisztelt Jegyzo Asszony!

A Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Boleséde 2024/25. év inditasdnak érdekében az
intézményvezetd elkészitette munkatervét, melyet a dolgozo6i kor 2024.09.01-ig megismert €s
elfogadott.

Jévahagyas céljabol mellkelten csatolom a Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcsode

Eves Munkatervét.

Kunmadaras, 2024.09.10.
R ,
AL 1{%

Tisztelettel: Galiné Selyem Melinda

intézményvezetd
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Készitette: Galiné Selyem”Melinda
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1. Jogszabalyi hattér
SOrsz Jogszabaly
1. | 2011. évi CXC. torveny a nemzeti kéznevelésrdl
5 | 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kznevelésrdl szo6lo6 térvény vég-
" | rehajtasardl
3 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésé-
" | 181 és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
4 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja-
" | rél
5 17/2013. (I11. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve €s
" | a nemzetiség iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasardl
2/2005. (ITI. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai neve-
6. | 18sének iranyelve és a Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatdsanak irdny-
elve kiadasarol
7. | 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-
8. | szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairdl és kedvez-
ményeirdl
o 1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol
10 2012. évi I. térvény a munka torvénykonyvérdl1
|
11} 2023. évi LII. térvény a pedagogusok 1j €letpalyajarol
12| 18/2024. évi BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérol
40/2024. évi BM rendelet a nevel6-oktatd munka soran alkalmazott tartalomsza-
13| balyozok ismeretérdl sz616, miniszter altal elrendelhet6 képzés teljesitési kotele-
zettségérdl
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2. A pedagégiai munka feltételrendszere

2.1. Alapité okirat szerinti feladatellatas

Teriilet Adat
1. A hatalyos alapité okirat kelte, szama KM/4986/2024.
Fenntart6 neve, cime Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzata
3. Az intézmény hatalyos alapité okirat szerinti Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bélcséde
neve
4. Az intézmény szekhelye, neve, cime Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde
5321 Kunmadaras, Csokopai u. 30. Hrsz.: 676
5. Az intézmény feladat-ellatasi helye , neve, cime | Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolesode
Kenderke Tagovodaja
5321 Kunmadaras, Kalvin ut 17. Hrsz.: 1568
6. Az intézmény feladat-ellatasi helye , neve, cime | gunmadarasi Osszevont Ovoda és Boles6de
Arnyas Tagévodaja
5321 Kunmadaras, Széchenyi u. 20. Hrsz.:
2123
7. Az intézmény feladat-ellatasi helye , neve, cime | gyunmadarasi Osszevont Ovoda és Boleséde
Manéfalvi Tagévodéja
5321 Kunmadaras, Arany Janos u. 26. Hrsz.:
475
9. Az intézmény feladat-ellatasi helye , neve, cime | gunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcs6de
Lépegeté Mini Bolcsodéje
5321 Kunmadaras, Kalvin Gt 17. Hrsz.: 1568
8. Az intézménybe felvehet maximalis gyermek- | 201 6vodai férShely
16tszam 7 bolesodei férohely
Felveheté maximalis gyermeklétszam a székhelyhelyen | 36
Felveheté maximalis gyermeklétszdm a Kenderke Tag- 89
ovodaban i
Felvehet6 maximalis gyermeklétszam az Arnyas Tagovo- | 36
déaban
Felveheté maximalis gyermeklétszam a Mandfalvi Tag- | 40
ovoddaban
Felvehet6 maximalis gyermeklétszam a Lépegeté Mini 7

Bolesddében

9. Az intézmény Gvodai csoportjainak szama
2024/25. nevelési évben

10 vegyes ovodai
1 bolesodei

10. Az intézmény napi nyitvatartési ideje a 2024/25.
nevelési évben

6.30-16.30

1. Alapité okirat szerinti ellatandé feladatai

—  Ovodai nevelés, ellatas szalmai felada-
tai

— Sajatos nevelési igényli gyermekek
ovodai nevelése, ellatasa

— Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas

—  Ovodai nevelés, ellatds miikddtetési
feladatai
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- Gyermekétkeztetés koznevelési intéz-
ményben

— Gyermekek bdlcsddében és mini bol-
cs6dében torténd ellatasa

— Gyermekétkeztetés bolcsddében

12. Nemzetiségi nevelés Magyar nyelvii roma nemzetiségli gyermekek
differencialt foglalkoztatasa
13. Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése Enyhe értelmi fogyatékos gyermekek fejlesz-

tése

Autizmus spektrumzavarral kiizdé gyermeke
fejlesztése

Egyéb pszichés fejlddési zavarral kiizdo gyer-
mekek fejlesztése

17. Gazdalkodasi jogkére

Részben 6nallé gazdalkodd

2.2. Evindité gyermeklétszim alakuldsa

Teriilet Adatok
1. Ovodas gyermekek 8sszlét- | 183
szdma
2. Tényleges gyermeklétszam | 18 6

alapjan meghatérozott cso-
port atlaglétszdm fd/csoport

o2

SNI-vel felszorzott 1étszam | 190

4. SNI-vel felszorzott gyermek- | 19 {6
létszammal szamitott csoport
atlaglétszam: f6/csoport

A tényleges dsszlétszdma % | 5%

5. Hatranyos helyzett gy. 1ét- | 52
szama:

A tényleges osszlétszama %

6. Halmozottan hatranyos hely- | 45
zetll

A tényleges osszlétszama %

7. A nemzetiséghez tarozok 1ét- | 72
szama

A tényleges dsszlétszama % | 40%

A hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek nyilvantartasa folyamatos
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Evkezdd |Felvett Flutasitott | Nemek ara- | A gyermekek korosszetétele
létszam |gyerme- |gyerme- nya
kek 1ét- | kek Iét- | fiak |la- 3év |3 4 5 6
szama széma (f6) |nyok |alatti | éves | éves | éves | €ves
(f6) |(f6) |(f6) | (f6) |(fo) |(f6)
Székhely 37 10 0 19 |18 4 11 |8 8 7
Kenderke tag- |73 23 0 34 139 7 19 |13 |20 |13
6voda
Armyas 34 13 0 18 [16 |3 12 [13 [2 |4
tagdvoda
Manéfalvi 40 12 0 24 |16 6 9 9 6 10
tagdvoda
2.3.Humainerdforras (személyi feltételrendszer) 2024.08.21.
Teriilet Adat
1. | Az intézmény vezetdje, képviseldje Galiné Selyem Melinda
2. | Az intézmény telefonszama 06 59 327 281
3. E-mail elérhetdsége kuncsicsergo@gmail.com
4, Intézményvezetd helyettes Széll Sandorné
5. Tagévoda - vezetd Szalainé Doma Rita
Poczokné Kis Eva
6. Ovodatitkar Juhész Zsuzsanna
Engedélyezett Valds
4. | Ovodapedagogus 4llashelyek szama. 18 14
2024.09.01-t61
5. | Nevelémunkat kozvetlentil segitd allashelyek 14 28
szama Osszesen 2024.09.01-t61
5.1 | Dajkai 4llashely szama 10 10
5.2 | Pedagodgiai asszisztens allashely szdma 3 7 (4 16 tires Oovo-
dapedagogus él-
lashely terhére
tanulmanyi szer-
z6déssel)
5.3 | Ovodatitkar allashely szama 1 1
Kisgyermekneveld 2 2
Bélcsddei dajka 1 1
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| Alkalmazotti kér
I
pedagdgus dajkak pedagogiai 1 pedagogusra
asszisztens juté gyerme-
kek létszama

Székhely Vadainé Varga Krisztina | Kalméan Anita Rabatinné Szrenka 19
Afonyak Maéria

Berkenyék Kereki Timea Saska Sandorné

9
Pintér Boglarka

Kenderke Tag- | Poczokné Kis Eva Zombor Henrietta | Saska-Duzs Erzsé- 11
ovoda bet

Paprikajancsi | Dtizs Daniella (3. éves ovodapeda- |

Makviragok Kiss Gergdné Barnané Berecz II- | gdgus hallgato) 15

diko Koénya Laura
Csutkarozik Roézsa Sandorné Nagyné Papp Eva |(l.éves évodapeda- 8
go6gus hallgato)
Varga Anna

Pitypang Héziné Berczi Julianna Paloczi Lajosné 19
Arnyas Szalainé Doma Rita Nemes Ferencné Budainé Fricz Edit 17
Tagovoda (6vodai neveldi kép-

Gézenglizok Z€s)

Csicsergdk Csortos Viktoria Szalai Edina Urmés Noémi 16

. (1. éves foiskolai
hallgato)

Mandofalvi Sz¢ll Sandorné Szab6 Méria Kényané Vona 20
Tagoévoda Andrea

Mandeskak Molnar Janosné

Mazsolak Veresné Ferenczi Gabriella | Szarka Balintné 18

2.4. Ovodapedagogusok 4ltal elldtott feladat-ellatasi 6rik adatai
OVODAPEDAGOGUS NEVE  neveléssel-oktatassal

lekotott orak szama

orakedvezmény indoklasa

[ora/hét]
2. Poczokné Kis Eva 24 tagbvoda-vezetd
3. Kiss Gergéné 32
4. Roézsa Sandorné 32
5, Duzs Daniella Magdolna 31 mentor
6. Haziné Berczi Julianna 31 mentor
7. Szalainé Doma Rita 24 tagovoda-vezetd
munkakodzisség-vezetd
8. Vadainé Varga Krisztina 30 munkak$z6sség-vezetd
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9. | Pintér Boglarka 26+6 hospitalds | gyakornok

10. | Kereki Timea 31 ' mentor

11. | Széll Sandorné 24 intézményvezetd-helyettes
12. | Veresné Ferenczi Gabriella 32

13. | Varga Anna 32

2.5. Munkaidé-beosztas

Intézményvezetd: heti 40 6ra, melynek részét képezi a kdzponti 6voda vezetdi feladatainak elltdsa is.

Kotelez6 draszama 10 6ra, melyben kotelezo feladata: helyettesités

Intézménvvezeti-helvettes: heti 24 6ra csoportban letdltendo

o Heti 2 6ra intézményvezetd-helyettesi feladat
o Ieti 6 Ora tagintézmény-vezetoi feladat

e 8 6ra kétetlen, az 6voda és csoportmunkaval §sszefiiggd tevékenység

Tagévoda-vezetd: heti 24 ill. 26 6ra csoportban letdltendd

e Heti 6 6ra tagintézmény-vezetdi feladat

e 8 6ra kotetlen, az 6voda és csoportmunkaval $sszefliggd tevékenység

Ovodatitkar: heti 40 6ra 07.30-15.50 kozott

Ovodapedagégusok:
A pedagbgusok munkaideje az alabbi két £6 részbdl 4ll:

o kotstt munkaidébdl (amely a pedagogus heti teljes munkaidejének 80%-a, az intézményvezetd altal,
a torvény keretei kozott meghatarozott feladatok a NK t. 62.§ (8) bekezdésében (32 dra)

e szabadfelhasznalasi munkaidd,

e munkahelyen letdltendé munkaidéként elrendelhetd helyettesités

A neveléssel-oktatassal lekotott idében alapvetden a gyermekkel vald kozvetlen, a teljes dvodai életet

magéban foglalo foglalkozas lehet. (32 6ra)

Szabad felhasznalast munkaidében az 6vodapedagogus az alabbi feladatokat latja el:

e Foglalkozasok el6készitése e Az intézmény kulturdlis és sportéletének,

e Gyermekek teljesitményértékelése versenyeknek, a szabadidd hasznos eltolté-

sének megszervezése

tg
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A gyermekbalesetek megel6zésével kap-
csolatos feladatok végrehajtasa

A gyermek- és ifjusagvédelemmel Ossze-
fiigg6 feladatok végrehajtasa

A pedagdgiai tevékenységhez kapcsolodo
tigyviteli tevékenység.

Az intézményi dokumentumok készitése,
vezetése:

A sziilokkel torténé kapcsolattartas, sziiloi
értekezlet, fogad6dra megtartasa.
Pedagdgusjeldlt, gyakornok szakmai segi-
tése, mentoralasa (heti 1 oran feliil)

A neveldtestiilet, a szakmai munkak6zos-
ség munkdjaban torténd részvétel
Munkak6zdsség-vezetés heti 2 6rat megha-

lado része:

Az intézményfejlesztési feladatokban valo
kozremiikodés

Kornyezeti neveléssel §sszefliggd felada-
tok ellatasa:

Szertar fejlesztése, karbantartasa
Kiilonbozd feladat-cllatasi helyekre torténd
alkalmazas esetében a koznevelési intéz-
mény telephelyei k6z6tti utazas

A pedagdgiai program célrendszerének
megfeleld, az éves munkatervben rogzitett,
tandrai vagy egyéb

Foglalkozasnak nem mindsiilé feladat ella-
tasa

A gyakornok felkészitése mindsitd vizsgara

Pedag6gus-tovabbképzésen vald részvéte

Munkaidejitk: Délelétti miiszakban 6.30- 13.20 / 7.00-13.50 / 7.30- 14.20 (heti egy alkalommal: 6.30-
12.30/7.00-13-00/7.30-13.30

Déluténi miiszakban: 8.40- 15.30/9.10-16.00 /9.40- 16.30 (heti egy alkalommal 9.30-15-30/10.00-16.00/
10.30-16.30)

Dajkak: heti 40 éra valtott

miiszakban délel6tt 6.30-14.50, délutan 8.40-17.00 kozott

Pedagégiai asszisztesek: heti 40 6ra a tagbvoda- vezetd dltal meghatérozott munkarendben , melybol 35
6ra gyerckek kozott, tovabbi 1 6ra egyéb feladatokkal eltoltstt munkaidd

Minden dolgoz6t — amennyiben a napi munkaideje meghaladja a 6 6rat- napi harom 6ra munkavégzést kove-
t8en 20 perc munkakozi sziinet illet meg.
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2.6.Szervezeti feltételek

Szakvizsgaval | Masoddip- | Gyakorno- | PED I sorolt PED Il sorolt | Mesterpeda-
rendelkezdk lomaval kok lét- pedagégusok | pedagoégusok | goégusok lét-
létszama | rendelkezik | szama létszama létszama szdma
Székhely 2 1 2 1
Kenderke Tag- 2 1 3 2
6voda
Arnyas Tagévoda 1 1 |
Manéfalvi 1 ' 2
Tagovoda
Minésito eljaras
Erintettek neve Az eljaras hatér- Varhato fokozat
ideje
Mandfalvi ovoda | Veresné Ferenczi Gabriella |2024. 10.10. Mester
2.7.Targyi, infrastrukturilis feltételrendszer
2.7.1
Adat Teriilet Karbantartas, Fejlesztés Erdéforras
Székhely Epiilet kiiltéri festés koltségvetés
Kenderke Tag- | Epiilet gazkazan karbantartésa koltségvetés
ovoda
Arnyas Tagévoda | Tpiilet Energetikai korszertisités palyazat
Teljes kord festés, mazolas, csoportszobak par- | kdltségvetés
kettalakkozéasa
Mandfalvi Tag- | Epiilet Energetikai korszer(sités palyéazat
dvoda

Elvégzend6 feliilvizsgalatok:

e HACCP feliilvizsgalat és képzések
o vizmin&ség vizsgélat ( Arnyas 6voda)
o udvari jatékok feliilvizsgalata (Aryas 6voda)
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3. A miikédés rendje

3.1.Nevelési év rendje

Nevelési év:

Szeptember 1-t6] augusztus 31-ig.
Az 6vodak nyitva tartasa: 6.30 6ratél-16.30 ordig.

Foglalkozasok

ideje:

Szeptember 2-t61 méjus 31-ig (Junius 20-ig az 6vodak nyitva tartanak)

Nyari élet rendje :

Junius 23-t6l augusztus 31-ig

_Sziinetek:

Oszi, téli, tavaszi sziinet az 6vodaban nincs. Az elmult évek tapasztalatai
szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama lecsdkken, igy
ezeken a napokon — el6zetes sziil6i igény felmérése alapjan — a fenntarto
jovahagyasaval az intézmény 6sszevont csoportokban iizemel vagy zarva
tart. 25% felett a tagdvodak egyéni hataskorben, az alatt ligyeletes 6voda
latja el a gyerekeket.

Az dvoda egész nyaron iigyeletet biztosit.

Az 6vodai iigyeletek varhato ideje és helye:

Oszi iigyelet (oktober 28-31): Ugyeletes évoda: Arnyas 6voda

Téli iigyelet (december 30-31; januar 2-3) : Ugyeletes 6voda: Koz-
ponti 6voda

Tavaszi ligyelet (aprilis 19-aprilis 25):. Ugyeletes 6voda: Manéfalvi
6voda

Nydri iigyelet (junius 23-augusztus 31): Ugyeletes 6voda: Arnyas és a
Manoéfalvi Tagoévodak

A nyéri iigyeletrdl 2025. februdr 15-ig értesitjiik a sziilket.

Uj gyermekek beiratdsa:

A fenntart6 altal meghatarozott idében, aprilis hénapban.

Uj gyermekek befogadasa-

nak ideje:

2024. szeptember 2-t6] folyamatosan. (szeptember 4. hetéig)

Az 4 gyermekek felvételérdl 30 napon belill irdsban értesitjiik a sziiléket. Elutasitds, atiranyitas esetén a
sziilének a Koznevelési Torvény értelmében fellebbezési joga van, az értesitéstél szamitott 15 napon beliil.

3.2.Nevelés nélkiili munkanapok:

A nevelbtestiilet pedagégiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili munkanapként hasznal fel, melyek id6-
pontjarél a sziildket legaldbb 7 nappal a tervezett nevelés nélkiili munkanap el6it tdjékoztatja. A nevelés
nélkiili napok idejére igény szerint a gyermekek részére tigyeleti ellatast biztosit.
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3.3.Allami, egyh4zi iinnepek miatti sziinnapok:

oktober 23. (szerda)

november 1. (péntek)
december 24-27. (kedd-péntek)
januér 1. (szerda)

aprilis 18-21.(péntek-hétfo)
majus 1. (csotortdk)

junius 9. (hétf6)

augusztus 20. (szerda)

A hosszit hétvégék helyett ledolgozandé szombati napok:

december 7.
december 14.

majus 17.
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4. Intézményi célok a 2024/2025. nevelési évben

Elsodleges cél:

A gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben tartisaval valamennyi
dévodankban a nyugodt és kiegyensiilyozott Iégkor biztositisa
Torvényes, gazdasagos és szinvonalas intézménymiikodés

Stratégiai céljaink:

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek fokozott foglalkoztatasa
Gyermekvédelmi feladatok kiemelt kezelése

Kiilsé szakmai szolgaltatasok szinvonaldnak biztositdsa, emelése
A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése

Operativ céljaink:

A pedagdgus teljesitményértékelés és Ovikréta rendszer bevezetése
Alapdiplomas képzések tdmogatasa

Kiilsé partnereink szélesebb korii bevonasa az intézmény életébe
SWOT analizis készitése a nevel6testiilet altal megjelolt teriileteken

5. A célok elérését tamogato kiemelt feladataink

5.1. A gyermekek nevelésének, fejlesztésének pedagogiai programunk értékeire épiil6 tudatos tervezése

Alapjat képezi a 363/2012. (X1I. 17.) Korményrendelet 1. szamt melléklete az Ovodai nevelés orszagos

alapprogramjarol
Feladatok Hatar- Felelosok Dokumenticio Elvart eredmény
ido
Ovodéak munkatervének 6sz- | 09.06. Tagovoda-ve- | Eves munkaterv
szeallitasa az 6vodak pedago- zetok

16en.

giai programjainak megfele-

Csoportnapldk, Felvételi —és | 08.30. Ovodapedagd- | Csoportnaplék

mulasztasi naplok elokészi- gusok Felvételi — és mu- | Pontos adatkezelés,

tése, megnyitésa. lasztdsi naplok tudatos, egymasra

14
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valositasa, értékelése

Befogadasi tervek elkészitése | 09.02. Ovodapedagd- | Befogadasi tervek | épiild tervezés, megfe-

az 1yj gyerckek fogadasa érde- gusok lel6 elékésziiletek 4ltal

kében. a szakmai munka és

Nevelési tervek elkészitése. 09.02. Ovodapedagé- | Nevelési tervek dokumentécié napra-
gusok kész elinditésa, folya-

Csoportok éves terveinek el6- | 09.02. Ovodapedagé- matos vezetése.

készitése gusok

Gyermekek fejlédését nyo- 09.15. Ovodapedagd- | Gyermekek fejls-

mon kévetd mérések, értéke- gusok dését nyomon ko-

lések rendszere dokumentu- vetd mérések, érté-

mok elokészitése kelések rendszere

Felel6si rendszer kialakitasa | 09.06. Intézményve- Feladatkor-matrix,

intézményi és tagévodai szin- zetd, tagintéz- | munkatervek

ten mény-vezetok

A fenti dokumentéciok napra- | folya- Ovodapedagé- | Minden csoportdo-

kész vezetése, kovetése, meg- | matos gusok kumentacid

5.2. Gyermekvédelmi munka

Alapjat képezi a 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol €s a
2003. évi CXXV. térvény az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol

Feladatok

Hataridé

Felelosok

Dokumentacio

Elvart eredmény

Az 6vodaba érkez6 gyer-
mekek szociokulturalis
helyzetének megisme-
rése, kornyezettanulma-

nyok végzése

08.31.

Ovodapedag6gusok

talatai

Csaladlatogatas tapasz-

Hatrannyal kiizd6 gyer-
mekek fokozott figye-

lemmel kisérése, lehet6-

ség szerinti megsegitése

tos

folyama-

Ovodapedagogusok

wh
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Hatrannyal kiizd6 gyer- | folyama- Ovodapedagogusok | Kiemelt figyelmet | Gyermekvédelmi
mekek tervszer(, diffe- | tos igényl6 gyermekek dif- | munka kiemelt ke-
rencialt fejlesztése ferencialt fejlesztése zelése, a hatrannyal
Gyermekvédelmi felelo- | 09.06. Tagévoda-vezetdk | Jelenléti iv, jegyz6- kiizd6 gyermekek
sok delegalasa tagbvo- gyermekvédelmi konyv figyelemmel kisé-
danként felel6s6k | rése, lehetdség sze-
Gyermekvédelmi munka | 09.06. Intézményvezeto, Munkaterv rinti segitése, fej-
éves tervének Osszealli- gyermekvédelmi lesztése a jelzo-
tasa felelésok rendszer megfeleld

miikddtetése, kap-
Problémaval kiizdd gyer- | folyama- | Ovodapedagégusok | Problémajelz lapok csolattartds a jelzd-
mekek, csaladok problé- | tos Gyermekvédelmi rendszer tagjaival.
makezelése felel6sok
Gyermekvédelmi munka | folyama- | intézményvezetd Munkaterv, beszdmolok
koordinalasa az intéz- tos
ményben
Kapcsolattartas, kapcso- | folyama- | intézményvezeto, Egyiittmitk6dési megal-
latépités a jelzorendszer | tos gyermekvédelmi lapodés, esetmegbeszé-
tagjaival felel6sok Iése, esetkonferenciak

jegyzetei
Feljegyzések a gyer- folyama- | Gyermekvédelmi Feljegyzések a gyer-
mekvédelmi munkarol” | tos felel6sok mekvédelmi munkarol
elektronikus adatlapok (leadési
vezetése hatéridé:
08.31.)
Gyermekvédelmi munka | félévente | intézményvezetd, Munkaterv, beszamolok
értckelése gyermekvédelmi
felel6sok
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5.3. A gyermekek fejlodésének nyomon kivetése

Alapjat képezi a 20/2012. évi EMMI rendelet

Feladatok Hatdridé Felelosok Dokumentaci6 Elvart eredmény
A gyermzl_(ek mérésének | 09.15. ovodapedagogusok | kérdbivek, Egyéni fej-
elokészitése lettség mutatoi A mérések altal a
A gyermekek eljarasrend | folyama- | 6vodapedagogu- Egyéni fejlettség muta- | gyermekek egyéni
szerinti mérése, értéke- | tos az elja- | sok, intézményve- | toi fejlettségi szintjé-
Iése, az eredmények 8sz- | rdsrend zetd csoportnaplok, intézmé- | nek megallapitdsa,
szesitése szerint nyi Osszesités és szdza- | a fejlesztések tuda-

Iékos kimutatas tos tervezése és

A mérési eredményekbd] | folyama- | 6vodapedagdgusok | tématervek, egyéni ér- | megvaldsitasa , op-
kovetkez6 képességfej- | tos tékelések, kimeneti ér- | timdlis fejlodésiik
lesztések tudatos terve- tékelések érdekében egyiitt-
zése, megvalositasa, ref- miikodés a csaladi
lektalasa hazzal ill. sziikség
Az iskolaba mené_f-gyer— 06.15. 6vodapedagogusok | gyermekdossziék esetén segit6 szak-
me’kek an.yagf'lnak le- emberekkel.
adésa az irattarba
A mérési folyamatok fi- | folyama- | intézményvezeto, Ellenorzési terv
gyelemmel kisérése tos ovodavezetok

5.4. Fejleszté foglalkozasok megszervezése (logopédiai, gyogypedagogiai, fejlesztépedagogiai fejlesztés)

Alapjat képezi a2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol és a 32/2012.évi EMMI rendelet

végzése a Reformatus
EGYMI tiszafiiredi ki-

rendeltsége 4

Feladatok "Hatarido Felel6sok Dokumentacié Elvart eredmény
A fejlesztésre szoruld 09.30. intézményvezetd EgyiittmUikodési megal-
gyermekek logopédiai lapodas
ellatasanak megszerve-
zése.
Logopédiai szlirések el- | 09.30. szakemberek Logopédiai munkaterv

Fejleszt6 foglalko-

zasok tervszerd ,

17
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Logopédiai foglalkoza- | folyama- | szakemberek Logopédiai munkaterv
sok tartésa. tos és Orarend

Az SNI és BIMN gyer- | 08.30.. Intézményvezetd, Szakvélemények
mekek szakvéleményei- ovodatitkar

nek attekintése, fejleszté-

siik megszervezése.

Fejleszt6 foglalkozasok | folyama- | szakember Gybgypedagdgiai mun-
tartasa a Reformatus tos katerv €s 6rarend
EGYMI tiszafiiredi ki-

rendeltségének gyogype-

dagogusa altal. |

Egyéni fejlesztések szer- | folyama- | 6vodapedagogusok | fejlesztési naplok
vezése a szakért6i szak- | tos

véleményekhez igazo-

ddan.

Felterjesztések idoben Sziikség ovodapedagdgusok | felterjesztések

torténd elkészitése. szerint

Kontrollvizsgalatok 06.30. szakember felterjesztések ]
Kapcsolattartas a fejlesz- | alkalman- | 6vodapedagogusok

tést végz6 szakemberek | ként

¢s az 6vodapedagogusok

kozott

hatékony megszer-
vezése, megtartasa
a fejlesztésre szo-
rulé gyermekek op-
timalis fejlesztése

érdekében.

5.5. Tehetségigéretes gyermekek az 6vodaban

Alapjat képezi a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol és a 20/2012. évi EMMI rendelet

zése:
- Digi-kucké
- Sakk mihely

- Dramajaték

- Kézmuves mihely

Feladatok Hatarido Felel6sok Dokumenticiéo | Elvart eredmény
Képesség-kibontakoztato foglal- 10.01.- 05. | mihelyvezetok munkaterv Célunk a tehetség-
kozasok, tevékenységek szerve- -

31. igéretes gyerme-

kekkel kapcsolat-

ban: a kiemelkedd

18
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Munkaterv készitése 09.30. mihelyvezet6k munkaterv képességtli gyerme-
Munkatervek értékelése 05.31. miihelyvezetok munkaterv kek felfedezése,
Tehetségmérés az 5 éves kor fe- 09.30. 6vodapedagégu- | mérblap személyiségiik op-
letti gyermekeknél sok timalis fejlesztése
Képességfejlesztés 6vodai cso- folyama- | 6vodapedagégu- | csoportnaplé
port] a1r’1kban a napi tevékenysé- tos sok
gekbe dgyazva.
5.6. Bels6 tudiasmegosztas
Feladatok Hataridé Felelosok Dokument:icié Elvart eredmény
Helyi Pedagoégiai Progra- | oktéber tagovoda- vezetok | HPP Az egymastol valo
munk gyakorlati alkal- Szakirodalmak tanulés kihaszna-
mazasanak bemutatasa, 15 dacteia
az egymstol valé tanu- Tervezetek asa, pedagogiai,
las lehet6ségének bizto- Ertékelések modszertani tuda-
sitasa Tervezetek sunk bdvitése, in-
Téma: Digitalis és IKT I o
. , novacios lehet6sé-
eszkdzok alkalmazésa az
ovodai tevékenységek- gek felismerése.
ben
5.7. Szakmai munkakozosségek
Feladatok Hatar- Felelosok Dokumentacio Elvart eredmény
ido
OviKréta feliilet és Telje- | 08.21.- Vadainé Varga munkaterv Az 1j rendszerek beveze-
sitményértékelési rendszer | 05.31. Krisztina tésének, folyamatos ve-
miikddtetését tdmogato zetésének, az ellendrzési,
munkak6zosség értékelési feladatok meg-
valositasanak elosegitése
Helyi roma multikulturalis | 09.15..- | Szalainé Doma munkaterv Ismerkedés a roma ha-
értékek megismerését, pe- | 05.31. Rita gyoméanyokkal, az érté-
dagogiai munkaba valé be- kek kozelitése, beépitése
épitését segitd munkako- az ovodai életbe
z0sség
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I Feladatok Hatarido | Felel6sok Dokumentscié
Beiskolazasi terv attekin- | 08.30. intézményvezetd Beiskolazasi terv
tése Szakmai ismere-
Alapvizsgas képzésre je- | folyama- | intézményvezetd Beiskolazasi terv tiink bévitése, in-
lentkez6k képzésének se- | tos | tézménylink szak-
gitése mai munkgjanak
Tovéabbképzési lehetdsé- | folyama- | 6vodapedagogusok | aj anldlevelek menedzselése.
gek felkutatasa tos
Tovabbképzesi igények | 01.15. intézményvezetd Tovabbképzési igény
felmérése, mérlegelése
A kiemelt figyelmet lehetdség tagévoda_-vezeté’)k | ajanlasok T
igényl6 gyermekek meg- | szerint
segitését tamogatd kép-
zések el6térbe helyezése
A nevel6-oktaté munka | 01.31. ovodapedagogusok | ONOAP ]
soran alkalmazott tarta-
lomszabalyozok ismere-
térol szolo kotelezd kép-
zések elvégzese
Bekapcsolodas a Megyei | 10.31, 6vodapedagogusok | meghivo
Pedagbgiai Napokba 03.31.

Elvart eredmény |

5.9. Tovabbi feladataink:

e Személyes példamutatés - a nevelési feladatok maradéktalan teljesitése, az 6vodai programokban

val6 részvétellel, a munkakoréhez tartozo titoktartasi kotelezettség megtartasa. Kompetenciahatarok

megtartasa.

e A munkatarsakkal és a sziilékkel valé korrekt egyiittm(ikdés céljaink elérése érdekében

o A sziilsi kozosség tagjait a neveldtestiileti célok és feladatok megvalésitasa érdekében partnerkén

kell bevonnunk
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A j6 munkahelyi 1égkor, a csoportszellem megteremtése: vildgos, érthetd feladatokkal, megvalosit-

haté célokkal, megfeleld informacidaramlassal, egymas iranti odafigyeléssel, megfeleld konfliktus-

kezeléssel, segité szandékn értékeléssel

5.10. Torvényességi feladatok

5.10.1. Aktualis térvényi eléirasok alapjan elvégzendo feladatok

A nevelési év egészét athatd kiemelt feladata a nevel6testiilet valamennyi tagjanak az uj térvényi szabalyo-
z6k naprakész ismerete, s ezek figyelembe vételével az intézményi dokumentumok aktualizélasa.

Feladatok Hatarido Felelosok Dokumentacié Elvart eredmény
Teljesitményértékelési folyama- | R.: vodapedagd- | elektronikus feltilet
rendszer és OviKréta be- | tos gusok, vezetdk
vezetése
Felkésziilés a pedago- 10.10. R: Veresné Fe- Mesterprogram Megfelelés az aktu-
gusminésitésre renczi Gabriella alis torvényi valto-

zasoknak. A torvé-
A Hazirend betartdsa és | folyama- | Minden dolgozo6 Hazirend nyek megfeleld is-
kévetkezetes betartatdsa | tos merete. Az intéz-
Csoportdokumentaciok | folyama- | Ovodapedagoégusok | Csoportnaplo, Felvételi- ményi és csoport-
pontos, naprakész, jog- | tos és mulasztasi naplo, dokumentaciok
szerl vezetése .A pontos Gyermekek mérése, ér- | pontos, szakszerl
adminisztraciés munka tékelése, Etkezési iv vezetése. Az el6ira-
elvégzése. ; sok, rendelkezések,
Beiskolazasi terv készi- | 03.15. intézményvezetd Beiskolazasi terv | térvények betar-
tése | tasa, gyakorlati al-
Ovodai Jogfutar biztosi- | havi rend- | intézményvezetd | kalmazasa.
tasa a tagdvodak szdmra | szeresség-
gel

5.10.2. Esélyegyenloségi tervbol adédo feladatok

Biztositani kell:

e az intézményen beliil az egyenld banasmod elvének érvényesiilését

e ahatrannyal kiizd6 gyermekek hatranyainak kompenzaldsat

e az elfogado és tolerans légkdr megteremtését
e kiemelt figyelmet igényl6 és roma gyermekek tudatos, differencialt fejlesztését

1



5.11. Gazdalkodasi feladatok
5.11.1. Targyi feltételek, allagmegaovas és fejlesztési lehetoségek

Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolesdde
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.
Tel. Fax.: 06 (59) 327-281

E- mail: kuncsicsergo@gmail.com
OM azonosit6:035780.

Adoszam: 16837944-2-16

terv készitése a kovet-
kez6 karbantartasi 1d6-
szakra

Feladatok Hatarido Felelosok Dokumenticié Elvart eredmény
Az intézrnény gazdasagi | 10.10. Intézményvezetd koltségvetés
helyzetének aktualis atte-
kintése
Az idei intézményi kolt- | 10.30. Tagovoda-vezetdk | tervezet Az intézményi és
ségvetés tudatos, terv- . 1t
. 1 x . tagdvodai koltség-
szerli felhasznalasa, ki- & £
emelt figyelemmel a re- vetés gazdasagos,
zsikoltségekre ot
> - céliranyos felhasz-
A kovetkezo év koltség- | 11.15. Intézményvezetd 2025. évi koltségvetés 4
vetésének k6z0s, tételes nalésa. Kiilsé for-
‘-[ervezese a vezetes tagja- raskeresés.
ival B |
Tisztitoszer rendelés, el- | félévente ! Széll Sandorné megrendeldk, szamlak
latés
A tagovodak koltségve- | folyama- | Tagbvoda-vezet6k | koltségvetés
1ésébdl a miikodés meg- 108
felel6 szintii biztositasa
Targyi eszkozfejlesztés | folyama- | Tagbvoda-vezet6k | palyazati anyagok
érdekében folyamatos .
g . tos ill. al-
palyazatfigyelés, rendez-
vények szervezése az kalman-
ovc?dak véllalasa fliggvé- Ként
nyében
Karbantartési, felujitasi | 02.28. intézményvezetd karbantartasi terv

5.11. 2. Vagyonvédelem és takarékossag

rek miiszaki attekintése,
felujitasa, karbantartdsa

zetdk

Feladatok Hatarido Felelosok Dokumentacio Elvart eredmény
Udvari jatékok folyama- | folyamatos | Tagévoda-ve- | Udvari jatékok el- | Tagintézmények eszkoz-
tos ellenérzése, feltart hi- zetbk lenérzési lapjai ellatottsaganak feliilvizs-
bak korrigalasa, igény galata, biztositasa, allag-
szerinti selejtezés megovas figyelemmel
kisérése
Vagyonvédelmi rendsze- | janudr 31. | Tagévoda-ve- Tagintézmények va-

gyonvédelmének biztosi-
tasa
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OM azonosit6:035780.

Adoszam: 16837944-2-16

6.. Ellendrzési terv

6.1. Belso ellendrzések rendje

Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Boleside
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.
Tel. Fax.: 06 (59) 327-281

E- mail: kunesicsergo@gmail.com

pontrendszer szerinti érté-
kelések a TER szempont-
rendszer alapjan

zetd, tagbvoda-

vezetdk

Feladatok Hat4ridé Felelosok Dokumenticié Elvart eredmény
Munkarend, fegyelem folyamatos | intézményve- | Munkakori leira- | A munkakdri leirasokhoz
zet6 ill. tag- sok, ellenérz6 la- | igazodo elvarasok betartta-
6voda-vezetok | pok tasa.
Naprakész dokumentacid: Intézményve- | Ellenérzo lapok | A csoportdokumentacidk
C’lsop ortna;l)l(?, Fel\{eteh- min. 2 alka- | zet6 naprakész, szakszer{i veze-
és mulasztasi naplo
lommal Tagoévoda-ve- tése.
zetok
OviKréta rendszer altal a minden hé | intézményve-
csoportdokumentacio fo- YV
lyamatos ellendrzése vége zetd
Gyermekek mérése, érté- tagovoda-veze-
kelése aprilis tok
Intézményve-
Feliegyzések a gyermek- | ¢ 5. zet
védelmi munkardl
Dajkak segité munkaja, a | folyamatos | Vezetdi kor Ellen6rz6 lapok A pedagdgusok munkéjat
H.foCC,P megfelelé mi- segit6 alkalmazotti kor mi-
kodtetése
nbségi szintl munkaveég-
Nevels-oktaté munkat 10. 30. zese.
végzok teljesitmény-érté-
kelése
BECS ellenérzési felada- | 06.15. Intézményve- | intézményi elvd- | Az onértékelési folyama-
tal: Intesz:ny,l ERERiEE zetd ras-rendszer tok muikddtetése
adatok elvégzése
Csoportlatogatasok, szem- | folyamatos | Intézményve- | ellendrzési szem- | Teljesitménycélok elérése

pontok

b2
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Kunmadarasi Osszevont Ovoda & Boleséde
5321 Kunmadaras, Csokonai u, 30.

Tel. Fax.: 06 (59) 327-281

E- mail: kuncsicsergo@gmail.com

OM azonositd:035780.

Adoszam: 16837944-2-16

6. 2. Az ellendrzés szempontjai
1. Munkarend, fegyelem

e A dolgozék munkakezdése, munkaidé kitoltése

e A munkahelyen személyes példaadasuk

e A munkahelyi titoktartas, kompetenciahatdrok megtartasa
e A hierarchikus informéciéaramlas betartasa

e Egymas szakmaisaganak tiszteletben tartasa
2. Naprakész dokumentacié (Csoportnapld, Felvételi és mulasztasi napld, Gyermekek mérése, értcke-
1ése, Feljegyzések a gyermekvédelmi munkarol)
e Az adatok nyilvantartasa pontos, naprakész
e A tervezések egymasra épiilnek, attekinthetdek
e Eletkori sajatossagok figyelembevétele, 6vodapedagdgus tervezémunkdja, felkésziiltsége
megfeleld-e
e A csoportnaplé az elézetes megbeszélés, meghatdrozott szempontjai szerint van-e vezetve
o A gyermek fejlodésének nyomon kovetése megfelel6-e
e Meérések, értékelések hataridejének betartasa
e A gyermekdossziék tartalmi elemei
e Fogadooérak megtartasa

e A gyermekvédelmi munka folyamatosan adminisztrélt, naprakész

3. Dajkak segit6 munkéja:

e Sajat csoportjuk és a rabizott helyiségek ellatasa

e Munkakoriikkel kapcsolatos belsé utasitisok betartdsa /udvarrendezés, sopres, belsd rend, megfeleld
tisztasag biztositasa/

e Kapcsolat 6vonokkel, gyermekekkel

e Gyermekszereté magatartds, pozitiv példaadas, tapintat, elfogadas, egylittmiikddés

e A HACCP rendszer megfelelé miiksdtetése a HACCP kézikonyv alapjan

e Teljesitmény-értékelés az értékelési rendszer szempontjai alapjan

4, BECS ellendrzési feladatai: intézményi elvaras-rendszer szerinti ellenérzése a térvényi eldirasokhoz
igazodva, vezetoi ellendrzes

5. TER ellendrzés: az elézetes szempontrendszer alapjan
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Tel. Fax.: 06 (59) 327-28]

6.3. Kiilso ellenérzések

OM azonosit6:035780.
Adoészam: 16837944-2-16

E- mail: kuncsicsergo@gmail.com

Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.

Ellenérzési folyamatok Erintettek Feladatok Hataridé
Minositési eljaras Veresné Ferenczi Gab- - Felkésziilés a mindsitésre, eljaras 10.10
riella lefolytatasa
7. Az intézmény kapcsolatrendszere
7.1. Sziilok
Feladatok Hatarido Felelosok Dokumentacié | Elvart eredmény
A kiilonboz6 kapcesolattar- | folyamatos | tagintézmény-ve- | H.P.P
tasi formak régzitése a zetdk Ovodai munka-
H.P.P-ban és az 6vodak tervek A koz6s nevelési
éves munkatervében. A elvek, egyiittmi-
kapcsolattartas lehetdsége- kodés érdekében
inek folyamatos biztosi- intenziv, pozitiv
tasa, szinvonalas megval6- kapcsolat kialaki-
sitdsa tasa a sziil6i ko-
Sziil6i értekezletek, foga- | félévente 6vodapedagogusok | Csoportnaplok, | zosséggel. Tajé-
doorak szervezése, biztosi- értékelések koztatas, véle-
tasa minden sziil6 szamara ménycsere
Sz.M.K. miikodtetése tag- | folyamatos | tagintézmény-ve- | Sz. M.K. éves
ovodanként zetdk, Sz. MK ta- | munkaterve
gok
Nyilt napok szervezése az | 2025. mar- | tagdvoda-vezetdk | meghivo, plakat
tjonnan beiratkozoknak cius
Intézményi sziil6i férum 2025. ju- intézményvezetd intézményi be-
nius 10. R: Sz.M.K. elné- szamolo
kok

I
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5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.
Tel. Fax.: 06 (59) 327-281

E- mail: kuncsicsergo@gmail.com
OM azonosit6:035780.

Adodszam: 16837944-2-16

7.2. Ovodak kozti kapcesolat

Kunmadarasi Osszevont Ovoda és BélesGde

kor részére

Ko6z6s nevelési és alkalmazotti ér- | évente négyszer | intézményvezetd PM.T
tekezletek ill. sziikség sze- jegyzokonyvek, je-
rint lenléti ivek, el6ada-
sok anyaga
Vezetdi értekezletek havonta intézményvezet6 | eseménytervek,
jegyzOkonyvek, je-
lenléti ivek A bels6 kap-
Munkatarsi értekezletek félévente tagbvoda-veze- | jelenléti ivek, jegy- | csolatrend-
tok z6konyvek | szer mélyi-
Szakmai munkak&zosségek havonta munkakozosség- | szakmai anyagok, | t€se az intéz-
vezetdk jelenléti ivek, jegy- | mény dolgo-
z6kényvek z01 kozott.
Egytiittm{iko-
dés, kohézio,
érdekl6des
egymas irant.
Egymas mun-
kéjanak meg-
ismerése €s
elismerése.
Bels6 tuddsmegosztas 3 alkalom érintett pedagogu- | tevékenységi ter-
sok vek, értékelések,
jelenléti fvek,
jegyzokonyvek
Tagdvodak rendezvényei folyamatos ovodapedagogu- | meghivok
sok
Gyermekmunka-kiallitas 05.31. ovoddk delegaltjai | meghivok, terve-
zetek, gyermek-
munkak
Dramajatszd-kor miikddtetése 05.31 csoportvezetd
Intézményi kardcsony 12.25. intézményvezetd | meghivo
Kirandulas szervezése a dolgozoi 06.15. intézményvezeté6 | meghivo
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E- mail: kuncsicsergo@gmail.com

Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bélesode
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.

7.3.Iskola
A tagbévodak és iskolak kozti kap- 09.30 tagovoda-veze- | egyiittmtikddési | Jo kapcsolat
csolattartas megszervezése tagdvo- ték megéallapodas apolasa, mélyi-
danként, egyeztetése intézményi tése tarsintéz-
szinten. ményeinkkel
A tagdvodak tervezeteinek figye- 09.30. | tagovoda-veze-
lembe vételével egyiittmiikodési tok
megallapodas feliilvizsgéalata
Meghivas esetén részvétel az iskoldk | aktualis id6- 6vodapedagogu-
rendezvényein, meghivas intézmé- pontban sok
nyi, tagbvodai rendezvényekre
Az dvoda-iskola atmenetet segit6 te- | folyamatosan | 6vodapedagégu-
vékenységek aktiv tamogatasa sok
7.4. Fenntarto
Meghivas nevelési ériekez- | aktualis intézményvezeté | meghivo J6 kapcsolat apolasa,
letekre, 6vodai rendezvé- idépontban mélyitése a fenntartdval.
nyekre
Aktiv részvétel kozségi ren- | aktualis alkalmazotti k6- | meghivo
dezvényeken, bekapcsolo- | idépontban | z&sség
das rendezvények megvald-
sitdsaba
Részvétel képviselStestiileti | aktudlis vezetdi kor el6terjesztések
iiléseken idépontban
Pélyazatok k6zos nyomon | aktudlis intézményvezetd, | palyazati anya-
kovetése idépontban | palyazatfigyelk | gok
Beszamol6 az intézmény 08. 15. intézményvezetd | beszamolo
éves munkajarol ]
7.5 Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Feladatok Hataridé Felelosok Dokumentaicio Elvart eredmény
Egytittmlikddési megallapo- | 09.01. - intézményvezetd | egyiittmiikédési | JO partneri viszony apo-
das feliilvizsgalata a két 06.30. megallapodas lasa, mélyitése.
szervezet kozott
Az intézmény munkakozos- | 09.15- munkak6zosség-
ségi feladataiba az RNO ak- | 05.31. vezetd
tiv bevondsa
Beszamolé az 6vodaban 06.30. intézményvezetd | beszamold
megvaldsuld roma nemzeti-
ségi nevelésrol




) Tel. Fax.: 06 (59) 327-281
ru . OM azonosit6:035780.
Adoszam: 16837944-2-16

E- mail: kuncsicsergo@gmail.com

Kunmadarasi Osszevont Ovoda ¢és Bilesode
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.

7.6.Egészségiigy
Feladatok Hataridé | Felelosok Dokumentacié Elvart eredmény
Kapcsolattartis a védénéi | negyed- ovodapedagogu- csoportnaplo Egyiittmiikdo, jo
szolgalattal, gyermekek évente sok kapcsolat fenntartdsa
tisztasagi szlirbvizsgalata az 6vodaba jaré gyer-
Iskoldba mend gyermekek | 03.15. ovodapedagdgu- mekek tisztasagi,
orvosi vizsgalatanak nyo- sok egészségiigyl vizsga-
mon kdvetése l latainak megvaldsi-
' Ovodas kort gyermekek | folyamatos 6vodapedagogu- tasa érdekében.
statuszvizsgalataban valo sok
egylittmiik6dés
Fogorvosi sziirévizsgalat | 05.31. intézményvezetd
7.7.Gyermekvédelmi szervek
Feladatok Hataridé Felelosok Dokumenticio Elvart ered-
mény
Egyiittm{ikodési megallapodas | 09.30. intézményvezetd | Egyiittmiikodési
feliilvizsgalata a Csalad- €s megallapodas A hatrannyal
Gyermekjoléti Szolgalattal kiizd6é gyerme-
Kapcsolatfelvétel, kapcsolat- alkalomsze- | intézményvezeto, kek fokozott fi-
tartas a jarasi gyermekjoléti riien gyv. felel6sok, gyelemmel kisé-
kézponttal- gondozasi tervek 6vodapedagogu- rése érdekében
k6zos végrehajtasa védelembe sok szoros egylittmii-
vett gyermekek esetében kodés, kapcsolat-
Sziikség szerinti kapcsolatfel- | sziikség sze- | gyv. felelésok, Problémajelzd tartas.
vétel, kapcsolattartas a jelz6- rint ovodapedagogu- | adatlapok
rendszer tagjaival sok
Adatkezelés, hatarozatkérés az | folyamatosan | intézményvezeté | hatarozatok
dnkormanyzat gyamiigyi el6- ovodatitkar
adojatél




Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Biilcséde
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.
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7.8.Mivelodési haz

meghivott rendezvé-
nyeken

Feladatok Hataridé | Felelosok Dokumenticio Elvart eredmény
Egytittmiikodési megélla- | 09.30 Szoros, kdlcsénds
podas feliilvizsgalata, alkalmazotti kor kapcsolat fenntar-
mukddtetése a két intéz- egylittmiik6dési | tasa a gyermekek
mény kozott megallapodas, kulturalis életének
Lehet6ség szerinti rész- folyamatos intézményvezetod meghivok, plaka- | fejlesztése érdeké-
vétel a miivel6dési haz tok ben. Tapasztalat-
altal szervezett, hirdetett szerzési lehetOsé-
rendezvényeken gek, élményt nyujto
A telepiilési rendezvé- alkalmankeént | alkalmazotti kor rendezvenyek ki-
nyek aktiv, egyiittm- hasznélasa. Az 6vo-
k6dé segitése dai PR biztositésa.
Az 6vodai rendezvények, | folyamatos ovodapedagogusok
tapasztalatszerzések
megvalositdsaban valo
aktiv egytittmiikddés
Ovodai szinhazi eléad4- | folyamatos intézményvezetok
sok szervezése

7.9. Egyhazak
Feladatok Hatarido Feleldsok Dokumentacio Elvart eredmény
Kapcsolatfelvétel az 09.01. intézményvezetd A magyar keresztény
egyhaz képviseldjével kultdra erdsitése.
Sziil6i igényfelmérés a | 09.10. tagovoda-vezetok | Igényfelmérok
reformatus hitoktatasra
Vallés foglalkozasok hétféi és hitoktatd
szervezése, lebonyoli- | szerdai napo-
tasa kon
Lehet6ség szerinti rész- | alkalman- ovoda dolgozo6i Meghivok
vétel az egyhaz altal ként
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Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Boleséde
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.

E- mail: kuncsicsergo@gmail.com

8. Gyermekbalesetek megelzésére tett intézkedések terve

Feladat

Felelds

Ideje

Dokumentacio

A gyermekek feliigyeleté-
nek, védelmének biztositasa
nyitvatartasi idoben

tagovoda-vezetdk

folyamatos

munkarend

Balesetbiztonsaggal kapcso- | 6vodapedagdgusok, pe- | szeptember eleje ill. fo- Ovo-védé szabalyok
latos szokasok, magatartasi | dagogiai asszisztensek, | lyamatosan

formak kialakitasa dajkak

Eszk6zok balesetmentessé- | tagovoda-vezetdk, 6vo- | folyamatosan Udvari jatszoeszko-
géncek ellenérzése épiileten dapedagdgusok, peda- z0k biztonsaganak
beliil és az udvaron is az esz- | gogiai asszisztensek, ellenérzése, Baleseti
kdzok balesetmentességét dajkak jegyzokonyv

Ové, véds eldirdsok intézményvezetd folyamatos Hazirend, SZMSZ

Tlizriado terv gyakorlasa

tagdvoda-vezetdk

szeptember eleje

Tlizvédelmi szabaly-

zat, menekiilési terv

9. Szabadidé szervezés, kultira, PR

Feladat Felelés Ideje ] Dokumenticio
Kulturdlis program szer- | tagévodak aktualisan e-mail
vezése (meseeldadés,
| tinchaz)
Cikkek a Madarasi Kré- | tagbvoda-vezetok alkalomszertien ujsageikk
nikéba
Intézményi gyermek- tagdvodai felel6sok aprilis meghivok, plakéatok
munka-kiallitds
Intézményi weboldal intézményvezetd folyamatos
mikodtetése

i8d
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Bolcsodei munkaterv

Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolesode
Lépegeto Mini Bolcsédéje

2024 / 2025. nevelési ev

Készitette: Matyus Sandor Janosné

kisgyérmeknevéléi,s;zakmai vezetd

Elfogadta a bolcs6de dolgozoi kore 2024.09.01 -én






N Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcsode
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.
Tel. Fax.: 06 (59) 327-281
E- mail: kuncsicsergo@gmail.com
OM azonosit6:035780.
Adészam: 16837944-2-16
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Az intézmény bemutatasa:

A miikddést eldird alapito okirat: KM/4986/2024.

Miikodési engedély szama: JN/17/00406-15/2019.

Intézmény neve: Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde Lépegetd Mini Bolcs6déje

Cime: 5321 Kunmadaras, Kalvinut 17.

Székhely: Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bblcs6de
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.

OM azonositd: 035780

Telefon: 0659375300

E-mail: kuncsicsergo@gmail.com

Honlap: www.kunmadaras .hu

Miikédési kore: Kunmadaras kbzigazgatasi teriilete
Iranyité szerv neve, székhelye: Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzata
5321 Kunmadaras, Kossuth tér 1.

Intézmény tipusa: Tobbcélu intézmény évoda — bdleséde
Csoportok szama: 1

Felvehet$ maximalis 1étszam: 7 {6

Felvett gyermekek szama: 5 {6






Tel. Fax.: 06 (39) 327-281
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n Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolesdde
7 5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.

Az intézmény bemutatdsa:

3
£

A mukodést el6ird alapitd okirat: KIM/4986/2024.

Mikodési engedély szama: JN/17/00406-15/2019.

Intézmény neve: Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bslcséde Lépegetd Mini Bélesédéje

Cime: 5321 Kunmadaras, Kélvin 4t 17.

Székhely: Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bélcséde

5321 Kﬁ;i}ﬁédaras, Csokonai u. 30.

OM azonositd: 035780

Telefon: 0659375300

E-mail: kuncsicsergo@gmail.com

Honlap: www.kunmadaras .hu

Miikddési kore: Kunmadaras kdzigazgatasi tertilete

Iranyité szerv neve, székhelye: Kunmadaras Nagykézség Onkormanyzata
5321 Kunmadaras, Kossuth tér 1.

Intézmény tipusa: T6bbeéll intézmény dvoda — boleséde

Csoportok szama: 1

Felveheto maximalis létszam: 76 . _

Felvett gyermekek szama: 5 {6



Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolesdde
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.

Tel. Fax.: 06 (59) 327-281

E- mail: kuncsicsergo@grmail.com

OM azonositd:035780.

Addszam: 16837944-2-16

A miikodés rendje

Nyitvatartasi ido: 6.30 — 16.30
Javaslat téli ill. nyari zarva tartasra: december 23. - janudr 3.

julius 7. -25.

Nevelés nélkiili napok:
&prilis 21. Bolcs6dék napja
Alkalmazottak kirandulésa
Szakmai nap
BélcsSdei beiratkozéis: a fenntarté 4ltal elrendelt idSben 4prilis honapban, melyrdl a sziiloket

februar 28- ig tdjékoztatjuk

Humaneroforras

Vezet6: Galiné Selyem Melinda, intézményvezet6d
Dolgozoi 1étszam:2 f6 kisgyermekneveld, 1 {6 dajka -
Kisgyermekneveldk: Vona Timea

Matyus Sandor Janosné, szakmai vezetd

Dajka: Selyem Zoltanné

A gyermekétkeztetést a kunmadarasi Didkélelmezés korszerii konyhéja latja el a bolcs6dés
kort gyermekek szdmara kiilon elkészitett ételekkel. 1 f6 dietetikus megbizasos szerzodessel
.alkalmazasrakerult.
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Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolesdde
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.

Tel. Fax.: 06 (59) 327-281

E- mail: kuncsicsergo@gmail.com

OM azonosit6:035780.

Adoszam: 16837944-2-16

Dolgozok szakképzettsége

Dolgozd neve

Végzettsége

| Galiné Selyem Melinda

okleveles 6vodapedagogus, taniigyigazgatasi
szakértd, kisgyermekgondozo,-nevel6 (54-
761-02)

Vona Timea

kisgyermekgondoz6,-neveld

| Matyus Sandor Jdnosné

kisgyermekgondozd,-neveld (54-761-02)

| Selyem Zoltanné

bdlcsddei dajka

Dolgozék munkarendje

Beosztas

Munkaido6- beosztas

intézményvezetd

heti 40 6ra, melynek részét képezi a kdzponti 6voda és a
boleséde vezetbi feladatainak ellatasa, részvétel az intézmeényi
helyettesitési feladatokban

Fogaddora: hétf6 15.00-16.00

kisgyermeknevel6

heti 40 6ra, melyb6l heti 35 6ra a gyermekek kozott, 5 ora
egyéb feladatok elvégzésére forditott id6 a munkakori leirds
szerint ,szakmai vezetd részére heti 2 6ra érakedvezmeény jar
Munkaidé: 6.30-13.50

0.10-16.30

8.00-14.50

bolestdei dajka

| Munkaidé:

heti 40 6ra a munkakori leirds szerint

| Selyem Zoltann¢ 7.10-15.30

Pedagogus végzettségiiek besorolisa

|

Dolgozé neve

Végzettsége

| Galiné Selyem Melinda

mesterpedagdgus

e



Kunmadarasi Osszevont Ovoda és BélesGde
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.

Tel. Fax.: 06 (59) 327-281

E- mail: kuncsicsergo@gmail.com

OM azonosit6:035780.

Addszam: 16837944-2-16

A bolesdde épiiletének adottsagai és targyi feltételei

BolcsGdei nevelésiink Vijonnan épitett intézményegységben, korszerti koriilmények
kozott, az 6vodatol teljesen elkilloniilve valosul meg. A kiszolgald helyiségek az elGirasnak
megfeleléek, a gyermekek és a dolgozok részére megfeleld szocidlis helyisegekkel. A
gyermekek ellatasat, biztosité helyiségek jol megkozelithetSk, belathatok, tagasak, vilagosak
az el6irasnak megfelelen kialakitottak.

A fiirdészoba a csoportszobabdl kozelitheté meg. A célszerti, tdgas, megfelelden
elhelyezett eszkdzok (pelenkazo, torolkozé-, fogmoso- és fésiitartd, tikrok, fertStlenitd
eszk6z0k stb.) segitik a gondozas folyamatossagat.

A gyermekoltdzé berendezése az Oltoztet pad és fogas, a gyermekek véltéruhdinak
tarolasara zarhato jellel ellatott 6ltozészekrények allnak rendelkezésre.

Bolesddénk jatszéudvara, fiivesitett résszel és terasszal rendelkezik. Az Gvoda
udvarrészét6l belsé keritéssel elvalasztott. Valtozatos mozgaslehetSségeket biztositunk
minden évszakban a beépitett és a mobil jaték eszkozokkel, szabvanyoknak megfeleld

homokozoval .

A gyermekek sajat ruhdban tartézkodnak a bolcsédében. A valtéruhat, a pelenkat a
sziilék biztositjak. Alapvet6 textilidkrol a bolcsdde gondoskodik (pléd, textil pelenka, eldke,
asztalterit6). A bdlcséde altal biztositott textilidkat, az elbirdsnak megfelelden az 6vodai
textiliaktol elkiilonitve mossuk, fert6tlenitjik.

A csoportszobdk butorai, jatékai mindségben, mennyiségben megfelelnek a boéles6deés
kort gyermekeknek. Jatékkészlet Osszedllitasanal figyelembe vesszik a pedagdgiai €s az
egészségiigyi szempontokat, a gyermekcsoport életkori Osszetételét, Jétszémat. Fontosnak =
tartjuk, hogy biztonsdgos koémyezetben, j6 minGségli, korszerii, fejlesztd jatékokkal
jatszhassanak a gyermekek. Biztositjuk az anyag, a funkcio szerinti véltozatossagot, a
nemenkénti jatékokat. A jatékok funkciok szerint csoportositva, és a gyermekmagassdgaban

helyezziik el. Véltozatos eszkozoket kindlunk minden tevékenységforméhoz (manipulacio,

konstrualés, utdnzds, nagymozgas, szerepjaték; stbr)—A—jatékokat-rendszeresen; tisztitjuk;
ferttlenitjiik. A kognitiv képességek fejlesztéséhez killonboz6 logikai jatékokat ajanlunk.

A csoportban vannak ismeretet add, mesélhet6 képeskonyvek, rendelkezik megfeleld
zenei anyaggal. Az alkoté tevékenységekhez allanddan biztositunk rajzpapirt, zsirkrétat,
mindségi festéket, gyurmat. A csoportszoban beliil is hangsulyt fektetink a nagymozgas
fejlesztd jatékeszkozok biztositasara.

A gyermekek pihenését életkornak megfelelden biztositjuk gyermekfektetén illetve
rédcsos gyermekagyon. A csecsemd korosztaly szamara jarokaval rendelkeziink.



Kunmadarasi Osszevont Ovada €s Boles6de
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.

Tel. Fax.: 06 (59) 327-281
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Addszam: 16837944-2-16
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Nevelo — gondoz6é munkank célja

e A csaladban tdrténd nevelkedés tiszteletben tartdsdval olyan feltételrendszer

kialakitisa mely elGsegiti a gyermekek egészséges

képességeik, készségeik széleskori kibontakoztatasat.

személyiségfejlodéset,

e Intézményiink csaladbarat szolgaltatasként hozzdjarul a csaladok életminSségének

javitasahoz, a sziil6k munkavallalasi esélyeinek noveléséhez.

e A szocialis hatrannyal érkez6 gyermekeknél kiilénleges

hatranykompenzalas.

Feladataink

1. A sziil6kkel valé egyiittmiikddési lehetdségek

felelosségiink a

A csalddok tamogatisa, annak erdsségeire épitve a sziil6i kompetencia fejlesztése

Feladatok Hataridé Felelgstk | Dokumentici6 Elvart eredmény
Sziil6i értekezlet Evente Intézményvezetd, Jelenléti ivek, Ko6z6s nevelési elvek
minimum 2 kisgyermeknevel6k | jegyzOkonyvek | kialakitdsa, a
| Tervezett témak: alkalommal: beszoktatasi folyamat
) - szeptember, segitése, eredményeink
Az év kezdésének marcius felvazolasa
| feladatai, a bolcsddei
- adaptaci6 el8segitése,
egylttmiikddési '
lehetéségek
Az adaptaciés folyamat
elemzése
| Csaladlatogatas Augusztus 31. | Intézményvezeto, Feljegyzés Koémyezettanulmany,
Igény szerint kisgyermeknevelSk ismerkedés,
kapcsolatfelvétel
Sziildesoportos Januar 31. kisgyermekneveldk | Feljegyzés Az egymastol hallott
beszélgetés helyzetkezelési modok
tovabb gondolasa, a
| szll6k nevelési
| szokasainak alakitasa.
| Beszoktatas (adapt4cid)- | augusztus kisgyermeknevelSk | feljegyzés A kisgyermek és a
sziil6vel térténd | hénapban ill. kisgyermekneveld
‘ beszoktatas tovabbi igény kozott fokozatosan
Folyamatosan a szerint kialakul6 érzelmi
gyermekek érkezésének— — 7 kotddés segiti a
| megfelelGen gyermeket 0
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Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Boleséde
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.
Tel. Fax.: 06 (59) 327-281

E- mail: kuncsicsergo@gmail.com

komyezetének
elfogadésaban,
jelentdsen megkonnyiti
a beilleszkedést a
bolesddei kdzosségbe,
mérsékli az adaptacid
soran mutatkozo stressz
reakcidk ethuzodasat.

Uzen$ fiizet alkalmazasa | folyamatos kisgyermeknevel6k | lizend fiizet Téjékoztatja a sziil6ket a
gyermek
beilleszkedésérol,
fejlodésérol, a bolesédei

| élet eseményeirdl.

Ko6z6s szervezett kisgyermeknevel6k kozosségformalas

programok:

Karacsony december 21.

Anyék napja majus eleje

o |

Gyermeknap majus vége

Bicsu majus vége ‘

Napi talalkozasok, folyamatosan kisgyermeknevelSk, Ro&vid, k6lestnds

egyéni beszélgetések ill. sziikség intézményvezetd ' informalés a gyermek

szerint érzelmi allapotarol,

hangulatarol, 6t érinto
‘torekvésekrdl, '
valtozasokrol, probléma
esetén a vezetd
bevonasaval.

2. Egészségvédelem, az egészséges€letmbd megalapozasa

Feladatok Hatarid6 Felelosok Dokumentacié Elvart eredmény
Megfelel6 étrend folyamatos fenntartd, étlap
biztositasa dietetikus gyermekorvos,
szakember bevonasaval intézményvezetok Biztonsagos, egészséges
Napi gondozasi folyamatos kisgyermeknevelok | napirend kornyezetben, megfeleld
feladatok egyéni igény feltételek biztositasa
szerint kialakitott mellett valosuljon meg a
gondozési sorrendben gyermekek
Egészséges, biztonsagos | folyamatos kisgyermekneveldk, | 6vo-védd egészségnevelese.
kérnyezet  kialakitasa, | dajka szabalyok,
fenntartdsa megfelelGségi
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Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Béleséde
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.

| | - | ellendrzések |
Gyermeki 6nallésag | folyamatos kisgyermekneveldk, | egyéni fejlodési
| alakitdsa i dajka naplo

3. Az érzelmi és tarsas kompetenciik fejlesztése

| Feladatok Hatarid6 Felelosok Dokumenticid6 Elvart eredmény
| Beszoktatas szeptember kisgyermeknevel6k | feljegyzések
| En-kép és tarsas folyamatos kisgyermeknevel6k | feljegyzések
| kapcsolatok alakitasa A gyermeki
K6z6s nevelési elvek folyamatos intézményvezetd, | hazirend, személyiseg alakitasa az
alakitasa (napi |I kisgyermekneveldk, | feljegyzések egyéni képességek €s
—|-taldlkozasok, egyéni———| sziilék életkori sajatossagok
beszélgetések, figyelembevételével. A
sziilécsoportos szocializacios
beszélgetések, sziiloi folyamatok elOsegitése.
értekezletek,
rendezvények)
4. A megismerési folyamatok fejlodésének segitése
Feladatok Hataridoé Felelosok | Dokumentdci6 Elvart eredmény
Kiilénféle fejlodést | folyamatos kisgyermeknevelSk |
eldsegitd
jatékeszkozokkel, a
szabad jatéklehetdség
folyamatos A gyermeki kivancsisag
biztositasaval a fejlédés felébresztése, fenntartasa
Iehetdségének | ltal személyiségiik
| elésegitése T sokoldalu, tudatos
Nevelési helyzetek | folyamatos kisgyermeknevel6k | csoportnaplo, fejlesztése
megteremtése €s napirend
kihasznélasa a nap
folyaman
Egyéni fejlédés nyomon | folyamatos kisgyermeknevelSk | egyéni fejlodési
kévetése naplo
Az atlagos fejlédéstol folyamatos kisgyermeknevel6k, | percentil tabla,
eltérd fejlodési iitem gyermekorvos, fejlédesi naplod
felismerése, preventiv szakemberek
kezelése bevonésa szlikség
SR —————|-szerint
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5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.
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5. Szakmai megbeszélések, értekezletek

Feladatok Hatdridé | Felelosok | Dokumenticié Elvart eredmény
Kapcsolattartas | szitkkség kisgyermekneveldk,
tarsszakmakkal: 6vodak- szerint intézményvezetd
ovondk, gyermekjoleti alkalmanként
szolgélat, gyermekorvosok,
védéndk
Szakmai napok, lehet&ség kisgyermekneveldk, | meghivok
bolesédékkel szerint intézményvezetd
tapasztalatcsere
Szakmai megbeszélések: | 1 alkalommal | kisgyermekneveldk, | szakkonyvek,
Szobatisztasdgra vald intézményvezetd jegyzetek
nevelés
eléadd: Vona Timea |
-Hatérid6+-marcius-31.  —
Munkavédelmi, augusztus 31 | bolcsbdei dolgozdk | munka és
érintésvédelmi és tlizvédelmi
tlizvédelmi oktatas oktatédsi napldk
Munkatarsi értekezlet augusztus, bolesddei dolgozdk, | eseménytervek
| janudr, junius | intézményvezetd
6. Ellendrzési terv
Feladatok | Hataridé |  Felelosok Dokumenticié Elvirt eredmény -
Adaptacid, : szeptember 30. | intézményvezetd | ellendrzd lapok, | A bolcsédei élet
szokasalakitas, . fejlédési napld, | zokkendmentes
| gondozasi folyamatok | napirend, beinditdsanak
| | gondozasi figyelemmel kisérése
| _ sorrend
| Bélcsddei | folyamatos intézményvezetd | csoportnapld, A koételezben el6irt
dokumentacid csaladi fuizet, dokumentacié naprakész,
I ' | fejlédési napld, | szakszerl vezetése
: | eil. torzslap stb.
| Kisgyermekneveldi 1 alkalom intézmeényvezetd f ell.l lapok | Betekintés a )
munkakér ellendrzése. i kisgyermekneveldk
Hogyan valésul meg az ' szakmai munkajéba,
dnallésagra nevelés és : onfejlesztésiik elésegitése
érvényesiilnek — e az
¢életkori sajatossdgok
Sziil6csoportos 1x intézményvezetd | jegyzetek Szakmai felkészités
beszélgetések
elokészitése,
kivitelezése .
Dajkai munka és a 1x | kiilsé szakember | ell. lapok, Minéségi szintl dajkai
HACCP rendszer : HACCP munkavégzés
miikodtetése | dokumentécio
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Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Boleside
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.

Tel. Fax.: 06 (59) 327-281
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7. Gyermekvédelmi munka

Feladatok | Hataridé ~ Felelosok Dokumenticié Elvart eredmény
A bilcsddébe érkezd | augusztus 31. | kisgyermeknevelSk, | csalddlatogatasrol
gyermekek intézményvezetd feljegyzés
szociokulturalis J
helyzetének |
megismerése, A hatrannyal kiizdd
csaladlatogatas, gyermekek
kdérmyezettanulmany figyelemmel kisérése,
Hatrannyal kiizd6 folyamatos kisgyermeknevelSk, | problémajelz6 megsegitése,
gyermekek fokozott lapok, feljegyzések | jelz6rendszer
figyelemmel kisérése, Matyus Sandor a gyermekvédelmi | miikddtetése,
~-lehetéség-szerinti—- Janosné munkar6l | kapcsolattartas a

megsegitése, | jelz6rendszer tagjaival
problémak kezelése |
Kapcsolattartas, folyamatos kisgyermeknevel6k | esetmegbeszélések, !
kapcsolatépités a szakmako6zi
jelzorendszer tagjaival | megbeszélések

| feljegyzései
Gyermekvédelmi folyamatos intézményvezets | munkaterv,
munka koordindlasa beszadmolod

8. Torvényességi feladatok _
Feladatok Hatarido Felelosok Dokumentaci6 Elvart eredmény
Intézmeényi folyamatos intézményvezetd alapdokumentumok
| dokumentacié és szabalyzatok

folyamatos
figyelemmel kisérése - A térvények ismerete,
Hézirend kovetkezetes | folyamatos " kisgyermeknevelSk I‘H‘éfz*iﬁmi rmegfelelésaz aktualis
betartasa : | torvényi eldirasoknak,
Dokumentacio6 pontos, | folyamatos kisgyermeknevelSk | csoportnaplo, torvények betartasa,
naprakész, szakszerii | csaladi fiizet, gyakorlati alkalmazasa.
vezetése fejlédési napld, el

torzslap stb.

10
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9. Gazdasagi feladatok

E- mail: kuncsicsergo(@gmail.com

Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Boleside
5321 Kunmadaras, Csokonai u, 30.

Feladatok Hataridé Felelgsok Dokumenticié | Elvart eredmény
Koltségvetés tervezése | november 30. intézményvezetd | koltségvetés-
tervezet
A miikddés megfeleld folyamatos intézményvezetd | bolesddei
szintli biztositasa | koltségvetés |
Tisztitoszer ellatas oktéber, mércius | dajka megrendeld A koltségvetés gazdasagos
tervezése felhasznaléasa,
| Karbantartasi terv februér intézményvezetd | karbantartasi eszkozellatottsag
készitése terv feliilvizsgélata,
udvari jatékok napi és folyamatos dajka, ellen6rz6 lapok | biztositasa, dllagmegévas
operativ ellenérzése intézményvezetd |

77T 100 Egyiittmiikodés més intézményekkel

f Feladatok Hatarido Felelosok Dokumentscié | Elvart eredmény
| Kapcsolattartas az folyamatos intézményvezetd, | munkaterv
ovodéaval, kisgyermeknevel6k
ovodalatogatas, kozos J6 kapcsolat fenntartasa,
értekezletek, partneri viszony €pitése
alkalmazotti tarsintézményekkel.
rendezvények
(karacsony, kirandulas) [
Kapcsolattartas a folyamatos intézmeényvezetd meghivék,
fenntartoval el6terjesztések,
beszamold
Kapcsolattartas a szikség szerint | intézményvezetd, | egyiittmikodési - 3
Csalad-és kisgyermeknevelSk | megallapodas,
gyermekjoléti problémajelzék
szolgélattal
Kapcsolattartas a folyamatos intézményvezetd, | megallapodésok,
gyermekorvossal, kisgyermeknevel8k | eii. tdrzslapok,
| védéndkkel ) | oltasi kényvek | .
| Kapcsolatépités a lehetOség intézményvezetd, | meghivok
Magyar Bolcsédék szerint kisgyermekneveldk
| Egyestiletével
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Adoszam: 16837944-2-16

Kunmadarasi Osszevont Ovoda és BolesGde
5321 Kunmadaras, Csokonai w. 30.
Tel. Fax.: 06 (59) 327-281

E- mail: kuncsicsergo@gmail.com
OM azonosit6:035780.

11. Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések terve

| Feladatok | Hatiridé |  Felelésik | Dokumentici6 Elvart eredmény
A gyermekek | folyamatos kisgyermeknevelSk, | munkarend
feliigyeletének, intézményvezetd
védelmének folyamatos Biztonsagos intézmény
biztositdsa nyitvatartasi | biztositdsa
idében |
Balesetbiztonsaggal folyamatos kisgyermeknevelSk | 6vo-védo
| kapcsolatos szokasok, szabalyok
magatartasi formak
| alakitésa
| Eszkozdk folyamatos bolesédei dolgozok | udvari
— -balesetmentességének jatékeszkozok
ellen6rzése | ellendrz8 lapjai,
baleseti
jegyz6konyvek
tizriadoterv gyakorlasa | év elején kisgyermekneveldk, | tlizvédelmi
intézményvezetd szabalyzat,
menekiilési terv
12. PR
Feladatok Hataridé Felel6stk Dokumentacio Elvart eredmény
Cikkek a Madarasi alkalomszerlen | intézményvezetd, | Ujsagcikk
Kronikéba | kisgyermeknevel&k B
Weboldal miikddtetése | folyamatos intézményvezetd, Pozitiv arculat alakitésa
rendszergazda
Bolesédei eseménynaptar e = —
Feladatok | Hatiridé | Felelgsok Formaja Elvart eredmény
Mikulas | 12.06. Matyus | Zartkord. A mikulas személye meég Erzelmi rahangolodas,
Sandor | nincs jelen a bolesGdei csoportban, de tinnepi készlilédés.
Janosné | az ajandékosztas dromet kdzdsen éljik
at.
|
Karacsony 12.22. | Vona Nyilt. A gyermekeknek ilyenkor apro, Az ajandékozas
Timea hazavihet6 ajandékkal kedveskediink. A | 6romének felismerese.
, ] ' | sziil8ket megvendégeljiik, és lehetdség | Sziilo-gyermek-
\ nyilik egy 6nfeledt, k6zdsen eltoltott kisgyermekneveld
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Adébszam: 16837944-2-16

Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bilcside
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.
Tel. Fax.: 06 (59) 327-281

E- mail: kuncsicsergo@gmail.com
OM azonosit:035780.

| délutanra, ahol egyiitt jatszhatunk, | kapcsolatanak
beszélgethetiink. mélyitése.
Farsang 02.28. Matyus Zartkorl. A gyermekek igényiik szerint | Vidam hangulata
Sé&ndor jelmezbe 6ltézve a jatékos rendezvény
Janosné kisgyermeknevelOkkel bacstztatjdk el a | szervezése.
telet, zenés, mozgasos monddkakkal,
énekekkel.
| Anyak napja 05.10. Vona Egyéni. A gyermekek az alkalomhoz | Anya-gyermek
Timea 1116 mondokakkal, versekkel, dalokkal | kapcsolat meélyitése.
és egy szal virag atnyujtasaval
_ koszontik egyénenként édesanyjukat.
Gyereknap 05.31. Matyus | Nyilt. Ezen a rendezvényen mar a Kapcsolatépités egy jO
Séandor szeptembert6l bolesddébe keriild, U hangulatu, jatékos
Janosné gyerekek is részt vehetnek. Nagyon k6z0s déleldtt
kellemes hangulatd, vidam, valtozatos | keretében.
R o Vona programokban gazdag délelSttot toltiink
Timea egytitt. Sort keritlink az 6vodaba mendk
. bucstiztatdsara is.
Névnapok, | folyamatos | Vona | Zartkord.  Meginnepeljik  egymas | Erzelmi kotédések
sziiletésnapok Timea sziiletésnapjat, névnapjat | mélyitése a csoporton
gyertyagyujtassal, ko6zds énekléssel, | beliil.
Maétyus mondokéazassal. Az tnnepeltet apro,
Séndor kézzel készitett ajandékkal koszontjlik.
Janosné

Kunmadaras, 2024. 09. 01.

Matyus Siandor Janosné

kisgyermeknevel§ , szakmai vezeté

13




Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere
Kunmadaras, Kossuth tér 1. 5321.

ELOTERJESZTES

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzata Képvisel&-testiiletének 2024. szeptember 26-an
tartandé (lésére a Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bélcséde fenntartja altal
meghatérozott intézményi és az igazgatd egyéni teljesitménycéljai targyaban

Tisztelt KépviselS-testiilet!

A pedagogusok teljesitményértékelésérdl sz6l6 18/2024.(IV.4.) BM rendelet (tovabbiakban:
Rendelet) 2024. junius 1. napjan lépett hatdlyba. A jogszabdly tartalmazza tébbek kozo6tt a
pedagégus teljesitményértékelés megvaldsitasanak szabdlyait is, mely korében
meghatarozza:

- ateljesitményértékeléssel kapcsolatos jogkéroket,

- ateljesitményértékelés formajat,

- annak id6korlatait,

- az értékeld és értékelendd személyek feladatait, valamint

- irdnyt mutat az értékelendd személyek teljesitményszintek szerinti besorolasahoz.

Az 6nkormanyzat altal fenntartott Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bélcs6de intézményben
dolgozék munkajat a jogszabaly szerint az intézményvezetd értékeli, mig az 6vodaigazgatok
értékelését az 6nkormanyzat vezetésének sziikséges elvégeznie minden nevelési éven a
Rendelet 3. melléklete szerinti szempontok alapjan. (A hivatkozott 3. szdmu mellékletet az
el6terjesztéshez csatoltuk)

A Rendelet 3. szamu mellékletének 1-6 pontjaban foglalt értékelési szempontok a jogszabaly
altal fixen meghatérozottak, melyek alapjan a vezet6 pedagogusok teljesitmeny-
értékelésének szabdlyaira vonatkozéan az Oktatasi Hivatal adott ki szakmai, médszertani
ajanlast.

Mindezek alapjan a fenntarté:
1.) egyedi intézményi értékelési szempontot hatdroz meg minden év augusztus 25.
napjaig, valamint az
2.) 6vodaigazgatdk, mint vezetSi megbizassal rendelkez8 személyek részére minden év
augusztus 31. napjaig 4 kiilénbdz8 személyes teljesitménycélt hataroz meg.

A munkaltaté a munkateljesitményt elsé alkalommal a 202462025. nevelési évre, az
évodaban foglalkoztatottak esetén a 2024. szeptember 1-je és 2025. junius 30-a kozotti
idészakra vonatkozoan értékeli.

A teljesitményértékelést informatikai rendszer tamogatja, mely a KRETA rendszer TER
modulja. A rendszer hasznalatahoz az 6nkormanyzatokkal rendszerhasznélati szerzédés kerdl
megkotésre.



Galiné Selyem Melinda a 18/2024.(IV.4.) BM rendeletben foglaltak alapjan a Kunmadarasi
Osszevont Ovoda és Bélcséde teljesitményértékelési rendszerét kidolgozta, mely az
elGterjesztés mellékletét képezi. A jogszabdlyban foglalt hatéridSkre val6 tekintettel
Intézményvezetd asszonnyal egyeztettiik a 2024/2025-6s nevelési évre vonatkozdéan az
intézményi, valamint az igazgatéi egyéni értékelési teljesitménycélokat, melyeket a
dokumentum 2. melléklete tartalmaz. Ezen célok a KRETA-TER rendszerben rogzitésre
keriiltek, igy azok utdlagos jévahagyasat kérjiik a Tisztelt Képvisel6-testiilettsl.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet az aldbbi hatdrozati javaslat
elfogadasara.

...... /2024.(1X.26.) képviseld-testiileti hatarozat
a Kunmadarasi Osszevont Ovoda és BolcsGde intézményi és igazgatdi teljesitménycélja targyaban

1./ Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a fenntartésaban miik6d6
Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bolcséde részére a 2024/2025-6s nevelési évre a KRETA-TER
rendszerbe rogzitett intézményi teljesitménycélt utélagosan jovahagyja az alabbi tartalommal:

,Teliesitményértékelési rendszer miikddtetése: Teljesitmény értékelés rendszerének bevezetése,
tagintézmény igazgatdk felkészitése a tudatos, objektiv értékelés meghatarozasara, ellenérzésére.”

2./ Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testilete Galiné Selyem Melinda, mint a
Kunmadarasi Osszevont Ovoda és bolcséde fSigazgatoja részére a 2024/2025-6s nevelési évre
elGiranyzott személyes teljesitménycéljait az alabbiak szerint utélagosan jovahagyja:

a.) Ujdolgozdk segitése:

- Az intézménybe bekeriils és hosszabb kimaraddst kovetGen visszatéré évodapedagogusok
gyakorlati munkajénak és dokumentaciés feladatainak segitése.

- Agyakornok 6vodapedagégusok feladatainak és mentoraldsuknak nyomon kdvetése.

- Ovodapedagégus (vagy Ovodai nevel8) szakképzést végzé pedagégiai asszisztensek
tamogatdsa.

b.) Intézményi jégyakorlat:

- A digitalis és IKT eszkozok alkalmazasi lehetSségeinek bemutatdsara épiil6 bemutatd
foglalkozasok szervezése, az egymastél valé tanulds lehet§ségének biztositasa az
intézményben.

c.) Roma kulturélis nevelés:

- Egyuttmiikodési megéllapodas feliilvizsgalata a roma nemzetiségi onkorményzattal.

- Munkakdzosség létrehozésa a helyi roma kulturdlis értékek és tehetségek megismerése és
ovodai nevelésbe valo beépitése érdekében.

d.) OviKréta alkalmazasi teriileteinek 4ttekintése, a tagintézmény-vezeték és 6vodapedagogusok
segitése a feliillet kezelésében, a pedagégusok ellendrzésének kialakitdsa, alkalmazasa
rendszerben.

Errél értesiil:

1./ Balogh Marianna polgdrmester
2./ dr. Vincze Anita jegyz6 ; 3
3./ Galiné Selyem Melinda f6igazgat6 /. X
4./ Selyem Nora iigyintéz6 i e

Kunmadaras, 2024. szeptember 9. Balggh M’é’rianna/-'f

polgirmester”



3. melléklet a 18/2024. (IV. 4.) BM rendelethez

1. szamu melléklet

Igazgato, foigazgato, igazgathelyettes, tagintézmény-igazgato, intézményegység-vezetd,
tagintézményigazgaté-helyettes, intézményegységvezet-helyettes teljesitményértékelési

szempontjai és az adhaté pontszamok

A B
Szempont .
sorszima Szempont megnevezese
2 1 Intézmeényi feladatellatds eredményessége
3 2 Er6forrasokkal valé gazdalkodas
4 3 Stratégiai szemlélet
5 4 Vezetdi kommunikacio és iranyitas
6 5 Kiils6 kapcsolatok
7 6 Motivacid, elkotelezetiség, etikus magatartas
8 7 Fenntart6 altal meghatarozott, az adott intézmény sajatos
helyzetét tiikr6zd értékelési szempont
9 8 Négy, személyre szabott teljesitménycél

10 Osszesen

C

Adhato
pontszam

10
10
10
10

10

40

100



Kunmadarasi Osszevont Ovoda és Bblesdde
5321 Kunmadaras, Csokonai u. 30.

Tel. .: 06 (30) 850-1031

E- mail: kuncsicsergo@gmail.com
OM azonosit6:035780.

Adoszam: 16837944-2-16

A KUNMADARASI OSSZEVONT OVODA ES
BOLCSODE

TELJESITMENYERTEKELESI RENDSZERE

Kunmadaras, 2024.08.12.

Készitette: Galiné Selyem Melinda

foigazgatod



Torvényi hattér:

2023. évi LIL térvény a pedagogusok 1ij életpalyajarol
401/2023. (VIIL.31.) Kormanyrendelet

18/2024. (IV.04) BM rendelet

20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet

Bevezetés:

A 2023. évi LIL tv. 98§. (3) alapjan a munkaltaté minden évben kételes értékelni a
pedagogus vagy pedagdgus szakképzettséggel rendelkezd neveld- oktatd munkat segitd
szakember teljesitményét és a teljesitményértékelést koteles irdsba foglalni. A
teljesitményértékelés kozpontilag alkalmazott informatikai feliilleten (OviKréta) keriil
rogzitésre, mely altal az adott személyéletpalyajan végig kisérhetd.

Az els6  teljesitményértékelés  iddszaka:  2024.09.01-2025.07.15.,  melynek
eredményeként az els illetményeltérités 2025.09.01-t61 allapithaté meg.

A teljesitményértékelés kiterjed:

- pedagogus L.

- pedagobgus IL

- mesterpedagégus

- pedagogus végzettséggel rendelkez6 NOKS alkalmazottakra.

Ev kozben 0j belépok esetében a teljesitménycélokat 60 napon beliil fel kell allitani (kivéve a
6 honapnal rovidebb ideig foglalkoztatott munkavallalé esetében).

A teljesitményértékelés célja:

- Visszajelzést ad az érintetteknek a munkavégzés szinvonalarol

- Lehet6éséget ad anyagi tobbletelismerésre

- Osztonzi, tAmogatja a belsé intézményi szervezetfejlesztést

- Biztositja a munkaltatéi déntésen alapul6 objektiv pedagogusértékelést

- TFigyelembe veszi a gyermekek megfigyelésén alapuld méréseket, helyi
eredményeket

A teljesitményértékelés résztvevdi:

- értékeld (vezetd, munkaltatd)

- értékelt (alkalmazott)

- megbizéassal rendelkez$ kozremiikddd (intézményegység-vezetd, munkakdzosseg
vezeto)



Intézményen belill az intézményegység-vezetdk értckelését a foigazgatod, a pedagogusok
értékelését az intézményegység-vezetdk, a foigazgaté értékelését a fenntarto képviselje
végzik.

Az illetményeltérités:

Az illetményeltérités a kormdnyrendelet altal meghatarozott illetménysavok keretein beliil
hatarozhat6 meg.

A havi illetmény a teljesitményértékelés alapjan az also savnal alacsonyabb §sszegben nem
hatarozhat6 meg.

Ertékelési kategoridk:

« kiemelkedd teljesitmény (az elérheté pontszam 80%-a vagy afeletti),
» 4tlagos teljesitmény (50-80% kozott),

« fejlesztendd teljesitmény (50% alatti).

Az értékelés a béreltéritést befolyasolhatja, illetve ez alapjan keriilhet sor fejlesztési
sziikségletmegfogalmazasara, az aldbbiak szerint:

« a kiemelkedd teljesitményt nyujtok esetén indokolt lehet a tobbletjuttatas biztositasa;

« az 4tlagos teljesitmény nem, vagy csak kivételes esetben alapozza meg t6bbletjuttatast;
« a fejlesztendd értékelési tartomanyban 16v6k esetében az értékeld rogziti a fejlesztendd
teriilet megnevezését, valamint az értékelt személlyel kozosen meghatérozott fejlesztési

eszkozt (pl. tovabbképzésen valo részvétel, hospitalas).

A teljesitménycélok elérésének ellenérzési lehetdségei:

- foglalkozaslatogatasok

- intézményi adatok, adatszolgaltatasok

- dokumentaciok (csoportnapol6, éves tervek, beszamolok, vazlatok) ; a megvaldsitast
alatamasztd dokumentaciok az OviKréta feliiletre feltélthet6k

- interjik, értékeld beszélgetések



Az értékelés szempontjai:

- Személyre szabott teljesitménycélok (Ovodapedagégusok esetében 3, vezetdk

esetében 4)
- Egyedi intézményi értékelési szempont (vezetdk esetében fenntartd/felettes altal

meghatarozott egyedi szempont) (1)
- Standard szempontok (minden esetben 6)

A személyre szabott és intézményi szempontok 1 nevelési évre szélnak.

Személyre szabott szempontok:

A személyre szabott célokat a pedag6gusok hatarozzak meg maguknak és toltik fel a feliiletre
minden év augusztus 25-ig ( elsd évben szeptember 30-ig, vezetok esetében augusztus 31-ig).

A szempontokat a vezeték és kozremiikodok ellendrzik, javaslatot tesznek esetleges
modositasra, jovahagyjéak.

A teljesitménycélok keriiljék az altalanositasokat, legyenek konkrétak, pontozhatéak!
A teljesitménycélok legyenek tomoren megfogalmazottak ( max. 300 karakter)

A teljesitménycélokra konkrét példak talalhatoak az Oktatasi Hivatal ,,Szakmai, modszertani
ajanlds a pedagbgusok, vezetdk teljesitményértékeléséhez” és ,,A pedagdgusok, vezetok
teljesitményértékelési rendszere” kiadvanyokban.

Személyre szabott értékeléssel elérheté pontszam: 6vodapedagégusok esetében 24 (3x8),
vezetdk esetében 40 (4x10) pont

Standard szempontok: 76 pont

1. Ovodapedagégusok esetében

1. Pedagogiai munka minésége, eredményessége — 28 pont

A gyermekek személyiség- | Az adott mnevelési év nyomonk('jvetési’ 10 pont
fejlodésének eredményei, eredményeit az Ovodaba 1épés évének
a tankotelezettség megkez- | eredményeihez képest kell vizsgalni. Az adott
désének adatai nevelési évben tankotelessé vald gyermekek
egyéni fejlettségiknek megfeleléen iskolara
felkészitd nevelést kapnak.




A gyermekek ellatasa, fej-
lesztése a vonatkozo szak-
mai normdknak, protokol-
loknak megfeleloen

A pedagogus a gyermekek értelmi, érzelmi,
akarati, szocidlis és testi fejlettségének
mutatdit nyomon koveti, ciklikusan elemzi,
értékeli, rogziti, az eredményeket nevelési,
fejlesztési terveibe beépiti.

10 pont

Korszerti, innovativ peda-
gogiai modszerek, tevékeny-
ségszervezési eljarasok napi
alkalmazésa

A pedagbégus élményalapu, a gyermekek
onallé tevékenységére épiilo, a
tapasztalatszerzést és a jatékra épiild készség
és képességfejlesztést lehetévé tevd interaktiv
tevékenységszervezési s értékelési
modszereket alkalmaz, fejleszti a gyermekek
értelmi, testi, lelki és szocialis készségeit.

6 pont

Dijak, elismerések, publika-
cidk, mesterprogram, meg-
valositasa és ezek hasznosu-
lasa az 6voda életében

Rendelkezik a  pedagdgiai munkéja
eredményességét bizonyito, az intézmény altal
alapitott és/ vagy helyi, telepiilési, é&llami
dijak-

kal, elismerésekkel. Mesterpedagogus
programjaval, publikdciokkal hozzdjarul az
intézményi, vagy tagabb értelemben (helyi,
regionalis, orszagos szinten) a pedagdgiai
munka mindségének fejlesztés€hez

2 pont

2. Feladatvillalis mennyiségi mutatéi — 12 pont

Eves tartalmi tervezés, napi
tervezés

L

Az adott gyermekcsoport és lehetdség szerint a
sziiléi kérnyezet jellemzoinek ismerete alapjan
és az egyes gyermekek eltéré képességeire,
szociokulturalis helyzetére figyelemmel készit
nevelési és tevékenységi tervet, valamint
sajatos nevelési igényd, illetve beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek esetében (re)habilitdcios tervet,
fejlesztési tervet. Az egyes tevékenységek
megvalositasara felkésziil, tevékenységét
megtervezi, napi szakmai

tevékenysége tervszeriien felépitett.

3 pont

Tobbletfeladatok, kiilénbo-
z0 megbizéasok véllalasa

Eseti vagy alland6 intézményi munkacsoport
tagja, palyazatfigyeld, palyazatiré feladatokat

vallal, mentoralasra fogad
hallgatokat/gyakornokot.
Mesterpedagogusként intézményfejlesztési

feladatokat vallal, tAmogatja az intézmény, a
pedagdgusok munkajat. Szaktanacsadoként,

3 pont




szakértoként (ha relevans) részt vesz a
jogszabaly &ltal meghatarozott feladatokban.
(Tobb megbizatas esetén tobb pont.)

Az intézményen beliili 6vo-
dai szint{i rendezvények

Az ovodaban intézményi szint
rendezvényeket SZervez és/vagy
megvaldsitdsdban  aktivan  részt  vesz
gyermekkozosségével, azokat dokumentalja
(forgatokonyv, beszamolo,

elégedettségmérés/értékelés stb.). Részt vallal
az intézmény éves munkaterve szerinti progra-

mokban, pl.: hagyoméany6rz6 nap, kulturalis
rendezvény, sziiléi nap stb. Az intézményi
hagyomanyok &polasaban tevékenyen vesz
részt.

3 pont

Az iuntézményen  kiviili Ovodan kiviili programokat kezdeményez, | 3 pont
programokban valo részvétel | szervez, tdjékoztatja a sziiloket az Ovodan
(kirandulasok, muzeum és | kiviili programokrol. Feladatot vallal az intéz-
szinhazlatogatasok, ményvezetdvel egyeztetve a  programok
telepiilési vagy | megvalOsitdsa soran, vagy a programok
partnerintézményi megvalositasaban aktivan részt vesz.
rendezvényeken valé
részvétel)
3. Munkavégzés megbizhatosiga, hatiridok betartisa — 8 pont
A pedagdgus szabaly- A pedagoégus foglalkoztatdssal kapcsolatos 3 pont
és normakdvetd magatar- iranyadé agazati jogszabalyokban ra vonatkozo
tasa rendelkezéseket ismeri és koveti, az SZMSZ
és Hazirend szabalyait, a munkakori leirdsaban |
foglaltakat maradéktalanul betartja.
Az 6vodai adminisztracids feladatokat —a
feladatkoréhez kapcsolodoan — szakszerlen,
pontosan, hataridore elvégzi.
Csoportnapld, mulasztasi A csoportnapldt és a gyermekek hianyzasat a | 2 pont
naplo vezetése mulasztasi naploban
naprakészen vezeti, igazolatlan hidnyzas esetén
jelez az igazgatonak és a gyermekvédelmi
felelosnek.
A gyermekek személyiség- | A gyermek 4ltal készitett produktumokat | 3 pont
fejlédésének nyomon ko- folyamatosan gylijti, a gyermekek
vetésével osszefliggd admi- | személyiségfejlodését az intézményi belsd




nisztracios tevékenység

szabalyzokban meghatarozott médon értékeli,
személyiségfejlodésérél a
képviseloket legalabb

a gyermekek
sziilloket/ torvényes
félévente
tajékoztatja

4. Kommunikicio, egyiittmitkédés — 6 pont

‘ Nevelotestiileti, szakmai
munkakdzdsségi

tevékenységekben valo
részvétel, egyiittmikodés

szakmai partnerekkel

Konstruktiv, épitd6 jelleggel részt vesz
a nevel6testiileti értekezleteken,
hozzaszolasokkal, pedagogiai jellegii
eldadasok tartasaval (pl. nevelési értekezleten)
segiti a testlilet munk4jat. Aktivan
kozremitkodik aszakmai munkak6zossége/
intézménye éves programjainak tervezésében,
megvalositasaban,
értékelésében.  Naprakész  informacioval
rendelkezik, az informacidk atadasaban
és fogadasdban mindig szakszerii és objektiv.
Munkavégzése soran kezdeményezden
egyiittmiikodik a pedagdgustarsaival, szakmai
partnerekkel (pl. ovodapszichologus,
pedagogiai szakszolgélat munkatarsai,
szocialis segitd, gyermekorvos, csaladsegitd

stb.) Szakmai kihivasok megoldasaban aktiv.

szervezésében,

3 pont

Kapcsolattartas és
kommunikacié a sziilokkel/
térvényes képviselokkel

A sziiléi értekezleteket, fogado ordkat, nyilt
napokat pontosan €&s tervezetten lebonyolitja.
A sziiloket/ torvényes képviseloket igény
szerint, de legalabb félévente egyszer
szakszertien,  kozérthetben  ¢&s objektiven
tajékoztatja az 6vodai feladatokrol
és az érintett gyermek személyiségfejlodésérdl,
a sziilokkel egyiittmiikodik. Igény szerint
a sziilékkel k$z3s programokat szervez.

3 pont

5. Tehetséggondozis, felzarkoztatas/esélyteremtés — 8 pont

Tehetség  jeleit  mutatd
gyermek dvodai nevelése

Részt vesz atehetségigéretek és a kettOs

2 pont




kiilénlegességil, sajatos nevelési igényl, vagy
beilleszkedési, tanuldasi, magatartési
nehézséggel kiizd6 tehetségigéretek
azonositidsaban. A sziilok szamdra nevelési
tandcsokat ad agyermek képességeinek
kibontakoztatiasa érdekében. Figyelmet fordit
a gyermeki alkotasok kozosségi rendezvényen
valo bemutatisara  ¢és a tehetségigéretek
batoritasara  kiilonboz6  6vodai  és/vagy
6vodakozi rendezvényeken (vizualis/alkoto,
sport, mesemondo stb.).

A kiemelt figyelmet igénylé | A gyermekek kozotti egyéni killonbségek | 2 pont

gyermekek fejlesztése figyelembevételével differencialt
tevékenységformakat, tanulasszervezesi
eljarasokat alkalmaz. Egyéni fejlesztést végez,
az SNI illetve BTMN gyermekek egyedi
igényeit figyelembe veszi, differencialt ellatast
biztosit, a szakemberekkel (gyogypedagoégus,
fejleszté pedagogus, logopédus) folyamatosan
konzultal.

Gyermekvédelmi A hétranyos helyzetli, halmozottan héatranyos | 2 pont

megsegitést igényld | helyzetii és veszélyeztett gyermekek gyermek

gyermekekkel hianyzasainak csokkentése, szocidlis

valé foglalkozés hatranyainak csokkentése érdekében
pedagdgiai céli feladatokat vallal.

Iskolaba lépés segitése Indokolt esetben személyes beszélgetéssel | 2 pont

segiti atankoteles korba 1épd gyermekek
sziileit a tankotelezettség megkezdése
iddpontjanak megvalasztasaban, az indokolt
esetben beadasra Kkeriild tankotelezettség
halasztasi kérelmek elkészitésében. Az évoda-
iskola atmenetet segitdé tevékenységekben,
egyiittmiikodésekben aktiv részt vallal.




6. Motivacié, elkotelezettség, etikus magatartias — 6 pont

| Motivacio, Szakmai  tuddsat  folyamatos  megujitja, | 3 pont
elkotelezettség modszertani  kultarajat  fejleszti,  beépiti
a mindennapi pedagégiai gyakorlatba. Fontos
szdmara az erbsségeinek ¢s fejleszthetd
teriileteinek  onértékeléssel torténdé rendszeres
meghatarozasa. Elkotelezett az intézmény
kiildetése, céljai és a pedagogiai program irant,
a megvalositasban kezdeményez6 szerepet vallal.
A szervezet képviselete | Kiilsé  ésbels6  forumokon,  programokon | 2 pont

eredményesen képviseli és menedzseli
az intézmény érdekeit, oregbiti az intézmény jo
hirnevét.
Etikus magatartas A r4 vonatkoz6 pedagégus etikai szabalyok 1 pont

szerinti normakat koveti, betartja.

2. Szempontok vezetdk esetén:

Vezet6i szempontok alapjan értékelendok:

- foigazgato
- igazgatd-helyettes
- intézményegység-vezetok

Standard szempontok:

1. Intézményi feladatellitis eredményessége (10 pont)

sintézménybe (feladatellatasi helyre) jard gyermekek fejlédésének iiteme,
a személyiségfejlesztés eredményessége

« a hidnyzasok mennyiségének alakulasa

- a pedagdgiai program megvalositisa

« az intézménybe (feladatellatasi helyre) jelentkezd gyermekek szdmanak alakuldsa
és jellemzoi




 a tankoteles korba 1ép6 gyermekek iskolakezdésének és a halasztasi kérelmek

szamanak alakuldsa
« befogado szemlélet, inkluziv kornyezet kialakitasa érdekében tett intézkedések

2. Eréforrasokkal valé gazdalkodas (10 pont)

o humanerdforras-gazdalkodas (pl. szakember-ellatottsag biztositasa, fejlesztd-
tamogaté vezetés, munkaeré motivalasa, teljesitményértékelés mikdodtetése, a
feladatokat és az eroforrasokat egyarant figyelembe vevé munkamegosztas,
megbizatasok stb),

o szakmai tudds karbantartisa, megosztasa, bovitése (innovacié Osztdnzese,
tamogatésa, munkatarsak szakmai tuddsanak bevonasa, tudasmegosztas elosegitése),

o intézményi hataskorben 1évdé gazdalkodasi feladatok preciz ellatdsa, hatékony
forrasfelhasznalas,

« infrastruktira igazgatoi hataskorbe sorolhaté rendben tartésa, gondos kezelése,
tisztasig, rendezettség, a tanuldsi komyezet szinvonalat noveld megolddsok

alkalmazasa.

3. Stratégiai szemlélet (10 pont)

o a jelenlegi intézményi gyakorlat eredményeinek, valamint 6 erbsségeinek ¢s
kihivasainak azonositésa,

« a fejlesztési iranyvonalak meghatérozéasa, ezek megvaldsitasa érdekében kezelendd
kérdések fontossagi sorrendjének megallapitasa,

« a meglévd gyakorlat tamogatisdhoz sziikséges szakpolitikai tdmogatasok
meghatarozasa,

- az intézményfejlesztésre vonatkozé kozép- és hosszi tavi stratégiai tervek megléte,
a fejlesztési célok iitemezett megvalositisa

. az intézmény j6vOjére hatast gyakorlo kiilsd koryezeti, térsadalmi, gazdasagi
tényezdk nyomon kivetése, reagaloképesség a valtozasokra

 a koznevelési intézmény miikodését, életét meghatdrozo orszagos szakpolitikai
irinyok nyomon kovetése, a jogszabalyi és fenntartdi szabalyozasi kornyezet
véltozasainak ismerete,

4. Vezetéi kommunikicio6 és iranyitas (10 pont)

» egyértelmii feladatkiadas és ellendrzés,

» folyamatos tajékoztatds a munkatarsak részére az oket érint6 tudnivalokrol,
 a munkatarsak rendszeres értékelése,

» korrekt, asszertiv kommunikacio, egyiittmtkddésre torekvés,

« pedagogusok megfelelé munkabeosztasa, egyenletes terhelés biztositasa

5. Kiils6 kapcsolatok (10 pont)



« kiegyensulyozott, j6 kapcsolat a sziilokkel/ torvényes képviselokkel, a szll6i
kozosséggel, megfeleld tajékoztatas a sziilok/torvényes képvisel6k, csaladok részére,
 egyiittmiikodés a fenntartoval / felettes vezetdvel, hataridok Dbetartasa,
adatszolgaltatasok pontossaga, fenntarto stratégiai céljaival torténd azonosulas, vezetoi
palyazatban foglaltak megvalositasa

Motivicid, elkitelezettség, etikus magatartis (S pont)

« hivatasanak megfeleld megjelenés és kommunikacio,

« felelSs vezet6i attitiid,

« a gyermekek mindenek felett all6 érdekeinek figyelembevétele,

« a neveldtestiilet egységének megorzése

VezetSk esetében a standard szempontok a fenntartd/felettes dital megfogalmazott
szemponttal (5 pont) és 4 egyéni érékelési szemponttal (4x10 pont) egészil ki.

A teljesitményértékelés hatarideje:

Minden nevelési év augusztus 15.

Kunmadaras, 2024.07.15.



1. sz. melléklet
Intézményi értékelési szempontok 2024/2025. évben:

Ertékelési szempont pedagdgusok szamara (8 pont):

Pedagoégus tilterheltség

Pedagdguspalyan eltoltott évek szama 2 pont

Az egy foére esé gyermeklétszam meghaladja az intézményi atlagot | 1 pont
(tobb, mint17 f6/pedagogus)

Az intézményi dokumenticid nagyobb ardnyG az atlagnal | 2 pont
(gyermekvédelmi lapok, SNI/BTMN tervezések, munkatervek)

Tagévodan beliil fokozottan vallalt tobbletfeladatok, szakemberhianybol | 1 pont
eredo6 tulvallalas

Intézményen beliil fokozottan véllalt tébbletfeladatok, | 1 pont
szakemberhidnybol ered6 tulvallalas

Csoportot huzamosabb ideig egyedill 14t el (nincs pedagoégiai | 1 pont
asszisztense, parja tartosan tavol van, sokat helyettesit)

Ertékelési szempont tagintézmény-vezetdk szamara (5 pont):

o Teljesitményértékelés rendszerének bevezetése, felkésziilés a tudatos, objektiv
értékelés meghatarozasara, ellenérzésére.



2. melléklet
Igazgats egyéni értékelési teljesitménycéljai 2024/2025. évben (4x10 pont):

1. Uj dolgozok segitése:
- Az intézménybe bekeriild és hosszabb kimaradast kovetSen visszatérd
6vodapedagégusok gyakorlati munkajanak és dokumentacids feladatainak segitése
- A gyakomok 6vodapedagégusok feladatainak és mentoralasuknak nyomon
kovetése
- Ovodapedagogus (vagy Ovodai neveld) szakképzést végzd pedagogiai
asszisztensek tAmogatasa

2. Intézményi jogyakorlat
- A digitalis és IKT eszk6zok alkalmazasi lehetoségeinek bemutatdséra épiilo
bemutaté foglalkozasok szervezése, az egymastél vald tanulds lehet6ségének
biztositasa az intézményben

3. Roma kulturalis nevelés
- Egyiittmilkodési megéllapodds feliilvizsgdlata a roma nemzetiségi
Onkormanyzattal
- Munkakozosség létrehozdsa a helyi roma kulturdlis értékek €s tehetségek
megismerése és ovodai nevelésbe valo beépitése érdekében

4. OviKréta bevezetése:
- Az OviKréta alkalmazasi teriileteinek attekintése, a tagintézmény-vezetok és
6vodapedagogusok segitése a feliilet kezelésében, a pedagdgusok ellendrzésének
kialakitasa, alkalmazasa a rendszerben.

A fenntartd altal meghatarozott teljesitménycél (5 pont):

Teljesitményértékelési rendszer —mikddtetése: Teljesitmény  értékelés rendszerének
bevezetése, tagintézmény igazgatok felkészitése a tudatos, objektiv  értekelés
meghatarozasara, ellendrzésére.



Kunmadaras Nagykozség Onkormdényzatanak
Polgarmestere
Kunmadaras, Kossuth tér 1. 5321.

ELOTERJESZTES

Kunmadaras Nagykdzség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2024. szeptember 26-ai
tlésére a Jozsef Attila Miivel6dési Haz és Nagykdzségi Konyvtar intézményvezetdi
allashelyének betoltésére kiirt palyazatok elbiraldsa targyaban

Tisztelt KépviselS-testiilet!

G&z Andras 2019. szeptember 1-t6l 2024. augusztus 31-ig — 6t éves hatérozott id6tartamra -
kapta a 195/2019.(VII.28.) szamu hatdrozattal a képviselé-testiilett6l — akkor még
kézalkalmazotti jogviszonyaban — az intézményvezetSi megbizdsat. Arra vald tekintettel,
hogy vezet6i megbizdsa 2024. augusztus 31-én lejart, a képvisel§-testiilet a
147/2024.(V1.27.) szam( hatdrozatdval déntott a stétusz betdltése érdekében az erre
vonatkoz6 palyazati kiiras elfogadasardl. A képvisel6-testiilet tovabba dontést hozott arra
vonatkozéan is, hogy a jelenlegi intézményvezets a palyazatok eredményes elbirdlasanak
idépontjaig, legkés6bb 2024. december 15-ig tovabbra is elldssa az intézmény irdnyitasaval
kapcsolatos feladatokat.

Az intézményvezeti munkakor betdltésére a képviselS-testiilet altal elfogadottak szerint a
palyazati felhivas kozzétételre keriilt a KOZSZOLGALLAS (sorszam: 74152) oldalan, valamint a
kifrds megtekintheté volt a telepilés honlapjan is.

A 39/2020.(X.30.) EMMI rendelet 5. § (1) bekezdése alapjan az intézményvezetdi munkakor
betoltésére kiirt palyazati felhivasban meg kellett jel6Ini:

a) a betoltends munkakdr megnevezését és a munkakorbe tartozd lényeges
feladatokat,

b) a munkakér betoltésének feltételeit,

¢) ajavadalmazasra, illetve annak megallapitasanak médjéra vonatkozo informacidkat,

d) a munkaviszony kezd§ és befejez6 id6pontjat,

e) a munkaviszony befejezé idépontjat kévetGen — ha a munkaltatéi jogkor gyakorldja
ezt a lehetSséget a palydzé szamara biztositia — a kulturdlis munkakérben
hatarozatlan idére térténé tovabbfoglalkoztatas lehetéségét és annak feltételeit,

f) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

Az EMMI rendelet 5. § (2)-(8) bekezdése értelmében:

- a palyazati felhivast kdzzé kell tenni a kulturdlis intézmény, valamint a fenntarté
honlapjan. A kozzététel napjanak a fenntarté vagy ennek hidnyaban a kulturalis
intézmény honlapjan valé megjelenést kell tekinteni,

- a pélyazat benyujtasanak a hatérideje a pélyazati felhivds kozzétételérdl szamitott
harminc napnal révidebb nem lehet,



- a palyazatnak tartalmaznia kell a pélydzo szakmai 6néletrajzét, részletes szakmai és
vezetési programjat, tovabbd a palyazati felhivasban megfogalmazott feltételek
teljesitésének hitelt érdemlé igazolasat,

- a palydzat lebonyolitidséra vonatkozd teljes dokumentdcié6t — a benydjtott
palyazatokkal egyiitt — egységes uigyiratként kell kezelni.

- a palyazati eljarasban a munkaltatoi jogkdr gyakorléjanak biztositania kell, hogy a
palyazat irant érdekl6dék a palydzat elkészitéséhez szitkséges tajékoztatast
megkapjak és a kulturélis intézményt megismerhessék,

- apalyazat legfeljebb 5 év hatarozott id6tartamra irhat6 ki,

- amennyiben a palyazat eredményteleniil zarul, a palyazat megismételt kiirasar6l 90
napon beliil gondoskodni kell

- amennyiben az intézményvezetd munkaviszonydnak megsz(inését vagy az
intézményvezetdi munkakérben térténé foglalkoztatdsa megsz(inését kéveté napon
az intézményvezetsi munkakér nem keriil betditésre, a munkaltatoi jogkor gyakorldja
a jogszabalyban meghatdrozott kévetelményeknek megfelel§ foglalkoztatottjat
legfeljebb 120 nap id6tartamra palyazat lefolytatdsa nélkiit is megbizhatja az
intézményvezetdi feladatok ellatasaval.

A palyazatok benyujtasara 2024. szeptember 13-én 00.00 h-ig volt lehet8ség. Ezen idépontig
egy palyazat érkezett G6z Andrastdl, az intézmény jelenlegi vezetdjétdl.

A kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakéreirl és  foglalkoztatasi
kbvetelményeirél, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérél, valamint egyes
kulturalis targyd rendeletek médositasardl sz6l6 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet tartalmazza
az intézményvezeté munkakore betdltésének feltételeit és a munkakdr betéltésére vonatkozo
pdlydzati eljards rendjét.

A 39/2020.(X.30.) EMMI rendelet 4. § (1) bekezdése alapjan az dllami vagy 6nkormanyzati
fenntartasd kulturdlis intézménybe a vezetd allasi munkavéllalé esetében a munkakor
betsltésének feltétele dllamhaztartisi és vezetési ismereteket nyujtd, legaldbb 120 dras
képzés igazolt elvégzése. Ennek hidnydban a vezet§ allasi munkavallaléi munkakér
betoltését kdvetd két éven beliil koteles a képzést elvégezni, az azt igazol6 okiratot be kell
mutatni a munkaltatéi jogkér gyakorldjanak.

Az EMMI rendelt 6. §. (1) bekezdése értelmében az érvényes pélyazatot benyujto palyazot a
palyézati hataridG lejartat kévetd harminc napon beliil a munkaltatéi jogkdr gyakorldja altal
létrehozott — a kulturdlis intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd
tagokbél Gll6 bizottsdg hallgatja meg. A bizottsag tagjai kozott helyet kell kapnia:

- ha a kulturilis intézményben m(ikddik tizemi tanécs, annak egy képvisel&jének,

- akulturalis intézmény fenntartéja legalabb egy képviseléjének,

- a kulturdlis intézmény alaptevékenységének megfelelé orszdgos szakmai szervezet
képviselGjének, vagy kulturalis szakértSi nyilvantartdsban szereplé kulturalis
szakértének és a kulturdlis intézményben képviselettel biré reprezentativ
szakszervezet — ha van ilyen egy képvisel6jének.



A munkaltatéi jogkor gyakorléja a palyazatokrol a bizottsag irdsba foglalt véleményeét
mérlegelve, a palyazati hataridé lejartat kdvets hatvan napon beliil, vagy ha e jogot testiilet
gyakorolja, a kévetkezé (ilésén dént.

A hivatkozott bizottsdg tagjai az aldbbi személyek voltak:
- Bukor Irén kdézm(ivel6dési szakért6
- Szalainé Doma Rita Oktatasi és Kulturalis Bizottsag Elnéke
- Galiné Selyem Melinda féigazgaté
- Szeghalmi Anita intézményvezetd

A szakérté bizottsag iilésére 2024. szeptember 16-Gn kertilt sor, melyen a bizottsagi tagok
személyesen is meghallgattdk a palyazatot benyujté G6z Andrést. A bizottsdg munkajaban
kozremiikodd szakértd véleményét irasba foglalta, melyet az el6terjesztéshez mellékeltiink.

A bizottsag iilésén egyhangllag megéllapitotta, hogy G6z Andréas palyazata a felhivasban
foglalt feltételeknek megfelel, a palydzati anyag valamennyi kotelez6en csatolandé
dokumentumot tartalmaz.

G&z Andras f8iskolai diplomajat 1999-ben szerezte meg a Jaszberényi Tanitéképzd Féiskola
miivelédésszervezd szakdn (Okl.szdma: 276/1999.) Szakirdnyd tanulményait a Debreceni
Egyetem Bolcsészettudomanyi Karan folytatta, ahol mivelédési és feln&ttképzeési menedzser
szakon szerzett 2004-ben diplomét. (Okl.szdma: 6135/2004.)

A palydzé 2011. évben 90 6ras dllamhaztartdsi és vezetési ismereteket nyujté tanfolyamot
végzett, azonban kinevezése esetén két éven belll - jogszabdlyi valtozasok miatt — szlikséges
ugyanezen tanfolyam 120 6ras képzésének elvégzése is.

A palyazo 1999. é6ta a Jozsef Attila Miivel6dési Haz és Nagykdzségi Konyvtar vezetdje, igy a
sziikséges 5 éves szakmai gyakorlattal rendelkezik.

A bizottsdg megallapitotta, hogy a palydzé a palyazati kiirasban szereplé valamennyi —
jogszabélyban eldirt dokumentumot benydjtotta, pélydzata formailag és tartalmilag is
megfeleld, igy a palyazé intézményvezetsi megbizasat egyhangtilag tamogattak.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. tv. (tov: Métv.) 41. §-anak
(6)-(7) bekezdése szerint a képvisel6-testilet a feladatkérébe tartozo kdzszolgaltatasok
elldtasara — kéltségvetési szervet alapithat, melynek kinevezi vezetdjét.

A kézmiivelédési intézmények vezetsi kordbban kézalkalmazotti jogviszonyban alltak, igy
foglalkoztatasuk és bérezésiik is ezen jogszabaly elSirasai alapjan tortént. Id6kozben
azonban az Orszaggy(ilés az allami és az 6nkormdnyzati kozszolgaltatasok hatékonyabb
ellatasa, a kulturalis kdzszolgaltatasok kiszélesitése érdekében megalkotta a kulturalis
intézményekben foglalkoztatottak kézalkalmazotti jogviszonyanak &talakulasardl, valamint
egyes kulturalis targyl térvények médositasardl sz616 2020. évi XXXII. térvényt.

A hivatkozott torvény hatarozta meg tdbbek kozdtt a kozalkalmazotti jogviszony
munkaviszonnya alakuldséval kapcsolatos szabalyokat, melynek eredményeképpen 2020.



november 1-tél a kézmivelédésben dolgozék jogviszonya munkaviszonnyd alakult ét. Ennek
megfeleléen az dgazatban dolgozok feladataikat a munka térvénykonyvrél sz616 2012. évi .
torvény keretei kézo6tt munkaszerz6dés alapjan latjak el.

Amennyiben a képvisel§-testiilet tdmogatja G6z Andrés intézményvezetdi palyazatat és
vezet6i kinevezésével egyetért, Ggy a hatarozatban sziikséges régziteni a palydzé bérét és a
munkaltaté altal biztositott esetleges egyéb juttatasokat is.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az elSterjesztésben foglaltakat
megtargyalni és az alabbi hatarozati javaslattal G6z Andras intézményvezetdi kinevezését
tamogatni sziveskedjen.

...J2024.(1X.26.) képviselS-testiileti hatarozat
a Jozsef Attila Mivelddési Haz és Nagykozségi Kényvtar intézményvezetdi allasanak
betdltésére vonatkozé palyazati felhivas targyaban

a) Kunmadaras Nagykézség Onkorményzatanak Képvisel§-testiilete a Jozsef Attila
Mivel6dési Haz és Nagykozségi Kényvtar intézményvezetSi — magasabb vezetdi —
munkakérének betoltésére kiirt nyilvanos palyazati felhivas alapjan egyetért G&z
Andras Imre — 5309. BerekfiirdS, Tatdriilés u. 1. — 2024. szeptember 27-t8l 2029.
szeptember 26-ig terjedd id6szakra sz616 intézményvezetéi kinevezésével.

b) A képvisels-testiilet G6z Andras Imre intézményvezet6 munkabéreét: ... Ft-ban,
egyéb juttatasait: ....... allapitja meg.

c) A képviselG-testiilet egyattal a kézds 6nkormanyzati hivatal feladataként hatarozza
meg az intézményvezetd 2024. szeptember 27-t6l 2029. szeptember 26-ig terjedd
hatarozott idészakra sz6l6 munkaszerz6désének és munkakori leirdsanak
elkészitését.

FelelGs: jegyz6
Hatdrid6: 2024. szeptember 30.

Errél:

1./ Balogh Marianna polgarmester

2./ dr. Vincze Anita jegyz6

3./ G6z Andras Imre intézményvezetd
4./ Kis Anita munkaligyi el6ad6

5./ Oktatasi és Kulturalis Bizottsag Elndke
6./ Bukor Irén kdozmlivel6dési szakértd
értesiil.

Kunmadaras, 2024. szeptember 18. U\
Balogh Marianna
polgarmester



Bukor Irén
kozmiivel6dési szakértd, auditor, vezetd kozmiivelédési szakember
szakért6i engedély szama: Sz-58/2008
5000 Szolnok, Kazinczy Ferenc utca 28. 11/6. tel.: 06/30/387-8439; e-mail: bukoriren@gmail.com

Balogh Marianna
polgirmester asszony részére
Targy: Palyazat szakmai véleményezése
Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzata
Kunmadaras

Tisztelt Polgarmester Asszony!

Megtisztels felkérésének eleget téve mellékelem irasos véleményem a kunmadarasi Jozsef
Attila Miivelédési Haz és Nagykozségi Konyvtdr intézményvezetdi (igazgat6i) Allasara
benyiijtott palyazattal kapesolatban.

A palyazati felhivasra a palyazati kiirasban megjelolt hatariddig (2024. szeptember 13-ig) 1
(egy) fo nyujtott be palyazatot.

A palyazo:

> Go6z Andras (lakik: 5309 Berekfiirdd, Tatdriilés utca 1.)

A pdlyazatot dttanulmdnyozva az aldbbi megdllapitisokra jutottam.

Goz Andris palyazo a palyazati feltételeknek a beadott dokumentumok alapjan — 150/1992.
(XI. 20.) Korm. rendelet 6/A.§-Gban meghatdrozott felsGfokii végzettség és szakképzetiség, és
legaldbb otéves szakmai gyakorlat a képesitési kovetelményeknek megfeleld feladatkorben —
megfelelt.

Remélem a palydzat elemzésével — melyet csatoltan mellékelek — hozzijarulok a Tisztelt
Biral6 Bizottsag, valamint a Tisztelt Képvisel6-testiilet szakmailag megalapozott dontéséhez.

Szolnok, 2024. szeptember 16.

Tisztelettel:

D o
- ‘_)-L] 8 CCT}D\
" Bukor Irén s. k.
kozmitvelédési szakérto

szakértoi engedély szama: Sz-58/2008



Bukor Irén
kozmivel6dési szakértd, auditor, vezetd kzmiivel6dési szakember
szakért6i engedély szama: Sz-58/2008
5000 Szolnok, Kazinczy Ferenc utca 28. II/6. tel.: 06/30/387-8439; e-mail: bukoriren@gmail.com

Jozsef Attila Miivelodési Haz és Nagykozségi Konyvtar
intézményvezetdi beosztas ellatasara érkezett
palyazat szakértdi véleményezése

Készitette: %Mv\

Bukor Irén
kozmiivelddési szakértd
szakértoi engedély szdma: Sz-58/2008



Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete (5321 Kunmadaras,
Kossuth tér 1.) palyazatot hirdet a Jozsef Attila Miivelodési Haz és Nagykozségi Konyvtar
(5321 Kunmadaras, Karcagi ut 15.) intézményvezetdi beosztas betdltésére.

A Jozsef Attila Miivelédési HAz és Nagykozségi Konyvtar kozmiivel6dési ¢és
kozgyljteményi feladatokat is ellato integralt intézmény, koltségvetési szerv, igy az
intézmény vezetésére nyilvanos palyazatot kell kifrni, amit az 6nkorméanyzatnak a kulturalis
intézményben foglalkoztatottak munkakéreir6l és foglalkoztatasi koévetelményeirdl, az
intézményvezetdi palydzat lefolytatdsanak rendjérdl, valamint egyes kulturdlis targyu
rendeletek modositasardl szolé 39/2020. (X. 30.) EMMI rendeletben foglaltak szerint kell
meghirdetnie és az eljarast lebonyolitania.

A palyazati Kiiras kozzétételének helye: Kunmadaras Nagykozség Onkorméanyzata

A palyazati kiiras az aldbbiakat tartalmazta:

a munkaviszony tartamat és a foglalkoztatas jellegét;

a vezetdi megbizas id6tartamat — 5 év (2024. oktober 1. — 2029. oktober 1.);

a munkavégzés helyét;

munkakorbe, illetve a vezetdi megbizassal jar6 lényeges feladatok meghatarozasat;
a palyazati feltételek, iratok, igazolasok felsorolasat;

a munkakor betdlthetdségének idopontjat.

VVVVVY

Palyazati feltételként és a benyidjtandé anyagok felsorolisa az aldbbiak szerint
szerepelnek a felhivasban a 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet szerint:

a) fels6fok végzettség és kozmiivelddési szakképzettség, vagy

nem szakiranyt fels6foku végzettség ¢és fels6fokit kozmiivelddési szakiranya
szakképesités
b) legalabb 6t éves szakmai gyakorlat a munkakorhoz sziikséges végzettsége szerint, €s
c) kiemelkedd szakmai vagy szakiranyG tudomanyos tevékenység
d) az 4llamhéztartasi és vezetési ismereteket nyujté képzés (vagy annak véllalasa, hogy ket
éven belill elvégzi).
VAGY
a) konyvtari szakiranyu felséfoku végzettség és szakképzettség, vagy

nem szakiranyu felséfoku végzettség és szakképzettség, valamint segéd kényvtaros
szakképzettséggel, és
b) legalabb 6t éves szakmai gyakorlatot szerzett a munkakorhoz szilkséges végzettsége szerint
- biintetlen eléélet, cselekvoképesség
- a tevékenység eltiltasa alatt nem 4ll a palyazo

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
a palyazat kiirdja fenntartja a jogot, hogy a palyazatot eredménytelenné nyilvanitsa.



A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolisok:

> a palyazo6 szakmai Onéletrajza,
> az intézmény vezetésére vonatkozd szakmai és vezetési program a szakmai
helyzetelemzésre épiild fejlesztési elképzeléssel (vezetdi program),
» aziskolai végzettséget, egyéb, elvart végzettséget, szakmai, vezetdi gyakorlatot,
> 90 napnal nem régebbi nyilatkozatat, erkdlesi bizonyitvanyt a foglalkozastol eltiltas
hianyéra is kiterjed6en,
> korabbi munkaviszonyokra vonatkoz6 igazolas,
> nyilatkozatok arra vonatkozdan, hogy
- a palyazati anyagot a palyazat elbiralasaban részt vevok megismerhetik, és a
palyAzati anyagéban foglalt személyes adatainak pélyazati eljarasban
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,
- megbizisa esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kételezettségének eleget tesz,
- palyazata elbiralisara vonatkozé képviselo-testilleti zart, vagy nyilt ilés
targyalasahoz jarul-e hozza,
- nyilatkozat cselekvképesség meglétérdl, valamint az
- Osszeférhetetlenség hianyarol.

A pélyAzati felhivasra a palyazati kifrasban megjelolt hataridéig (2024. szeptember 13-ig) 1
(egy) f6 nyujtott be palyazatot.

A palyazoé:

» Goz Andras. lakik: 5309 Berekfiirdd, Tatdriilés utca 1.

A pélyazati eljaras sordn azok a palyazatok tekinthetok érvényesnek, amelyekbdl a kdtelezéen
csatoland6 dokumentumok alapjan megallapithato, hogy a palyazé Kunmadaras Nagykozség
Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete altal meghatérozott palyazati felhivasnak megfelel, és
a palyazati eljarashoz sziikséges dokumentumokat benydjtotta. Hidnypotlasra sem a
palyéztaté felhivasa, sem a jogszabélyok alapjan nincs lehetoség.

A szakértd elészor a palyazo altal benydjtott dokumentaciok teljességét vizsgélta meg,
egyeztette a megfeleléséget. Ezutan értékelte az intézmény vezetésére, fejlesztésére beadott
vezetOi programot.



A palyézat részeként benyijtandé iratok, igazolisok
a 39/2020. (X. 30.) EMMI rendeletben foglalt eléirasoknak megfeleléen

Dokumenticié Goéz Andrias
A palyazo részletes szakmai 6néletrajza Benyijtotta

Az intézmény vezetésére vonatkozo programot
a szakmai helyzetelemzésre épiild fejlesztési Benytijtotta
elképzeléssel (vezetdi program)

Az iskolai végzettséget, egyéb végzettséget,
szakmai gyakorlatot, nyelvismeretet igazolo Benytijtotta
okmanyok masolata

90 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt a

. e aer e Benyujtott
foglalkozastol eltiltas hianyéra is kiterjed6en enyujtotta

A palyazati anyagot a pélydzat elbirdlasaban
részt vevlk megismerhetik, és a palyazati
anyagiban foglalt személyes adatainak Benytijtotta
palyazati eljarasban Osszefiiggésben sziikséges
kezeléséhez hozzajarul

Nyilatkozat arrdl, hogy megvalasztiasa esetén
vagyonnyilatkozat  tételi  kotelezettségének
eleget tesz.

(2007. évi CLILI. torvény 3.§. (1) c))

Benyujtotta

Nyilatkozat, hogy hozzajarul-e a palyazat nyilt
{ilésen valo targyalasahoz Benyujtotta
(2007. év CLIL. torvény 3.§. (1) bekezdés c))

A palyazatok véleményezése a hatalyos jogszabélyok alapjan késziilt.



A palyazé palvazati anyaganak értékelése

> Jogszabalyi és palyazati kiiras szerinti megfeleloség

Géz Andrias foiskolai diplomajat 1999-ben szerezte meg a Jaszberényi Tanitoképzd Féiskola
miivelddésszervezd szakan (oklevelének szama: 276/1999). SzakiranyG tanulményait a
Debreceni Egyetem Bolcsészettudomanyi Karan folytatta, ahol miivel6dési (és felndttképzési)
menedzser szakon végzett 2004-ben (oklevelének szama: 6135/2004.).

Vezetdi kinevezéséhez a palyazo elvégezte a 2011-ben érvényben lévé a 90 Oras
dllamhéztartasi és vezetési ismereteket nyujtd tanfolyamot. A 39/2020. (X. 30.) EMMI
rendelet 2. pontjanak 4. § (1) bekezdése szerint azonban az allami vagy onkormanyzati
fenntartast kulturalis intézményben a vezetdé allisa munkavillalé esetében a munkakér
betoltésének feltétele allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujté, legalibb 120 o6ras
képzés igazolt elvégzése. Ennek hianydban a vezetd allisi munkavallaloi munkakd&r
betsltését kdvetd két éven beliil koteles a képzést elvégezni, és az azt igazold okiratot be kell
mutatni a munkaltatdi jogk6r gyakorldjanak.

Palyafutésat 1999-ben a Jozsef Attila Mitvelddési Haz és Nagykozségi Konyvtar vezetdjekent
kezdte, mely feladatot mai napig ellatja. Otéves szakmai gyakorlatat 6néletrajzaban igazolja.

A Palyizé a csatolt dokumentumok alapjan rendelkezik a palyazati felhivasban eloirt —
39/2020. (X. 30.) EMMI rendeletben meghatdrozott szakirdnyu felsifoku végzettség és
szakképzettség és legaldbb it éves szakmai gyakorlattal a képesitési kivetelményeknek
megfeleloen.

Az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo program értékelése

Palyazatat az 1997. évi CXL. kulturélis térvény (Kult.tv.) el6irasai mentén készitette el. A
telepiilési 6nkormanyzat kotelezd feladatat a II. Fejezet 76. §. (3) bekezdéscben felsorolt
alapszolgéltatdsok hatdrozzdk meg, mely szerint az a) pont — miivelédd kozdsségek
létrejottének eldsegitése, miikddésiik tamogatasa, fejlédésiik segitése, a kozmiivel6dési
tevékenységek és a miivel6dé kozosségek szamara helyszin biztositisa — minden
telepiilésre kitelezo érvényii.

A (6) bekezdés az 5000 f6 lakossdgszam feletti telepiilési Snkormanyzata (3) bekezdés b)—g)
pontjai szerinti kozmiivelddési alapszolgaltatasokbol legalibb ketté tovabbi kézmiivelodési
alapszolgaltatast kell, hogy megszervezzen. A helyi kozmiivel6dési rendelet is ennek
értelmében késziil el.

Az integralt intézményben fennallé 1étszam csokkenésének nehézségével folytatja palyazatat.
Az energiavalsag kivaltasaként az épiilet felujitasarol, majd a tartalmi munka bovitése
érdekében irott palyazatok irasardl szamol be.



Nagy hangsulyt fektet az intézményben foglalkoztatott kdzgyiijteményi és kézmuivel6dési
dolgozok harmonikus munkakapcsolatéra, szakmai képzettségiikre.

Munkéjukhoz 4poljak és hasznaljdk a hatdron tali, orszdgos, megyei ¢s kistérségi
kapcsolataikat, melyeket a helyi kozosségek életének megszervezésére is kivetitenek.

Plusz feladatként a Madarasi Kronika fészerkeszt6i feladatat is ellatja, mely munka
hozzasegiti a lakossag és az intézmény kdzelebbi kapcsolatinak kialakitasat.

Fontosnak tartja a helyben végezhet$ tanfolyamok, képzések, taborok szervezeset. A
helytorténeti ismeretek feltérképezését, megtartasat, 6rzését a tarsintézményekre szamitva
tervezi. A felndtt- és gyermekszinhazi eléaddsok szervezése, kiallitasok, irodalmi estek
lebonyolitisa a kunmadarasi kulturélis élet szinvonalat emeli.

Feladatanak tekinti az amatér helyi csoportok tdmogatdsat, fellépési, bemutatkozasi
lehetdségeik megteremtését, a civil szervezetek szdmira az intézmeény hasznalatanak
biztositasat, palyazati lehetoségeik feltarasat.

A Pdlydzénak pdlydzati anyagihoz az egyes kulturdlis tdrgyi rendeletek mddositdsdrol
sz6l6 39/2020. (X. 30.) EMMI rendeletben foglaltak alapjdn csatolta a vezetésére,
fejlesztésére vonatkozo programot.

Géz Andris 25 éve dolgozik az intézményben, mint vezets. Mind munkéjaban, mind a civil
életében kiemelkedd kulturalis tevékenységet folytat.

Munk4jat az eddigi eredmények figyelembe vételével, és arra tdmaszkodva, vezetdi
programjat munkatérsaival és a fenntartoval egyiitt szeretné végezni.

A Palyazo altal meghatérozott célok helytalldak, és korszerii kulturakozvetitési szemléletet
tilkroznek. A vezetdi szemléletét a stratégiai gondolkodasra alapozta.

A Palyazé tobb évtizedes tapasztalatat, a telepiilési mitivelédési haz és konyvtarban eltoltott
szakmai multja mutatja. Mind a szakmai tevékenységre, mind pedig a vezetdi elképzelésekre
vonatkozoan megvalosithatd elveket tartalmaz.

Tisztdban van a teriiletet atfogd jogszabalyokkal. Az intézmény gazdalkodasit a Képvisel6-
testiilet 4ltal jovahagyott koltségvetés szerint, az éves munkaterv alapjan tervezi
megvalositani a normativa jogszerli felhasznalasdval, az Onkorméanyzati tamogatasok,
palyézati bevételi forrasok bevonasaval.

A Pélyazé kozalkalmazotti jogviszonya megszint, 2020. november 1-jével a munka
torvénykonyvrdl szol6 2012. évi L. torvény (MT) szerinti munkaviszonnyd alakult at.
Ez lehetévé teszi, hogy havi illetménye a munka szinvonaldhoz emelkedjen.

A Palyizé a palyazati kiirasban szereplé valamennyi -, a jogszabalyban eloirt
dokumentumot benyiijtotta. A palyizat formailag és tartalmilag is megfelelé.



Osszegzés:

A Jézsef Attila Miivelodési Haz és Nagykozségi Konyvtir vezetésére szolé palyazati
felhivasara egy f6 adta be palydzatat.

A palyazat lebonyolitisira alkalmazott jogszabaly a 1997. évi CXL. torvény a muzedlis
intézményekrdl, a nyilvdnos komyvtdri elldtdsrdl és a kozmiivelddésrdl, valamint a kulturdlis
intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatdsi kovetelményeirdl, az
intézményvezeti pdlydzat lefolytatdsanak rendjérdl, valamint egyes kulturdlis tdrgyi
rendeletek modositasardl szélé 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet.

A benyujtott palyazat alapjan a Jozsef Attila Miivelédési Haz és Nagykdzségi Konyvtar
intézményvezetdi (vezeté allasti munkavallald) poziciojanak betoltésére — végzettségeit,
szakmai programjat, integralt intézményben végzett eddigi munkdjabdl eredd gyakorlatat
tekintve — G6z Andris megbizasat/ kinevezését javaslom.

Remélem a pélyazat elemzésével hozzajarulok a Tisztelt Biralo Bizottsag, valamint a Tisztelt
Képvisel6-testiilet szakmailag megalapozott dontésehez.

Szolnok, 2024. szeptember 16. ¥ _H /
Bukor Irén
kozmiivelodési szakérto
szakértoi engedély szama: Sz-58/2008



Bukor Irén
kozmiivelddési szakértd, auditor, vezetd kdzmiivel6dési szakember
szakértoi engedély szama: Sz-58/2008
5000 Szolnok, Kazinczy Ferenc utca 28. I1/6. tel.: 06/30/387-8439; e-mail: bukoriren@gmail.com

NYILATKOZAT

Alulirott Bukor Irén kozmiivel6dési szakértd nyilatkozom, hogy a 416/2017. (XII. 18.)
Korm. rendelet a kulturalis szakért6i tevékenység folytatisanak feltételeirdl és a kulturalis
szakértdi nyilvantartdas vezetésér8l szolo jogszabalyban foglalt elSirdasnak mindenben
megfelelek.

Szolnok, 2024. szeptember 16. m
Bukor Irén

kozmiivelddési szakérto
szakértoi engedély szama: Sz-58/2008



Jelenléti iv

a Szakért6i Bizottsag 2024. szeptember 16-an tartandé iilésére

Szakértdi Bizottsiag részérol:

Szalainé Doma Rita Okt. és Kult. Biz. elnéke [“"J '—t\—’ I\‘V\

i ¥ —
Galiné Selyem Melinda intézményvezets ( Q L’LV\,Q.\ 6{/{3%{’,}1\ \,!(_( )D AW r\éJ»\

Szeghalmi Anita intézményvezetd Un A 0 s ol
Bukor Irén kozmilvelddési szakérté ?“J >

Meghivottak:

Balogh Marianna polgarmester

dr. Vincze Anita jegyzd M (/(» A7

Go6z Andrés palydzo . "ﬂﬁ L

Megijelentek:




Jegyzokdonyv

Késziilt Szakértdi Bizottsag 2024. szeptember 16-an tartott iilésérol

Az iilés helye: Kdzséghaza tanacskozoterem (5321 Kunmadaras Kossuth tér 1.)

Az értekezlet targya: Jozsef Attila Miivelddési Haz és Nagykozségi Konyvtér intézményvezetoi
palyazatanak véleményezése

Jelen vannak: Dr. Vincze Anita jegyz6, Szalainé Doma Rita Oktatasi és Kulturalis Bizottsag
elnoke, Galiné Selyem Melinda intézményvezetd, Szeghalmi Anita intézményvezetd, Bukor Irén
kozmiivel6dési szakértd, G6z Andras palyazo

Jegyzokonyvvezetd: Selyem Nora

A palyazatok benyujtisira 2024. szeptember 13-ig volt lehetdség. A pdlydzati Kiirasban
megjelolt hatariddig 1 6 nyujtott be palyazatot.

Allami vagy 6nkormanyzati fenntartasi kulturalis intézménybe a vezet6 allast munkavallalo
esetében a munkakor betdltésének feltétele az allamhéztartasi és vezetési ismereteket nyujto,
legalabb 120 6ras képzés 2 éven beliili igazolt elvégzése.

A kézmivelddési intézmények vezetdi korabban kozalkalmazotti jogviszonyban élltak, azonban
2020. november 1-t61 jogviszonyuk munkaviszonnya alakult at.

A palyazé 1999. 6ta az intézmény vezetbje, szakmai tapasztalata, felkésziiltsége és az elmult
években végzett intézményvezetdi teljesitménye biztositék a palydzat megvaldsulasara.
Feladatait eddig is teljes odaad4ssal végezte az intézmény élén. Vezetoként jellemzi a szakma
irani elkotelezettség, a segiteni és tenni akards. A palyazé ismeri a telepiilésen jelen 1évo
tarsadalmi kihivasokat, ezek kozott 6sszhangot tud teremteni. Segiteni tudja a fenntartét a
kihivasok és a lakossagi igények kiszolgalasaban. Jo stratégiai célokat fogalmazott meg, minden
tarsadalmi rétegnek kinal fejleszté programot. Kiszolgilja a helyi kozosségi életet, a réteg-
miivelddési igényeket. A tarsintézményekkel jo kapcsolatokat apol, megbeszéléseken aktivan
részt vesz.

A benyujtott palydzat a palyazati elbirds szerint késziilt el és keriilt benyujtasra; formailag,
tartalmilag megfeleld, tartalmazza a felhivasban foglalt elemeket. Folvazolta munkdjukat, érintve
azt is, hogy milyen valtozdsokon ment keresztiill a kulturdlis intézmény. A palyazatbol
kirajzolddik eddigi eredményes munkafolyamata.

Munkajahoz sok sikert, kitartast, er6t kivan a bizottsag.



KOZSZOLGALLAS sorszdm: 74152

Intézményi iktatdszam: KM/3149 /2024.

ALLASPALYAZAT
KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzata

paly4zatot hirdet Munkaviszony {MT) keretében
Intézményvezetd

Munkakor/feladatkor betdltésere.

Tevékenységi kor (elldtandé feladatok): A Miivelddési Haz és Nagykozségi Konyviar Alapitd
Okirataban,Szervezeti és Miikodési szabalyzataban foglalt tevékenységi korbe tartozo feladatok
vezetdi ellatasa, irdnyitdsa, ellenfrzése, az intézmeny szakszerd, torvényes, koltséghatékony
mikodtetése,a kozmilvelddési szolgaltatdsok jogszabalyi feltételek szerinti biztositdsa. Az
intézményvezeté az intézmény egyszemeélyi felelds vezet6je. Feladata az intézmény zavartalan
miikédésének, szinvonalas szakmai munkajénak szervezése, teljes jogkorii képviselete, valamint

a munkaltatéi jogok gyakorlasa.
Betdltendd allas szakmacsoportia: kultira
FEOR besorolas: 1335 Kulturilis tevékenységet folytatd egység vezetdje

Betoltendé allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): FelsGvezetdi

Betdltendd allas jogviszonya: Munkaviszony MT)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja; Hatarozott id6 - 5 évre 52016
vezetdi meghizds, 40 ora, teljes munkaidé (heti 40 éra), Teljes munkaidd

Munkavégzés helye: Kunmadaras

A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb 1ényeges informdcio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaidé; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatds, szervezet
honlap cime stb.): Teljesiilés esetén a 39 /2020. (X.30.) EMMI rendelet 4.§.(2) bekezdés szerinti
igazolas csatoldsa sziikséges.

A palyazénak nyilatkoznia kell, hogy

- a palyazati anyagban foglalt szemelyes adatainak a palyazati eljarassal bsszefliggd kezeléséhez
hozzajarul,

- a palyazatét elbiralé iiléseken kivanja-e zdrt iilés tartasat,

- a meghizas4tol szamitott 2 éven beliil vallalja az allamhéztartési és vezetési ismereteket nydjto
tanfolyam elvégzését, amennyiben azzal nem rendelkezik,

- hozzajarul a teljes palyazati anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitiasahoz,

- véllalja a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsat.

Feltételek, Elonyok

Pdlydzati feltételek:
Jogallasbol fakadé jogszabalyi kovetelmények:

- Biintetlen eldélet



KOZSZOLGALLAS sorszam: 74152

Intézményi iktatdszdm: KM/3149/2024.

- Cselekviképesség

- Magyar allampolgarsag

- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa
- Erkolcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foki végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Altalanos programok és képzések, m.ns., Felsofokd képesités, 39/ 2020.(X.30.) EMMI
rendelet 1.sz. melléklet 9. pontjaban el6irt végzettség

Elvart vezet6i tapasztalat idétartama (€v): 5

Egyéb palyazati feltétel meghatdrozasa:

- Egészségiigyi alkalmassag. Felhasznaléi szintd MS Office (irodai
alkalmazasok). Az intézmény alaptevékenységének megfeleld legaldbb 5 éves
jogviszonyban szerzett vezetsi tapasztalat. Allamhaztartasi és vezetési ismereteket

nyijt6, legalabb 120 6ras képzés igazolt elvégzése.

Palydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyizat elbirildsa soran elényt jelenta vezetdi tapasztalat?: Igen

A palyazat részeként benytijtandoé igazolasok, alatimaszté dokumentumok:

- szakmai program

- részletes szakmai dnéletrajz

- Harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany

- Hozzajarulé nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrél
- vezetdi program

- végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

A palyizat benyijtisanak hatarideje: 2024.09.13. 00:00

A palyazat elbiralasanak médja: A palyazokat a kinevezési, megbizasi jogkdr gyakorléja altal
létrehozott véleményez8 bizottsag hallgatja meg, majd a bizottsag javaslatanak ismeretében a
képvisel6-testiilet dont a vezetdi megbizasrol. A képviseld-testiilet fenntartja azt a jogot, hogy a

palyézati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralisdnak hatdrideje: 2024.09.30. 00:00
Allas tervezett betdltésének idépontja: 2024.10.01.
Publikalas tervezett idépontja: 2024.07.12.



KOZSZOLGALLAS sorszdm: 74152

Intézményi iktatdszam: KM/3 149/2024.

A" pdlydzati kifrds kézzétevdje a Miniszterelnoki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kifrds a
kizigazgatdsi szerv dltal az MK részére megktilditt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiird szerv felel.

) Kozszolgallas



PALYAZAT

a Kormanyzati Személyligyi Kézpont www.kozszolgallas.ksz.gov.hu honlapjan kozétett

Jézsef Attila Miivelédési Haz és Nagykozségi Kényvtar intézményvezetd munkakor
betodltése targyaban.

Cimzett: Kunmadaras Nagykozség Onkormdnyzatdnak
Képvisel6-testiilete
Balogh Marianna polgarmester

Palyaz6: G6z Andras, 5309 Berekfiird®, Tatarulés utca 1.



ONELETRAJZ

G&z Andrasnak hivnak, 1975. januar 17-én szulettem Karcagon. Edesanydm Szél Sara,

Kunmadarason él, nyugdijas.

Korabbi lakéhelyemen, Kunmadarason jartam &ltalanos iskoldba, majd annak befejezését
kovetSen kodzépiskolai tanulményaimat 1989-t8l 1993-ig a Torokszentmiklosi Bercsényi

Miklds Gimnaziumban folytattam.

A kozépiskolai oktatast kovetSen 1995-ben felvételt nyertem a Jaszberényi Tanitoképz6
Féiskola mivelédésszervezd szakdra. A négyéves fGiskolai képzés soran a
miivelédésszervezés elméleti tantargyaival ismerkedtem meg. A fGiskolai diplomamat 1999-
ben szereztem meg, melyet kovetéen o6t éves id6tartamra a képvisel-testiilet a

Kunmadarasi Jozsef Attila Miivel6dési Haz vezetjének nevezett ki.

Az intézmény vezetSjeként a feladataim kozé tartozott tdbbek kozott a helyi lakossag
kulturdlis sziikségleteinek kielégitése, a kodzmlvel6dés helyben térténd biztositasa.
Hatarozott idejli vezetsi megbizasom soran legfontosabb feladataimnak tekintettem a helyi
kultdra gondozasit, a mivel6dési alkalmak, folyamatok biztositasat, a helyi kozdsségek
segitését, az egylittm(ikodésék épitését, gondozésat a lakossag, valamint a képviselG-testiilet

elképzeléseinek és céljainak figyelembevételével.

Szakmai ismereteim bévitése érdekében - sikeres felvételi utdn 2001 szeptemberétdl
masoddiplomds képzést kezdtem el a Debreceni Egyetemen MiivelSdési és Feln6ttképzési
Menedzser szakon. Az egyetemen kimondottan szakmai szempontd haroméves képzésen
vettem részt abbdl a célbél, hogy az itt megszerzett ismereteket a késSbbiekben, a gyakorlati

munkaban is sikeresen hasznosithassam.

Az egyetemi tanulményaimat 2004 mdjusdban fejeztem be, melynek keretében angol

nyelvbél eredményes, dllamilag elismert kézépfoki ,B” tipust nyelvvizsgét tettem.



Rendelkezem tovabba szamitégép kezelésének felhaszndldi szintli képességével, amit a
munkdm soran szintén hasznositani tudok.

2002 oktéberétdl 1-t6] 2003 augusztusdig Berekfiirdd Onkormanyzata Polgdrmesteri
Hivatalaban 11 hénapos polgari szolgdlati kbtelezettségemnek tettem eleget.

2004. oktéber 1-t8l 6t éves id6tartamra a képviseld-testiilet a Kunmadarasi Jozsef Attila
MCdivelédési Haz vezetdjének nevezett ki.

2006. december 13. és 2007. majus 16. kozétt a debreceni Regionalis Képz6 Kézpont dltal
szervezett és tartott tanfolyam elvégzésével feln6ttképzési referens bizonyitvanyt

szereztem.

A 150/2010.(1V. 30.) Korm. rendelet szerint a kdzmiivel8dési intézményben az intézmény
vezetésére iranyuld magasabb vezetd beosztés elldtasaval csak olyan kdzalkalmazott bizhaté
meg, aki az 1/2000. (I. 14.) NKOM rendelet szerint akkreditalt vezetési-szervezési, pénziigyi-
gazdasagi, dllamhaztartasi ismereteket is nytjté kozmiivel6dési intézményvezets tanfolyam
eredményes elvégzését okirattal igazolja. Ennek sikeres elvégzésre Szolnokon keriilt sor
2011. szeptember 21 és november 16. kéz6tt.

Jelen pillanatban a Kunmadaras Nagykézség Onkormanyzaténak KépviselG-testiilete a

195./2019.(V111.28.) szamu hatarozatanak kdszénhet8en latom el az intézmény vezetéset.

Berekfiirdd, 2024. szeptember 04.

/
%O\,
G6z Andras



SZAKMAI-VEZETGI PROGRAM

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Kormanyzati Személyiigyi

Kézpont www.kozszolgallas.ksz.gov.hu honlapjan kozétett Jozsef Attila Miivel6dési Haz és

Nagykozségi Konyvtar intézményvezetd allasanak kiirasdban régzitette, hogy a palyazathoz

mellékelni kell a palyazé szakmai programjat is.

Ennek megfelelden az aldbbiakban ismertetem az intézmény vezetésére vonatkoz6

programomat, melynek alapja:

- a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtéri ellatasrol és a kézmiivel6désrdl sz6l6
1997. évi CXL. torvény,

- aképviseld-testiilet kozmiivel&désrdl sz616 2/2019. (1l 12.) sz. rendelete, valamint

- az énkormanyzati feladatok végrehajtasat régzit6 kozmivelédési koncepcioja.

Az 1997. évi CXL. térvény bevezetdje is rogziti, hogy a kulturdlis 6rokséghez tartozo6 javak
multunk és jeleniink megismerésének pétolhatatlan forrasai, a nemzeti és az egyetemes
kulturdlis 6rokség egészének elvédlaszthatatlan Gsszetevdi, igy szellemi birtokbavételiiket

minden ember szamara alapveté jogként kell biztositani.

A térvény céljai kozott rogziti:

a kulturalis javak feltarasar6l, megévasarol, védelmérdl és kdzkinccsé tételérdl

torténdé rendelkezést,

- az e javakkal kapcsolatos konkrét feladatok és intézményi tevékenységek
meghatdrozasat,

- a nyilvdnos konyvtari ellatas mikésének, fejlesztésének és hasznalatanak biztositasat

- akozmivelédési tevékenységek feltételrendszerének szabalyozésat, valamint

- az allam, az 6nkormanyzatok és egyéb fenntart6k feladatainak meghatarozasat.

A térvény mindenki szamara alapvetd jogként rogziti tobbek kdzétt, hogy:

- megismerhesse a kulturalis 6rokség javait, jelentdségét a muzealis intézmények,
kdnyvtari szolgaltatasok, az oktatas, a kozmlivel8dés és a sajtd utjan,

- igénybe vegye a nyilvanos kényvtari elldtds rendszerét, a muzealis és kézmiivelGdési
intézmények szolgaltatasait,

- miiveltségét, készségeit életének minden szakaszaban gyarapitsa,

- miivelddési céljai megvaldsitasahoz szervezs és szervezeti segitséget kapjon.



A torvény értelmében a kozm(ivel8déshez valé jog gyakorlasa kdzérdek, a kdzmlivelddési
tevékenységek tamogatasa pedig kozcél, melynek feltételeit alapvetSen az allamnak és a
helyi snkormanyzatoknak kell biztositaniuk.

A térvény kimondja, hogy a telepiilési Snkormdanyzat kételezé feladata a helyi kdzmlivelédési
tevékenység tamogatasa. Ezt a feladatit a telepiilési dnkormanyzat a kézm(ivel6dési
alapszolgaltatasok megszervezésével, a meghatarozott pénziigyi tdmogatas biztositasaval,
valamint a helyi lakossagi képviseletének biztositasa révén latja el.

Térvényben meghatarozott kdzmiivelédési alapszolgaltatdsok a kdvetkezdk:

a) mivel6dd kozosségek létrejottének elSsegitése, miikédésiik tamogatasa, fejlédésuk
segitése, a kozmiivelddési tevékenységek és a miivel6dd kozbsségek szamara helyszin
biztositasa,

b) a kdzdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

c) az egész életre kiterjedd tanulds feltételeinek biztositasa,

d) a hagyomanyos k6z6sségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa,

e) az amatér alkoté- és el6ad6-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,

f) a tehetséggondozés- és - fejlesztés feltételeinek biztositasa, valamint

g) a kulturalis alapu gazdasagfejlesztés.

Minden telepiilési dnkormanyzat kotelezé feladata az a) pont szerinti kézm(ivelddési
alapszolgéltatds megszervezése. Ennek keretében helyszint biztosit a miuvel6dd
kozdsségeknek rendszeres és alkalomszerli mivelGdési vagy kdzdssegi tevékenységének

végzésére, a miivel6ds kdzosség szdmara bemutatkozasi lehetdségeket teremt.

A képvisel6-testiilet e kételezettségének eleget téve miikédteti a Jozsef Attila Miivel6dési
Haz és Nagykozségi Konyvtarat, valamint telephelyeként fenntartja a helyt6rténeti
gyljteményeket &6rz6 Kossuth Hazat. Ez az Osszevont intézmény, amely a helyi
kozmiivel8dést, kdzgyljteményt, rendezvényszervezést és a helyi kezdeményezés( targyi

néprajzi kincseink gylijteményét hivatott jobb minSségben szolgalni.

Intézményvezetbként 1999. év szeptemberétsl latom el a feladatokat. Az akkori 2 f6s
m(ivel6dési hazat, mara sikeriilt — természetesen a fenntart6 tamogatasaval — egy 6 fot
foglalkoztaté intézménnyé béviteni. Jelenleg - mint mas telepiilésekre és intézményekre is
jellemzé munkaerd elvandorldas miatt - egy f6 szakmai munkatdrs tdvozasaval a

kdzmiivelsdési feladatokat harom helyett két f6 latja el.



A jelenlegi 6sszevont intézményi struktura nagyobb lehet8ségekkel, nagyobb buktatdkkal és
nagyobb felelgsséggel jar, kdszoénhetSen a fluktudcionak, a szakember hianynak, az
energiapiac dragulasanak és a szerényebb gazdalkodasi lehetéségeknek is. Ennek kisérlek

meg eleget tenni tovabbra is munkatarsaimmal, a fenntartéval, a felhasznélokkal karéltve.

Intézményiink fenntartasa, helyiségeinek folyamatos és szakszerii karbantartdsa nem kis
terhet r6 a fenntarté 6nkorményzatra és megfelel§ figyelmet kovetel haszndloitol is.
Valamennyi, specidlis kériilményt figyelembe véve a litogatéi és a munkatérsak altal
hasznalt terek nagy részét sikeriilt az elmalt években feldjitani. Uj nyildszarokkal gazdagodott
az intézmény és Uj kiils§ szigetelést is kapott, azonban a szocidlis helyiségek feltjitdsa még

varat magara.

Az intézmény technikai eszkozparkjanak cseréje folyamatosan, anyagi lehet6ségeink szerint
torténik. Ezen feltételek javitasan terveim szerint tovabbra is tudatosan dolgozom, hogy azok
megfeleljenek a kor modern kényvtéri és kézmiivel6dési kihivdsainak. Ahogy idén is volt
nyertes palyazatunk pl. aktiv hangrendszerre, Ugy a jévében is szeretnék sikeres palyazatokra

szert tenni, ezért folyamatosan monitorozzuk a lehetéségeket.

Ebben a szervezeti struktGraban tarsult intézmények partneri sszefogasardl van szo.
Munkam sordn mindig torekedtem a kozmivel&dési és kozgyljteményi feladatok
egyenrangusaganak megteremtésére és fenntartasaban. VezetSi munkam soran az onallg,
egyenrangu félként miikéds, partnerségre helyezem a hangsulyt a tovébbiakban is. VezetSi
torekvéseim soran igyekeztem a jé6 munkahelyi kollektiva kialakitasat elStérbe helyezni. E
nélkiil nem is mikddhet az intézmény. Ugy érzem az intézmény dolgozoi kozoétt fennall6 jo
munkakapcsolat maximalisan szolgélja az el6ttiink allo feladatokat és ennek fenntartasara

ezutan is térekedni fogok.

Vezetdi elképzelésem alapjan: menedzsment, koordinaciés feladatok, és a miikodéshez
sziikséges feltételek biztositasat vagyok koteles véghezvinni az ellatandé munkakdrben.
Elsrend( feladatom az intézmény j6 szinvonalt mikddtetése, vezetése, A munkatarsaim a
koordinalasommal végzik a feladatukat kell6 dnéllésaggal és vallalt szakmaisagukkal, amelyet
ugy vélem mar tébb rendezvénnyel is bizonyitottunk. A tovabbiakban is ezzel a

munkamorallal képzelem el a tovabbi m(ikédésiinket.

A munkatarsak mindegyike rendelkezik a munkakér betdltéséhez sziikséges végzettséggel,

t6bb évtizedes, tobb éves szakmai gyakorlattal és tapasztalattal. Az allando létszam mellett



kdzcéld foglalkoztatottak is dolgoznak alkalmanként intézményinkben a fenntarto
dnkormanyzat altal engedélyezett létszamnak megfelelGen. Az intézmény - lehetdség szerint
- biztositja a szakagi elGirdsoknak megfelelSen a kollégak szakmai tovabbképzését. Mind a
kényvtarosi, mind a kdzmivel&dési szakalkalmazottak koziil tébben vettek részt
tovabbképzéseken, szakmai tanfolyamokon. Az &nképzést lehet8ségét erdsitve és tamogatva
kétdttem tanulmanyi szerzGdést az intézmény egyik alkalmazottjaval, hogy a jévGben is

biztositva legyen a szakmai hattér a miikédeésiinkhoz.

A munkatarsak hatdron tuli, orszagos, megyei és kistérségi kapcsolataikat is jol
kamatoztatjdk a mindennapi munkavégzés sordn. Az intézményt az Osszeszokott
csapatmunka jellemzi, hiszen e nélkiil egyetlen szolgaltatast sem adhatunk el a kdz6nség
felé. A munkatarsak tudjak, elvégzett munkajuk pillérei egymasra épiilnek, melynek végsé
célja az intézmény j6 hirneve, a latogato kor szolgalata. A csapatban mindenki munkaja

azonos sullyal szamit, a legfontosabb, hogy sajét teriiletiikért felel§sséget érezzenek.

Intézményiink, ahogy a tobbi hasonld intézmény a magyar kézmiivel6dés legnagyobb
kézhaszn( feladatot végzé kulturdlis halézatanak része. Igyekszem a legszélesebb kérben
biztositani a kulturdlis javakhoz valé hozzaférést és kulturdlis esélyegyenlSséget.
Alapfeladatomnak tekintem azon kozosségek befogadasat, felkaroldsat és szakmai
témogatasat, amelyeket az Onkormanyzat tédmogat, valamint barmely kozGsséget,
amelyekben kulturdlis fantaziat ldtok. Esetiikben igyekszem a kreativitast, az
dntevékenységet fejleszteni, az Osszetartozdsukat a kozosségi miuivelddés eszkozeivel
erdsiteni. A kdzmlivelédés folyamatdban mara ezeknek a kozosségeknek nagyon nagy
szerepe van. Munkankban a helyi kozosségek kezdeményezéseinek, egylttmikodésiinknek

hatalmas szerepe van. Intézményiink sikeres miikédésének talén ez az egyik kulcsa.

Egyik f6 célom e kézdsségek létrejottének eldsegitése, Osztonzése, szakmai-modszertani
tamogatasa, a kozosségek fejlesztése, az egylittmiikddésben valé gondolkodas és cselekvés
képességének tamogatasa.

Sajatos szerepiik van a telepiilésiink és a kbzmiivel6dés életében, munkaterviinkdn és kozos
munkéankon keresztiil segitenek a lakosoknak bekapcsolédni a kozéletbe, tovabbi csoportok
szervezédésnek lehet8ségét adjak, ami elésegitheti az 6sszetartozds élményét és élhetébbé

teszi telepiilésiinket.



A magyar kézm(velédés hatékony miikédése, dtgondolt tamogatasa a nemzeti kultura
megdrzésének zaloga hatdron innen és tul, ahogy megfogalmazza a Magyar Kozmlivel6dés
Szakpolitikai Koncepcidja. Ezért is tartom fontosnak az Onkormanyzatunk altal felkarolt
testvér telepiilési kapcsolatainkat. A Madarasok Talalkozdjan keresztiil kézosen tamogatjuk
kulturalis értékérzé és alkotéd tevékenységeinket, hagyomdnyainkat kélcsondsen kozvetitjik
egymasnak. Munkdm sordn mindenképpen fontosnak tartom, e kapcsolatok apolasat,
palyazatokkal val6 el8segitését, igy a Bethlen Gabor Alap nyujtott mar szamos alkalommal
segitséget a hataron tuli kapcsolatok apoldsahoz.

A tovébbiakban is igyekszem, hogy megszervezziik azokat az alkalmakat, kozosségeket,
egyuttléteket, ahol a személyes részvétel, az értékesség és az Osszetartozas élménye a
meghatarozé a fiatalok kérében. Sajnos telepiilésiink eléregedd, miﬁt szdmos nagykozség
Magyarorszagon, de igyeksziink minden olyan alkalmat megragadni, ahol csak egy kicsi
esélyét is latjuk, hogy a fiataloknak szabadidejiikben részt vegyenek intézménylink életében.
Ennek keretében a nyarra szabadidds programokat hirdettiink és ezen keresztiil igyeksziink
minél tbb alkalommal bevonzani 6ket intézményiinkbe. Szeretnék lehet8séget biztositani

ahhoz, hogy részt vegyenek a helyi tarsadalom és a kultura életében.

A kdnyvtarunkban nagyon j6 szakmai munka folyik. Ezt a min§ségi munkat folytatja most is a
konyvtar szakmai gardaja. Arra térekszem, hogy ez a szinvonal folytatédjon. A korszer,
szolgéltataskozponty, nyilvdnos kényvtar eszményét szolgaltak és szolgdljak ma is.

A kdnyvtarnak természetesen mindezeken t! biztositania kell a jogszabalyban
meghatérozott feladatait is, hiszen az informéciés tarsadalom egyik fontos alkotd eleme a
kényvtari rendszer, hiszen ezen keresztil az informéacidk szabadon, barki szamara

hozzéaférhetbek.

- a jelenlegi szolgaltatas mindségének — legalabb megtartasa

- helyismereti, helytérténeti munkdlatok

- informatikai fejlesztések, a digitalis feldolgozas teljessége (Text-Lib)
- gyermekkonyvtari foglalkozasok

- szakmai kapcsolattartés, szakmai rendezvények



A kényvtdr tovabbi mikodésével kapcsolatos alapvetd feladatok tovabbra is kdnyvtari
llomanyfeltarasa, megdrzése, védelme, a konyvtari dllomény gyarapitasa, nyilvantartasa.
Ugy vélem az olvasészam és a latogatottsaghdl kiindulva, j6 Gton halad a kdnyvtar. Az eddigi
palyazatoknak kdszonhetSen, teljesen megujult kérnyezetben szakmai szempontoknak
megfeleld modern intézményegységként mikodik a konyvtér. Kivalo alapot képez
tsszességében arra, hogy tovabbi eredményeket érjlink el a telepiilés lakosainak javara a

munka folytatasaval.

Vezetdként az Onkormanyzat kozéleti informacids lapja, a Madarasi Krénika fGszerkesztoi
feladatat is ellaitom. A rendszeres megjelenést koszonhetjiik intézményeink vezet§inek és
dolgozéinak, egyéni publicistaknak, egyesiileteknek, szervezeteknek, akik kérésiinkre
folyamatosan elldtnak benniinket irasokkal. Ugy vélem, hogy a kiadvény, munkamnak is
kdszénhetSen, betolti azon szerepét, hogy a kozélet és intézménylink életérdl
tajékozédhasson a lakossdg. Fontosnak tartom, hogy a helyi kiadvany fennmaradasa a

kdvetkez6 években is biztositott legyen, a bet6ltott szerepe végett.

Fentieken tdl a mivelédési haznak alapvetd feladata a jévSben is a helyi kézmUvelddési
igények szinvonalas kielégitése, a telepiilésen él6k mivelddéséhez, tarsas kapcsolataihoz,
szérakozasahoz, a szabadid6 eltéltéséhez szintér biztositasa, a kulturalis értékek kézvetitése,
valamint a telepiilés kozmivel8dési, k6zosségi igényeinek szolgalata.

Ennek megvaldsitasa érdekében vezetSként feladatomnak tekintem:

a./ iskolarendszeren kiviili, 6nképz8, szakképzd tanfolyamok, felnéittoktatdsi lehetdségek
megqteremtését. Pl.:

a munkaiigyi kozponttal egyiittm(kédve a munkanélkilliek szamara helyben

atképzések szervezését, az ellatasokrol tajékoztatd eladasok szervezéseét,

- nyelvtanfolyamok szervezését

- szamitastechnikai tanfolyam inditasat a konyvtarral egyiittmikédve,

- a nyari sziinid6 idejére a nyari tabori programok tovabbi szervezése és a programok
bévitése,

- zeneoktatds tovabb folytatasat.



b/ a telepiilés kornyezeti, _mivészeti _értékeinek, _hagyomdnyainak feltdrdsdt,

megismertetését. Pl.:

- helytdrténeti, telepiilésismerteté kidllitds szervezése a konyvtarban fellelhetd
dokumentumok rendszerezésével és bemutatasaval,

- az oktatasi intézmények bevondasaval helyismereti, kdrnyezetvédelmi és térténelmi
targyu vetélkeddk, versenyek szervezésével,

- helyi kulturélis eseményekrdl dokumentumok gy(jtésével és kdzismertte tételével.

c./ az eqyetemes, a _nemzeti és_a_nemzetiségi kultura értékeinek meagismertetését, az
iinnepek kulturdignak gondozdsdt. Pl.:

- feln8tt és gyermek szinhazi elSaddsok szervezése, kiallitasok, irodalmi estek
lebonyolitasa,

- egyiittm(ikddés a Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal

- aKossuth tajhaz gylijteményének gondozasa.

- nemzeti innepek lebonyolitasa

d/ az amatdr alkotd, miivel6ds kbzosségek tevékenységének tdmogatdsat,
kapcsolatrendszerének segitését, Pl.:

- amat6r mdvészeti csoportok tdmogatasa

- kézmlives tevékenységek, jatszohazak szervezése, munkaik bemutatasa

- civil szervezetek részére az intézmény igénybevételének biztositdsa, pélyazati
lehetSségekrdl tdjékoztatds adasa szamukra.

e./ a kulturdk kozotti kapcsolatok kiépitésének és fenntartdsdnak seqgitését és a szabadidé
kulturdlis célu eltéltéséhez a feltételek biztositdsdt. Pl.:

- a meglévd kapcsolat tovdbbi dpoldsa a kdzmivelSdés megyei, valamint a kérnyezd
telepiilések kulturdlis intézményeivel és szakembereivel,
- Atestvér telepiilési kapcsolatok épitését a megkezdett munka folytatasat.

f./ a szabadid8 kulturdlis céli elditéséhez a feltételek és eqyéb mivelddési lehetéségek
biztositdsdt. Pl.:

a kbzosségi mlvelddéshez, alkotd tevékenységhez esztétikus kornyezet és modern
infrastruktura biztositasa palyazati pénzeszkzok felhasznéldséval,

- bérletek drusitasaval és az utazas szervezésével szinhazltogatdsok biztositasa,

- hazai kulturalis rendezvényekre, muzeumokba szervezett utak, programok lebonyolitésa,
- alakossag részére szamitégép és Internet hasznalatanak biztositasa.

Fenti célok megvaldsitdsa az intézmény éves munkatervében kertilne megfogalmazasra,
melyeket természetesen — a palyazati forrésokon tul - csak a képvisel8-testilet erkdlcsi és

anyagi tdmogatasaval lehetséges megvalositani.



Az eddigi elvégzett munkdnkhoz, valamint a fenti elképzelések megvaldsitasahoz
természetesen a fenntarté 6nkormanyzat tdmogatdsa nélkiil nem juthattunk volna el. Az
eddigi tapasztalataim azt mutatjak, hogy kélcsénds elképzeléseink mindig utat talaltak, hogy
lehet&ségeinkhez mérten, minél szinvonalasabban megvalésulhassanak.

Az intézmény 6nalléan m(kéds és gazdalkodd koltségvetési szerv. VezetSként a kozds
dnkormanyzati hivatal munkatarsaival egyiittesen alakitottam annak gazddlkodasat, betartva
az allamhaztartasrél szolé térvény és annak végrehajtasardl szold egyéb jogszabalyok
rendelkezéseit, valamint az egyéb pénziigyi szabalyzok elGirdsait. Tovabbi iranymutato

szamomra az onkormanyzat mindenkori éves kéltségvetési rendelete. Intézményilink

rendelkezik az aktualitdsoknak megfelelen a gazdalkodast érint6 szabalyzatokkal.

A Magyar Kézmiivel6dés Szakpolitikai Koncepcidja megjel6li azokat a stratégiai pilléreket,
amelyek szervesen kétédnek a magyar mivel6déstérténet hagyoményaihoz, hozzéjarulnak a
kulturalis identitds gazdagodasahoz.

A kormanyprogram célkitizései a feladatokat differencidlt kérben, az intézmények, a civil
szervezetek és a személyes aktivitasok szoros egységében kivanja megvaldsitani. Ezek fébb
teriiletei:

- a kdzmdlvelédés alapintézményei

- a felnbttképzés

- a kdzosségi miivelédés

- kulturdlis vidékfejlesztés

- hatédron tuli magyar kultura

- kulturdlis 6rokség digitalizalasa

- ifjusagi kbzmlivel6dés és a kdzoktatds kapcsolata

- a magyar nyelv ligye

- hagyomanyapolas

A jov6 tervezésénél figyelembe kell vennem azokat a tényeket is, melyek napjainkban
jellemzik az orszag koézmlvelSdési intézményhalézatat. A Magyar Népmiiveldk
Egyesiiletének felmérései osszhangban a kdzmivelSdési feladatellatasrol  késziilt

minisztériumi statisztikaval igazoljak, hogy kozel 3500 miivel6dési haz all orszagosan a

lakossag szolgdlataban.



A kistelepiilések faluhdzai, miivel§dési intézményei éppugy a leglatogatottabb kulturdlis
terek, mint a nagyvarosok, kistérségi kdrzetkdzpontok intézményei vagy a févarosi keriletek
mivel6dési hazai. Ebben a térben taldlkozik a litogatok jelentds szdzaléka szinhazi
elGadassal, komolyzenei eseménnyel, képzémiivészeti kidllitassal, hagyomanydrzd
programmal, filmvetitéssel, ismeretterjeszté rendezvénnyel. E helyen élhetik at az amatdr
el6add miivészeti vagy targyalkoté folyamatok élményét, és a kozdsséghez tartozas
fontossagat. Az intézmények jelentds része — ahogy az intézményiink is - tébbfunkcios,
integralt intézményként mikodik, magdban foglalva a kényvtari, koézmivelSdési
feladatellatast is.

Vezetdi kinevezésem esetén természetesen tovabbra is arra térekednék, hogy az intézmeny,
e kulturalis értékkdzvetité és teremtd nagy rendszernek a részeként, illeszkedjen ahhoz a
tarsadalmi — gazdasagi kérnyezethez, amelyben napi feladatainkat végezziik.

Kit(iz6tt célom, hogy vezet6i programom - a fenntarté elképzeléseihez és elvarasaihoz
igazodva - minél eredményesebben megval6sulhasson, valamint az intézmény egységei, az
dnkormanyzat, egyéb intézmények, civil szervezetek, a lakosok kézétti egylittmiikddés minél
hatékonyabb legyen. Mindezzel megerdsitve kivdanom szolgadlni Kunmadaras minél
szinvonalasabb kulturdlis életét.

Jelen pélyazatomhoz mellékelten csatoltam:

- az dnéletrajzomat,

- végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok masolatait,

- kézmiivel6dési intézmény-vezet6i tanfolyam elvégzését igazold okirat masolatat,

- a kiirdsban kért nyilatkozatokat és

- az erkélcsi bizonyitvanyomat.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy palydzatomat és a Jozsef Attila Mvel6dési Haz és

Koényvtar intézményvezetdi feladataira vonatkozo kinevezésemet tamogatni sziveskedjenek.

Berekfiird6, 2024. szeptember 4.

Tisztelettel: -

e il
L
G6z Andras
Berekfiirdd,
Tatarllés utca 1.



Megyei Miivelédési és Ifjusagi Kozpont felnéttképzést folytatd intézmény
Felndttképzési nyilvantartasi szdma: 18 — 0030 — 07 FAT lajstromszam: PLB-1062

A tovabbképzés alapitéjanak megnevezése: Megyei Miivelodési és Ifjusigi Kozpont
A tovabbképzés alapit6janak székhelye: 9700 Szombathely, Ady tér 5.

Tanusitvany-sorszam: T/2011/148.

e t.:.;G"oz'? oy T 2B
(sziiletési neve: G6z Andris, sziiletett: Karcag, 1975. 01. 17.)

N részt vett a

Ko6zmiivelédési intézményvezeto
(Vezetési, pénziigyi és dllamhéztartisi-ismeretek kézmivelddési intézményvezetéknek)
cimi
Ko6zm./A/36/2010.(X1.16.) szamu alapitdsi és K6zm.//51/2010.(X1.16.) szamu inditasi
hatarozat alapjan

90 Oras,
“A kulturalis szakemberek szervezett képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl és a képzés finanszirozasarél sz616 1/2000.
(1.14.) NKOM rendelet szerint akkreditalt szervezett tovabbképzési programon.
A résztvevd a tovabbképzés alabbi kovetelményeinek megfelelt:

Irdsbeli tesztdolgozat tanegységenként — j61 megfelelt
Programot z4r6 vizsgadolgozat tanegységenként —jél megfelelt

Mindsitése: j6l megfelelt

A tovabbképzés helyszinének adatai:
Verseghy Ferenc Konyvtar és Miivelodési Intézet
(5000 Szolnok, Kossuth tér 2.)
A tovabbképzés kezdetének és végének idépontja:
2011. szeptember 21.-2011. november 16.
E tantsitvany a szervezett tovabbképzésben valé kotelez6 részvétel sikeres teljesitését igazolja.

Kelt: Szombathely, 2011. november 16.

L

arais Istvan
mb. igazgato

Megyei Mlivel6dési
és Hfjusagi Kbzpont
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“Idegen nyelvi és informatikai kampetenaak fejlesztése
projekt tamogatésaval

részt vett és a kdvetelményeknek

‘eredményesen megfelelt.

Program akkreditaciés szam: PL-7446/008

Kunmadaras, 2014.03.28. ® | ‘/‘/

WIN INVESTOR ZRT. ﬁegyi Lorand
5000 SZOLNOK, KOLOZSVARI UT 3. vezérigazgato
~ Ogynikség
Web: www.wininvestor.hu Nemzeti Fajlesztis! == T
intézmény akkreditéciés szém: AL-1176 ndschomieriee | v

FINY szém: 01-0872-04 A projekt az Eurdpal Unib tdmogatdséval, az Eurdpai
Szociklis Alap tirsfinanszirozisival valésul meg.
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IGAZOLOM. HOGY

GGZ ANDRAS IMRE

szul.: Goz Andras imre
Karcag, 1975.01.17.

anyja sziil. neve: Szél Sara

a blintigvi nyilvantartasi rendszer adatai alapjan

BUNTETLEN ELOELETU
NEM ALL KOZUGYEKTOL ELTILTAS HATALYA ALATT .
NEM ALL FOGLALKOZASTOL VAGY TEVEKENYSEGTOL ELTILTAS HATALYA ALATY

Budapest. 2024, szepiember 02.
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Nyilatkozat
vagyonnyilatkozat tételi kdtelezettség teljesitésérdi

Alulirott Géz Andras (5309 Berekfurdé Tatarllés utca 1.) tudomassal birok arrdl,
hogy az 4&ltalam megpalyazott vezetéi megbizas elnyerése esetén
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségem keletkezik. Kijelentem, hogy ennek a
kotelezettségnek a vezetéi megbizas hatalyba lépését kévetéen 30 napon bell

eleget teszek.

Berekfirdd, 2024. szeptember 02.

o
Bz Andras



HOZZAJARULO NYILATKOZAT
személyes adatok kezeléséhez, sokszorositashoz, tovabbitashoz

Alulirott G6z Andras (5309 Berekfurdd Tatarllés utca 1. Szil: Karcag, 1975. 01. 17a.n.
Szél Sara), az informéciés énrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol szold
2011. évi CXII. térvény 5. § (1) bekezdés a) pontja alapjan nyilatkozom, hogy a
Kunmadaras Nagykézség Onkormanyzat Képvisel6-testiletéhez benydjtott palyazati
anyagommal kapcsolatban hozzajaruldsomat adom személyes adataim kezeléséhez a
palyazati eljarasban résztvevék szamara.

Emellett hozzajarulok a benyljtott teljes palyazati anyagom sokszorositasahoz,

tovabbitasahoz (harmadik személlyel torténd kozléséhez).

Berekfiurd6, 2024. szeptember 02.

!

Go6z Andras



NYILATKOZAT

Alulirott Géz Andras (5309 Berekfurdé Tatarllés utca 1.) nyilatkozom, hogy a
Kunmadaras Nagykdzség Onkormanyzat Képviselé-testulete altal meghirdetett,
Jozsef Attila Miivelédési Haz és Nagykozségi Konyvtar intézményvezeté munkakor
betéltésére benyujtott palyazatom kapcsan, mind bizottsagi, mind testileti Glésen a

nyilvanos targyalashoz hozzajarulok.

Berekfurdd, 2024. szeptember 2.
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NYILATKOZAT

Alulirott G6z Andras (5309 Berekfirdd Tatarilés utca 1. visszavonhatatianul
hozzajarulok ahhoz, hogy a Kunmadaras Nagykézség Onkormanyzat Képvisels-
testillete altal meghirdetett, Jozsef Attila Miivelédési Haz és Nagykdzsegi
Kényvtar intézményvezeté munkakor betéltésére benyujtott palyazatomat, a palyazat

elbiralasaban részt vevo személyek megismerhessék.

Berekfiird6, 2024. szeptember 2.
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Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatinak
Polgarmestere
Kunmadaras, Kossuth tér 1.

ELOTERJESZTES

Kunmadaras Nagykozség Onkormdnyzat KépviselG-testiiletének 2024. szeptember 26-ai
dontéséhez a Comanche Energy Kft. napelem beruhdzis megvalositadsira vonatkozé bérleti
szerz8dés modositasa targyaban

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

s g

A Comanche Energy Kft. — mint magyar tulajdonban lévé KKV-ként napelemes kiser6mi
projekteket fejleszté és megvaldsité cég — kordbbiakban azzal a kéréssel fordult
dnkormanyzatunkhoz, hogy kisebb teljesitményli napelem park megvalositasahoz
biztositsunk szamukra teriiletet.

A cég kisebb napelem parkokat épit, dltaldban 0,5-1 MW beépitett teljesitménnyel, mely
koriilbeliil 1,5-2,5 hektar teriiletet igényel. Annak érdekében, hogy a cég Kunmadarason is
megvaldsithasson egy hasonlé beruhdzast a keépviselG-testiilet a volt szovjet katonai
repil6tér teriilletén a 66/2021.(IV.29.) sz. hatdrozatdval — bérleti szerz6dés megkotésével —
biztositotta a sziikséges nagysagu teriiletet. A bérleti szerz6dés 2022. februar 3-ai
megkdtését kovetden megrendeltiik a teriilet 6nallé helyrajzi szdmra vélasztasat, melynek
kéltségeit a beruhazé vallalta kiegyenliteni. A teriiletvaltozas ennek megfelelSen atvezetésre
keriilt a foldhivatali nyilvantartasban. Az elkésziilt valtozasi vazrajz szerint a volt szovjet
katonai repiilétér teriiletén a 042/25 Hrsz-4, 1,4754 ha — kivett beépitetlen teriilet mivelési
ag ala keriilt besorolasra.

A beruhdzds megvaldsitasanak tervezési és engedélyezési eljarasa megkezd6dott, a
telepiilésrendezési terv médositdsa megtortént. A napelem park megvaldsuldsat kbvetGen
az erémii 25-30 éven keresztil évi 700 MWh megujuld, z6ld villamos energiat fog termelni,
amely mintegy 250 csalad teljes éves dramfogyasztasat fedezi.

Az eredetileg kotott bérleti szerz6dés értelmében a Bérl6nek a szerz8dés aldirasatol
februar 3-dig. Ugyanezen id6pontig kellett volna az erémii felépitéséhez sziikséges
engedélyeztetési és hatdsagi eljarasokat lefolytatnia, mivel ezen hataridé eredménytelen
eltelte esetén a szerz6dés hatalyat vesztette volna.

A Comanche Energy Kft. az id6pont kézelségére valo tekintettel még 2023. év végén irasban
azzal a kéréssel fordult a képviselé-testiilethez, hogy a naper6m( megvaldsitasara vonatkozo
bérleti szerz6dés médositasahoz hozzajarulni sziveskedjen, mivel az adott teriiletre tervezett
0,5 MW-os napelemes projekt halozati csatlakozasanak legkésébbi idépontjat az elosztdi
engedélyes 2029. évre hatarozta meg. A halozati csatlakozas datumanak kitolédasa miatt a
beruhazé indokoltnak Iatta a bérleti szerz8dés 111.8. pontjanak alabbi modositasat:

LA felek megillapodnak, hogy amennyiben a BérlG legkésGbb 2029. december 31. napjaig
nem értesiti az Onkormanyzatot az Erém( épitési munkalatainak megkezdésérdl, akkor a



Szerz3dés hatéalyat veszti.” A szerz6dés ezen modositasa a képviseld-testiilet dontésének
megfeleléen megtortént.

A Comanche Energy Kft. ligyvezetdje azzal a kéréssel fordult ismét a képvisel6-testiilethez,
hogy a bérleti szerz6dés moédositasdhoz jaruljon hozzd, mivel a naperdmi beruhazas
megvaldsitasa érdekében sziikségessé valt a Bérl6, valamint projekt strukturalis
atszervezése. Az atszervezés alapjan a szerz8dés mddositasaval a 042/25 Hrsz-u teriilet
bériGje a Comanche Energy Kft. lednyvéllalata: A Sioux Energy Kft. lenne, mely ugyanazon
jogokkal és kotelezettségekkel lépne a bérleti szerz6désbe, mint jogelSdje. A bérleti
szerz6dés modositasaval a tulajdonosi kor, a beruhdzads targya, annak helyszine és
valamennyi szerz6désben rogzitett feltétel tehat valtozatlan maradna, a bérleti szerz6dés
mdodositasaval egyediil a Bérlé személye valtozna, mivel a bérl§ helyébe a lednyvallalat Sioux
Energy Kft. lép.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az el6terjesztésben foglaltakat
megyvitatni és az alabbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

../2024.(1X.26.) KépviselG-testiileti hatarozat
a Comanche Energy Kft. bérleti szerz6dés médositasi kérelme targyaban

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzat KépviselG-testiilete tdmogatja a Comanche Energy
Kft. altal a 042/25 Hrsz-G  1,4754 ha — kivett beépitetlen teriilet mivelési agu — bérelt
teriilet bérleti szerz6désének modositasa iranti kérelmét, mely szerint a Bérl6 helyébe
valtozatlan feltételekkel a Sioux Energy Korlatolt FelelGsségl Tarsasag lép.

A képvisel6-testiilet a bérleti szerz6dés modositasat a hatdrozat melléklete szerinti
tartalommal jovahagyja és egyuttal felhatalmazza Balogh Marianna polgdrmestert annak
alairasara.

Errél:

1./ Balogh Marianna polgarmester

2./ dr. Vincze Anita jegyz6

3/ Viktor Péter megbizott vezetd

4./ Magyarné Varga Viktéria pénziigyi csoportvezetd

5./ Comanche Energy Kft., és a Sioux Energy Kft. ligyvezetGi
értesiil.

Kunmadaras, 2024. szeptember 5.

- E. :'.' .'I:J',:._,!l\._'l. -l 1
Balogb Marianna
polgarmester



SZERZODESATRUHAZASI SZERZODES

Jelen szerzédésatruhazasi szerzodés (a ,Megallapodas™), amely létrejott egyrészrol a

(M

(2)

3)

SIOUX ENERGY KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG (székhelye: 1117
Budapest, Budafoki ut 60.; cégjegyzékszama: 01-09-409816; addészam: 32163364-2-43;
statisztikai szamjel: 32163364-6420-113-01.; képviseli: Szolnoki Baldzs Adam iigyvezetd) mint
szerzbdésbe belépd fél (a ,,Belépé Fél”), masrészrol

COMANCHE ENERGY KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG (székhelye: 1117
Budapest, Budafoki ut 60.; cégjegyzékszama: 01-09-396256; addszam: 27435742-2-43;
statisztikai szamjel: 27435742-3511-113-01; képviseli: Szolnoki Balazs Adam iigyvezetd) mint
szerz6désbol kilépd fél (az ,,Atruhazé™), harmadrészrdl

KUNMADARAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA (lakcime: 5321 Kunmadaras,
Kossuth tér 1.; adoszam: 15733081-2-16; KSH szamjel: 15733081-8411-321-16; AHTL
742663; Torzskonyvi azonositd: 733085; képviseli: Balogh Marianna polgdrmester) mint
szerz6désben maradd fél (a ,,Bérbeado”, Belépd Fél, Bérbeadd és Atruhazé a tovabbiakban
kiilon-kiilén mint ,,Fél”, egyiittesen mint , Felek™)

koz6tt az alulirott helyen és napon az alabbi feltételek szerint:

ELOZMENYEK

(A) Az Atruhdzé mint bérlé, valamint a Bérbead6 kozott bérleti szerz6dés (a ,,Bérleti Szerzddés”™)

(B)

©

jott 1étre 2022. februdr 3. napjan a Karcagi Jarasi Hivatal Foldhivatali Osztaly altal Kunmadaras
042/25 hrsz. alatt nyilvantartott, 14.754 m® alapteriiletii ingatlan (a ,Bérlemény”)
vonatkozasaban, amelyet a Felek 2023. oktéber 27. napjan médositottak.

A Bérleti Szerz6dést, valamint annak médositésat a Felek a jelen Megallapodashoz 1. szami
meliékletként csatoljak.

s rr

Félre, mig a Belépd Fél meg kivanja szerezni az Atruhazé Fél szerzOdéses poziciojat.

A fenti elézményekre tekintettel a Felek az alabbiak szerint allapodnak meg egymassal:

1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

A MEGALLAPODAS TARGYA

Felek megallapodnak abban, hogy az Atruhazé az Bérleti Szerzodést, azaz a Bérleti Szerzbdés
alapjan 6t megilletd valamennyi jog és 6t terhel valamennyi kotelezettség Osszességét jelen
Szerzddés alairasaval atruhdzza a Belépd Félre.

Felek rogzitik, hogy az Atruhazé a 2024 vonatkozasaban esedékes éves bérleti dijat mar jelen
Megallapodas alairisat megelézden megfizette a Bérbeado részére, igy tovabbi bérleti dij
fizetési kotelezettség a Belépd Felet 2024 vonatkozasaban nem terheli.

A Belépd Felet a szerzédésatruhazas hatalybalépését kovetéen megilletik mindazon jogok &s
terhelik mindazon kotelezettségek, amelyek az Atruhazét a Bérbead6val szemben a Bérleti
Szerz6dés alapjan megillették és terheltek.

A Belépd Fél a jelen Megallapodas aldirasaval kifejezetten, feltétel nélkill és
visszavonhatatlanul ugy nyilatkozik, hogy elfogadja a Bérleti Szerzddés atruhazasat. Belépd Fél
tudomasul veszi, hogy a Bérleti Szerzodés atruhdzasat kovetden teljeskorien &t fogjak

1



L.5.

1.6.

3.2

3.3.

4.2.

megilletni mindazon jogok és &6t fogjék terhelni mindazon kételezettségek (ideértve kiiléndsen a
bérleti dij megfizetésére vonatkozo kotelezettséget, amelyek az Atruhézét a Bérbeadéval
szemben a Bérleti SzerzG6dés alapjan megillették és terhelték.

Felek megallapodnak, hogy a jelen Megallapodas alairasa és a szerzodéses pozicié 1.1. pont
szerinti atszallasanak napja kozotti atmeneti idészakban az Atruhazé nem jogosult a Belépd Fél
eldzetes, irasbeli hozzajarulasa nélkiil:

(a) hozzajarulni a Bérleti Szerzodés modositasihoz;
(b) megsziintetni a Bérleti Szerz6dést.

A Bérlemény birtokat az Atruhazo a jelen Megallapodas hatélybalépésének napjan ruhdzza at a
Belépo Félre.

A SZERZODES ATRUHAZASANAK ELLENERTEKE

A Bérleti Szerzodés atruhazasaval kapcsolatban a Belép6 Fél és az Atruhdzé rogzitik, hogy a
jelen Megallapodas megkotésére a kozottiik, a Bérlemény teriiletén megvalositand6 naperSmi
projekt atruhézasahoz kapcsoléddan megkotott tranzakeio részeként keriilt sor, igy a jelen
Megallapodassal sszefliggésben egymadssal szemben kiilon fizetési kotelezettségik nem
keletkezett.

A MEGALLAPODAS MEGSZUNTETESE

A Felek kizarolag az aldbbiakban meghatarozott esetekben jogosultak megsziintetni a jelen
Megallapodast.

A Belépd Fél jogosult azonnali hatalyl felmondasa Gtjan megsziintetni a jelen Megallapodast,
amennyiben az Atruhazo az 1.5. pontba iitkdzo jognyilatkozatot tesz.

Felek megéllapodnak, hogy jelen Megallapodas automatikusan megsziinik a Bérleti Szerzodés
megsziinésének vagy megsziintetésének napjan (amennyiben arra a hatalybalépés napjat
megel6zben keriil sor.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

Titoktartas Felek vallaljak, hogy minden, a jelen Megéllapodas tartalmat bizalmas
informacioként, illetve iizleti titokként kezelnek. Felek barmilyen informaciét Kizarolag
valamennyi Fél elézetes hozzdjarulasaval kozolhetnek harmadik személlyel, tovabba nem
hasznalhatjdk a bizalmas informaciét a jelen Megallapodis targydhoz nem kapcsolodd
tevékenységekhez, vagy célra. A Felek egymas kérésére kotelesek haladéktalanul visszajuttatni
a jelen Megéllapodés alapjan kapott bizalmas informaciok minden fizikai adathordozojat és
koteles torolni valamennyi adatbazisabol az atadott informacidkat, tovabba azokat harmadik
személynek nem adjék ki, valamint semmilyen modon nem hasznaljak fel arra, hogy sajat
maguk vagy mas személyek részére kdzvetlen vagy kozvetett médon elényt szerezzenek, illetve
hogy a Felek egymasnak, illetve leanyvallalatanak vagy barmely iizleti partnerének barmilyen
jellegii hatranyt okozzon.

A postai ton megkiildott iratokat a kézbesités megkisérlésének napjan kézbesitettnek kell
tekinteni, ha a cimzett az atvételt megtagadta. Ha a kézbesités azért volt eredménytelen, mert a
cimzett az iratot nem vette at, az iratot a postai kézbesités masodik megkisérlésének napjat
kovetd 6todik munkanapon kézbesitettnek kell tekinteni.



43. A jelen Megallapodas a Felek kozétti teljes és végleges megallapodast tartalmazza. Ha a jelen
Megallapodas barmely része érvénytelenné, jogtalanna vagy érvényesithetetlenné valik, az a
fennmaradé részek érvényességét, jogszerliségét és érvényesithetdségét nem érinti. Jelen
Megallapodast kizarélag irasban lehet modositani, utalva arra, hogy az adott dokumentum a
jelen Megallapodas médositasa.

4.4. Jelen Megallapodas létrejotte és értelmezése Magyarorszag torvényei alapjan torténik.

Mellékletek:

1. szamt melléklet: Bérleti Szerzddés, ill. annak 1. szami modositasa

Kelt: [helység], [datum]

Comanche Energy Kift. Sioux Energy Kft.
képviseli: Szolnoki Balazs Adam tigyvezetd képviseli: Szolnoki Baldzs Adam iigyvezetd
Atruhazo Belépd Fél

Kunmadaras Nagykézség Onkormanyzata
képviseli: Balogh Marianna polgarmester
Bérbeadd



#ls IGAZSAGUGYI MINISZTERIUM
CEGINFORMACIOS ES AZ ELEKTRONIKUS CEGELJARASBAN
KOZREMUKODO SZOLGALAT

Tarolt Cégkivonat

A Cg.01-09-396256 cégjegyzékszami Comanche Energy Korlatolt Feleldsségi Tarsaség (1117 Budapest, Budafoki ut 60.) cég
2024. januér 28. napjan hatalyos adatai a kovetkezdk:

|. Cégformatdl fliggetlen adatok

1. Ahalanos adatok
Cégjegyzékszam:01-09-396256
Cégforma: Korlatolt felelésségi tarsasag
Bejegyezve: 2021/10/20

2. A cég elnevezése

2/1. Comanche Energy Korlatolt FelelGsségl Tarsasag
A véltozds id6pontja: 2021/10/21
Bejegyzés kelte: 2021/10/20 Kbzzétéve: 2021/10/22
Hatdlyos: 2021/10/21 ...

3. A cég roviditett elnevezése

3/1. Comanche Energy Kft.
A véltozds idépontja: 2021/10/21
Bejegyzés kelte: 2021/10/20 Kozzétéve: 2021/10/22
Hatalyos: 2021/10/21 ...

5. A cég székhelye

5/2. 1117 Budapest, Budafoki Ut 60.
A véltozas idépontja: 2022/01/11
Bejegyzés kelte: 2022/01/26
Hatalyos: 2022/01/11 ...

8. A létesit6 okirat kelte

8/1. 2021. szeptember 1.
A véltozas idépontja: 2021/10/21
Bejegyzés kelte: 2021/10/20 Kozzétéve: 2021/10/22
Hatélyos: 2021/10/21 ...

8/2. 2022. januar 11.
Bejegyzés kefte: 2022/01/26
Hatélyos: 2022/01/26 ...

8/3. 2023. januér 27.
Bejegyzés kelte: 2023/02/08
Hatalyos: 2023/02/08 ...

902. A cég tevékenysége
9/1. 3511'08 Villamosenergia-termelés
Fotevékenység.

A véltozas idépontja: 2021/10/21
Bejegyzés kelte: 2021/10/20 Kézzétéve: 2021/10/22
Hatalyos: 2021/10/21 ...

9/2. 3512'08 Villamosenergia-szallitas
A véltozas idépontja: 2021/10/21
Bejegyzés kelte: 2021/10/20 Kozzétéve: 2021/10/22
Hatalyos: 2021/10/21 ...

9/3. 3513'08 Villamosenergia-elosztas
A véltozas idépontja; 2021/10/21



9/4.

11.
LAVAN

13.
13/2.

16.
16/1.

20.
20/2.

21.
21/4.

32.

Bejegyzés kelte: 2021/10/20 Kozzétéve: 2021/10/22
Hatdlyos: 2021/10/21 ...

3514'08 Villamosenergia-kereskedelem

A véltozds idépontja: 2021/10/21

Bejegyzés kelte: 2021/10/20 Kbzzétéve: 2021/10/22
Hatalyos: 2021/10/21 ...

A céqg jegyzett tokéje
— btias 128

.. [, |
iMegnevezés Osszeg Pénznem

Osszesen | 3000000 | HUF

A véltozas idép:ontja? 2021/10/21
Bejegyzés kelte: 2021/10/20 Kbzzétéve: 2021/10/22
Hatalyos: 2021/10/21 ...

A vezetd tisztségviseld(k), a képviseletre jogosult(ak) adatai

Szolnoki Balazs Adadm (an.: Rapi llona Katalin)

Sziiletési ideje: 1975/01/03

1084 Budapest, Nagy Fuvaros utca 3/B 2. em. 25. ajté

Addazonosito jel: 8394482023

A képviselet médja: onallé

A képviseletre jogosult tisztsége: ligyvezetd (vezetd tisztségviseld)

A hiteles cégalairasi nyilatkozat vagy az ligyvéd altal ellenjegyzett aldirds-minta benyujtasra kerdlt.

Jogviszony kezdete: 2022/01/11
A vdltozas idépontja: 2022/01/11
Bejegyzés kelte: 2022/01/26
Hatdlyos: 2022/01/11 ...

A jogeldd cég(ek) adatai
KUNMAG Mezégazdasagi Korlatolt Felelésségl Tarsasag
HU-5321 Kunmadaras, Kiilsé 11.

Cégjegyzékszam: 16-09-005744

EUID: HUOCCSZ.16-09-005744
Adbszam: 11880514-2-16

A jogutddlas modja: kivalas

A valtozas id6pontja: 2021/10/21

Bejegyzés kelte: 2021/10/20 Kozzétéve: 2021/10/22
Hatélyos: 2021/10/21 ...

A cég statisztikai szamjele
27435742-3511-113-01.

A véltozas iddpontja: 2022/01/28

Bejegyzés kelte: 2022/01/28 Kdzzétéve: 2022/01/29
Hatdlyos: 2022/01/28 ...

A cég adészama

Adbszdm: 27435742-2-43.

Kézosségi adészam: HU27435742.
Adébszdm stédtusza: érvényes adészam
Statusz kezdete: 2021/10/21

A véltozas idopontja: 2024/01/23
Bejegyzés kelte: 2024/01/23

Hatalyos: 2024/01/23 ...

A cég pénzforgalmi jelz6szama



32/1. 11745004-24521651-00000000
A szamla megnyitasanak ddtuma: 2021/10/26.
A pénzforgalmi jelz6szamot kezeli: OTP Megyei Igazgatésag SZOLNOK (5000 Szolnok, Szapdry u. 31.)

Cégjegyzékszam: 01-10-041585

Bejegyzés kelte: 2021/11/02 Kézzétéve: 2021/11/04
Hatdlyos: 2021/11/02 ...

45. A cég elektronikus elérhetésége

45/2. A cég kézbesitési cime: comancheenergy@ahausolar.hu
A véltozas idépontja; 2022/01/11
Bejegyzés kelte: 2022/01/26
Hatalyos: 2022/01/11 ...

49. A cég cégjegyzékszamai
49/2. - A
Cégjegyzékszam: 01-09-396256

Vezetve a Fovarosi Torvényszék Cégbirdsaga nyilvantartasaban.
Bejegyzés kelte: 2022/01/27 Kozzétéve: 2022/01/28

Hatalyos: 2022/01/27 ...

59. A cég hivatalos elektronikus elérhetdsége

59/1. A cég hivatalos elektronikus elérhetdsége: 27435742#cegkapu
A véltozas idépontja: 2021/11/03
Bejegyzés kelte: 2021/11/03 Kdzzétéve: 2021/11/04
Hatalyos: 2021/11/03 ...

60. Eurépai Egyedi Azonosité

60/2. EUID: HUOCCSZ.01-09-396256
Bejegyzés kelte: 2022/02/01 Kézzétéve: 2022/02/05
Hatalyos: 2022/02/01 ...

. Cégformatdl fliggd adatok

1. A tag(ok) adatai
1/3. Manitu Power Korlatolt Felel6sségii Tarsaséag
HU-1117 Budapest, Budafoki 0t 60.

Cégjegyzékszdm: 01-09-935964

EUID: HUOCCSZ.01-09-935964
A tagsagi jogviszony kezdete: 2023/01/27
A vdltozas idépontja: 2023/01/27
Bejegyzés kelte: 2023/02/08
Hatdlyos: 2023/01/27 ...
Késziilt: 2024/01/28 05:57:28. A szolgaltatott adatok a kibocsétas idpontjaban megegyeznek a cégnyilvantarté rendszer

adataival.
Microsec zrt.



¥

4% IGAZSAGUGYI MINISZTERIUM

CEGINFORMACIOS ES AZ ELEKTRONIKUS CEGELJARASBAN
KOZREMUKODO SZOLGALAT

Tarolt Cégkivonat

A Cg.01-09-409816 cégjegyzékszami Sioux Energy Korlatolt Feleldsségii Tarsasag (1117 Budapest, Budafoki at 60.; addészam:
32163364-2-43) cég 2024. janius 30. napjan hatdlyos adatai a kdvetkezék:

|. Cégforméatdl fiiggetlen adatok

1. Altaldnos adatok
Cégjegyzékszam:01-09-409816
Cégforma: Korlatolt felel6sségl tarsasag
Bejegyezve: 2022/12/12

2. A cég elnevezése

2/1. Sioux Energy Korlatolt Felelsség(i Tarsasag
Bejegyzés kelte: 2022/12/12
Hatalyos: 2022/12/12 ...

3. A cég roviditett elnevezése
3/1. Sioux Energy Kft.
Bejegyzés kelte: 2022/12/12
Hatélyos: 2022/12/12 ...

5. A cég székhelye

5/1. 1117 Budapest, Budafoki Gt 60.
Bejegyzés kelte: 2022/12/12
Hatdlyos: 2022/12/12 ...

8. A létesitd okirat kelte

8/1. 2022. december 9.
Bejegyzés kelte: 2022/12/12
Hatalyos: 2022/12/12 ...

8/2. 2024. jinius 13.
Okirat: A létesitd okirat
Bejegyzés kelte: 2024/06/25
Hatdlyos: 2024/06/25 ...

902. A cég tevékenysége
9/1. 6420'08 Vagyonkezelés (holding)
Fotevékenység.

Bejegyzés kelte: 2022/12/12
Hatadlyos: 2022/12/12 ...

9/2. 7022'08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
Bejegyzés kelte: 2022/12/12
Hatalyos: 2022/12/12 ...

11. A cég jegyzett tokéje
mn. ‘ Megnevezés | Osszeg | Pénznem |
| Bsszesen | 10000 |EUR |
Bejegyzés kelte: 2022/12/12
Hatdlyos: 2022/12/12 ...

13. A vezet6 tisztségviseld(k), a képviseletre jogosult(ak) adatai



13/1.

20.
20/1.

21.
21/1.

32.
32/1.

32/2.

45.
45/2.

49.
49/1.

59.
59/1.

60.
60/1.

Szolnoki Balazs Adam (an.: Rapi llona Katalin)

Sziiletési ideje: 1975/01/03

1084 Budapest, Nagy Fuvaros utca 3/B 2. em. 25. ajté

Addazonosité jel: 8394482023

A képviselet médja: dnallo

A képviseletre jogosult tisztsége: ligyvezetd (vezetd tisztségviseld)

A hiteles cégalairasi nyilatkozat vagy az ligyvéd altal elienjegyzett aldirds-minta benyujtasra kerlt.

Jogviszony kezdete: 2022/12/09
Bejegyzés kelte: 2022/12/12
Hatalyos: 2022/12/12 ...

A cég statisztikai szamjele
32163364-6420-113-01.
Bejegyzés kelte: 2022/12/12
Hatélyos: 2022/12/12 ...

A cég adészama

Adbszam: 32163364-2-43.

Kozdsségi adészam: HU32163364.
Adészam statusza: érvényes adészam
Statusz kezdete: 2022/12/09
Bejegyzés kelte: 2022/12/12

Hatalyos: 2022/12/12 ...

A cég pénzforgalmi jelz6szdma

12001008-01876771-00100004

A szamla megnyitasanak datuma: 2023/01/17.

A pénzforgalmi jelz6szamot kezeli: Raiffeisen Bank Rt. Budapesti Fik (1054 Budapest, Akadémia u. 6. )

Cégjegyzékszam: 01-10-041042

Bejegyzés kelte: 2023/01/23
Hatalyos: 2023/01/23 ...

12001008-01876771-00200001
A szamla megnyitasdnak ddtuma: 2023/01/17.
A pénzforgalmi jelz6szamot kezeli: Raiffeisen Bank Rt. Budapesti Fiok (1054 Budapest, Akadémia u. 6. )

Cégjegyzékszadm: 01-10-041042

Bejegyzés kelte: 2023/01/23
Hatélyos: 2023/01/23 ...

A cég elektronikus elérhetdsége

A cég kézbesitési cime: info@manitupower.hu
A valtozds id6pontja: 2024/06/13

Bejegyzés kelte: 2024/06/25

Hatélyos: 2024/06/13 ...

A cég cégjegyzékszamai
Cégjegyzékszam: 01-09-409816

Vezetve a Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga nyilvantartasaban.
Bejegyzés kelte: 2022/12/12
Hatdlyos: 2022/12/12 ...

A cég hivatalos elektronikus elérhetésége

A cég hivatalos elektronikus elérhetdsége: 32163364#cegkapu
A véltozés id6pontja: 2023/01/02

Bejegyzés kelte: 2023/01/02

Hatalyos: 2023/01/02 ...

Eurdpai Egyedi Azonosito
EUID: HUOCCSZ.01-09-409816
Bejegyzés kelte: 2022/12/12



Hatélyos: 2022/12/12 ...

1. Cégformatdl fliggd adatok

1. A tag(ok) adatai
1/2. Comanche Energy Korlatolt FelelGsségli Tarsasag
HU-1117 Budapest, Budafoki it 60.

Cégjegyzékszam: 01-09-396256

EUID: HUOCCSZ.01-09-396256

A tagsagi jogviszony kezdete: 2024/06/13
A véltozds idépontja: 2024/06/13
Bejegyzés kelte: 2024/06/25

Hatélyos: 2024/06/13 ...

Késziilt: 2024/06/30 05:29:00. A szolgaltatott adatok a kibocsatas iddpontjaban megegyeznek a cégnyilvantarté rendszer

adataival.
Microsec zrt.



Kunmadaras Nagykoézség Onkormanyzat
Polgarmestere
Kunmadaras, Kossuth tér 1. 5321.

ELOTERJESZTES

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2024. szeptember 26-ai
iilésére Gordiilé Fejlesztési Terv Felujitasi és P6tlasi tervrészére vonatkozé nyilatkozat és
Beruhdazasi terv elfogadasa targyaban

Tisztelt KépviselS-testiilet!

A vizikézmi-szolgaltatasrél sz6l6 2011. évi CCIX. tv. 11. §-a a vizikdzmi-rendszerenként
tizenst éves id6tavra gordils fejlesztési terv, azon belll feltjitdsi és potldsi, valamint
beruhézasi tervrész készitését és annak véleményezésérdl nyilatkozat kiadasat irja el6.

A fejlesztési és potlasi tervrész elkészitésére a vizikdzmii szolgdltaté (TRV Zrt.) a kételezett,
véleményezését kovetden a véleményezésrsl szolé nyilatkozatot az elldtasért felelGs
(Onkormanyzat) adja ki. A fejlesztési és potlasi tervrészt a véleményezéssel egyiitt a
vizikdzm(i szolgaltaté nydjtja be az Energia Hivatalhoz minden év szeptember 30-ig.

A beruhazasi tervrész elkészitése az ellatasért felelés (Onkormanyzat) feladata (kivétel a
torvény 11. § (3) bek. esetét: koncessziés szerz6dés alapjan lzemeltetett vizikézmdi),
véleményezését kdvetSen az elfogadd nyilatkozatot a vizikozmi-szolgaltatoé adja ki. Ezt
kdvetéen a beruhdzasi tervrészt a véleményezéssel egyitt az ellatasért felelSs,
meghatalmazasa esetén a vizikézmii szolgaltaté nydjtja be az Energia Hivatalhoz minden év
szeptember 30-ig.

A TRV Zrt. fentiek alapjan megkiildte véleményezés céljdbol a Kunmadaras telepiilést érintd
vizikézm( rendszer feltjitasi és potiasi tervét, valamint a beruhdzasi tervre vonatkozo
javaslatukat, melyeket az el6terjesztéshez mellékeltiink.

Kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet, hogy az elterjesztésben foglaltak alapjén az alabbi
hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

......... /2024.(1X.26.) sz. képviselS-testiileti hatarozat
gordiilé fejlesztési tervhez kapcsolédé feldjitdsi és potlasi, valamint beruhazasi terv
készitése targyaban

1.) Kunmadaras Nagykézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, mint a 11-23171-1-001-
00-00 vkr. kéddal rendelkezé KMDR-IV megnevezési, valamint a 21-23171-1-001-00-
14 kéddal rendelkez6 KMDR-SZV megnevezés(i vizikbzmi-rendszer ellatasaért felelds
elfogadja a TRV Zrt. altal véleményezésre megkiildott — a 2025-2039. évi tervezési
idészakra vonatkozé — Gorduld fejlesztési terv, Feltjitasi és potlasi tervrészt, melyre
vonatkoz6 nyilatkozat aldirasira Balogh Marianna polgarmestert meghatalmazza.



2.) Egyattal a képviselé-testiilet, mint elldtasért felel6s meghatalmazza a TRV Zrt.
vizik6zmUi-szolgaltatét, hogy a 11-23171-1-001-00-00 vkr. kéddal rendelkez6 KMDR-
IV megnevezés(, valamint a 21-23171-1-001-00-14 kéddal rendelkez6 KMDR-S2V
megnevezésii vizikdzmi-rendszerre vonatkozd, 2025-2039 tervezési id6szakhoz
kapcsolédd Gordiilé fejlesztési terv, feltjitasi és potlasi tervrészét a Magyar
Energetikai és Kézmi-szabalyozési Hivatalhoz benydjtsa és ezen eljarasban az
dnkormanyzat helyett és nevében teljes kériien eljarjon. A képvisel-testiilet ezen
meghatalmazas alairdsara Balogh Marianna polgdrmestert felhatalmazza.

Errél értesiil:
1.) Balogh Marianna polgarmester
2.) dr. Vincze Anita jegyz6
3.) Kerepesi Csaba pénziigyi csoport
4.) TRV Zrt. Asztalos Tamas osztalyvezeté (Szolnok, Kossuth L. u. 5.)

Kunmadaras, 2024. szeptember 5. _ _
i __r,_'-:'..

\ f 2 1' [ [_ &
Balogh Marianna /
polgdrmester



TISZAMENTI REGIONALIS VizMUVEK
ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG

TRV ZRT.

Targy: GFT 2025-2039. évi tervrész-javaslatok
Ugyintéz6; Bakos-Mocselini Judit
mocselini judit@trvzrt.hu

06 70/510-8512

Tisztelt Onkorményzat!

A 2011.évi CCIX tbrvény a vizikdzmii-szolgaltatasrél11.§-a vizikézmii-rendszerenként tizendt éves id6tavra
gordiild fejlesztési terv, azon beliil feldjitdsi és potldsi, valamint beruhdzisi tervrész készitését &s annak
véleményezésérdl nyilatkozat kiad4sdt irja eld.

A fejlesztési és potlési tervrész elkészitésére a vizikézmil szolgéltato (TRV Zit.) a kotelezett, véleményezését
kévetben a véleményezestdl sz6l6 nyilatkozatot az ellatésért felelds (Onkorményzat) adja ki. A fejlesztési és
pétlasi tervrészt a véleményezéssel egyiitt a vizikdzmil szolgaltaté nyiijtja be az Energia Hivatalhoz minden év
szeptember 30-ig.

A beruhazési tervrész elkészitése az ellatasért felelds (Onkorményzat) feladata (kivétel a térvény 11§ 3bek.
koncessziés szerzbdés alapjén lizemeltetett vizikozmil), véleményezését kovetden az elfogadé nyilatkozatot a
vizikdzmi-szolgaltat6 adja ki. Ezt kévetben a beruhdzési tervrészt a véleményezéssel egyiitt az ellatasért felelGs,
meghatalmazisa esetén a vizikdzmi szolgéltatd nyijtja be az Energia Hivatalhoz minden év szeptember 30-ig.

A véleményezés kiaddsara 30 nap 4ll rendelkezésére.
A korabbi évek tapasztalatai alapjan a megadott (szeptember 30.) hatérid8 be nem tartdsaért az Energia Hivatal a
figyelmeztetés és a birsigkiszabis eszkdzeivel élt.

A tdrvényi eldirdsnak megfeleléen csatoltan megkiildjitk az Ondk telepiilését érintd vizikézmii-rendszer felujitasi
€s potldsi tervét véleményezésre. Amennyiben vizikdzmi-rendszeriik t&bb telepiilést érint, akkor az ellatdsért
felelds Gnkormanyzatok képviseletét ellato énkorményzatot kérjitk nyilatkozni.

Kéjiik, hogy a térvényben megadott hatdridén beliil, de legkésébb 2024. szeptember 20-ig, hivatali kapun
keresztiil (KRTD:403399795), kiildjék meg {rdsos véleménvezd nyilatkozatukat,

A beruhézési terv elkészitéséhez csatoltan megkiildjiik a beruh4zasi terv javaslatunkat.

Amennyiben szeretnék megbizni a TRV Zrt-t a beruhdzéisi terv beaddsdval, abban az esetben a csatolt
meghatalmazas kitoltott és alairt példanyat kérjiik résziinkre megkiildeni. A meghatalmazashoz kérjiik csatolni az
ISZD dij (1/2014 MEKH rendelet 6.§ 2. pont, 1. melléklet;) és a Szakhatésagi dij (13/2015 BM rendelet 2.
melléklet 14.2 sora; 3. melléklet) befizetését igazolo 4tutaldsrol szolé kivonatot és az Onkorményzat Altal
elkészitett/véglegesitett beruhdzdsi tervrészt.

A beadandé dokumentumoknak és a mindkét fél ltal ali atalmazasnak legkésébb 2024. szeptember 20-
ig a rendelkezésiinkre kell allni, ezen id&ponton thli beérkezés esetén a meghatalmazas érvénveét veszti.
laFam i,
Szolnok, 2024.07.24, T‘“f? ' vek 2t
uOCO SZ(. __,J{_‘S ﬂt 5

KHB: 1€ 1 24%u¢- 5012087

/
Tisztelettel: Ma'ﬁ 11205832-2-18
! Asztdlos Tam &

beruhdzasi és fejlesztési osztalyvezetd

)
Tiszamenti Regionalis Vizmivek Zrt. | 5000 Szolnok, Kossuth Lajos 4t 5. i{
Tel.: +36 56 422-522 | info@trvzrt.hu | www.trvzrt.hu =\




ELFOGADO NYILATKOZAT

GFT FELUJITASI ES POTLASI TERVRESZROL

A 21-23171-1-001-00-14 koéddal rendelkezé KMDR-SZV  megnevezési
vizikdzmii-rendszer ellatasért feleldseként nyilatkozom, hogy a Tiszamenti
Regionalis Vizmiivek Zrt. altal véleményezésre megkiildott - 2025-2039. évi
tervezési idészakra vonatkozé - Gordiild fejlesztési terv, Felujitasi és potlasi
tervrészt attanulméanyoztuk, annak tartalmat elfogadjuk, elSterjesztéséhez
hozzajarulunk.

Ezen nyilatkozatot a Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt. részére adjuk ki a
Gordiilé fejlesztési terv, feltjitasi és potlasi tervrész Magyar Energetikai és
Koézmii-szabalyozasi Hivatalhoz torténé benyujtasdhoz és az eljaras
lefolytatasahoz.

polgarmester

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzata



Meghatalmazas

........................................ Onkormanyzata (székhely: .........ccoeeeerrinnriiiniiiiiinny
adészam: ............. ) - mint ellatdsért felelds/ellatasért felelosok képviselgje* -

meghatalmazza a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. vizikézmii-szolgaltatot,

hogy a 21-23171-1-001-00-14 vkr. koddal rendelkezé KMDR-SZV megnevezésii vizikozmii-
rendszerre vonatkozé, 2025-2039. évi tervezési idészakhoz kapcsolodo Gordiilé fejlesztési
terv Beruhazasi tervrészét a Magyar Energetikai és Kozmu-szabalyozasi Hivatalhoz
benyljtsa, a benyujtassal kapcsolatos eljarasban ... Onkorméanyzata
helyett és nevében teljes koriien eljarjon.

A meghatalmazas visszavondsig érvényes.

Kelt: SzolnokK,. .....ccvvivieeeiiinneen.

...................... Onkormanyzata
meghatalmazé
képviseli:

polgarmester

A meghatalmazast elfogadom:

Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. meghatalmazott

képviseli:
Asztalos Tamas Zsotér Laszlo
beruhdzasi és fejlesztési osztilyvezeté miiszaki-iizemviteli osztalyvezetd
TanUl: c.ooovieinniiiiii s TanU2: ...
| 721 3 1 o LN ) 021 53 111 A
ALAITAS: oot e ALAITAS: ... csswi e e veveeanasss cassammesotionee o

*: a megfelel§ aldhtzandé



3. melidider

GBrdill8 fetesztésl terv a 2025 - 2039 Iddszakra

BERUHAZASOK OSSZEFOGLALO TASLAZATA

—f stasiuit fllds  elldthsént ; -
TISZAMENT| REGIONALLS VIZMOVEK TRT.
Szenopulz

. 11§ (4] bekeadis sserind

d-rendsier kédjs: **

21-23171-1-001-00-14.

I Tarvezett Tervarett
rta b ésl IdSmah dvel merint?vte
-y p o et kg | Megvalésttis iddtartama o A beruhdzés Ttemazisa o terver
FelGlitds ds pétids megnevesise hioa e sy . Forré
o i “ ) megraves feFt) Xexdés Befejerés ) 1lzfs|a|s|s|]|s|9a]r|nn|a2|1 s Felndet mlksdgességinak Indoktisa Feladat miscoki lelrisa Viltocs a2 ¢l6e6 GFT-her visomyit
1 Ninct terverert feladat 2251.5/2013 Kottt ugian 4 a 2025, Jamnudr | 2025, december tovid x
Onkorminyzats
|-
2. 2800 energia- Napelemes rendszer telepitése 0em engedélykbieles M_._.._xn.._ﬂ.zhisa. 50000 forrdshling 2026 2028 wukp x| x) Jelenleg kevés alternativ enargii termelink & haszmositunk. 2814 energla - Napslemes rendszer telnphtise Nincs vittords
Kunmadaras MegviGrsée
3 Nincs terverett feladat nkormbnyzats o 2030 2039 hosszi b x x x x Ll X x X X
Rendelkezésra dllé forrisok.
Tervezett lelactatok nettd kittséga a tnfjet Dtam
rekintetdben [eft] wimmerlsitett drtbke » telles Gtem
1 btem [} L
. Otem 50 000 o
. Gtem 0 0|
* a megfeleld szdvegrésst aléhdziscat kell jelSink
** a Hivatal éltal s mGkddés) angedéiyben megéllapftott VKR-kéd
pénzlgd dott Feladat i1 o ezt jeldinl kell “forrdshisny” hifejerésse)

4% 2 megleleld id6tivat el kelljetdinl




3, mefléklet

GOrdBAG Tejlesatési terv » 2025 - 2039 1d3saakra
FrLfrASOR £ POTLASOK O3 6 TAnLAZATA =
TISZAMENTI REGIONALS VIZMOVEK ZRT.
Sty
=
21:34005-1-001-00-34
Tervezett Tarvazett
Megvalduids iddta
Fontossiti viog! n nutes Wiy e P =
Fetiltés b pitiés megneverdse oty o T
ersdily mima e (aft) Kezdés aetejerés gt 1] 2)alals 1] 1 ul s Feladat sisigessiginek Indoktiss Feladat miszakd leirisa Viosbs a1 eibeh GFT-hex viszomyhua
) Kunmadarss NagykSség forréslény/ nincs IXT—
1 Rendhfvilli hetyzetbSt adddé azonnali feladatoh 22515/2013 Onkorminyzata ° meghliapitort haszndiati o} 2025, fanusr 2025. decarmnber révid X incs viitor:
Kunmadsrss Napyhtasés forvéshiémy/ nincs
2.
Rendhivill hetyretbl adédd szonnall feladatok Brkormnyaats 4000 megillapitott hasznblatl dij 2026 2029 kézép x x x x Hincs viltozés
) Kunmadaras apykzsée forrdshidny/ nincs A biolégai isztitéshan ; fohyamatos ’
3. 6 Nis toTis
FovdK feldfitisa nem Echiaeion 0| iy | 25 2028 Kezep x| afafa y Py Fivdh fetijitésa s viftorés
- Kunmadaras NogykEasiz forréshiiny/ nincs N ;i Indotolt & saliksky szertt Feifiedsa, .
4 it
Setvattyi felifitdsoh nem Brkorményzata 6000 megdiapttott haszndiati 2026 2029 3rép " » ¥ L] i al Gtemezol, Nings viltozis.
3 onmadaras Nagykdrség forrdshliny/ vincs
5.
Récvhomokfog fetiftéss nem heiviiin T |y | 0% £ ity sl o] s Wincs vitiozds
’ Kunmadarss Nagykdisis forrishiday nincs A seatagsc0rS présgép » Azlkatlgémybevétel miatt fokorzatossn . A
6. lag fehijilica
Postagsats présaip teli nem Dukormsmzata 2000 | egblaphotthaunstana] | 20 w02 bl bt el (I «ihasanéiéaik, indokoh » telitisst dtemetni. FEalngsiled pricgip telifidse st
’ Kunmadarss Nagykdiség foredshidns incs R
7. |Renduivi hetyzetbal sdbd aionnal felsdatok aiindio woon |l | X 2039 hosszi x| al Nincs vitozds
. Kunmadaras Magykbaség forrishlény/ nincs . A bioldgisi tiszthisban knksfontossigi 1gfivd berendeatack: fotyarustos ;
5.
Fuvek feiisa nem PR oo | e | 19 2039 hosszi x| ol x . e Y Légtivék feiftisa Nincs vihozds
Kunmadarss Negbasé fortichiay/ nincs A biologiai tiszttisben kulcafontocség a lovegbatctés, tkatrészsik )
s
LevegSztetS alemek Garéle nem Onkorménytats 15000 megha aszndlat di 2030 2039 hosszd alw L I i Levegdtets atemek cseréie Uj térel
g Kunmadoras MagykBiség forsbehléon nincs . A Tokozatosan Indoklt Atemeisk feliftise,
0. [sthattyi tefifisok Do Onkorminyzata 000 | egiiapitorshasznitat o) | fiind e | I |7 |reobisekat otemea patidna
Kunmadaras NagykSzséy forréshlény/ nincs. N A i G
11
Récs-homoktogs tediitisa nem e L i | 20 2099 bosszs x| x BT I Wit sioriog sty Ricwhomoklogd (eldjtisa Nincs véltozds
o Kunmadaras Nagykdrsée forrkshidny/ nincs A fizikal fokozatosan " e
. [
12 |sralagsaod présedp feiitisa nem g w0 | —— | % 203 hosszd x| = x| x gt s e o] Suolaguated prdsgép telifitisa Ujtétel
Kunmadars Nagyhrsty forrdshiiny/ nincs . ; ’
13, |irbnyitéstechnikal Peluptés nem Faiiscitgdie W0 | e | 2 2038 hosuad x| x x| x| ) z Ninca vittozée
. Kunmadares Nagykérsty Forrishiioy/ nincs 4 Ind épltészet] -
" 2 & ins vittorss
| Atemeld fekijfisok nem Onkorminyzata 20000 megflapitots hatanlat dif 30 2029 hossrd x| x x| x Indokeh a feld il Nings vitos
Rendettes dars 4 forriaok
T vtoen o 10T | atmezeioket dtike  tofes Stom
bt takintetében (o]
1. ttem o 0
U fram 25000 o
I, Qtem 125 000 0
* & megfeleid sidverésat skibizissal kel jelgind
+= a Hivata ittal a mOkBdési engedétyben mogMapttott VK-kéd
v a etvégadsire nem él et eidind ket

“forréshidny” Kifeletéssel
454 2 megtelel6 IdStivot x-o keflfeRdind




ELFOGADO NYILATKOZAT

GFT FELUJITASI ES POTLASI TERVRESZROL

A 11-23171-1-001-00-00 vkr. koddal rendelkez6 KMDR-IV megnevezési
vizikbzmi-rendszer ellatasért feleléseként nyilatkozom, hogy a Tiszamenti
Regionalis Vizmiivek Zrt. altal véleményezésre megkildott - 2025-2039. évi
tervezési idGszakra vonatkozé - Gordiild fejlesztési terv, Felujitasi és potlasi
tervrészt attanulmanyoztuk, annak tartalmat elfogadjuk, el6terjesztéséhez
hozzajarulunk.

Ezen nyilatkozatot a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. részére adjuk ki a
Gordiilé fejlesztési terv, felQjitasi és potlasi tervrész Magyar Energetikai €s
K6zmii-szabalyozasi Hivatalhoz torténé benyujtasdhoz és az  eljaras
lefolytatasahoz.

polgarmester

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzata



Meghatalmazas

........................................ Onkormanyzata (szekhely: .........cocevviviiereeiiiinninnnees,
adészdm: ............. ) - mint ellatasért felelos/ellatasért felelosok képviseldje* -

meghatalmazza a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. vizikozmii-szolgaltatét,

hogy a 11-23171-1-001-00-00 vkr. koddal rendelkezé6 KMDR-IV megnevezésii vizikdzmii-
rendszerre vonatkozd, 2025-2039. évi tervezési id6szakhoz kapesolodd Gordiild fejlesztési
terv Beruhazasi tervrészét a Magyar Energetikai és Kozmii-szabéalyozasi Hivatalhoz
benyljtsa, a benyujtassal kapcsolatos eljarasban ...l Onkorményzata
helyett és nevében teljes korlien eljarjon.

A meghatalmazas visszavondasig érvényes.

Kelt: Szolnok,. .....vvvvevveeennnnnen

...................... Onkormanyzata
meghatalmazo6
képviseli:

polgarmester

A meghatalmazast elfogadom:

Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. meghatalmazott

képviseli:
Asztalos Tamas Zsétér Laszlo
beruhazisi és fejlesztési osztilyvezetd miiszaki-iizemviteli osztalyvezet6
TanGl: .oooniiiiiirii e Tan02: .....oiamomieneeerennses aamsenansees s manees
Lakcim: .oooveiiiiinii i LaKCim: oo
ALAITAS: oot ALAIIAS: . i

*: a megfelel$ aldhuzandé



3, melléklet

Gordlils fe)lesztés) terv a 2025 - 2039 Id§szakra

FELUJITASOK ES POTLASOK USSZEFOGLALO TABLAZATA

felelss / elldtdsé

ok képuisztie [ vilikﬁzmﬂ-szggértaté *

A tervet benyijsd meg
Vizikézmﬁ-smlgiltaté mgnevezése: TISZAMENT! REGIONALIS ViZMOVEK ZRT.
ik =éttatasi Agazat mgnwezése: Szenmyviz
A Vksztv, 11.5 (4] és szerinti véleményez6 fél megnevezése: Kun Nagyhozség & &
VizikozmG-rendszer kodja: ** 21-34005-1-001-00-14
Tervezett Tervezett
Fontossigl asif " érint 4es Megvalésitis idStartama A beruhdzds Gtemezkse a tervezési iiSszak ével szerint®***
Felijitis és potlis megnevezése Vajogi vt il netts ksk: Forrds fegver gl d&thy
sorrend engedély szima feledSs{ik) megnevezése i . {révid/ké2ép/ho
{eFt) Kezdés Befejezés ssai] 1 2 3 4 15} 6 7 8 9 |10|11|12| 13|14 Feladat szlikségességinek indokldsa Fetadat m{szaki lelrisa Viltozis a2 3515 GFT-her viszanyftva
1. |Rendkiviili helyzetbd! ad6ds azonnali feladatok 2251-5/2013 ;:’;’;:":;;‘1:‘;”"5““ 0 mel;;’;z::':;’::;‘:ﬁ gy | 2025 fanudr | 2025, december révid M Nincs valtozis
2. |Rendkiviili helyzetbs} adéds azonnali feladatok g:’::::::i:‘;"m*“ 4000 meg:;’;t::’:’:;mﬁ » 2026 2029 KG2ép x| oo x| x Nines valtozds
3. Fiivék feldjitisa nem Kunmadaras Nagykbzség 6000 forrdshidny/ nincs 2026 2029 \azép x| x| x A biologiai i i Kgfirvo b : Fovik Nincs vttozds
Onkorményzata megillapitott haszndlati dij
. . Kunmadaras Nagykozség forrashidny/ nincs s A y ik indokolt a AtemelSk szennyvizszivattylinak sziikség szerinti felujitisa, N e
4. S. 000 2 20: ki N e
Zivattyd feldjitasok ey Onkorményzata 6 megiliapitott hasznalati dij 2026 G B x * x * fetujitasukat dtemezni. potldsa Incs valiozds
. PR forrashidny/ nines N . P
5. 6 kozé)
Racs-homokfogd feldjitésa nem Onkormanyzata 7 000 megillapitott hasznalati dij 202 2029 02ép x X x x Nincs valtozds
- s Kunmadaras Nagyko2ség forrashidny/ nincs . A szalagsz0r6 présgép a fizikai igénybevétel miatt fokozatosan | . e
6. .3 2000 2026 k Uj tétel
présgép felijitisa nem Onkormanyzata megilapitott hasznéfati dij 2029 G1ép X 3 x X indokolt a : Szafagsz(ré présgép felujitisa j 16tel
7. |Rendkivilli helyzetbl adods azonnali feladatok g‘:";’:r‘;:r’;::""”‘“‘ 10000 me‘:‘l’l‘:;i::“’gs:::ﬁ @l 2039 hossail sl x| x|l x] x| x| x|x Nines valtozds
8.
9.
e Kunmadaras Nagykdzség forrashidny/ nincs : A biologiai tisztitAsh i Mghind - L .
10. [? 20; 2039 hosszi x x| x 3 g NI Hozé
Fuvok felijitisa nem Onkormanyzata megillapitott hasznatati dij 30 x x N X x 3 o oy Léghuvok feldjitisa incs viltozas
11.
1. E
L. Kunmadaras Nagykzség forrashidny/ nincs . A bi 0 a é B P
13 000 2030 203! [ N Uj tétel
Levegfiztetd elemek cseréje nem Onkormanyzata 15 megillapitott haszndlati dij 9 oss2U X x x X X X X L3 X lodnak, felti M Leveg8ztets elemek cseréje j tétel
5 e Kunmadaras Nagykd2ség forrashiany/ nincs . A yvizszi uk k, indokolt a AtemelSk szennyvizszivattydinak szitkség szerinti felujitasa, .
3 20 2 X Ni il
14 Saivattyd felujitssok nem, Onkormanyzata o0 megallapitott hasznatati dij 030 2039 hosszu x x . x * B X x felujitasukat itemezni. potidsa e
15,
o25é forréshidny/ nincs = A rics-homokfogé mGtargy a fizikai igénybevétel miatt fokozatesan . R . N
16. 10 2030 2039 hoss2d x X Ni e
nem Onkorményzata o megdllapitott hasznélati dij s * x x x x : x édik, indokolt a felujitdsat O i Rics-homokfogd felljftésa el
17.
L Kunmadaras Nagykozség forrdshidny/ nincs . A szalagszOr§ présgép a fizikal igénybevétel miatt fokozatosan . L. ’ -
18, 2030 2039 hossze X x b {irs Uj tétel
6 présgép s feliiitisa . Onkormanyzata megéllapitott hasznalati dij ot X * X x x x #lodik, indokolt a i, présgép felujfiisa itéte
19.
20.  |irényitistechnikai felijitis nem Kunmadaras Nagykbzség foréshidny/ incs 2030 2039 hosszd x| x| x| x| x| x| x| x| Az irdnyitd kai rendszer indokolt & Irényitéstechnikai felojitds Nincs valtozds
Onkorminyzata megillapitott hasznilati dij
21, - ¥
2. 4 :
23,
—
. Kunmadaras Nagykdzség forrashiany/ nincs . A y &k mind gé i, mind J =
24, 2030 2039 hossz. x x éltozé;
Atemels§ feltjitasok nem Snkorminyzata megallopitott hasznilati di 05520 x x| x x| x| x| x iackoita = Atemel§ feldjtasok Nincs véltozds
Rendetkezésre il forrhsok
ett
Tervez fehd:toll n::té ké;t::;e a teljes Gtem cimszerlishett értéke a teljes Gtem
tekintetében [eft]
1, Gtem 0
. item 25 000
H. Grem 685 800!
* a megfelets szovegrészt aldhuzdssal kell jeldlni
** a Hivatal dkal a Bdési délyb: il VKR-kéd
*** amennyiben pénziigyi forras az adott feladat ésére nem &ll Ikezésre, et jeldini kell

“forréshidny" kifejezéssel
**2+ 3 megfelel [dGtavot x-ef kell jeldini




Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere
5321 Kunmadaras Kossuth tér 1.

Készitette: Kerepesi Csaba
ELOTERJESZTES

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének a 2024. szeptember 26-an
tartand6 soron kovetkezé Ulésére a TOP_PLUSZ-1.1.1-21-JN1-2022-00024 kédszamu,
,Kunmadaras ipari teriilet fejlesztése Il. iitem” megnevezésii palydzat vonatkozasaban
kdzbeszerzési eljards lebonyolitisdhoz kapcsol6dé feladatok elltdsira benyujtott
arajanlatok targyaban

Tisztelt KépviselS-testiilet!

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzata a TOP_PLUSZ-1.1.1-21-JN1-2022-00024 kédszamu,
,Kunmadaras ipari teriilet fejlesztése Il. iitem” megnevezés( palydzat vonatkozasaban a
Magyar Allamkincstar Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Igazgatdsag 2022. december 12. napjan
keltezett értesitése alapjan netté6 500.000.000,- Ft &sszegli vissza nem téritendd
tamogatasban részesiilt.
A Projekt keretein beliil az aldbbi tevékenységek és beruhazasok valésulnak meg:
e Telekalakitas (a mellékelt helyszinrajz szerint 5 db Gj telek keriil kialakitasra
mindésszesen 35 ha nagysagban)
e Telepiilésrendezési terv médositasa (palyazati kotelezettség végett, ipari park 6vezet
kialakitasa az Ujonnan kialakulé teriiletek vonatkozasaban)
e Optikai halozat kiépitése
e Elektromos halézat, valamint
e Ivdviz-, és szennyvizhaldzat fejlesztése
A palydzat eredményes megvaldsitisa érdekében elengedhetetlen kiilsé szakemberek
bevonésa. 2024. szeptember 6-an az alabbi tevékenység vonatkozasaban keriilt Ajanlattételi
felhivas kikildésre:
- Kbdzbeszerzési eljaras lebonyolitdsdhoz kapcsolodé feladatok ellatasa

Az ajanlattételi felhivasra az alabbi ajanlatok érkeztek meg az Onkormanyzatunk részére:

TOP_PLUSZ-1.1.1-21-IN1-2022-00024 Brutté ajanliati
»,Kunmadaras ipari teriilet fejlesztése il. iitem” ar:
Kozbeszerzési eljdrds lebonyolitdsdhoz kapcsolddé feladatok elldtdsa

KozbeszGuru Kft. (1076 Budapest, Garay utca 50. 2. em. 17.) 4.445.000,- Ft

Holakovszki Tanacsadé és Szolgaltatd Kft. (2090 Remetesz6l6s, Uranusz
utca 8/a)
KTender Kft. (6764 Balastya, Széchenyi l. u. 20.) 5.524.500,- Ft

4.699.000,- Ft

Az ajanlatok értékelése megtortént, mely soran a legalacsonyabb ajanlatokat adé szereplSk
keriiltek kivilasztasra. A fentebb nevesitett palyazat tekintetében az ajanlott legkedvezébb
ar netto értéke a palyazat keretein beliil elszimolhat6 az adott koltségsoron.

Kérem a tisztelt KépviselS-testiiletet az elSterjesztés megvitatasara és az alabbi hatarozati
javaslat elfogaddsara.



veenee/2024. (1X.26.) 52. képviselG-testiiletihatdrozat

a TOP_PLUSZ-1.1.1-21-JN1-2022-00024 kddszamu, ,Kunmadaras ipari teriilet fejlesztése Il.
item” megnevezésii palydzat vonatkozdsiban kdzbeszerzési eljards lebonyolitasdhoz
kapcsolodé feladatok ellatasara benyujtott arajanlatok targyaban

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete a TOP_PLUSZ-1.1.1-21-JN1-
2022-00024 kédszamu, ,Kunmadaras ipari teriilet fejlesztése Il. iitem” megnevezésii palyazat
vonatkozasaban kdzbeszerzési eljards lebonyolitasdhoz kapcsolédé feladatok ellatasara
benyujtott drajanlatokat kiértékelte.

A KépviselS-testiilet a megkiilddtt ajanlatok kozil a legalacsonyabb &rajanlatot adé
KézbeszGuru Kft. (1076 Budapest, Garay utca 50. 2. em. 17.) (netté: 3.500.000,- Ft, bruttd
4.445.000,- Ft) gazdasagi szereplSvel térténd szerzGdéskotést tamogatja és egyuttal
felhatalmazza a polgadrmestert a megbizasi szerz6dés alairasara.

Errél:
1./ Balogh Marianna polgarmester
2./ dr. Vincze Anita jegyz6
3./ Magyarné Varga Viktdria gazdalkodasi csoportvezetd
4./ Kerepesi Csaba palyazati tigyintéz6
5./ Matyus Gerg6 palyazati ligyintéz6
értesul.

Kunmadaras, 2024. szeptember 19. s

..............................................

Balogh Marianna’ "~
polgdrmester



Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere
5321 Kunmadaras Kossuth tér 1.

Készitette: Kerepesi Csaba
ELOTERJESZTES

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testilletének a 2024. szeptember 26-dn
tartandé soron kovetkezd (ilésére a TOP_PLUSZ-1.1.1-21-JN1-2022-00024 kédszamu,
,Kunmadaras ipari teriilet fejlesztése Il. iitem” megnevezés(i palyazat vonatkozdsiban
engedélyes és Kkiviteli tervdokumenticié teljeskorii elkészitésére benyujtott drajanlatok
targyaban

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Kunmadaras Nagykozség Onkormdnyzata a TOP_PLUSZ-1.1.1-21-JN1-2022-00024 kédszamd,
,Kunmadaras ipari teriilet fejlesztése Il. iitem” megnevezésii palydzat vonatkozasdban a Magyar
Allamkincstar Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Igazgatésdg 2022. december 12. napjan keltezett
értesitése alapjan netté 500.000.000,- Ft dsszegli vissza nem téritendd tdmogatasban részesult.
A Projekt keretein beliil az alabbi tevékenységek és beruhazasok valosulnak meg:
e Telekalakitas (a mellékelt helyszinrajz szerint 5 db Uj telek keriil kialakitasra
minddsszesen 35 ha nagysagban)
e Telepulésrendezési terv mddositésa (palyazati kotelezettség végett, ipari park Svezet
kialakitasa az Gjonnan kialakuld teriiletek vonatkozaséaban)
e Optikai haldzat kiépitése
e Elektromos haldzat, valamint
e Ivdviz-, és szennyvizhaldzat fejlesztése
A pélyazat eredményes megvaldsitasa érdekében elengedhetetien kiils6 szakemberek bevonasa.
2024. szeptember 25-én az aldbbi tevékenység vonatkozdsaban kerilt Ajanlattételi felhivas
kikiildésre:
- Engedélyes és kiviteli tervdokumentacio teljeskord elkészitése

Az ajanlattételi felhivdsra az alabbi ajanlatok érkeztek meg az Onkormanyzatunk részére:

TOP_PLUSZ-1.1.1-21-IN1-2022-00024 Brutfé ajanlati
»Kunmadaras ipari teriilet fejlesztése Il. item” ar:

Engedélyes és kiviteli tervdokumentdcio teljeskérii elkészitése

Gépész Mérndki Tervez6 és Szolgaltaté Kft. (5300 Karcag, Méricz Zs. utca
53.)

TESTA 2000 Ipari Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. (2724 Ujlengyel, Petéfi u.
48.)

ENERGOTRADE Villalkozasi és Szolgaltaté Kft. (1172 Budapest, Ujszilvas
utca 48-50.)

18.923.000,- Ft

18.961.100,- Ft

18.986.500,- Ft

Az ajanlatok értékelése megtdrtént, mely sordn a legalacsonyabb ajanlatokat ad6 szereplok
keriiltek kivalasztisra. A fentebb nevesitett palyazat tekintetében az ajanlott legkedvezdbb ar
nett6 értéke a palyazat keretein beliil elszamolhaté az adott kéltségsoron.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet az elGterjesztés megvitatdsara és az aldbbi hatarozati javaslat
elfogadasara.



....... /2024. (IX.26.) sz. képvisel6-testilletihatarozat

a TOP_PLUSZ-1.1.1-21-JN1-2022-00024 kédszamd, ,Kunmadaras ipari teriilet fejlesztése II.
item” megnevezésii palydzat vonatkozasiban engedélyes és Kkiviteli tervdokumentacio
teljeskorii elkészitésére benyujtott arajanlatok targyaban

Kunmadaras Nagykozség Onkormanyzatdnak képvisel6-testiilete a TOP_PLUSZ-1.1.1-21-JN1-
2022-00024 kédszamd, ,,Kunmadaras ipari teriilet fejlesztése Il. iitem” megnevezés( palyazat
vonatkozasaban engedélyes és kiviteli tervdokumentacié teljeskorii elkészitésére benyujtott
arajanlatokat kiértékelte.

A Képvisel-testiilet a megkiildott ajdnlatok kozil a legalacsonyabb drajdnlatot add Gépész
Mérndki Tervezé és Szolgaltatéd Kft. (5300 Karcag, Méricz Zs. utca 53.) (nett6: 14.900.000,- Ft,
brutté 18.923.000,- Ft) gazdaséagi szereplével torténd szerz6déskotést tamogatja €s egyuttal
felhatalmazza a polgdrmestert a megbizasi szerz8dés aldirasara.

Errél:
1./ Balogh Marianna polgarmester
2./ dr. Vincze Anita jegyz6
3./ Magyarné Varga Viktéria gazdalkodasi csoportvezetd
4./ Kerepesi Csaba palyazati Ggyintéz6
5./ Méatyus Gerg6 palyazati Ggyintézd
értesiil.

Kunmadaras, 2024. szeptember 25.

Balégh M na\nna 4

polgarmester~ adavis
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